ACTA NUM. 6 - DA SE§ION ORDINARIA DO PLENO DA CORPORACION
QUE TIVO LUGAR O DIA VINTE E CINCO DE ABRIL DE 2013.

No Salon de Sesions da Casa Consistorial do Excmo. Concello de Santiago de
Compostela, cando son as dezasete horas e trinta minutos do dia vinte e cinco de
abril de 2013, constitdese o Pleno da Corporacién en primeira convocatoria de sesion
ordinaria.

ASISTEN:

Don Angel Benito Curras Fernandez, Alcalde-Presidente.
CONCELLEIROS/AS:

Dona Maria de los Reyes Leis Rodriguez.
Dona Cecilia Sierra Rey.

Dona Maria de los Ojos Grandes Pardo Valdés.
Dona Maria Amelia Gonzalez Brandariz.
Don José Luis Garcia Bello.

Don Juan José de la Fuente Fuentes.
Dona Maria Castelao Torres.

Don Francisco Javier Noya Iglesias.

Don Adrian Varela Sarandeses.

Dona Rebeca Dominguez Iglesias.

Don Luis Meijide Rodriguez.

Don José Maria Rosende Rico.

Dona Mar Martin Garcia.

Don Benardino Higinio Rama Seoane.
Dona Mercedes Roson Ferreiro.

Dona Marta Alvarez-Santullano Fernandez-Trigales.
Don Francisco Reyes Santias.

Don Gonzalo Muifios Sanchez.

Don José A. Baqueiro Canabal.

Dona M2 de los Angeles Gomez Bugallo.
Dona Rosario Valledor Puente.

Don Rubén Cela Diaz.

Dona Elvira Cienfuegos Lopez.

Don Rafael Xesus Vilar Gonzélez.

D. Juan Ramén Gonzéalez Carnero, Interventor Xeral do Concello.



Juan Manuel Salguero del Valle, Secretario Xeral do Pleno do Concello de Santiago de
Compostela.

ORDE DO DIA:
1. Aprobacion, se procede, da acta da sesion ordinaria do dia 21 de marzo de 2013.

2. Aprobacion inicial da modificacion puntual do plan xeral de ordenacidn
municipal (PXOM) no &mbito do P-40. Rocha.

3. Toma de cofiecemento da aprobacion definitiva da modificacion puntual do
PXOM e do plan especial de proteccion e rehabilitacion da Cidade Historica de
Santiago (PE-1) na rua San Miguel dos Agros, 5.

4. Resolucién de alegaciéns, e aprobacion definitiva, se procede, do cadro de
persoal para o ano 2012.

5. Modificacion orzamentaria de transferencia de crédito entre distintas partidas
de areas de gasto de Vias e Obras a Centros Socioculturais.

6. Proposicion do grupo municipal do PSdeG-PSOE, a prol do estudo e da
elaboracion dun plan de emprego xuvenil.

7. Dar conta de persoamentos, sentenzas e outras incidencias en recursos
contencioso-administrativos.

8. Dar conta de resolucions da Alcaldia relativas a delegacidéns de competencias.

9. Dar conta de resolucions da Alcaldia, das concellarias delegadas e acordos da
Xunta de Goberno da Cidade de Santiago de Compostela.

10. Rogos e preguntas.

11. Toma en consideracion de mocidns presentadas polos grupos municipais.

Cumprimentase asi:

Expon o Sr. Alcalde, antes do inicio da sesion, que de conformidade co que dispon o
artigo 10 do Regulamento de Participacién Cidada do Concello, solicitou intervir en
nome da Plataforma dos Afectados polas Preferentes, o Sr. Palacio Perulero, e que unha



vez reunida a Xunta de Voceiros, acordase que conforme ao precepto resefiado, dispofia
dun tempo que non excedera dos 5 minutos.

Inicia a sua intervencién o Sr. Palacio agradecendo & Alcadia, asi como & Xunta de
voceiros municipais, que se aceptase a solicitude de realizar esta exposicion en nome da
Plataforma de Afectados de Compostela, & que representa.

Di que é dificil condensar en 5 minutos case dous anos de loita de miles de cidadans, e o
que lle trae a dirixirse a esta corporacion municipal é o feito de que 80.000 persoas
poidan perder os seus aforros debido a unha estafa masiva perpetrada por Caixa Galicia
e Caixa Nova (agora Novagalicia Banco), unha estafa planificada desde os despachos
desa entidade, que lles roubou 1800 millons de euros, os aforros de miles de persoas e
familias. Cando di “estafa masiva” non expresa unicamente o sentir dos 80.000
estafados, pois esa é tamén a opinion de Gobernos locais, provinciais, autonémicos,
organizacions politicas e sindicais, que se tefien pronunciado nos Gltimos meses neste
sentido.

Un repaso &s hemerotecas pon de manifesto que a razon esté da sua parte:

A nova directiva de NG Banco recofiece que o 90% dos afectados son pequenos
aforradores, e en xullo de 2012 pediu perdon por endosar estes produtos, causando tan
graves problemas. Sairon a luz circulares internas da entidade que puxeron de manifesto
as presions aos traballadores para a sda venda.

A Comision Nacional do Mercado de Valores, pola sua banda, recofiece que non se
anticipou ao problema. O Valedor do Pobo esixe que todos os clientes mal informados
recuperen os seus aforros, a Defensora do Pobo pide unha arbitraxe universal, o Fiscal
Xeral de Galicia ten presentada unha demanda colectiva en defensa dos afectados, e a
Comision de Peticions do Parlamento Europeo decidiu onte manter aberta a demanda
por eles presentada e a de instar a Comision Europea e ao Goberno Espafiol para que
busquen una solucidon que favoreza que recuperen os seus aforros a totalidade dos
afectados.

E, sobre todo, é unha estafa recofiecida por mais de 15.000 laudos arbitrais, todos
favorables aos estafados, e por decenas de sentenzas dos tribunais de xustiza, que
obrigaron a devolver os aforros roubados aos seus clientes, anulando os contratos
conseguidos a base de engano e falsificacion.

O goberno esparfiol, ante esta estafa, adoptou dias medidas, a primeira consistente en
solicitar @ Unién Europea un préstamo de 40.000 milloéns de euros, para rescatar aos
bancos autores da estafa para sanear as suas contas, e a segunda en aprobar unha quita



que pode chegar ao 70%. O resto do capital sera canxeado por accions non cotizabeis, o
que supora perdelo todo.

O Consello de Ministros aprobou o Real Decreto Lei 6/2013 0 22 de marzo, e este foi
convalidado polo Congreso dos Deputados con data 11 de abril de 2013. Amparado
nesta nova normativa, 0 FROB vai tratar de executar nos préximos dias o que entende
como un roubo dos aforros de miles de persoas galegas estafadas por Novagalicia
Banco.

A seguir, repasa o Sr. Palacio o que fixo e non fixo o goberno municipal de Compostela
a favor do colectivo:

En setembro de 2012 impediu o0 acceso ao pleno a persoas que vestiran a camiseta
violeta da Plataforma.

En decembro de 2012 non atendeu &s demandas que Se espuxeron aos grupos
municipais durante o peche simboélico que realizaron no Concello, impediuselles o
aceso ao salon de plenos a alguns membros da plataforma, e impediuse co voto de
calidade do Sr. Alcalde que se debatise unha mocion de apoio ao colectivo presentada
polo grupo municipal do BNG.

Ignoréaronse de novo as stas peticidéns na reunién mantida co Sr. Curras ao dia seguinte,
na que o sr. Alcalde unicamente se comprometeu a “estudar a celebracién dun pleno” no
que se tratara a sia problematica, ante a peticion do colectivo de que o convocara.

Nos plenos municipais de xaneiro e febreiro impediuse de novo o acceso ao Salon de
Plenos a persoas afectadas e membros da Plataforma, mediante valados e controis de
acceso pola Policia Municipal.

No pleno municipal do 21 de marzo aprobouse por unanimidade un acordo “para dar
solucion aos afectados das participacions preferentes e obrigas subordinadas”, a partir
dunha proposta da Plataforma de Afectados a que representa o sr. Palacio,
posteriormente modificada e consensuada polos tres grupos municipais.

Xusto € dicir que este acordo xurdiu a raiz dunha iniciativa da Tenente de Alcalde, coa
gue se reuniron o 15 de marzo, reunion na que se lles propuxo inicialmente un texto de
apoio, que consideraron insuficiente.

Congratulase o Sr. Palacio de que se chegara a este acordo que propon a adopcion de
catro medidas concretas para dar solucion & problematica dos afectados, e agradece aos
tres grupos municipais 0 seu apoio unanime



Expon seguidamente o interviniente 0 que a asociacion de afectados espera desta
Corporacién Municipal e do seu goberno, e en primeiro lugar di que lle gustaria cofiecer
de primeira man as xestions que se tefien realizado ao respecto do mencionado acordo.
Asi se lle comunicou & Tenente de Alcalde o dia 5 de abril, pedindolle ao respecto unha
Xuntanza na data que propuxera, sen que ata este momento obtiveran resposta.

En segundo lugar, pide un maior compromiso de toda a corporacién municipal coa
efectividade dos acordos, e que se vele por que se executen. Considera que un acordo
que establece literalmente como obxectivo principal “a recuperacion do 100% dos
aforros para todos os afectados nesta estafa”, non pode quedar nunha mera declaracion
de intencidns para sair do paso, sen que despois se obtefian resultados concretos.

Por todo o anterior solicita ao Sr. Alcalde que se convoque un Pleno extraordinario
sobre a problematica do colectivo, pedindo encarecidamente que dito pleno se celebre
nun local con aforo suficiente que permita a asistencia do maior numero posible de
afectados e afectadas, por exemplo, un auditorio ou pavillon municipal.

Por Gltimo, pide a toda a corporacion, e especialmente ao Sr. Curras, na sta condicion
de alcalde da capital de Galicia, que se comprometan e impliquen coa sUa causa, que
estean do seu lado e os apoien nas stias xustas demandas e reivindicacions, e que coas
stias actuacions e co sentido do seu voto non dificulten ou impidan que consigan a
recuperacion do 100% dos aforros.

Remata a sta intervencién o Sr. Palacio afirmando que os Afectados da Plataforma de
Compostela, en definitiva, non se poden sentir representados por cargos politicos
electos que, valéndose dos votos acadados, os utilizan para avalar e xustificar unha
estafa e un roubo dos seus aforros, xa que isto os convertiria en complices do expolio.

Diante da intencion reiterada dun dos membros da plataforma de intervir unha vez
rematada a exposicion do Sr. Palacios, o Sr. Alcalde ordea a policia local desaloxar a
sala.

1. APROBACION, SE PROCEDE, DA ACTA DA SESION ORDINARIA DO DIA
21 DE MARZO DE 2013.

O Pleno da Corporacidén aproba por unanimidade a acta correspondente & sesion
ordinaria celebrada o dia 21 de marzo de 2013 (acta num. 4/2013).

2. APROBACION INICIAL DA MODIFICACION PUNTUAL DO PLAN
XERAL DE ORDENACION MUNICIPAL (PXOM) NO AMBITO DO P-40.
ROCHA.



O proxecto, presentado pola sociedade PROMOCIONES ROX 98 S.L. e redactado por
“CP. ARQUITECTURA Y URBANISMO S.L.” ten por obxecto modificar
puntualmente as determinaciéns do vixente plan xeral de ordenacion municipal no que
atinxe a delimitacion do poligono de solo urbano non consolidado nimero 40 (Rocha-
Rda do Churruchao) e da reserva local de equipamento sociocultural contigua (SC-34).
O proxecto foi presentado pola promotora a resultas dun requirimento efectuado polo
Concello en maio de 2010 con ocasién da tramitacion dun estudo de detalle promovido
por aquela para a ordenacién do poligono 40.

O informe que sobre o proxecto emitiu o arquitecto xefe do servizo de planeamento e
xestion urbanistica o pasado dia 15 de abril indica literalmente o seguinte:

“IGNACIO SOTO GONZALEZ, arquitecto xefe do Servizo de Planeamento e Xestion,
en relacién coa solicitude realizada por D. José Antonio Suarez, en representacion de
ROX 98, S.L., con rexistro de entrada numero 14.933, en relacion co proxecto
reformado de Modificacién puntual del Plan xeral de ordenacion urbana (PXOM) de
Santiago de Compostela (P.40 A Rocha), emite o seguinte informe:

1. ANTECEDENTES

Os terreos aos que se refire este expediente estan recollidos polo vixente PXOM (coas
variacions as que se refire a presente Modificacion) como un poligono de solo urbano
non consolidado coas seguintes especificacions:

P.40. AROCHA
Con esta actuacion preténdese a solucion do bordo posterior da dotacion sociocultural

existente, coa posibilidade de xerar un acceso peonil desde a ria do Veado ¢ espazo de
nova urbanizacion.

Parametros:

- Superficie total: 3.728 m2

- Edificabilidade maxima: 0,50 m2/m2

- Usos previstos: vivenda unifamiliar e usos complementarios
- Aproveitamento tipo: 0,5000

- Uso caracteristico: vivenda unifamiliar

- Altura maxima: B+1.

- Fondo maximo: 12 m.

Dotacions:



- Viario Publico: indicado en planos
- Prazas de aparcamento
publicas en superficie: 18

Realizarase un estudo de detalle que reaxuste as alifiacions e rasantes establecidas nos
planos de ordenacién e produza a ordenacion dos volumes edificados. En relacion a
regulacién pormenorizada de usos principais e compatibles e nos demais aspectos non
contemplados, estarase ao disposto na ordenanza 5 de vivenda unifamiliar en ringleira.

Para os efectos de xestién o ambito constitie un poligono de execucién en solo urbano
non consolidado.

Con data 15 de xaneiro de 2010, D. José Antonio Suarez (en representacion de ROX 98,
S.L.) presenta o documento nomeado PROYECTO DE PARCELACION Y ESTUDIO
DE DETALLE DE LA FINCA "A ROCHA" que tralos correspondentes informes da
Seccion de Cartografia, do arquitecto xefe do Servizo de Planeamento e Xestion e da
xefa da Seccion de Xestion Urbanistica d& lugar a comunicacion ao promotor da
Providencia, con rexistro de saida do 11 de maio do 2010, que deseguido se reproduce
(expediente PLA 2/2010):

O 7 de maio de 2010 a concelleira delegada de Urbanismo ditou a providencia que
deseguido se transcribe:

"1. Con data 7 de maio de 2010, a xefa da Seccion de Xestion Urbanistica emitiu
informe co seguinte teor literal:

O proxecto de referencia formulase por iniciativa particular da mercantil ROX 98, S.L.,
en cumprimento do esixido polo Plan xeral de ordenacién municipal (PXOM), que
remite a un Estudo de detalle a ordenacion pormenorizada do poligono de solo urbano
non consolidado n° 40, sito na confluencia das rias do Veado e Churruchao, e lindante
co Centro Sociocultural da Rocha Vella.

Sobre o proxecto presentado, con data 15 de xaneiro de 2010, emitiron informe técnico
as Seccions Municipais de Cartografia e SIT e de Planeamento, con datas 8 e 27 de
abril, respectivamente.

Dos informes emitidos procede extraer as seguintes conclusions:

- O proxecto debera presentarse sobre a base cartogréafica oficial do Concello, que xa foi
facilitada 0s técnicos redactores.



- Para a execucion da ordenacion proposta e, dada a clasificacion do ambito como solo
urbano non consolidado, serd precisa a tramitacion dun instrumento de equidistribucion,
co contido e determinacions legal e regulamentariamente esixidas (cesion de
aproveitamento ¢ Concello, cesion de terreos dotacionais, reparto de gastos de
urbanizacion, etc.). En consecuencia, non procede a aprobacion do proxecto de
parcelacion que acompafia 6 Estudo de detalle presentado, que deberé substituirse polo
correspondente proxecto de equidistribucion.

- O trazado viario proposto non cumpre as determinacions do Plan xeral, xa que reduce
a secciodn total prevista, de 16 a 14 metros. Por outra banda, as beirarrias proxectadas,
cunha anchura de 1,5 metros, non acadan a dimension precisa para garantir a sua
funcionalidade.

- A fin de respectar os criterios de ordenacion do poligono fixados polo Plan xeral,
debera garantirse a accesibilidade peonil a nova urbanizacién dende a ria do Veado.

- O proxecto presentado non resolve axeitadamente a integracion da nova edificacion e
da urbanizacion no seu contorno, no que existen elementos catalogados, polo que non se
da cumprimento ¢ esixido polo artigo 172 da normativa do Plan xeral. En particular,
botase en falta un tratamento axeitado do espazo publico resultante, que reforce o seu
caracter peonil e a sta integracion no nucleo, evitando a sta configuracion como unha
mera via de acceso rodado de servizo &s edificacions proxectadas.

Ademais das cuestions sinaladas, que esixirian a emenda ou reforma da documentacion
presentada, o informe asinado polo arquitecto-xefe do Servizo de Planeamento e
Xestion apunta a necesidade de abordar, previamente & tramitacion do Estudo de detalle,
a modificacion puntual do Plan xeral de ordenacién municipal no @mbito dos terreos
afectados, cos seguintes obxectivos:

- Axustar a delimitacion e conseguinte cualificacién da reserva dotacional (SC-34), a fin
de facela coincidir co solo efectivamente ocupado pola dotacion publica existente
(Centro Sociocultural da Rocha e acceso 6 mesmo).

- Modificar a delimitacion do poligono co obxecto de excluir a dotacién publica
existente, e integrar nel o resto do predio matriz, de titularidade privada, non segregado
no seu dia nin afecto 6 uso dotacional.

- Definir criterios de ordenacién que aseguren a efectiva integracion da nova edificacion
e urbanizacion no seu contorno, de conformidade co esixido polo artigo 172 da
normativa do Plan xeral.



En consecuencia, procede que, con caracter previo a aprobacion do Estudo de detalle, se
inicie o procedemento de Modificacion puntual do Plan xeral de ordenacion municipal
cos obxectivos indicados, podendo incluirse nel a ordenacion detallada do poligono
segundo os criterios que para o efecto se sinalen.

Con base no exposto, proponse:

- Requirir da mercantil ROX 98, S.L., en canto propietaria dos terreos afectados e
promotora do Estudo de detalle do poligono 40, a presentacion da documentacion
precisa para a elaboracion dun proxecto de modificacion do Plan xeral de ordenacién
urbana cos obxectivos que se sinalan non informes emitidos polos servizos técnicos
municipais".

2. O abeiro do disposto no artigo 124.4.ii) da Lei 7/1985 de RBRL na redaccion dada
pola Lei 57/2003 de medidas para a modernizacion do goberno local e a Lei 4/2004, do
28 de xufio, do Parlamento de Galicia, que establece no seu artigo 1 a aplicacion 6
Concello de Santiago do disposto na lexislacion estatal anteriormente sinalada, o alcalde
é competente para ditar a resolucion que se interesa. Asemade, de conformidade co
disposto no artigo 124.5 da Lei 7/1985 na redaccion dada pola Lei 57/2003, por decreto
de data 29 de xaneiro de 2007, o alcalde delega na concelleira que asina a competencia
para a resolucion que se interesa.

3. Visto 0 exposto nos paragrafos anteriores,
RESOLVO

- Requirir da mercantil ROX 98, S.L., en canto propietaria dos terreos afectados e
promotora do Estudo de detalle do poligono 40, a presentacién da documentacion
precisa para a elaboracion dun proxecto de modificacién do Plan xeral de ordenacion
urbana cos obxectivos que se sinalan non informes emitidos polos servizos técnicos
municipais.”

Froito do devandito requirimento con data 20 de xufio de 2011 o promotor presenta un
documento nomeado MODIFICACION PUNTUAL DEL PLAN GENERAL DE
ORDENACION MUNICIPAL DE SANTIAGO DE COMPOSTELA (P-40 "A
ROCHA") Y ORDENACION PORMENORIZADA.

Con data 28 de setembro de 2011 e conforme ao requirimento realizado polo Concello
preséntase documento de inicio para someter a Modificacion puntual ao tramite de
avaliacion ambiental estratéxica conforme ao artigo 84 da Lei 9/2002, do 30 de
decembro, de ordenacion urbanistica e proteccion do medio rural de Galicia (LOUG),
ao tratarse dunha modificacién puntual de Plan xeral.



Con data 16 de maio 2012 notificase ao Concello pola Subdireccion Xeral de
Avaliacion Ambiental a decision de non necesidade de sometemento a avaliacion
ambiental estratéxica da Modificacion puntual do PXOM no &mbito do poligono P-40-
A Rocha, asi como os informes de Augas de Galicia e da Secretaria Xeral do Medio
Rural e Montes de non existencia de incidencia sobre bens baixo a sta tutela ou xestion.

Con data 15 de marzo de 2012, D.Santiago Cruz Barreiro e D. José Antonio Suérez
Sanchez presenta proxecto reformado da Modificacion puntual del PXOM de Santiago
de Compostela (P40-A Rocha), asi como a sta ordenacion pormenorizada.

2. ANALISE DA DOCUMENTACION PRESENTADA
* A Modificacién puntual

O PXOM, 6 delimitar o sector P.40 - A Rocha, inclie no ambito unha pequena parcela
situada ao norte do Centro Social da Rocha (126,68 m2 aproximadamente) que esta
destinada e entregada ao acceso do devandito Centro Social (e que foi alleada ao
anterior propietario ao actual promotor da Modificacion puntual) e que non esta
cualificada como equipamento polo PXOM vixente. A titularidade desta parcela é da
Deputacién Provincial que ten cedido o seu uso ao Concello de Santiago de Compostela
xunto coa edificacion rehabilitada para o uso de Centro Social.

A referida parcela, segundo o PXOM, seria ocupada en parte polas parcelas resultantes
do poligono e en parte por unha franxa de acceso peonil entre o vial do Veado e o
espazo publico de nova creacidn 6 interior do Poligono.

Por outra banda o PXOM cualifica de equipamento un resto da parcela matriz do
promotor situada ao leste do equipamento existente e que na actualidade non ten uso
definido, pero que queda féra do poligono.

Nesta situacion o mais axeitado parece reconsiderar a delimitacion do poligono que fai
0 PXOM excluindo a subparcela norte que xa € da Deputacion Provincial e que forma
parte unitaria, funcional e catastralmente do Centro Social, incluindo a subparcela
situada ao leste deste, cualificando a primeira de equipamento e descualificando a
segunda deste destino que nin funcional nin catastralmente ten vocacion de formar parte
do devandito equipamento.

A proposta da Modificacion puntual tenta resolver estes dous problemas, evitando
ocupar a primeira subparcela (anteriormente parte da parcela matriz e hoxe de
titularidade da Deputacion Provincial da Corufia que ten cedido o uso ao Concello de
Santiago), manténdoa dentro do ambito do poligono como o fai o PXOM. O segundo
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problema resolvese destindndose a equipamento xa existente a subparcela que trata a
Modificacion puntual como externa ao poligono tal e como sinala 0 PXOM.

Con data 5 de xullo de 2011 foi emitido informe do xefe da Seccion de Cartografia en
sentido favorable, ainda que con algins matices, o que se lle notificou ao promotor cos
planos correspondentes. No entanto, con data 12 de abril, a citada Seccion emitiu un
informe favorable ao documento presentado polo promotor con data 15 de marzo de
2013.

A Modificacion proposta inclie como solo urbano consolidado e exclie, polo tanto, do
poligono NC-P-40, a parte de patio de entrada do Centro Sociocultural, cualificando ese
anaco de terreo duns 132 m2 como equipamento publico SC-34, tal e como xa esta na
realidade. Este cambio figura na documentacidén grafica presentada nos planos de
ordenacion da proposta. Ao igual que a inclusion no poligono dun anaco equivalente
exterior ao muro que define a finca do SC-34 que pasaria de solo urbano consolidado a
solo urbano non consolidado, sen cualificacién de equipamento ao ser substituida esta
pola dada ao anaco anterior.

Os obxectivos da modificacion puntual seran pois:

- Axustar a delimitacion e conseguinte cualificacidn da reserva dotacional (SC-34), co
fin de facela coincidir co chan efectivamente ocupado pola dotacion puablica existente
(Centro Sociocultural da Rocha), en concordancia co convenio urbanistico.

- Modificar a delimitacién do poligono co obxecto de excluir deste a dotacién publica
existente, e integrar a superficie non afectada a uso dotacional, ao resto do predio
matriz.

A modificacion proposta é concordante cos obxectivos fixados cos artigos 93 e 94 da
LOUG en relacion co 85, e o contido e a documentacion que se sinalan no artigo 52 e
seguintes da mesma Lei.

* A ordenacion pormenorizada

A ordenacidn existente no PXOM adoece en certa medida de falta de estudo que resolva
axeitadamente a integracion da nova edificacion e da sta urbanizacién con seu contorno
inmediato, e mais concretamente cos seus elementos catalogados, polo que non se da
cumprimento ao esixido polo artigo 172 da normativa do Plan xeral. En particular,
botase en falta un tratamento axeitado do espazo publico resultante, que reforce o seu
caracter peonil e a sta integracion no nicleo, evitando a sta configuracion como unha
mera via de acceso rodado de servizo as edificacions proxectadas. A mera insinuacion
de que o vial sen saida de nova apertura que termina abruptamente nunha lifia virtual ou
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peche fisico sen maior continuidade. Bétase en falta unha reflexidn sobre a integracion
desta intervencion urbana no conxunto do ndcleo no que se insire, optando por unha
opcidn totalmente estdndar na concepcién e desefio tanto do espazo publico como do
privado.

Por outra parte, a conexion do novo espazo publico coa ria do Veado non aparece
claramente como publica nos planos, xa que actualmente forma parte do equipamento
existente e non se pon en relacion co espazo intramuros do Centro Sociocultural nin coa
porta existente no muro da parcela orixinal e que ten unha consideracién de elemento a
protexer e potenciar (ver ficha D-005 do catdlogo po PXOM) e preferentemente con
caracter publico.

Coa ordenacion detallada proposta preténdese unha proposta de ordenacion na que se
mantefia a idea xeral basica orixinal do PXOM incidindo especialmente nunha mais
axeitada e mellor integracion das novas edificacions no ndcleo e tamén unha mellor
configuracion dos espazo publicos resultantes e a sua relacion cos existentes, incluida a
localizacion das obrigadas prazas de aparcadoiro en superficie e 0 viario de acceso as
novas edificacions.

Proponse como nova ordenacion a xeracién dun pequeno espazo de relacion na parte
posterior da parcela, sen solucion de continuidade co espazo de acceso dende a rua do
Churruchao, e con comunicacion directa de maneira accesible coa ria do Veado e o
espazo intramuros do Centro Sociocultural. A nova ordenacidén aumenta a superficie de
solo de carécter publico que fixaba o Plan xeral, especialmente na parte posterior do
Centro Sociocultural.

Unha dnica via norte-sur con sentido diferenciado dende a ria do Churruchao da
entrada ao poligono, con calzada de 6.0 m., beirarrias de 2.50 m., e prazas de
aparcadoiro en bateria e en lifia a ambos os dous lados da calzada, xerando como
resultado un espazo entre parcelas leste-oeste de mais de 18.00 m.de espazo publico e
de mais de 24.00 m. entre construcions.

Sobre este vial, que serve de acceso as edificacions proxectadas, disponse de 16 prazas
de aparcadoiro publicas en superficie (mais dlas sobre ria do Churruchao), 18 en total,
que son as fixadas polo PXOM. As 11 vivendas distriblense de maneira que quedan no
lado oeste do ambito, 2 vivendas pareadas, e no leste, 9 vivendas.encostadas
distribuidas en dous bloques de maneira que o blogue posterior retrase a sta alifiacion
de maneira que aumente a entidade do espazo publico xerado, de caracter peonil,
separado do trafico rodado e con unha relacion directa de maneira fisica e visual co
Centro Sociocultural.

* Qutras consideracions
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A nova ordenacion proposta na Modificacion puntual non modifica a porcentaxe de
edificabilidade fixada polo PXOM, nin 0s usos previstos que seguiran sendo os de
vivenda unifamiliar e usos complementarios, nin o0s pardmetros urbanisticos de
aplicacion. Modificase a superficie do ambito tal e como quedou reflectido no apartado
anterior

En canto ao cumprimento dos estandares minimos aos que se refire o artigo 47 da
LOUG, a Madificacién puntual proposta non varia a situacion que se reflicte no PXOM:

ORDENACION PXOU PROPOSTA
SUPERFICIE TOTAL DO AMBITO 3.728,00 m2 4.004,45 m2
EDIFICABILIDADE MAX.(m2/m2) 0,50 m2/m2 0,50 m2/m2
EDIFICABILIDADE (m2) 1864,00 m2 2.002,22 m2
USOS PREVISTOS VIVENDA UNIFAMILIAR VIVENDA UNIFAMILIAR
E USOS COMPLEMENTARIOS E USOS COMPLEMENTARIOS
ALTURA MAXIMA B+1 B+1+ALTURA
POR ENCIMA DEFINIDAS

NO ART. 125.6
USO CARACTERISTICO VIVENDA UNIFAMILIAR VIVENDA UNIFAMILIAR
CANTIDADE MAX DE VIVENDAS
SEGUNDO CONVENIO 11 VIV. 11 VIV.
FONDO MAXIMO 12m 12 m /13.50 m
VIARIO PUBLICO 16m 18 m (indicado en planos)
PRAZAS DE APARCADOIRO
PUBLICO EN SUPERFICIE 18 18

Queda pendente para o proxecto de urbanizacion a materializacion das solucions a dar
aos espazos publicos nos que se priorizara a sUa integracion co nucleo existente, e a
utilizacion de solucions que tefian en consideracion aspectos de sustantibilidade e aforro
dos bens escasos e non renovables dos que dispofiemos, asi como a concrecion da
comunicacion peonil dos novos espazos publicos creados, coa rda de Veado, estudando
a sta posible integracion co actual espazo publico que existe diante de Centro
Sociocultural, SC-34 de xeito preferentemente accesible.

As licenzas de edificacion asi como o proxecto de urbanizacion debera respectar as
normas de proteccion do contorno das edificacions de interese historico-artistico,
arquitectonico e/ou ambiental catalogados por estar en colindancia co Centro
Sociocultural (ficha do Catalogo do PXOM D-005 e artigo 172 da Normativa).

Respecto aos computos de edificabilidade estarase ao disposto no artigo 46 da LOUG.
Computaranse todas as superficies edificables de caracter lucrativo, calquera que sexa o

uso ao que se destinen, incluidas as construidas no subsolo e os aproveitamentos baixo
cuberta, coa Unica excepcion das superficies construidas no subsolo con destino a
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trasteiros de superficie inferior a 10 metros cadrados vinculados as vivendas do edificio,
a aparcadoiros ou a instalacions de servizo como as de calefaccion, electricidade, gas ou
analogas.

3. CONCLUSIONS

Consecuentemente a Modificacién puntual presentada por D. José Antonio Suarez, en
representacion de ROX 98, S.L., do &mbito do poligono NC-P-40, est4 en condicions de
ser tramitada de acordo co establecido na LOUG, nos artigos 85 e subseguintes, para a
stia aprobacion inicial e ao inicio do trdmite de informacion publica.”

Pola sta banda, emitiu a xefa de seccion de xestion urbanistica emitiu o seguinte
informe o pasado dia 15 de abril:

“O proxecto de referencia formulase ao abeiro do previsto polo artigo 94 da Lei 9/2002,
do 30 de decembro, de ordenacién urbanistica e proteccion do medio rural de Galicia
(LOUG) co obxecto de producir unha modificacion puntual das determinaciéns do
vixente Plan xeral de ordenacion municipal (PXOM) no que atinxe & delimitacion do
poligono de solo urbano non consolidado n°40 (A Rocha - ria do Churruchao) e da
reserva local de equipamento sociocultural contigua (SC-34).

O ambito afectado pola Modificacién figura integrado polas seguintes parcelas:

1. 4754325NH3445F0001U1...(rexistral 27841)....... PROMOCIONES ROX 98 SL

2 4754346NH3445F0001RI... (rexistral 33466)....... Deputacién Provincial da Corufia
3. Finca rexistral 33468....................occceceeeveveenn....PROMOCIONES ROX 98 SL
(terreo ocupado polo Concello para a ampliacion da ria do Churruchao)

Obxecto e xustificacion da Modificacién

O proxecto de Modificacion foi presentado pola mercantil PROMOCIONES ROX 98
SL a resultas dun requirimento efectuado polo Concello en maio de 2010 con ocasién
da tramitacion dun Estudo de detalle promovido pola citada sociedade para a ordenacion
do poligono 40.

A competencia para a formulacion do planeamento xeral e das stuas modificacions
atopase reservada pola LOUG & administracion municipal, quedando excluida da
iniciativa particular, sen que polo tanto as propostas ou proxectos que se presenten
polos particulares interesados poidan vincular a decision municipal. Isto non impide
que, se a administracion o estima oportuno e xustificado por motivos de interese
publico, poida asumir a iniciativa formulada e impulsar de oficio a tramitacion do
proxecto presentado polos particulares.
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No presente caso, a oportunidade de modificar puntualmente o Plan xeral neste &mbito
foi advertida polos servizos técnicos municipais nun informe de data 7 de maio de 2010,
coa finalidade de acadar concretos obxectivos de interese xeral, como de seguido se
transcribe:

- Axustar a delimitacion e conseguinte cualificacion da reserva dotacional (SC-34), a
fin de facela coincidir co solo efectivamente ocupado pola dotacion publica existente
(centro sociocultural da Rocha, e acceso ao mesmo).

- Modificar a delimitacion do poligono co obxecto de excluir a dotacion publica
existente, e integrar nel o resto do predio matriz, de titularidade privada, non
segregado no seu dia nin afecto ao uso dotacional.

- Definir criterios de ordenacion que aseguren a efectiva integracion da nova
edificacién e urbanizacién no seu contorno, de conformidade co esixido polo artigo 172
da normativa do Plan xeral.

No requirimento dirixido & promotora concluiase a conveniencia de que con caracter
previo & aprobacion do Estudo de detalle, se inicie o procedemento de Modificacion
puntual do Plan xeral de ordenacion municipal cos obxectivos indicados, podendo
incluirse no mesmo a ordenacion detallada do poligono segundo os criterios que ao
efecto se sinalen.

Planeamento vixente

O Plan xeral vixente delimita o citado poligono 40, coa condicion de solo urbano non
consolidado, nas confluencias das rias do Veado e Churruchao, en terreos situados ao
norte e ao leste do centro sociocultural da Rocha, que se incorpora ao sistema local de
equipamento sociocultural pablico da cidade (SC-34).

O artigo 150 da normativa do PXOM contén as ordenacions singulares aplicables aos
poligonos delimitados polo Plan xeral, que se incorporaran a ordenacion
pormenorizada do solo urbano mediante a tramitacion dun estudo de detalle, cos
obxectivos, parametros e condicions de ordenacion que ao efecto se establecen nas
fichas do citado precepto. De seguido reproducese o contido da ficha correspondente ao
poligono 40:

P.40. AROCHA
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Con esta actuacion preténdese a solucion do bordo posterior da dotacion sociocultural
existente, coa posibilidade de xerar un acceso peonil desde a rua do Veado 0 espazo de
nova urbanizacion.

Parametros:

- Superficie total: 3.728 m?

- Edificabilidade maxima: 0,50 m?/m?

- Usos previstos: vivenda unifamiliar e usos complementarios.
- Aproveitamento tipo: 0,5000

- Uso caracteristico: vivenda unifamiliar.
- Altura maxima: B+1.

- Fondo maximo: 12 m.

Dotacions:

- Viario Publico: indicado en planos.
- Prazas de aparcamento

publicas en superficie: 18

Realizarase un Estudo de Detalle que reaxuste as alifiacions e rasantes establecidas
nos planos de ordenacion e produza a ordenacion dos volumes edificados. En relacion
a regulacion pormenorizada de usos principais e compatibles e nos demais aspectos
non contemplados, estarase ao disposto na ordenanza 5 de vivenda unifamiliar en
ringleira.

Para os efectos de xestién o ambito constitde un poligono de execucién en solo urbano
non consolidado.

Determinacions resultantes da Modificacion proposta

1. Regularizacion do ambito da delimitacion do poligono 40 e da reserva de
equipamento sociocultural SC-34.

A Modificacion proposta ten por obxecto principal adaptar a delimitacion da parcela
cualificada como equipamento sociocultural (SC-34) & que foi no seu dia segregada do
predio matriz e transmitida & Deputacion Provincial, e que figura afecta ao uso e
dominio publico da citada administracion (centro sociocultural da Rocha).

En consecuencia, proponse cualificar a dita parcela (catastral 475436), na sUa extension
total, como equipamento sociocultural, excluindoa integramente da delimitacion do
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poligono 40, que se regulariza asi co obxecto de evitar a afeccion do dominio publico
existente. Con esta regularizacion, a delimitacion do poligono 40 faise coincidir
exactamente coa totalidade da parcela privada (catastral 4754325), propiedade de
PROMOCIONES ROX 98 S.L.

Compre advertir que a delimitacion do poligono, tanto no vixente Plan xeral como na
Modificacién proposta, inclie tamén unha franxa de terreo, de 212 m?, que fora ocupada
polo Concello de Santiago no ano 1996 para a ampliacion da rda do Churruchao, a
resultas da cesion autorizada polo seu propietario orixinal (parcela n® 16 do proxecto de
duplicacion de calzada da N-550). Esta porcion de solo, se ben atdpase actualmente
adicada a via publica, formou parte do predio matriz adquirido pola sociedade
promotora, segundo consta na documentacion que se achega ao expediente (escritura
publica de segregacion autorizada polo notario da Corufia don Rafael Souto Vazquez no
ano 2002, nimero 265 do seu protocolo), e constitie hoxe unha finca rexistral
independente (33.468). Polo tanto, a sua inclusion no &mbito do poligono 40 trae causa
da necesidade de regularizar a situacion rexistral da dita parcela, e formalizar a sta
cesion ao Concello a través da aprobacidn do futuro proxecto de equidistribucion.

2. Rectificacion dos erros de medicion detectados no PXOM vixente

A medicion real do ambito do poligono delimitado arroxa unha superficie total de
4004,45 m?, o que sup6n unha diferenza de 276,45 m® respecto da considerada polo
vixente PXOM (3728 m2). Porén, a medicion real da superficie delimitada polo plan
vixente tamén arroxa unha superficie de 4149,76 m? superior por tanto 4 contabilizada
na ficha de caracteristicas do poligono, co que se aprecia un evidente erro de medicion
que debe ser corrixido, coas repercusions que isto implica en canto & superficie
edificable materializable no ambito, que é o resultado de aplicar o indice 0,50 a
superficie real do poligono.

En consecuencia, a Modificacion reflicte o resultado da medicion real do poligono
delimitado (4004,45 m?) e a edificabilidade que resulta de aplicar & dita superficie o
indice maximo permitido polo vixente Plan xeral (0,50), o que sup6n unha superficie
edificable méxima de 2002,22 m?c.

Polo exposto, a Modificacion proposta non supon un incremento real da superficie
edificable permitida polo vixente Plan xeral, toda vez que mantén tanto a superficie real
do poligono delimitado como a edificabilidade maxima que resulta de aplicar a esta
superficie real o limite de intensidade (0,50) establecido polo PXOM.

Por outra banda, 0 PXOM vixente tamen incorre nun erro de medicion da superficie

cualificada como equipamento sociocultural SC-34, cuxa medicion real é de 586 m?,
fronte aos 1047 indicados no cadro n® 24 da memoria. A Modificacion proposta, se ben
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axusta & delimitacion da reserva dotacional a parcela que foi no seu dia segregada e
transmitida & Deputacién Provincial, non diminue a superficie cualificada, que segue a
ser de de 586 m.

3. Ordenacion detallada do poligono

O proxecto de Modificacién presentado contén a ordenacién pormenorizada do
poligono 40, evitando asi a necesidade de tramitar o Estudo de detalle esixido polo
artigo 150 da normativa do PXOM. Sen embargo, isto non impide a posibilidade de que
a ordenacion establecida polo Plan xeral poida ser adaptada mediante a aprobacién dun
Estudo de detalle dentro dos limites que para esta figura de planeamento sinala o artigo
73 da LOUG.

A ordenacion proposta amplia significativamente as dimensions do espazo publico
resultante, que acada unha seccion de 18 metros entre alifiacions, respectando o0s
pardmetros de intensidade de uso, altura e fondo méximo de edificacion autorizados
polo plan vixente.

O documento presentado obtivo o informe favorable do arquitecto Xefe do Servizo
municipal de Planeamento, no que se sinalan determinadas condiciéns a cumprimentar
con caracter previo & aprobacion provisional do expediente.

Tramitacion

De conformidade co disposto polo artigo 93.4 da LOUG, a Modificacion haberd de
tramitarse seguindo 0 mesmo procedemento regulado no artigo 85 para a aprobacion do
planeamento xeral.

No presente caso, ao non concorrer ningun dos supostos de modificacion cualificada
tipificados polo segundo parégrafo do precitado artigo 93.4, non resulta preceptivo obter
o informe da Conselleria de Medio Ambiente con caracter previo a adopcién do acordo
de aprobacion inicial, de maneira que a administracion autonémica sé intervén no acto
de aprobacidn definitiva do expediente.

Tampouco resulta preciso someter a Modificacion ao procedemento de avaliacion
ambiental estratéxica ao terse declarado a sta innecesariedade mediante Decision do
secretario xeral de Calidade e Avaliacion Ambiental de data 4 de maio de 2012.

Proposta de aprobacion inicial
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En consecuencia, proponse ao Pleno Municipal, previo ditame que debera emitir a
Comisién Informativa de Urbanismo, Vivenda, Infraestruturas e Medio Ambiente,
adoptar o seguinte ACORDO:

a) Aprobar inicialmente a Modificacion puntual do Plan xeral de ordenacién municipal
no &mbito do poligono 40 (Rocha Vella - ria do Churruchao), segundo o proxecto
presentado por ROX 98 S.L o0 15 de marzo de 2013.

O acordo debera adoptarse co voto favorable da maioria absoluta do namero legal de
membros da Corporacion, en cumprimento do esixido polo artigo 123.2 da Lei 7/1985,
do 2 de abril, reguladora das bases do réxime local, sendo preceptivo, de conformidade
co sinalado no artigo 122.5.e, punto 2 da mesma Lei, 0 asesoramento do secretario xeral
do Pleno.

b) En aplicacion do procedemento regulado polo artigo 85.2 da LOUG, a Modificacion
inicialmente aprobada someterase a informacion publica durante o prazo de dous
meses, mediante anuncios que para o efecto se publicaran no Diario Oficial de Galicia e
en dous xornais dos de maior circulacion na provincia. Simultaneamente outorgarase
audiencia aos municipios limitrofes.

Durante o tramite de informacion publica, solicitarase o informe do director xeral do
Patrimonio Cultural, sobre posibles afeccidns ao elemento catalogado D-005.

Como condicion para a aprobacién provisional cumprimentaranse as indicaciéns
sinaladas no informe asinado polo arquitecto Xefe do Servizo municipal de
Planeamento.

c) A aprobacion inicial determina automaticamente, por aplicacion do disposto polo
artigo 77.2 da LOUG, a suspensién do outorgamento das licenzas que poidan resultar
incompatibles coa nova ordenacién proposta, durante 0 prazo maximo de dous anos,
contado dende a aprobacion inicial.”

Figura tamen no expediente un informe complementario do anterior, da xefa de seccion
de xestion urbanistica, do dia 17 de abril, e o preceptivo da secretaria xeral do Pleno do
dia 16 de abril de 2013. Por ultimo, con data de hoxe emitese novo informe pola xefa de
seccion de xestion urbanistica no que fai constar a existencia dun erro no documento
presentado, que afecta ao fondo maximo permitido nas vivendas proxectadas ao oeste
do vial de nova apertura, que é de 13,50 metros.

Dona Maria Pardo inicia a sua intervencion dando a benvida ao novo compafieiro de
corporacion D. José Rosende. Logo pasa a explicar que o proxecto de modificacion do
que trata este asunto foi presentado pola mercantil Promociones Rox 98, SL, a resultas
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dun requirimento efectuado polo Concello en maio de 2010, con ocasién da tramitacién
dun estudo de detalle promovido pola citada sociedade para a ordenacion do Poligono
nam. 40.

A oportunidade de modificar puntualmente o Plan Xeral neste ambito foi advertida
polos servizos técnicos municipais nun informe de data 7 de maio de 2010, coa
finalidade de acadar uns obxectivos concretos de interese xeral, como son 0s seguintes:

-Axustar a delimitacién e conseguinte cualificacién da reserva dotacional SC-34 aos
limites de facela coincidir co solo efectivamente ocupado pola dotacion publica
existente, que € o centro socio cultural da Rocha e 0 acceso ao mesmo.

-Modificar a delimitacion do Poligono co obxecto de excluir a dotacién puablica
existente e integrar nel o resto do predio matriz de titularidade privada, non segregado
no seu dia, nin afecto a uso dotacional.

-Por dltimo, definir criterios de ordenacién que aseguren a efectiva integracion da nova
edificacion e urbanizacion no seu entorno, de conformidade co esixido polo artigo 172
da normativa do Plan Xeral.

O Plan Xeral vixente delimita o citado poligono 40 coa condicion de solo urbano non
consolidado, nas confluencias das rdas do Veado e Churruchao, con terreos situados ao
norte e ao leste do centro socio cultural da Rocha, que se incorpora asi ao sistema local
de equipamentos socio culturais publicos da cidade SC-34.

A maodificacion proposta ten por obxecto principal adaptar a delimitacion da parcela
cualificada como de equipamento sociocultural, que no seu dia foi segregada do predio
matriz e transmitida & Deputacién Provincial, e que figura afectada ao uso e dominio
publico da citada administracion, o centro sociocultural da Rocha.

En consecuencia, se propon cualificar dita parcela na sta extension total como
equipamento sociocultural, excluindoa integramente da delimitacion do poligono 40,
que se regulariza asi co obxecto de evitar a afeccion de dominio publico existente. Con
esta regularizacion, a delimitacion do poligono SC-40 faise coincidir exactamente coa
totalidade da parcela privada propiedade de Promociones Rox 98, corrixindo o erro en
canto a delimitacion de ambas parcelas. Aproveitando a solucién deste erro, o Concello
decatouse de que a ordenacion adoecia dun estudo que resolveria dunha forma axeitada
a integracion da nova edificacién na urbanizacion e no seu entorno inmediato, polo que
non se daba cumprimento ao esixido polo artigo 172 da normativa do Plan Xeral.

En particular, botabase en falta un tratamento axeitado do espazo publico resultante que
reforce 0 seu caracter peonil e a sla integracion no nucleo, evitando a configuracion
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como unha mera via de acceso rodado ao servizo das edificacions proxectadas, un vial
de nova apertura sen saida que termina abruptamente nunha lifia virtual, un peche fisico
sen maior continuidade.

Botabase tamén en falta unha reflexion sobre a integracion desta intervencion urbana
no conxunto do nucleo no que se inclle, optando por unha solucién totalmente estandar
na concepcion e desefio, tanto de espazo publico como do privado, e se propon como
nova ordenacion a xeracion dun pequeno espazo dunha praza, na parte posterior da
parcela, sen solucion de continuidade co espazo de acceso dende a rda Churruchao e
cunha comunicacién directa de maneira accesible coa ria do Veado ou espazo
entremuros do centro sociocultural.

A nova ordenacion aumenta a superficie de solo de caracter publico que fixaba o plan
xeral, especialmente, na parte posterior do centro sociocultural, e por conseguinte a
calidade de vida das persoas do entorno. A soluciéon adoptada sup6n unha Unica via
norte-sur con sentido diferenciado dende a rda Churruchao, de entrada ao poligono, con
calzada de seis metros, beirarrias de dous e medio, e prazas de aparcamento en bateria e
en lifia en ambos lados da calzada, xerando como resultado un espazo entre parcelas
leste-oeste, de mais de dezaoito metros de espazo publico e mais de vinte e catro entre
construcions.

Sobre este vial que serve de acceso as edificacions proxectadas, se dispdn de dezaseis
prazas de aparcamento publicas en superficie, mais ddas na ria Churruchao, dezaoito en
total, que son as fixadas polo plan xeral. As once vivendas se distriblen de maneira que
guedan no lado oeste do ambito ddas vivendas pareadas, e no leste nove vivendas,
distribuidas en dous bloques, de maneira que o blogue posterior retrae a sda alifiacion e
aumenta a entidade de espazo publico xerado e de caracter peonil separado do trafico
rodado e cunha relacion directa de maneira fisica e visual co centro sociocultural.

Don Rubén Cela di que o grupo municipal do BNG xa manifestou no seo da Comision
de urbanismo a sua coincidencia con algun dos obxectivos que se buscan con esta
actuacion. E unha regularizacion, como xa apuntou a Sra. Pardo, que corrixe un erro
material, e ademais a solucion final facilita unha nova entrada, mellora a accesibilidade
do propio centro sociocultural da Rocha, e en calquera caso crea un espazo entorno a
esa nova praza publica que serd, dende logo, moi positiva para os vecifios e vecifias da
Rocha, razéns que levan 6 seu grupo a votar favorablemente a proposta.

Dona Mercedes Roson, pola sta banda, adianta que o grupo municipal socialista tamén
vai votar favorablemente a esta proposta de modificacion puntual do plan xeral, que
como ben di o informe xuridico e a proposta da propia concelleira, se produce como
consecuencia dun requirimento que o servizo de planeamento fixo a promotora en maio
de 2010, para arranxar todos os problemas da configuracion do espazo, como o desefio
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dunha rda sen saida, que con esta proposta de modificacién quedan solventados, o que
permitird que 0s novos espazos publicos sexan disfrutados polos vecifios. A ordenacion
actual mellora considerablemente a anterior, e con ela, no corazon do nucleo tradicional
da Rocha Vella, consolidase unha zona que levaba moitos anos baldia, razén que leva 6
Seu grupo a apoiar a proposta.

Xa que logo, de conformidade cos informes da seccion municipal de xestion
urbanistica, do servizo de planeamento, e da Secretaria do Pleno, a proposta da
concelleira-delegada de Urbanismo e Vivenda, Rehabilitacion e Cidade Histérica do dia
de hoxe, e o ditame favorable da Comision de Urbanismo e Vivenda Rehabilitacion e
Cidade Histdrica, correspondente a sua reunién do dia 18 deste mes, o Pleno da
Corporacion acorda por unanimidade, polo tanto co voto favorable da maioria absoluta
do nimero legal dos seus membros, de conformidade co que dispon o artigo 123.2 da
Lei 7/1985, de 2 de abril, reguladora das bases de réxime local:

a) Aprobar inicialmente a modificacion puntual do Plan Xeral de Ordenacion
Municipal no &mbito do poligono 40 (Rocha Vella- Rua do Churruchao) segundo o
proxecto presentado por ROX 98 S.L. o dia 15 de marzo de 2013, 6 que se lle
introducen as seguintes modificacions:

- Substituironse as paxinas 13 e 16 e engadiuse diversa documentacion
complementaria, segundo o indicado no informe xuridico emitido con data 17 de abiril.

- Rectificase o erro detectado no plano de ordenacidn resultante -incluido no anexo 4-
en canto ao acotamento do fondo das vivendas proxectadas na beira oeste do vial de
nova apertura, cuxo fondo é de 13,50 metros, de acordo co informe xuridico asinado o
dia 25 de abril de 2013..

b) Someter o acordo a informacion publica durante o prazo de dous meses, mediante
anuncio no taboleiro de edictos do Concello, no Diario Oficial de Galicia, e en dous
xornais dos de maior difusion na provincia. Durante o citado periodo, o expediente
estara a disposicion de calqueira persoa que desexe examinalo ao obxecto da
presentacion das alegacions que se estimen pertinentes.

c¢) Dar audiencia aos Concellos limitrofes, simultdneamente e durante 0 mesmo prazo da
informacién publica, e recabar s administracions publicas competentes 0s seguintes
informes sectoriais previstos pola lexislacion sectorial do Estado e da Comunidade
Autonoma de Galicia:

- Direccion Xeral do Patrimonio Cultural sobre posibles afeccions ao elemento
catalogado D-005.
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O presente acordo determina automaticamente, por aplicacion do disposto no artigo
77.2 da LOUG, a suspension do outorgamento das licenzas que poidan resultar
incompatibles coa nova ordenacién proposta, durante 0 prazo maximo de dous anos,
contado dende a aprobacion inicial.

3. TOMA DE CONECEMENTO DA APROBACION DEFINITIVA DA
MODIFICACION PUNTUAL DO PXOM E DO PLAN ESPECIAL DE
PROTECCION E REHABILITACION DA CIDADE HISTORICA DE
SANTIAGO (PE-1) NA RUA SAN MIGUEL DOS AGROS, 5.

De conformidade co informe da seccion municipal de planeamento, do pasado dia 12, a
proposta da concelleira-delegada de Urbanismo e Vivenda, Rehabilitacion e Cidade
Historica de data 16 de abril, e o ditame favorable da Comision de Urbanismo e
Vivenda Rehabilitacion e Cidade Histérica, correspondente & sua reuniéon do dia 18
deste mes, o Pleno da Corporacién toma cofiecemento:

* Da Orde da Conselleria de Medio Ambiente, Territorio e Infraestruturas de data 14 de
marzo de 2013 -publicada no DOG de 2 de abril de 2013- pola que se aproba
definitivamente a modificacion puntual do Plan Xeral de Ordenacion Municipal e do
Plan Especial de Proteccion e Rehabilitacion da Cidade Histdrica no inmoble sito no
numero 5 da ria San Miguel dos Agros.

* Da publicacion da normativa urbanistica aprobada, no Boletin Oficial da Provincia do
dia 15 de abril de 2013, o que determina a sta entrada en vigor.

4. RESOLUCION DE ALEGACIONS, E APROBACION DEFINITIVA, SE
PROCEDE, DO CADRO DE PERSOAL PARA O ANO 2012.

O Pleno da Corporacion, en sesion celebrada o dia 31 de xaneiro de 2013 aprobou
inicialmente a modificacion do cadro de persoal para o ano 2012, o que se someteu a
informacidn pablica mediante anuncio publicado no Boletin Oficial da Provincia de A
Corufia do dia 20 de febreiro de 2013.

No periodo de exposicion 6 publico presentaron alegacidns os seguintes interesados:
* D. Ramon Villalibre Fernandez, en representacion da Central Sindical Independiente
y de Funcionarios ( CSIF), en escrito presentado o dia 8 de marzo de 2013, numero de

rexistro de entrada 13860.

* D. Ifaki Bilbao Castro, en escrito presentado o dia 9 de marzo de 2013, nimero de
rexistro de entrada 13893.
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*D. Francisco Xavier Picén Picallos, en representacion da seccion sindical da
Confederacion Intersindical Galega, en escrito presentado o dia 9 de marzo de 2013,
namero de rexistro de entrada 13895.

As alegacidns foron obxecto do informe que a seguir se transcribe, emitido polo Sr.
Director da asesoria xuridica o dia 8 deste mes de abril:

“ASUNTO: ALEGACIONS O ACORDO DO PLENO DA CORPORACION
MUNICIPOAL DO CONCELLO DE SANTIAGO DE COMPOSTELA DE 31 DE
XANEIRO DE 2013 POLO QUE SE APROBOU INICIALMENTE A
MODIFICACION DO CADRO DE PERSOAL DO ANO 2012.

Juan Manuel Salguero de Valle, Funcionario con Habilitacion de Caracter Estatal,
Subescala de Secretaria, Categoria Superior, en cumprimento do disposto no art. 3 do
Real Decreto 1174/87, de 18 de Setembro, polo que se aproba o Regulamento Xuridico
dos Funcionarios con Habilitacion de Caracter Estatal, o art. 54 do Real Decreto
Lexislativo 781/86, polo que se aproba o Texto Refundido das Disposicions Legais
Vixentes en Materia de Réxime Local e o art. 173 do Real Decreto 2568/86, de 28 de
Novembro, polo que se aproba o Regulamento de Organizacién, Funcionamento e
Réxime Xuridico das Entidades Locais, emito o seguinte:

INFORME:
ANTECEDENTES DE FEITO:
|
Durante o tramite do exposicion 6 publico do expediente de modificacion do cadro de
persoal do ano 2012 (acordo do Pleno de 31 de xaneiro de 2013) preséntase as seguintes
alegacions:
- ALEGACIONS CSIF (08/03/2013) N° DE REXISTRO 13.860

Entenden que é ilegal a modificacion da plantilla de persoal por estes motivos:

1° Va contra o dereito da carreira profesional e a promocién persoal amparadas no
artigo 16.1 do EBEP.

2° E contrario ao artigo 55 do EBEP 0 acceso a funcion publica dos traballadores de
EMUVISSA por non respectarse aos principios de publicidade, mérito e capacidade.

3° Entenden que non cabe a subrogacion prevista no artigo 44 do ET posto que 0s
traballadores de EMUVISSA estan realizando outras funciéns.
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4° Mencidnase por analoxia o Decreto 129/2012, aplicable ao persoal da Xunta de
Galicia non & Administracién Local.

- ALEGACIONS CIGA (09/03/2013) N° DE REXISTRO 13.895
Non estan de acordo coa modificacion da plantilla por :

1° Arbitrariedade e ausencia de motivacion necesaria por limitar dereitos subxectivos ao
coartar a promocion da carreira profesional sendo contrario ao disposto na Disposicion
Adicional 4° que previa a transformacion progresiva da escala de auxiliar na escala
administrativa.

2° Incumpre o Acordo regulador/convenio colectivo na sta Disposicion adicional 4° e o
artigo 38.12 do EBEP que garante o cumprimento dos pactos e acordos salvo por causas
graves de interese publico.

3° Extemporaneidade do acordo (31/01/2013), co orzamento do ano 2012 esgotado polo
que teria efectos no ano 2013 entendendo que a dotacion orzamentaria para acoller aos
traballadores de EMUVISSA poderia facerse por outras vias sen necesidade de afectar
aos traballadores da escala auxiliar.

- ALEGACIONS INAKI BILBAO CASTRO (09/03/2013) N° DE REXISTRO
13.893

Manifesta non estar de acordo coa integracion do persoal de EMUVISSA e na
modificacion da plantilla por estes motivos:

1° Non esta de acordo co procedemento de integracion coa formalizacion do contrato
de traballo con data de 01/01/2013 antes da modificacion do cadro de persoal e da
Relacion de postos de traballo.

2° Non existe subrogacion dos traballadores de EMUVISSA por via do artigo 44 ET
posto que estan realizando outras tarefas en areas que non tefien que ver con urbanismo.
O que ocorreu foi a desaparicion da empresa por falta de obxecto pola paralizaciéon da
actividade urbanistica, polo que o correcto seria o0 despido dos traballadores de
EMUVISSA.

3° A integracion do persoal de EMUVISSA va contra os principios de publicidade,
mérito e capacidade.
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4° Non resulta adecuada a aplicacion analoxica do Decreto 129/2012, aplicable &
Administracion da Xunta.

5° A integracion va contra a taxa de reposicion de efectivos da Administracion.
6° Proddcese unha vulneracion dos dereitos da carreira profesional dos funcionarios.

7° Non existe motivos econémicos para a integracion do persoal de EMUVISSA posto
que poderia acollerse a exencion do IVE.

CONSIDERACIONS XURIDICAS
Poderiamos agrupar as cuestions alegadas en dous grandes grupos:

Uns referidos a integracion do persoal de EMUVISSA e outros referidos a supresion
dos postos de administrativos.

RESPECTO DA INTEGRACION DO PERSOAL DE EMUVISSA NO CADRO
DE PERSOAL DO CONCELLO:

SUBROGACION.- Opera por aplicacion do artigo 44 do ET segundo o cal : ““O cambio
de titularidade dunha empresa... non extinguird por si mesma a relacion laboral,
guedando o novo empresario subrogado nos dereitos e obrigas laborais e de
seguridade social que o anterior...”.

A este respecto non seria necesario nin sequera acordo de integracion do persoal dado
que este operaria “ope legis”; a necesidade de aplicacion do convenio colectivo do
Concello a este persoal ao obxecto de dotalo de cobertura orzamentaria foi o que
motivou a formalizacidn do contrato de traballo onde simplemente consta a realizacion
de funcidns da sua categoria e posterior integracion no cadro de persoal.

Cabe dicir que o feito que parte do persoal esta adscrita a unhas areas que non se refiren
a urbanismo ou incluso dentro de urbanismo realizan funciéns distintas que as propias
de EMUVISSA non significa que non estean dedicados as tarefas propias e relacionadas
coa actividade da empresa extinguida sendn que por razons de economia e utilidade
estan colaborando co persoal do Concello mentres e ata que se definan nas relacions de
postos de traballo as stas funcions. Non seria de recibo a contratacion de persoal
externo ou de servizos para a realizacion de tarefas que pode realizar este persoal.
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Neste respecto a modificacién da plantilla ten un marcado caracter orzamentario. Se
trata de coordinar a estrutura da funcion publica coas decisions orzamentarias. Inclien
todos os postos de traballo da Administracion pola cal é necesario modificar o cadro
para ter en conta aos traballadores subrogados. En definitiva, supdn a estimacién do
custo econémico anual de todos e cada un dos postos de traballo da Administracion,
dentro dos cales existe a obriga legal de ter en conta aos traballadores de EMUVISSA.

As Relacions de Posto de traballo ten un contido mais amplo posto que por medio do
mesmo se realiza a ordenacion do persoal e se precisa 0s requisitos para o desempefio
de cada posto de traballo; debendo conter a denominacion e caracteristicas esenciais de
cada posto de traballo.

Asi pois determinar que coa modificacidon da plantilla ou cadro de persoal, supén que
os traballadores de EMUVISSA estan usurpando funcions propias de funcionarios de
carreira estan confundindo a modificacion do cadro coas relacions de postos de traballo.

PERSOAL LABORAL FIXO.- O artigo 9.5 do Convenio Colectivo do Persoal ao
Servizo do Concello de Santiago 2009-2012 publicado no BOP n° 22 de A Corufia 0 3
de febreiro de 2010, establece no seu apartado primeiro que:

1. E persoal laboral o que en virtude de contrato de traballo formalizado por escrito, en
calquera das modalidades de contratacion de persoal previstas na lexislacion laboral,
presta servizos retribuidos polo Concello. En funcion da duracion do contrato este
poderé ser fixo, por tempo indefinido ou temporal:

a) E persoal laboral fixo o que, en virtude de contrato de natureza laboral esta vinculado
ao Concello de Santiago mediante unha relacion profesional de caracter permanente.

b) E persoal laboral indefinido aquel vinculado co Concello con contrato non suxeito a
termo que ocupa un posto de traballo en virtude de resolucion xudicial, ata tanto non
sexa cuberto polo procedemento regulamentario.

¢) E persoal laboral temporal o que, en virtude dun contrato de traballo de natureza
laboral e de duracion determinada, mantefia unha relacién profesional de carécter
temporal.

A integracion do persoal de EMUVISSA ao Concello de Santiago non opera en virtude
de resoluciéon xudicial que converte en indefinido contratos laborais temporais
concatenados realizados en fraude de lei en canto que superan o tempo establecido en
eles, razén pola que se consideran como persoal laboral indefinido ou en outros termos
indefinido non fixo e como consecuencia ocupan un posto de traballo ata tanto non sexa
cuberto polo procedemento regulamentario, tendo como consecuencia a sta posibilidade
de extincidn de contrato de traballo sen indemnizacion.
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A integracion do persoal opera como consecuencia do acordo de cesion global do activo
e pasivo de EMUVISSA (entidade cedente) a favor do seu socio unico o Concello de
Santiago de Compostela (entidade cesionaria) aprobado pola Xunta Xeral da sociedade
(integrante polas mesmas persoas que o Pleno da Corporacion) de data de 12 de
novembro de 2012, sendo aceptada esa cesién por acordo do Pleno do Concello de data
de 26 de decembro de 2012.

Cabe aclarar que non operou primeiro a extincion da sociedade e despois tivo lugar a
cesion senon que tivo lugar primeiro a cesidn, depositando o Proxecto de cesidn
aprobado polos administradores no Rexistro Mercantil con carécter previo a disolucion
de EMUVISSA. Ademais, non cabe confundir disolucion coa extincion da sociedade
que so tivo lugar coa inscricion do acordo de cesion global no Rexistro Mercantil. Asi o
artigo 81 da lei 3/2009 de modificacidns estruturais de sociedade mercantis di: “ 1.
Unha sociedade inscrita podera transmitir en bloque todo o seu patrimonio por sucesion
universal, a un ou varios socios ou terceiros, a cambio dunha contraprestacién que non
poderé consistir en accidns, participacions ou cotas de socio do cesionario.

2. A sociedade cedente quedard extinguida se a contraprestacion fose recibida total e
directamente polos socios. En todo caso, a contraprestacion que reciba cada socio
debera respectar as normas aplicables & cota de liquidacion.

E segundo o artigo 89.2 da mesma lei:”A eficacia da cesidn global producirase coa
inscricion no Rexistro Mercantil da sociedade cedente. Se a sociedade se extinguira
como consecuencia da cesion, cancelaranse 0s seus asentos rexistrais.”

Co respecto do procedemento de seleccion tivo lugar coa intervencion de persoal
cualificado (no caso de arquitectos dun arquitecto municipal; do licenciado en dereito,
dun técnico de Administracion xeral ...) sen que o feito de que non existise un temario
preestablecido poida considerarse como invalidante do principio de capacidade.

NON APLICACION DO DECRETO 129/2012.-

O Decreto é aplicable directamente ao persoal da Xunta; por isto é polo que se fala de
aplicacion analoxica, xa que segundo o artigo 4.1 do Cddigo civil : “Procedera a
aplicacion analdxica das normas cando estas no contemplen un suposto especifico, pero
regulen outro semellante entre os que se aprecie identidade de razon.”

NON APLICACION DA TASA DE EFECTIVOS.-

Durante 0 ano 2012 non se contratou persoal ningin en EMUVISSA, polo que non pode
dicirse que non se cumprira coa taxa de reposicion de persoal cero.
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CAUSAS ECONOMICAS.-

O artigo 7.8 da lei 37/1992, do IVE , entende como operacions non suxeitas ao IVE 8°
As entregas de bens e prestacions de servizos realizadas directamente polos entes
publicos sen contraprestacion ou mediante contraprestacion de natureza tributaria.

O disposto no paragrafo anterior non se aplicara cando os referidos entes acten por
medio de empresa publica, privada, mixta ou, en xeral, de empresas mercantis.

A Consulta n°® V1710/2006 que menciona o recorrente refirese a unha empresa
municipal que ten por obxecto a limpeza de colexios publicos, as dependencias
municipais e a xestion da residencia de maiores do municipio. Os seus servizos préstaos
exclusivamente a devandito Concello, recibindo por iso subvencions de explotacién
para cubrir o importe dos gastos de funcionamento. Asi para que tefia lugar esa
exencion do IVE por operacions internas entre Concello e entidade instrumental
requirese segundo a Consulta mencionada estes requisitos:

1°. A creacion da sociedade consultante haxa ter lugar ao amparo do disposto polo
artigo 85.2 da Lei 7/1985, como sociedade mercantil local para a xestion directa do
servizo publico.

2°. O seu capital sexa propiedade integra do Ente territorial, quen, en consecuencia,
gobernarda en todo momento o seu proceso de toma de decisions.
3°. Tefia por unico e exclusivo destinatario dos bens que entregan ou servizos que
prestan ao Ente local que a creou.

4° O seu financiamento lévese a cabo a través da correspondente consignacion nos
orzamentos da entidade local ou a través da oportuna dotacion regular de fondos para
atender ao  desenvolvemento do obxecto que tefia  encomendado.
5°. Non haxa risco algin de distorsion da competencia que se poida derivar do
tratamento que se sinala nesta contestacion.

No caso de EMUVISSA se trata dunha sociedade de “mercado” que opera con terceiros
e que o seu financiamento non dependia da consignacion de fondos do Concello,
conseguindo o seu patrimonio principalmente como consecuencia de expropiacions
urbanisticas, comprando e vendendo parcelas ou a través de cotas de urbanizacion que
pagaban terceiros —propietarios de terreos-.

A contraprestacion do Concello seria o capital social que é de 512.062,31 € Respecto do
patrimonio de EMUVISSA esta valorada en 39.082.267,56 € segundo o derradeiro
exercicio auditado polo que a cantidade a pagar pola Administracion Local no caso de
seguir o exemplo do recorrente seria de 8.207.276,19 €.
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No caso de extincién da empresa e transmision do seu patrimonio ao seu socios -neste
caso 0 Concello- a Unica opcidn para consideralo non suxeito ao IVE seria segundo o0
artigo 7.1 da lei do IVE “A transmisién dun conxunto de elementos corporais €, no seu
caso, incorporais que, formando parte do patrimonio empresarial ou profesional do
suxeito pasivo, constitian unha unidade econdmica autonoma capaz de desenvolver
unha actividade empresarial ou profesional polos seus propios medios, con
independencia do réxime fiscal que a devandita transmision resultelle de aplicacidén no
ambito doutros tributos”.

1
MODIFICACION CADRO RESPECTO DO PERSOAL ADMINISTRATIVO

A maodificacion do cadro de persoal no sentido de suprimir as prazas de administrativo
enmarcase dentro da potestade de autoorganizacion da Entidade Local consagrada no
artigo 4.1 da lei 7/1985 reguladora das bases de réxime local e na necesidade do
cumprimento do Plan de Axuste aprobado polo Pleno da Corporacion de 30 de marzo
de 2012; de xeito que non exista desviacions nos resultados do Plan de Axuste e
cumprir coas obrigas dimanantes deste.

Non existindo convocatoria das prazas de administrativo para a sua provision, existe a
posibilidade da supresion das prazas no cadro de persoal sen prexuizo da posibilidade
no caso de que presupostariamente sexa posible e se cumpran os criterios do Plan de
Axuste de integrar orzamentariamente as devanditas prazas.

CONCLUSIONS

En funcion das consideracions esgrimidas considerase axustado a Dereito o acordo
adoptado polo Pleno da Corporacion en Sesion de data 31 de xaneiro de 2013.

E este € o meu informe que emito segundo o0 meu leal saber e entender e que someto a
calquera outro mellor fundado en Dereito sen prexuizo de que tanto o Sr. Alcalde-
presidente como a Xunta de Goberno Local e o Pleno da Corporacion co seu mais alto
criterio acorden o que consideren oportuno.”

Dona Amelia Gonzalez Brandariz sinala que a resposta as alegacions formuladas no
periodo de informacion publica estd recollida no informe da Asesoria Xuridica que
asina o Secretario Xeral do Pleno o dia 8 de abril, informe no que se agrupan as
respostas as alegacions plantexadas pola CIG, CSIF e D. Ifiaki Bilbao. O informe fala
en primeiro lugar da integracion do persoal de EMUVISSA no cadro de persoal do
Concello, e di que a subrogacion opera por aplicacién do artigo 44 do Estatuto dos
Traballadores, que sinala que o cambio de titularidade dunha empresa non extinguira a
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relacion laboral, quedando o novo empresario subrogado nos dereitos e obrigas laborais
e de Seguridade Social que tifia o anterior. Falase tamén no informe de que a
modificacion da plantilla ten un marcado caracter orzamentario, coordinando deste xeito
a estrutura da funcién publica coas decisiéns orzamentarias, incluindo todos os postos
de traballo da administracion, razén pola cal é necesario modificar o cadro para ter en
conta aos traballadores subrogados.

Con respecto ao persoal laboral fixo, o artigo 9.5 do convenio colectivo do persoal ao
servizo do Concello de Santiago publicado no BOP de 3 de febreiro de 2010, establece
no seu apartado primeiro que é persoal laboral o que en virtude de contrato de traballo
formalizado por escrito en calquera das modalidades de contratacién de persoal
previstas na lexislacion laboral, presta servizos retribuidos polo Concello. En funcién da
duracion do contrato, este podera ser fixo, por tempo indefinido ou temporal, e neste
caso, é persoal laboral fixo o que en virtude de contrato de natureza laboral esta
vinculado ao Concello de Santiago mediante unha relacion profesional de caracter
permanente.

Con respecto ao procedemento de seleccion destes traballadores de EMUVISSA, no
caso de arquitectos, arquitecto municipal, licenciado en dereito, dun técnico de
administracion xeral, etc., o feito de que non existise un temario preestablecido non
pode considerarse como invalidante do principio de capacidade. Falase tamén no
informe da non aplicacion do decreto 1209/2012, da non aplicacion da taxa de
reposicion de efectivos, e sinala con respecto &s causas econdmicas que o artigo 7.8 da
Lei 37/1992 do IVE, entende como operacions non suxeitas 6 IVE do 8% as entregas de
bens e prestacions de servizos realizadas directamente por entes publicos sen
contraprestacion ou mediante contraprestacion de natureza tributaria. Isto non se
aplicara cando os referidos entes actlen por medio de empresa pablica, privada, mixta
ou en xeral de empresas mercantis, e neste caso de extincion de empresa, de transmision
do seu patrimonio aos socios, a Unica opcion que ten o Concello para non estar suxeito 0
IVE, seria, segundo o artigo 7.1 da Lei do IVE, no caso de transmision dun conxunto
de elementos corporais e no seu caso incorporais, que formando parte do patrimonio
empresarial ou profesional do suxeito pasivo constitian unha unidade econdémica
autonoma capaz de desenvolver unha actividade empresarial ou profesional polos seus
propios medios, con independencia do réxime fiscal que a devandita transmision resulte
de aplicacion no &mbito doutros tributos.

Fala tamén o informe da modificacion do cadro, a respecto do persoal administrativo,
que o feito de suprimir as prazas de administrativos se enmarca dentro da potestade de
organizacion da entidade local que consagra o artigo 4.1 da Lei 7/1985, Reguladora das
Bases de Réxime Local e no necesario cumprimento do Plan de Axuste aprobado polo
Pleno da Corporacion o dia 30 de marzo de 2012, de xeito que non existan desviacions
nos resultados do Plan de Axuste, e que se poida cumprir coas obrigas dimanantes

31



deste. Non existindo convocatoria das prazas de administrativo para a sta provision, hai
posibilidade da supresién das prazas no cadro de persoal, sen prexuizo de que no caso
de que orzamentariamente sexa posible e se cumpran os criterios do plan de axuste, se
integren no futuro no cadro as devanditas prazas.

Conclte o informe do secretario con que a integracion do persoal de EMUVISSA
dentro da plantilla de 2012, esta axustada a dereito.

Don Rubén Cela intervén a seguir, e indica que se vai aprobar o cadro de persoal para o
ano 2012, sen que -unha vez mais- o grupo de goberno acade 0 consenso COS
representantes dos traballadores e das traballadoras. Vaise aprobar o cadro de persoal
incumprindo os compromisos adquiridos cos traballadores e tamén incumprindo normas
legais, pois seria dificil de explicar a calquera vecifio e vecifia de Santiago que imos
aprobar agora o cadro de persoal de 2012, cando uns minutos atras aprobamos o cadro
de persoal de 2013. Isto, para alguén gque non estea docto neste tipo de funcionamento
un pouco atrapallado da administracién, dende logo é farto dificil de explicar. Esta
aprobacién do cadro de 2012 entrara en vigor en maio, cando van transcorridos un terzo
do exercicio de 2013.

A pesar disto, o Bloque Nacionalista Galego quere deixar claro que sempre foi
favorable a subrogacion por parte do Concello dos traballadores e traballadoras de
EMUVISSA. Non en tanto, isto non implica ou non debe implicar que se faga un
cambio de cromos, é dicir, que se incorpore ¢ cadro o persoal de EMUVISSA, e ao
mesmo tempo se suprima a promocion interna do funcionariado auxiliar administrativo.
Non existe ningunha documentacion proporcionada aos grupos que implique ou que
xustifique a supresion de ditas prazas afectadas, pois o custo das prazas da nova
incorporacion de EMUVISSA ten efectos no orzamento de 2013, polo que no momento
da elaboracion dos mesmos puidéronse tomar as medidas para garantir a sta dotacion
orzamentaria sen que afectase ao persoal municipal existente.

Manter a promocién interna dos auxiliares teria un custo aproximado de 35.000 euros
anuais. Unha praza de nova creacion, a de direccion de persoal e de contratacion vai
custar ao erario publico entorno a 72.000 euros aproximadamente.
Unha vez mais, a politica do Partido Popular prexudica & parte mais débil a dos
traballadores e das traballadoras municipais.

O funcionario ten dereito a promocién profesional, segundo indica a Lei 7/2007 do
Estatuto Basico do empregado publico, pero este dereito estd sendo usurpado dende o
Partido Popular, que esta rachando co convenio colectivo, suprimindo oito prazas de
promocion interna ao colectivo de funcionarios e funcionarias que gastaron o seu tempo
e parte dos seus aforros en formarse, e que agora se ven desprezados na sua
profesionalidade polo goberno municipal, sendo vitimas da sta mala xestion.
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A maioria dos cidadans de Compostela escolleron ¢ partido popular para gobernar, e iso
implica, por suposto, tomar decisions, pero tamén negociar e por suposto chegar a
acordos. Porén, este goberno municipal estd permanentemente en confrontacién, e
volverd a facer uso da sta maioria absoluta para aprobar este cadro de persoal, non
consensuado cos seus principais protagonistas. Compre que o goberno reflexione no
feito de que os politicos que hoxe estan, cambiaran, pero os traballadores e traballadoras
son 0s que van permanecer, conformando unha parte absolutamente esencial para o bo
funcionamento desta cidade.

A nova direccion de area de persoal e contratacion, en dous anos supora un custo de
aproximadamente 145 mil euros, que € superior aos recortes do Plan de Axuste ao
persoal municipal. Sumando o custe desta praza xunto coa vacante do terceiro
tesoureiro de apoio, nun ano se evitarian os descontos dos fondos de accion social e do
persoal municipal.

O concelleiro, en udltimo lugar refirese a algo que € inevitable para non
descontextualizar a aprobacion deste cadro de persoal ,e € 0 que aconteceu con respecto
a liquidacion do exercicio 2012, que deixaba ben &s claras quen pagou en boa medida as
decisions politicas do goberno, e sen lugar a dubidas, a principal vitima dos seus
recortes foron os traballadores e as traballadoras deste Concello. En concreto, o aforro
producido no capitulo de gastos de persoal foi de 2.170.000 euros, aos que haberia que
sumar outros 443.000 euros xa recortados nas previsions iniciais. Cofiecendo esas
cifras, ao concelleiro parécelle totalmente inxusto e inxustificado manter as previsions
marcadas no plan de axuste, e reitera a innecesariedade dese plan e a sua falta de
equidade. Se nunca estivo xustificado, a teor dos datos que arroxa esta liquidacion,
agora o esta, dende logo, moito menos.

Por ultimo, o concelleiro empraza ¢ goberno municipal a revisar na sta totalidade o
plan de axuste, e especificamente, no que se refire aos recortes nas partidas de persoal.
A propia concelleira de facenda facia referencia na comision de facenda a que iso era
factible, por iso o concelleiro insta a un compromiso formal neste senso

Para Dona Marta Alvarez-Santullano, que intervén a continuacion, resulta sorprendente
que no pleno extraordinario, celebrado hai unha hora escasa, a concelleira de persoal
non falara nin un minuto do cadro do ano 2013, o que denota a actitude deste goberno
co persoal do Concello de Santiago de Compostela.

Hoxe vaise aprobar de xeito definitivo -non co voto do seu grupo- a modificacion do
cadro de persoal do ano 2012, que segue recollendo, a pesares das numerosisimas
advertencias, que a integracion do persoal de EMUVISSA é cunha relacion de laboral
indefinido e non fixo. E ségueo a recoller o cadro de persoal que se aporta con este
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expediente, o que non reflicte o acordo acadado neste pleno, nin tan sequera, por
suposto o que indica o informe do secretario xeral e director da asesoria xuridica. No
cadro de persoal de 2012 modificado se suprimen oito prazas de administrativos, pero
por sorpresa, no cadro de persoal de 2013 que se acaba de aprobar inicialmente no pleno
anterior, esas oito prazas de administrativos volven a aparecer, por sSuposto sen
orzamentar, o que se figura a concelleira que seré un erro.

Quere deixar claro a Sra. Santullano que dende o primeiro momento a postura do grupo
municipal socialista foi favorable a integracion do persoal de EMUVISSA, pero de todo
o0 persoal, pois segue sen existir no expediente un informe xuridico que xustifique a non
integracion de certo persoal que tifia dereito & reserva de posto de traballo, en concreto
da arquitecta Dona Aurea Soto VVazquez, concelleira socialista na cidade Ourense.

Na sesion plenaria do mes de febreiro, en resposta & pregunta da concelleira socialista
Dona Rosario Valledor, manifestou o secretario que o informe que consta no expediente
refirese Unica e exclusivamente a persoal que por decision politica se considera que
debe integrarse nese momento, e asi consta na acta que se someteu hoxe a votacion.
Polo tanto, confirmase que a exclusion de Dona Aurea Soto Vazquez na proposta de
integracion do persoal de EMUVISSA é unha cuestion estritamente politica, non
xuridica-porque é de obrigado cumprimento reservarlle o posto de traballo-, nin
orzamentaria, dado que acabamos de escoitar e ver como Se seguen a aumentar as
prazas ad hoc, e 0s comisarios politicos, nesta proposta que se trae hoxe xunto cos
orzamentos para o ano 2013.

O seu grupo estd absolutamente en contra de que a costa de integrar o persoal de
EMUVISSA se vulneren os dereitos do persoal deste concello. reséntanse tres
alegacions na fase de exposicion ao publico, e chama a atencion que a alegacion do
CSIF non apareza no expediente, pois o que forma parte do expediente é unha
reproducion ou resumo das mesmas. Segue sen existir informe do Departamento de
Persoal, e pola contra aparece no expediente algo que non se pode obviar, cal é un
informe encuberto dun técnico do servizo de persoal, que a titulo persoal presenta
alegacions & modificacion do cadro, por certo, bastante contundentes, en contra da
integracion do persoal de EMUVISSA.

Dende o primeiro momento o grupo socialista manifestou o seu desacordo a que non se
negociara esta proposta cos representantes dos traballadores, e como resposta non serve
dicir que os representantes dos traballadores non acoden as mesas de negociacion, pois
algo tera que ver neso a nefasta ou inexistente politica de persoal que se esta a levar
neste concello dende a chegada do Partido Popular, e é da sta exclusiva
responsabilidade retomar a paz social e as negociaciéns cos representantes dos
traballadores.
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O grupo socialista -engade a concelleira-, segue sen estar de acordo coa modificacion
unilateral da disposicion adicional cuarta do acordo regulador no relativo & eliminacién
da promocion interna das prazas de administrativo, e lamenta a Sra. Santullano disentir
neste punto co informe do secretario. E preciso aclarar que a cantidade orzamentada
para estas prazas era aproximadamente duns 35.000 euros, que € o0 que supén a
diferenza anual entre as categorias de auxiliar e de administrativo, e dicir o contrario é
mentir.

Non é de recibo coartar a promocion de traballadores deste concello por 35 mil euros
cando se esta a integrar persoal dunha empresa publica, por aproximadamente 300.000
euros. Non hai cartos para a promocion interna, recortanse os dereitos dos traballadores,
se suprimen e rebaixan partidas do capitulo | do orzamento deste concello, pero en
cambio se crean novas xefaturas de servizo e unha nova direccion de area, por certo,
nova direccion de area que aparece duplicada no cadro de persoal que hoxe se aproba,
porgue por unha banda se crea unha direccion da area de persoal e contratacion, e por
outra, se mantén a de facenda, coa mesma denominacion, e que inclie tamén,
contratacion. Hai 72 mil euros mais para o persoal ad doc, mostra da politica de persoal
deste goberno, e tamén se crea unha praza de promocion interna, amortizada no cadro
do ano pasado e sen negociacion colectiva, de encargado do parque mdbil. Pola contra,
0 goberno popular ten a desfachatez de orzamentar unha direccion da area mais, algo
que ten que ver, efectivamente, con aquel famoso organigrama que se publicara por erro
na paxina web, que parecia que vifia dun ordenador alleo ao grupo de goberno e que
facia unhas recomendaciéns sobre o funcionamento dos departamentos de contratacién
e de persoal, por certo dous departamentos que tefien dlas xefaturas de servizo.

Explica a seguir a Sra. Santullano que o cadro de persoal do ano 2012, que agora se
aproba neste punto, reflicte 44 administrativos, e 51 auxiliares administrativos, pero fai
unha hora aprobouse inicialmente o cadro de 2013, e nel aparecen 52 administrativos, e
51 auxiliares administrativos. Pide por tanto que o goberno explique esta manifesta
contradicién entre a modificacion definitiva do cadro de persoal de 2012 e a aprobacién
inicial do cadro de 2013, ambas aprobadas en duas sesions plenarias consecutivas, que
estamos a celebrar no dia de hoxe. Por certo, as prazas de administrativo que volven
aparecer na proposta de 2013, estan sen orzamentar, algo que o actual goberno
considera inadmisible e que tanto criticou do goberno anterior. Agarda a concelleira que
isto sexa un erro, ou polo menos se aclare na seguinte intervenciéon da concelleira de
persoal.

A continuacién xulga todo o expediente de chapuza, e di que aqui alguén non se entera
do que se fala, do que se aproba e do que se acorda.

Aproveita a concelleira esta intervencion para indicar que a solicitude de
compatibilidade do voceiro do seu grupo ten un informe favorable do secretario xeral e
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un ditame favorable da comision informativa, acadado por unanimidade dos tres grupos
politicos.

Fai tamén unha referencia a Sra. Santullano & proposta consensuada entre todas as
seccions sindicais sobre a modificacion do plan de axuste. A verdade é que este goberno
0 ten moito mais doado que o anterior, pois consigue pofier de acordo a todas as
seccions sindicais, co cal teria posibilidade de negociar cunha soa postura, e esa non era
a realidade do anterior goberno. No pasado mes de decembro, o goberno municipal
comprometeuse a estudar a proposta consensuada das seccidns sindicais deste concello,
manifestando ademais que era viable. Sen embargo, non se dou un paso mais, e non se
convocou 0s sindicatos ata fai escasas tres ou catro semanas. Onte, nunha
comparecencia diante dos medios de comunicacion, a concelleira de facenda dicia que a
ver se no 2014 se podia facer frente & proposta consensuada polas seccidns sindicais,
pero claramente ese non era o espirito desa proposta consensuada, porque o que trataba
de evitar era ese recorte dos 665.000 euros propostos no plano de axuste para 0 ano
2013.

Remata a sUa intervencion a Sra. Santullano indicando que en coherencia co votado na
aprobacién inicial da modificacion do cadro de persoal para o ano 2012, o grupo
municipal socialista votara en contra desta proposta.

Dona Amelia Gonzélez Brandariz di que a diferenciacion do persoal de EMUVISSA
esta ben clara, pois o cadro distingue entre funcionarios, persoal laboral, laboral
indefinido, persoal eventual, e as diferenciacions entre os contratos das diferentes
situacions laborais estan definidas cada unha no seu apartado.

No tocante a sesion anterior e a actual, indica que non se pode incluir nos orzamentos de
2013 o que non esta aprobado definitivamente no do 2012, por cuestion de
procedemento.

A seguir indica Dona Amelia Gonzalez que o artigo 33.1 do Estatuto Basico do
Empregado Publico indica que a negociacion colectiva de condicions de traballo dos
funcionarios publicos estara suxeita aos principios de legalidade, cobertura
orzamentaria, obrigatoriedade, boa fe negocial, publicidade e transparencia. Negociar de
boa fe implica a concorrencia &s xuntanzas fixadas de comun acordo ou polos
organismos ou terceiros que as convoquen no marco dos procedementos de solucion de
conflitos.

Ao fio do anterior, 0 27 de decembro do ano 2012 convocouse a Mesa Xeral de
Negociacién e a Comision Negociadora do Convenio Colectivo do Persoal Laboral para
tratar este tema. Figura no expediente unha dilixencia do Secretario Xeral do Pleno na
que se fai constar que a sesion extraordinaria que corresponderia celebrar a mesa xeral
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de negociacién na data de 2 de xaneiro, cuxa orde do dia era a proposta da concelleira
delegada de persoal relativa @ modificacion do cadro de persoal 2012, non asistiu
ningun representante da CIG nin da UXT, sen que figure no expediente xustificacion da
ausencia. Por suposto que hai que negociar, pero para negociar hai que convocar & Mesa
-e Se convocou-, e 0s convocados tefien que asistir, e se non asisten o goberno municipal
non pode facer nada. Toda esta discusion ao mellor non tifia que estar enriba da mesa
neste momento, se eles estiveran no seu momento, e isto estivera negociado tamén no
seu momento.

Agora os sindicatos non poden argumentar que non estdn de acordo coa proposta que
tiveron a posibilidade de negociar, pois daguela non quixeron facelo. Convocouse a
mesa, cunha orde do dia, con algo que negociar, e se non se negociou non foi por
decision do goberno municipal.

Polo resto, remitese a concelleira & contestacion das alegacidns emitida pola Secretaria
Xeral do Pleno, e con respecto & traballadora de EMUVISSA que quedou féra da
integracion, indica que se dou de alta na empresa como arquitecta en novembro do ano
2000, e que dende xullo de 2007 atopase na situacion de excedencia forzosa, sen que na
actualidade se tomara ningunha decision, en tanto que non solicitou o reingreso a
EMUVISSA, razon pola que o Concello descofiece que intencidns ten ao respecto. Por
un principio de prudencia orzamentaria, consignouse unha cantidade correspondente a
slia indemnizacién por despido, por se se produce algun tipo de reclamacién neste
senso, en tanto que é un dereito, certo, un feito certo consumado que a empresa na que
ten traballado estd extinguida e xa non existe. Non obstante, en ningn dos acordos
adoptados se fala de despido, nin se adoptou ningunha resolucion neste senso, polo que
non se produciu ningun despido.

Para Don Rubén Cela, que fala seguidamente, este é un tema moi serio, que afecta as
condicions laborais e 0s dereitos adquiridos de moitos traballadores e traballadoras
deste concello, polo tanto as cousas non se poden facer dun xeito absolutamente
chapuceiro.

Pensa que non é funcion da concelleira verter unha serie de opinions sobre a boa fe, ou
non boa fe da outra parte contratante, e dende logo culpabilizar as centrais sindicais de
que hoxe esteamos nesta situacion non é a mellor opcion. As centrais sindicais fan o que
tefien que facer, que é defender os intereses e os dereitos dos traballadores e
traballadoras deste concello, e a concelleira tera que facer o que tefia facer, que é
xestionar isto, e dentro desa xestion, o que teria que dicir hoxe é se se fixo ben a
integracion do persoal de EMUVISSA no Concello, e se facia falta amortizar as prazas
gue se amortizaron para a integracion dos traballadores de EMUVISSA.
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Pregunta o Sr. Cela se era necesario levar a cabo determinado tipo de cuestions no plan
de axuste & vista da liquidacion do ano 2012 e & vista do que ten acontecido nos ultimos
meses neste concello. E dificil explicar que acabemos de aprobar un orzamento onde se
crea unha praza de director de area que costa 72.000 euros hun momento no que se
estdn a facer toda unha serie de recortes moi importantes aos traballadores e as
traballadoras municipais. Engade o concelleiro que na comision de facenda a concelleira
amosou unha total dispofiibilidade para falar da revision do plan de axuste,
nomeadamente no que ten que ver cos traballadores e traballadoras, e iso non debera ser
un brinde ao sol, nin unha simple declaracion de intenciéns, por tanto gostarialle ter o
compromiso de que se van revisar esas condicions, vendo que o0s datos materiais non
tefien nada que ver cos que se daban cando se redactou o plan de axuste.

Dona Marta Alvarez-Santullano indica que 6 mellor non se explicou moi ben en
relacion 6 persoal de EMUVISSA e 6 cadro de persoal de 2012, no que figura como
persoal indefinido, cando debera pofier persoal laboral fixo procedente da extinta
EMUVISSA. O ultimo que consta no expediente administrativo -non sabe se por erro- é
que o persoal se integraba como persoal laboral fixo.

En relacion coas intencidns sobre a integracion ou non de dona Aurea Soto Vazquez,
indica que nunha comisién informativa fixose referencia, parécelle que por parte da
concelleira de Urbanismo, a que nunha acta de EMUVISSA xa se tifia previsto a
indemnizacién por despido de dona Aurea Soto VVazquez. Despois, no pleno do mes de
febreiro dise exactamente 0 mesmo en relacién a posible indemnizacion de dona Aurea
Soto Vazquez, e agora a concelleira de persoal manifesta que descofiece as intenciéns
da sra. Soto. A situacién desta persoa é a de excedencia excedencia forzosa con dereito
a reserva de posto durante o tempo que preste esas funcions na administracion publica, e
non ten porque comunicar antes as suas intencions, co cal a solucion era moi sinxela, e
pasaba por integrar a praza de arquitecta en excedencia forzosa de Dona Aurea Soto
Vazquez e deixala vacante mentres ela estivera en situacion de excedencia forzosa.

No que atinxe & negociacion cos representantes dos traballadores, di a Sra. Santullano
que algunha culpa terd o goberno na situacion, pois dous non se entenden se Un non
quere, e 0 goberno municipal ten mais responsabilidade que os representantes dos
traballadores para tratar de falar con eles de consensuar e de negociar, pois son 0s
mesmos representantes cos que o goberno anterior falaba e cos que consensuaba as
propostas, sempre cun sentido da responsabilidade e do momento no que se estaba a
vivir.

O problema ¢ a politica de persoal deste goberno, que dende que chegou creou as prazas
de secretaria xeral do pleno, tesoureiro de apoio, interventor, direccion de area de
seguridade, direccion de area de facenda, dous xefes de servizo importados en
urbanismo (planeamento e licenzas), e agora unha direccion de area mais. Contra iso, 0
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que fai o goberno é recortar dereitos ao conxunto dos traballadores, vulnerando o
principio da negociacion colectiva, creando prazas de libre designacion, por suposto sen
concurso, en comision de servizo todas e cada unha delas, co Unico obxectivo de tratar
de bloquear a funcionarios competentes, pero que non informan o que 6 goberno lle ven
en gana. Neste momento, ademais, adebédanse en concepto de horas extraordinarias a
persoal municipal cinco meses, algo que tampouco nunca tivera sucedido.

Polas razdns apuntadas, o grupo municipal socialista vai votar en contra desta proposta.

De conformidade coa proposta da concelleira-delegada de Persoal do dia 12 de abril
deste ano, o informe transcrito con anterioridade, que serve de expresa motivacion 6
acordo, e o ditame da Comision informativa de Presidencia, Réxime Interior, Facenda e
Especial de Contas, correspondente a sua reunion do pasado dia 22, o Pleno da
Corporacién acorda por 13 votos a favor, dos membros do grupo municipal popular, e
12 en contra dos membros dos grupos municipais PSdeG-PSOE e BNG:

a) Rexeitar as alegacions formuladas por D. Ramon Villalibre Fernandez ( CSIF), D.
Ifiaki Bilbao Castro e D. Francisco Xavier Picén Picallos contra a aprobacion inicial da
modificacion do cadro de persoal para o ano 2012.

b) Aprobar definitivamente a modificacién do cadro de Persoal para o ano 2012, o que
sera obxecto de publicacion no Boletin Oficial da Provincia.

5. MODIFICACION ORZAMENTARIA DE TRANSFERENCIA DE CREDITO
ENTRE DISTINTAS PARTIDAS DE AREAS DE GASTO DE VIAS E OBRAS A
CENTROS SOCIOCULTURAIS.

A modificacion presupostaria que se propdn consiste nunha transferencia de crédito por
importe de 72.000 euros, entre aplicacions presupostarias pertencentes a distintas
partidas de gasto, e ten por obxecto incrementar a dotacion da aplicacion presupostaria
destinada a centros socioculturais, reparacion, mantemento de edificios e outras
construcions, mediante a baixa correspondente na partida destinada a vias publicas,
reparacion, mantemento e conservacion, infraestruturas.

Neste senso, a proposta do concelleiro-delegado da brigada de vias e obras e servizos,
de dia 9 de abril deste ano, foi obxecto de informe favorable do sr. Interventor de
Fondos Municipais, do dia 17 seguinte.

Don Juan de la Fuente Fuentes intervén para indicar que se necesitaban unha serie de
obras nos centros socioculturais, e que por parte do departamento de Intervencion se lle
dixo que a mellor opcidn era facer unha transferencia de créditos dende unha partida da
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concelleria de centros socioculturais. O importante é que as obras se leven a cabo e que
0s centros socioculturais tefian algo mais de vida.

Don Rubén Cela adianta que o BNG vaise abster na votacién, sen pofier en tea de xuizo
que fagan falta eses recursos para 0s centros socioculturais, pero no convencemento de
que esta € unha mostra mais dun xeito chapuceiro de funcionar. Habia un orzamento
prorrogado 6 que se fixeron duas modificacions, e hoxe, cando aprobamos inicialmente
0 orzamento do ano 2013, ven outra modificacion, o que dende logo non amosa o rigor
e seriedade necesarios para o funcionamento dunha institucion como a nosa.

Dona Marta Alvarez-Santullano, pola stia banda, indica que o grupo socialista non vai
apoiar esta modificacion de crédito, non por que non estean de acordo coa finalidade do
investimento no centro sociocultural de Santa Marta, que si 0 estan, senon porque
pensan que os cartos non se deben detraer da partida de mantemento das vias publicas,
que esta no capitulo Il do orzamento. Na situacién na que esta a cidade neste momento,
0 goberno municipal non se pode permitir detraer 72.000 euros dunha partida moi
necesaria, razon que obriga a votar en contra da proposta.

Para o Sr. de la Fuente, que intervén a continuacién, habia outra forma de facelo, que
era non facelo, 6 igual que facia o goberno anterior, ou a de ir facendo e ver despois
como se pagan as facturas. O departamento de intervencion indica que € necesario facer
unha transferencia de crédito, e o seu grupo non ten ningun inconveniente, xa que 0s
centros socioculturais precisan desas obras.

Don Francisco Noya tamén comenta que a operacion non responde & improvisacion. A
finais do ano pasado apareceron uns remanentes de inversiobn e aos centros
socioculturais lles correspondian 72000 euros. Mercede a un acordo entre a sua
concelleria e a de Don Juan de la Fuente, que nese momento estaba facendo
investimento en todos os barrios de Santiago, chegouse & conclusion de gque vias e obras
asumia eses 72000 para investimento, que de feito se gastaron integramente nos ultimos
meses en tres ou catro barrios de Santiago. A cambio, fariase unha modificacion

orzamentaria na partida de reparacions de centros socioculturais, acordo 6 que se
chegou grazas a coordinacion entre as duas concellerias.

Dona Marta Alvarez-Santullano intervén de novo, e indica que imaxina que o sefior
interventor informa favorablemente unha proposta cando o que se trata é de incrementar
unha partida no mesmo capitulo no que se resta doutra, pero tamén imaxina que non
sera o sefior interventor o que decide en qué partidas se restan e se € en vias e obras, ou
en partidas de gastos correntes doutra concellaria. Afirma que a eleccion das partidas
responde a unha decision estritamente politica, e que esa decision neste momento non é
axeitada, porque é unha necesidade investir o maximo de cartos posibles na reparacion
de vias publicas desta cidade.
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O Sr. Alcalde dille ao Sr. Cela que como é novel no Concello, non sabe que na anterior
lexislatura os orzamentos do bipartito experimentaban cada mes modificacions,
reformas, derrubas e algo mais. Se repasa 0s orzamentos do bipartito de 2007 a 2011 ao
mellor ve corenta ou cincuenta modificacions.

Asi, de conformidade coa proposta do concelleiro-delegado da brigada de vias e obras e
servizos, o informe do sr. Interventor de fondos municipais, e o ditame favorable da
Comision informativa de Presidencia, Réxime Interior, Facenda e Especial de Contas,
correspondente & sta sesion do dia 22 deste mes, o Pleno da Corporacion acorda por 13
votos a favor, dos membros do grupo municipal popular, 9 en contra, dos membros do
grupo municipal do PSdeG-PSOE, e 3 abstencions, dos membros do grupo municipal
do BNG, aprobar inicialmente o expediente de modificacién presupostaria de
transferencia entre partidas namero 18, por importe de 72.000 euros co obxecto de
incrementar a dotacion da aplicacion presupostaria destinada a centros socioculturais,
reparacion, mantemento de edificios e outras construcions e de conformidade co
seguinte detalle:

PARTIDA DE GASTOS QUE SE MINORA

PARTIDA CREDITO ANTERIOR |BAIXA CREDITO
DEFINITIVO
0601550021000 |380.316,99 € 72.000 € 308.316,99 €

PARTIDA DE GASTOS QUE SE SUPLEMENTA

PARTIDA CREDITO ANTERIOR |ALTA CREDITO
DEFINITIVO
1203340321200 59.308,02 € 72.000 € 131.308,02 €

O expediente expofierase ao publico durante quince dias habiles, mediante anuncio
inserido no BOP de A Corufia, de acordo co establecido no artigo 38 do RD 500/1990
en relacidon co artigo 169 do Texto Refundido da Lei Reguladora das Facendas Locais.

O expediente inicialmente aprobado elevaranse automaticamente a definitivo se contra o
mesmo non se formula reclamacion ningunha, procedendo entdon & publicacion do
resumo por capitulos no Boletin Oficial da Provincia de A Corufia e no taboleiro de
anuncios do Concello, e remitindo copia a Administracion do Estado e da Comunicade
Auténoma.

O presente acordo publicarase no Boletin Oficial da Provincia.
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6. PROPOSICION DO GRUPO MUNICIPAL DO PSDEG-PSOE, A PROL DO
ESTUDO E DA ELABORACION DUN PLAN DE EMPREGO XUVENIL.

A proposta presentada polo grupo municipal socialista ten o seguinte contido:

“O desemprego xuvenil é un dos problemas estruturais mais importantes da sociedade
actual. Mentres o paro segue a medrar dia a dia, cunha sangria que se esta a volver cada
dia mais insoportable, o goberno do Partido Popular do Estado espafiol vén de facer un
recorte de mais de 4.000 milléns de euros en politicas activas de emprego.

Seguindo a estela que nos leva & deriva nas politicas de emprego, o goberno do PP en
Galicia vén de consolidar o recorte das politicas activas de emprego en cifras que son
absolutamente escandalosas dadas as taxas de paro rexistrado. Asi s6 en orzamentos
para 0 ano 2013 na formacion ocupacional a rebaixa foi do 45%.

Neste momento en Galicia 0s mozos menores de 35 anos que estan activos laboralmente
falando é inferior 0 40% Deste xeito as familias ven como ano tras ano a emancipacion
dos fillos se retrasa. Esta circunstancia levara a un problema demografico de
caracteristicas imprevisibles a medio prazo. Cando a xente nova non ten traballo que lle
permita emanciparse a posibilidade de ter fillos desaparece. Se hoxe en dia o
envellecemento da poboacion é un problema real de dificil solucién, o paro xuvenil
aumenta de xeito exponencial esta circunstancia.

Temos a xuventude mellor preparada de toda a historia. Temos unha das mellores
universidades de Espafia e quizais de Europa. Pola contra, 0S nosos rapaces vense
obrigados a emigrar para poder vivir.

Estas son as circunstancias que nos levan como Grupo Municipal Socialista a presentar
a seguinte PROPOSICION ao Pleno da Corporacion:

- Que se inste ao Goberno do Estado a que se dea prioridade absoluta as politicas activas
de emprego para que a actividade econdémica poida rexurdir das stas cinzas.

- Que se inste a0 Goberno do Estado para que pofia en valor o modelo produtivo que
prime o I+D+l como saida laboral para os mais novos.

- Que o Goberno Municipal elabore un estudio valorativo e propositivo de cara a loitar
contra o paro xuvenil como problema de primeira orde de caracter social e politico. E
que se tefia en conta a todos 0s actores que queiran participar na sta elaboracion.”

Dona Rosario Valledor Puente inicia o debate deste punto indicando que € nova na
corporacion, e espera que non se lle vefia recordando o que fixo o bipartito, porque ela
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non estaba, e o di porque as argumentacions recorrentes aqui sé son sobre o que fixo o
bipartito. Diante do intento de interromper a intervencién da concelleira, afirma que lle
da vergofia o cariz que ten o grupo de goberno e o trato que dispensa & oposicion,
porque na sla casa ensinaronlle educacion, e esixe asi que os demais agarden a que ela
fale, e sO despois intervefian, sen oir os insultos e palabras malsonantes que leva oindo
hoxe.

A seguir, expdn que o paro xuvenil é un dos problemas estruturais mais importantes da
sociedade actual, e mentres medra dia a dia, cunha sangria que se esta a volver cada
momento mais insoportable, o goberno do Partido Popular do Estado Espafiol ven de
facer un recorte de mais de 4 mil milléns de euros en politicas activas de emprego,
seguindo a estela que nos leva & deriva no mercado laboral. O goberno do Partido
Popular en Galicia ven de consolidar os recortes das politicas activas de emprego en
cifras que son absolutamente escandalosas, dadas as taxas de paro rexistrado; asi s6 en
orzamentos para 0 ano 2013 na formacién ocupacional a rebaixa foi do 45%, e neste
momento en Galicia 0s mozos menores de 35 anos que tefien actividade laboral suporien
unha porcentaxe inferior ao 40%. Deste xeito, as familias ven como ano tras ano a
emancipacion dos fillos se atrasa de xeito indefinido. Esta circunstancia levard a un
problema demogréafico de caracteristicas imprevisibles a medio prazo.

En Santiago, recofiecido polo propio goberno municipal, o paro da poboacion xuvenil é
alarmante. Cando os xoves non tefien traballo que lles permite emanciparse, a
posibilidade de ter fillos desaparece, e se hoxe en dia o envellecemento da poboacion é
un problema real de dificil solucién, o paro xuvenil aumenta de xeito exponencial esta
circunstancia. Temos a xuventude mellor preparada de toda a historia, temos unha das
mellores universidades de Espafia e posiblemente de Europa, e pola contra 0S nosos
Xoves vense obrigados a emigrar para poder vivir.

Estas son as circunstancias que levan ao grupo municipal socialista a presentar a
seguinte proposicién ao pleno da Corporacion:

1° Que se inste ao Goberno do Estado a que se dea prioridade absoluta as politicas
activas de emprego para que a actividade econdémica poida rexurdir das suas cinzas.

2° Que se inste ao Goberno do Estado para que pofia en valor o modelo produtivo que
prime o 1+D+I como saida laboral para os mais novos.

3° Que o Goberno Municipal elabore un estudo valorativo e propositivo de cara a loitar

contra o paro xuvenil como problema de primeira orde de caracter social e politico. E
que se tefia en conta a todos 0s actores que queiran participar na sta elaboracion.
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A seguir, relata a concelleira que leva mais de vinte e tres anos dedicandose ao emprego
e é a primeira vez na sla vida, dende que entrou en politica, que escoita falar de
politicas preventivas de emprego, e sigue sen saber o que son, estivo procurando
enterarse e non atopa informacion.

En relacion coa afirmacion que fixo o Sr. Curras fai un momento no pleno anterior,
dicindo que o goberno bipartito non lle daba ningunha importancia a facenda, porque
tivera tres concelleiros, opdn a concelleira que en case dous anos de goberno popular
non sabe cantos concelleiros de emprego levan, pero ela esta aqui dende o mes de
decembro, e ainda hoxe non sabe cal é o actual, porque non se lle convocou a nada.

Don Rubén Cela indica que tal e como se ven de comprobar na anterior sesién plenaria
con ocasion da aprobacion inicial dos orzamentos 2013, e a pesar de anunciar por parte
do goberno municipal unha suba dun 112% en politicas de emprego (o punto de partida
eran 440.000 euros en 2012), a cantidade destinada agora non chegard ao 1% do
orzamento consolidado de gasto.

Para 0 BNG, unha das funcions fundamentais que deberia de ter este grupo de goberno é
mirar por todas e cada unha das 13.400 persoas que buscan traballo na nosa cidade e
gue non o atopan. Un alcalde, se quere ser bo representante da cidadania, e un grupo de
goberno, se quere cumprir correctamente co seu traballo, deben preocuparse polos
problemas dos cidadans, e o paro, sen lugar a dubidas, é o principal problema da
cidadania compostelana. O goberno municipal debe de ter en conta as prioridades de
creacion de emprego, de reactivacién econdmica e de proteccion social como elementos
claves para garantir o porvir de Santiago de Compostela.

Prosegue explicando o concelleiro que segundo os datos da Consellaria de Traballo, no
que vai de ano a cifra do paro medrou en Santiago de Compostela en 477 persoas. A
cifra de 13.400 persoas que marca a enquisa de poboacidn activa axdstase bastante mais
a realidade que as 9.800 do paro rexistrado. Ben é certo que no Gltimo mes se produciu
unha baixada de 111 persoas sen traballo que atoparon emprego, derivada basicamente
da ocupacion temporal da actividade de Semana Santa; mais ainda asi, o paro interanual
subiu en 416 persoas en cifras de paro rexistrado en Santiago de Compostela.

O peche incesante de comercios e de estabelecementos hostaleiros, os constantes
expedientes de regulacion de emprego, a deslocalizacion de empresas, a emigracion
xuvenil por falta de oportunidades, a precariedade e a perda de dereitos laborais
desdebuxan o futuro dunha cidade que ve lastrado o seu potencial.

En canto a referencia que se fai na proposicion & emigracion xuvenil, o concelleiro
ofrece o dato de que arredor de 900 persoas de entre 16 e 35 anos marcharon de
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Santiago de Compostela en 2012 por falta de oportunidades laborais. Isto €
consecuencia da critica situacion econémica, que se ve agravada pola nefasta xestion
tanto do Concello como da Xunta e do propio Estado a nivel de politicas de emprego.

En concreto, e de acordo cos datos do Padron municipal, o ano pasado abandonaron a
cidade de Santiago de Compostela 1.358 persoas entre 16 e 35 anos, das que 900,
aproximadamente, o fixeron a destinos de referencia no &mbito da emigracion, como é
Madrid ou Barcelona, as areas de influencia, Canarias, Baleares ou Levante, ou no
ambito galego, Vigo ou A Corufia.

Pero sobre de todo, o dramatico € o nimero de persoas entre 16 e 35 anos que
marcharon ao estranxeiro, fundamentalmente a Reino Unido, Estados Unidos, Brasil,
Alemafia e Suiza en busca dunha oportunidade laboral. Mais cémpre facer tameén
referencia a que pode haber outras moitas persoas que non figuren nestas estatisticas, ao
non cambiaren o seu lugar de empadroamento ao realizar ese proceso de marcha.

A emigracion xuvenil constitie unha das maiores lacras desta sociedade e, mesmo en
moitos aspectos, estas cifras son moito peores que as propias do desemprego, xa que a
mocidade opta por marchar cando non albisca un futuro con traballo na sia terra, a
pesar de ter un alto grao de formacion en investigacién, en estudos de alta cualificacién
aqui infravalorados, ou con emprego precario.

Non se pode permitir, dende logo, esta fuga de persoas mozas, este potencial que
deberia achegar o mellor de si a través dun emprego digno para a nosa cidade e para o
noso pais, logo de ser formados aqui.

Compre lembrar que o grupo municipal do BNG rexistrou un serial de iniciativas o
pasado ano para promover o emprego estabel, relativas a emprendemento e viveiros de
empresa, a economia social e incorporacién laboral de persoas en risco de exclusién, a
regularizacion da situacion das empregadas no fogar, a restauracion das axudas da
Xunta aos obradoiros de emprego, ou & contratacion de grupos compostelans e galegos
na programacion cultural e festiva da cidade, entre outras.

Outra das iniciativas do BNG previa a elaboracion dun Plan municipal de fomento do
emprego destinado & mocidade, en coordinacion con outras administracions e axentes
sociais, semellante a este que hoxe debatemos, e foi aprobada por unanimidade a pesar
de que non se cofieceu mais nada sobre a sGa execucion practica. Aquel Plan de
Emprego Xuvenil ia destinado a ser prioridade para esta cidade, co obxectivo de frear a
emigracion, con incentivos fiscais, con axudas de estabelecemento, coa redefinicion da
politica de viveiros empresariais e axudas directas para a creacion de novos postos de
traballo.
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O BNG considera que Galiza ten necesidade urxente de tomar decisiéns soberanas
sobre a sua economia e 0s seus sectores produtivos para salvagardar 0s nosos intereses
colectivos como pais e tamén para garantir a capacidade de crear emprego e rigueza
para as xeracions actuais e futuras.

Mais o concelleiro comproba tamén como o PP rexeitou unha emenda do BNG
destinada a incrementar en 938.580 euros as politicas de emprego xuvenil nos
Orzamentos da Xunta para 2013, das que tamén se poderia ver beneficiada Santiago de
Compostela. Curiosamente votou en contra desa emenda a deputada Paula Prado, que
daquela era concelleira de Emprego nesta Corporacién municipal.

Do mesmo xeito, 0 BNG reivindica a autonomia local para os concellos fronte ao cada
vez maior intervencionismo estatal, derivado das medidas que implicitamente conducen
a recentralizacion, como o plan de axuste, que obrigan a cumprir obxectivos a grande
escala a costa das administracions mais proximas a cidadania.

Prosegue a sUa intervencion o Sr. Cela indicando que o BNG propufia no Congreso
incrementar as partidas de fomento do emprego e de insercion laboral para demandantes
de longa duracion, aumentar fondos para I+D+i nas empresas, subir as axudas para
apoiar pequenas e medianas empresas, asi como medidas para 0 pequeno comercio
local. En total, as medidas supofiian 2.000 milléns de euros para a reactivacion dos
sectores produtivos e o fortalecemento dos servizos publicos. Mais os deputados e
deputadas do PP, incluidos os 15 eleitos nas circunscricions de Galiza, votaron en
contra. E asi nos vai, cun Goberno que lexisla en contra do pobo e a favor dos intereses
da banca, que incumpre o principio internacional de progresividade, e que impide que
os dereitos econdmicos, sociais e culturais sexan progresivos, coa vocacion de avogar
polo desenvolvemento social.

Xunto este principio de progresividade que se estd a incumprir polo goberno popular,
tamén na reforma laboral, como nos sucesivos recortes nos servizos publicos, figura o
de irreversibilidade, que vén a significar a imposibilidade de que se reduza a proteccion
de dereitos xa acordada con anterioridade, cando se trata de preceptos recofiecidos como
dereitos humanos.

O incremento constante dos niveis de desemprego constata a gravidade da crise. Mais
tamén evidencia que as solucidns e receitas econémicas adoptadas, baixo a direccién e
tutela das grandes institucions financeiras e monetarias internacionais, no canto de
estimular a recuperacion econdmica, contribuiron a que a crise ainda perdure na
actualidade e non se albisquen nin o que dan en chamar “brotes verdes”.
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A nula recuperacion econémica, e mesmo 0 agravamento da situacion social, con maior
desemprego e incremento das desigualdades, demostran a pouca eficacia dunha saida &
crise sen apenas variar os fundamentos econdmicos que guiaron as politicas econdémicas
na época previa & recesion. O Unico que esta demostrado é que a receita do PP fracasou,
0 paro medra de xeito incesante sen que os presidentes da Xunta e do Goberno do
Estado reaccionen e adopten medidas contrarias &s que aplicaron até agora e que
conduciron a un alto nivel de desemprego.

Estes resultados son consecuencia directa, polo tanto, das politicas do PP, do seu
desmantelamento progresivo dos sectores produtivos, da suba do IVE, da reforma
laboral, da rebaixa dos salarios, do abaratamento do despido ou da falta de crédito. Estas
medidas non solucionan nada, senon que agravan o problema dos milleiros de familias
que engrosan cada dia as listas do paro. Mais hai oportunidade de mudar esta tendencia
se rachamos coas practicas neoliberais que se imprimen até agora, pero para iso ten que
haber vontade politica, como é o caso do BNG.

O mundo de hoxe, en palabras do economista Harvard Dani Rodrik, enfrontase ao
trilema entre globalizacion, soberania ou democracia. S6 recuperando a soberania
podese recuperar unha senda de progreso e preservar a democracia. Por iso é necesario
iniciar un cambio de politicas que abandonen os ditados da troika e tefian como
obxectivo salvagardar a nosa economia mais préxima, a que nos toca administrar dende
esta Administracion local, a de milleiros de familias compostelas que tefien un, varios
ou todos os membros en paro, que subsisten porque o0s demais traballan até a
extenuacion por un soldo cada vez mais cativeiro e ven perigar 0 seu posto pola
precariedade laboral existente, promovida por esta politica econémica fracasada.

E preciso apoiar e emprender iniciativas que favorezan a estabilidade do emprego. O
goberno municipal deberia repetir isto cada dia e repetirllelo aos seus comparieiros
Feijoo e a Rajoy nestas vésperas, precisamente, do Primeiro de Maio.

Dona Reyes Leis intervén agora, e ofrece a Sra. Valledor un pequeno presente, que é a
estratexia de emprego xove de 2013-2016, que a concelleira debera cofiecer, se é tan
experta en materia de emprego, e que o Presidente do Goberno presentou o dia 12 de
marzo. Este é un plan ambicioso, moito mais de 2000 milléns que pedia o sefior Cela,
pois son 3.500 millons para fomentar o emprego xove. Ademais, hai outros 1.700
milléns anunciados xa, co cal é irresponsable vir aqui cunha proposta que esta fora de
X0goO.

Estaba a dicir D. Rubén Cela con anterioridade que xa en outubro tivera reunions con

Dona Paula Prado, co obxecto da elaboracion do plan de emprego local. Nesa reunion
solicitouse dos concelleiros que enviaran propostas para engadir a ese ambicioso plan, e
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daquela dona Marisa del Rio, e tamén o sr. Cela, fixeron unhas propostas interesantes,
algunhas delas incluidas no plan, ainda que a Sra. Valledor parece non ter cofiecemento
deste extremo.

En todo caso, di a sra. Leis que leva escasamente un mes como concelleira de emprego,
e asegura que estd a traballar nese plan, que se presentara probablemente dentro dun
mes. A estas alturas, cando se leva traballando tanto tempo, non ten sentido facer
achegas. O I+D+l do que falaban os concelleiros da oposicion con anterioridade, é
precisamente unha das claves do investimento, e lembra a concelleira que por parte do
goberno do Estado aprobouse o pasado mes de febreiro a estratexia espafiola de ciencia,
tecnoloxia e innovacion, que tamén entende que descofiece a Sra. Valledor, porque
senodn non a incluiria na sta lista de peticions, e o que faria seria adherirse 6 plan.

A continuacién, di a concelleira que lle fai gracia un dos puntos da proposicién, que
afirma que non se sabe nada do plan de emprego, cando precisamente por parte do
grupo socialista se fixeron chegar propostas e se acadou o acordo, ademais de facer tres
estudos con axentes sociais locais, como eran a Universidade, a Cdmara de Comercio e
o Poligono do Tambre. Eses estudos estanse a facer por eses organismos, co cal mentres
non estean marcados os resultados non se poden tomar decisions.

De todos o0s xeitos, avanza a Sra. Leis que no momento en que o Concello dispofia dos
datos, volvera a sentarse cos portavoces, e cos comparieiros responsables de emprego de
cada Un dos grupos de goberno, porque este goberno ten moitas ganas de facer algo para
paliar o desemprego, e por suposto, no casos dos xoves ainda moitisimo mais.

Dona Rosario Valledor toma outra vez a palabra e explica que neste momento o indice
de paro xuvenil no Estado é do 57,22%, e o Estado tamén esta a contribuir, coa sta gran
politica laboral, coa peor ministra de tddolos tempos, a que ese resultado se mantefia.
Neste momento, 0 46,7% dos xoves que hai en desemprego son parados de longa
duracion. Di non saber o que é a politica preventiva, porque nunca escoitou tal termo, e
pide que se lle aclare o que significa, se alguén o sabe. O que si sabe é que de Santiago
marcharon 7000 xoves nos Gltimos tempos, que a taxa de desemprego € do 25,19%,
superior ao 22 de media que temos en Galicia, que se incrementou o paro nun 6,5% e
gue por primeira vez na historia, Santiago, unha cidade de servizos, esta por encima na
taxa de desemprego de cidades tradicionalmente industriais como pode ser Vigo.

Hoxe en dia, Santiago € a cidade de Galicia que ten a taxa de desemprego mais alta,
cousa da que a Sra. Leis debe estar moi orgullosa, pola ampla sonrisa que manifesta
cando se fala do paro. Pola contra, a Sra. Valledor non lle fai ningunha gracia, porque
traballa nunha oficina de emprego en Santiago e todos os dias ten que ver e atender a
persoas cunha situacion moi complicada, e sen cualificacion profesional,. Ese plan
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marabilloso do que falou Dona Reyes Leis ainda non chegou a sua oficina, na que estan
acostumados a que a politica que mellor se lle d& ao Partido Popular sexa a propaganda.

Falou a sra. Leis de axentes sociais como a Universidade, a Asociacion de empresarios
do Poligono do Tambre e a Camara, pero a Sra. Valledor cree que ao goberno se lle
esqueceu algo tan obvio como manter contacto coas organizacions sindicais, que son Un
dos principais actores do problema.

Efectivamente a Sra. Leis leva un mes de concelleira de emprego, e asi como o Sr.
Currés dixo con anterioridade que 6 bipartito non lles importaba nada a facenda local, e
por ese motivo cambiaban de concelleiro, a Sra. Valledor descofiece o que lle importa o
tema do emprego a este goberno, se en menos dun ano vai pola segunda concelleira.

Don Rubén Cela fala a seguir, e di que hai unha cousa que non lle deixa de sorprender,
que é a nula autocritica que hai no Partido Popular ante feitos que son obxectivamente
incuestionables. Hoxe temos uns datos que non é que sexan malos nin pésimos, senon
que son absolutamente demoledores, e debian sacar as cores a moita xente. Os datos da
enquisa de poboacién activa son moi significativos, porque evidentemente hai unha
diferenza importante con respecto aos de paro rexistrado. Hoxe a EPA fala de 13.400
persoas en situacion de desemprego en Santiago de Compostela, e iso é moi
significativo, porque hai moita xente que xa non se apunta nas listas do paro, porque
sabe que non vale absolutamente para nada. Na actualidade temos unhas taxas de paro
rexistrado tremendamente deturpadas, entre outras cousas pola cantidade de xente que
esta alongando artificiosamente o seu periodo de formacion, porque non ten ningunha
posibilidade de incorporacion ao mercado laboral, e tamén por esa emigracién xuvenil,
que evidentemente non contan como parados, que marchou traballar a Brasil, Alemania,
ou Suiza, . Hoxe aqui e a pesar diso temos uns datos da EPA de 13.400 persoas en
Santiago de Compostela, e afirma o concelleiro que nunca houbo tantisimas familias en
paro nesta cidade, pois houbo un funcionamento das taxas de paro diferente das doutras
cidades galegas, entre outras cousas, polo seu peso funcionarial moi importante. Repite
que, sen embargo, hoxe temos unha taxa do 25%, tres puntos porcentuais por riba da
media galega, pero é que hoxe, os datos a nivel do Estado espafiol e a nivel de Galicia
firen calquera sensibilidade. Cando temos no conxunto do Estado dous millons de
fogares onde non traballa ningin dos seus membros, cando temos 96 mil fogares nesa
situacion no conxunto de Galiza, deberia haber un minimo de autocritica, que deberia
cuestionar toda a serie de cambios que o Partido Popular vendeu. Dixose que eses
cambios ian conducir a unha senda de crecemento, e a unha senda de creacion de
emprego, dixosenos que habia que facer unha reforma laboral, que no Unico no que se
fundamenta é no abaratamento do despido e en empeorar as condicions laborais, porque
o mercado laboral espafiol era moi rixido, e agora se nos di que o problema é o das
pensions e do gasto dos traballadores publicos. Con este tipo de politicas de contencion
do gasto publico 0 que se conse-gue é contraer 0 consumo das economias, e se non hai
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consumo non hai postos de traballo, e se non hai postos de traballo non entran salarios
na casa, e non se pagan impostos, e se non se pagan impostos hai mais déficit publico, e
se non entran salarios na casa non hai consumo, e se non hai consumo non se contratan
traballadores, nin se move a economia. Diante dunha situacion deste tipo, 0 minimo que
haberia que facer é pofier en cuestion a via elixida, pois levamos un tempo aplicando
politicas que ao Unico que levan é a un pozo sen saida.. Se hai que facer un xiro de
cento oitenta graos nas politicas que se estan a desenvolver, haberd que comezar en
algun momento, pois ata o fondo monetario internacional, que non se pode acusar
precisamente de bolchevique, recofiece que as politicas de contencion de gasto soas
avocan & Union Europea a absoluta ruina, a un periodo moi longo de miseria, a un
periodo moi longo de paro, e a un periodo de recrudecemento das condicidns sociais.

O Sr. Cela xulga moi positivo o incremento de axudas e de apoio a entidades benéficas,
pero onde hai que actuar é na direccién da creacién de postos de traballo, para que a
xente cotice, pague 0s seus impostos, poida consumir e levar unha vida digna e con
normalidade, o que require unha minima autocritica do que ven facendo ate o de agora o
Partido Popular.

Dona Reyes Leis, pola sta banda, amdsase sorprendida de escoitar algunhas cousas,
porque cando alguén, un economista, fala de resultados, de plans ambiciosos, como son
os que tivo que facer o sefior Rajoy, de axustes para arreglar o desequilibrio que se
deixou neste pais por parte dun irresponsable que ten nome e apelidos e un carné dun
partido que é o socialista, 0 Sr. Rodriguez Zapatero, non pode esperar resultados a un
ano vista. E imposible que os ambiciosos plans postos en marcha, de restruturacion total
da sociedade, obtefian resultados inmediatos. Ainda asi, polo menos non fomos
rescatados, que era a senda pola que nos levaba o anterior goberno, e o Gnico xeito de
fuxir do rescate era facendo axustes. Evidentemente a situacion € critica, e o paro ¢ algo
que nos preocupa a todos.

No tocante a critica anterior da Sra. Valledor sobre o seu sorriso, di a Sra. Leis que ela
sorri sempre, porque lle sorri & vida, e probablemente se a Sra. Valledor sorrira un
pouco mais a xente que atende, ésta teria unha sensacion diferente de como a atenden. A
falta de respecto foi da Sra. Valledor cando dixo que a Sra. Leis estaba a rir.

Prosegue o seu discurso a concelleira indicando que os datos do paro na cidade a situan
un 11% por debaixo do nivel espafiol, co cal evidentemente non € para aplaudir, pero
estase intentando conter esa cifra e mellorala. As medidas que se estdn a tomar tanto
dende o goberno central como dende a Xunta de Galicia van nesa lifia. Ese plan que a
Sra. Valledor non cofiece -0 que amosa unha dobre irresponsabilidade, xa que a parte de
ser concelleira esta a fronte dunha oficina de emprego- presentouse hai mes e medio e é
totalmente publico porque saiu publicado no Boletin Oficial do Estado. O que non pode
facer a Sra. Valledor € vir agora a presentar propostas que son sacadas da mesma
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normativa aprobada polo goberno a través dun plan que xa estd en marcha e que ten
futuro.

Por outra banda, a concelleira indica que non dixo que non estiveran os sindicatos na
elaboracion dese plan, de feito hai unha mesa do pacto polo emprego na que esta
incluido todo o mundo. Incluso este propio plan é un plan aberto, ao que se pode adherir
calquera, en positivo. Acabouse o de tirar pedras contra 0 goberno, pois 0 que espera a
xente é que todos sumen e axuden. A seguir, indica que o cambio na sua concelleria foi
debido a que unha concelleira do seu grupo decidiu apostar todo pola sta carta de
deputada, e porque outra comparieira levou o tema temporalmente mentres non se
restruturaba o goberno municipal, ainda que a Sra. Leis non esta preocupada pola imaxe
que a Sra. Valledor poida ter do goberno, senon por facer cousas pola cidade, e para iso
hai reunions coa Camara de Comercio, cos empresarios do Tambre, e con que faga falta
para solucionar os problemas da cidade.

Rematado o debate, a proposicion é rexeitada ao obter 12 votos a favor, dos membros
dos grupos municipais BNG e PSdeG-PSOE, e 13 en contra dos membros do grupo
municipal popular.

7. DAR CONTA DE PERSOAMENTOS, SENTENZAS E OUTRAS
INCIDENCIAS EN RECURSOS CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVOS.

A vista do ditame da Comision Informativa de Urbanismo, Infraestruturas, Vivenda e
Medio Ambiente, correspondente & sua sesion do pasado dia 18, dase conta ao Pleno da
Corporacién dos persoamentos e das seguintes sentenzas e autos recaidos nos recursos
contencioso-administrativos que se relacionan:

- Sentenza do 27 de decembro de 2012 do Tribunal Superior de Xustiza de Galicia,
recaida no procedemento ordinario 4107/2011, interposto contra a aprobacion definitiva
do Plan especial de ordenacion do Campus Universitario (PE-8). Esta sentenza foi
aclarada por Auto posterior de data 7 de febreiro de 2013, no que se rectifica o erro
padecido na sentenza en canto a identificacion do recorrrente (Comunidade Hereditaria
de D? Carmen Gomez Iglesias).

- Acordo de persoamento perante o Tribunal Supremo, nos autos tramitados como
recurso de casacion contra a sentenza do 8 de novembro de 2012, recaida no
procedemento ordinario 4756/2011, interposto por dona Francisca Javiera Gil de la
Pefia, contra a aprobacion definitiva do Plan xeral de ordenacion municipal.

- Acordo de persoamento perante o Tribunal Supremo, nos autos tramitados como

recurso de casacion contra a sentenza do 29 de novembro de 2012, recaida no
procedemento ordinario 4620/2011, interposto pola Asociacion Cultural de Nais do
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Paxonal contra o acordo do 29 de setembro de 2011, relativo a ampliacion dos usos na
parcela dotacional 15 do SUNP-17 (Paxonal).

- Sentenza do 24 de xaneiro de 2013 do Tribunal Superior de Xustiza de Galicia, recaida
no procedemento ordinario 4576/2010, interposto por don Pedro Vazquez Rodriguez,
contra a aprobacion definitiva do Plan especial de ordenacién do Campus Universitario
(PE-8).

8. DAR CONTA DE RESOLUCIONS DA ALCALDIA RELATIVAS A
DELEGACIONS DE COMPETENCIAS.

Dase conta ao Pleno da Corporacion das seguintes resolucions do Sr. Alcalde:

* De 10 de abril de 2013, pola que se delegan no concelleiro-delegado da area de
participacion cidada, D. Francisco Javier Noya Iglesias, as competencias relativas a
concesion de licenza para a entrada en funcionamento das instalacions eventuais,
portatiles ou desmontables, e en xeral para as pequenas diversiéns que se dean ao
publico, como feiras e verbenas, en barracas provisionais ou ao aire libre, cabalifios
xiratorios, carruseis, columpios, tiro ao branco e similares.

* De 10 de abril de 2013, pola que se delega no Director da area de urbanismo e
infraestruturas, D. José Angel Oreiro Romar a tramitacion dos asuntos ordinarios que lle
poidan corresponder por razén do seu cargo. Esta competencia comprendera
expresamente a posibilidade de preparacion de escritos e comunicacions a outros
6rganos administrativos ou a particulares. Ditos escritos asi asinados seran rexistrados a
efectos de saida como documentos municipais.

* De 17 de abril de 2013 pola que se nomea concelleiro-delegado para a celebracion de
vodas ao concelleiro Don Luis Meijide Rodriguez.

9. DAR CONTA DE RESOLUCIONS DA ALCALDIA, DAS CONCELLARIAS
DELEGADAS E ACORDOS DA XUNTA DE GOBERNO DA CIDADE DE
SANTIAGO DE COMPOSTELA.

Dase conta ao Pleno da Corporacion, que queda enterado, das resolucions ditadas pola
alcaldia e as concellerias delegadas dende o 6 de marzo ata o 8 de abril de 2013 (nUms.
1212 ao 1805, ambos incluidos), e dos acordos adoptados pola Xunta de Goberno da
Cidade de Santiago de Compostela nas segintes sesions:

Sesion ordinaria do dia 7 de marzo de 2013 (NUm. 16).

Sesion extraordinaria urxente do dia 8 de marzo de 2013 (Ndm. 17).
Sesion ordinaria do dia 14 de marzo de 2013 (Num. 18).
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Sesion extraordinaria urxente do dia 19 de marzo de 2013 (Num. 19).
Sesion extraordinaria urxente do dia 19 de marzo de 2013 (NUm. 20).
Sesion ordinaria do dia 21 de marzo de 2013 (NUm. 21).
Sesion extraordinaria urxente do dia 25 de marzo de 2013 (NUm. 22).
Sesion ordinaria do dia 27 de marzo de 2013 (NUm. 23).

10. ROGOS E PREGUNTAS.
ROGOS FORMULADOS POLO GRUPO MUNICIPAL DO BNG.

1. Rexistro de entrada na Secretaria Xeral do Pleno, o dia 10 de abril de 2013,
nam. 82

Solicitase pofier en funcionamento o panel electronico da parada de autobuses da praza
de Galiza e que se revise a actividade destes paneis electrénicos porque a informacién
que proporcionan serve para fomentar o uso do transporte colectivo ao facilitarlle as
persoas usuarias xestionar mellor o seu tempo.

2. Rexistro de entrada na Secretaria Xeral do Pleno, o dia 19 de abril de 2013,
nuam. 91.

Solicitase axilizar o pagamento pendente a Davifia, e que Alcalde reciba a este colectivo
de traballadores e traballadoras que demandan axilizar os pagamentos pendentes coa
empresa Davifia co obxectivo de que non tefia escusa para afrontar as correspondentes
indemnizaciéns ao persoal que vai perder os seus postos de traballo logo dunha vida
laboral dedicada a esta concesionaria municipal.

PREGUNTA DO GRUPO MUNICIPAL DO BNG.-

1. Rexistro de entrada na Secretaria Xeral do Pleno, o dia 5 de abril de 2013, ndm.
77.

En relacion as afirmacion dos sefior Alcalde na sesion plenaria do pasado dia 21 de
marzo, de se mofar dun rogo presentado polo BNG, no que dicia que pretendiamos
deturpar ou pretender deturpar no afan galeguizador o nome da rda Pexigo, nome do
que é cofiecida a sta procedencia “posticum”, formulan as seguintes preguntas:

En qué se basea o sefior acalde, para facer esta afirmacion?
Cales son as probas?

PREGUNTAS FORMULADAS POLO GRUPO MUNICIPAL DO PSdeG-PSOE.-
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PREGUNTAS.-

1. Rexistro de entrada na Secretaria Xeral do Pleno, o dia 20 de marzo de 2013,
nam. 73.

En relacién é celebracion do Férum Gastrondmico, formulan as seguintes preguntas:

Estanse mantendo xuntanzas para levar a cabo esta nova edicion do Forum
Gastrondmico 2014 en Santiago?

Cales son as intencidons e compromisos do goberno municipal ao respecto da nova
edicion do Férum?

2. Rexistro de entrada na Secretaria Xeral do Pleno, o dia 22 de marzo de 2013,
nuam. 75.

En relacion as noticias aparecidas nos medios de que o clube deportivo, Santiago Futsal,
poida cambiar de Concello ou incluso desaparecer, formulan as seguintes preguntas:

Estase facendo algun tipo de iniciativa por parte do goberno municipal tanto a nivel
econdmico coo a nivel de mobilizacion das distintas forzas vivas da cidade para que o
clube non tefia que mudar de cidade?

Cal é a prevision ou partida econdmica que esta previsto consignar a entidade Santiago
Futsal nos orzamentos de 2013?

3. Rexistro de entrada na Secretaria Xeral do Pleno, o dia 9 de abril de 2013, num.
79.

Qué obras se realizaron ou se van realizar con cargo aos remanentes de 2010?
Qué obras se realizaron ou se van realizar con cargo aos remanentes de 2011?

4. Rexistro de entrada na Secretaria Xeral do Pleno, o dia 15 de abril de 2013,
num. 84.

Reiteracion de pregunta formulada o dia 25 de marzo, en relacion as substitucions da
Xefatura da Policia Local.

Anuncia o Sr. Cela a retirada do rogo presentado polo BNG relativo aos paneis
electronicos, e pasa a expofier o que trata do inminente anuncio de despidos en Davifia.
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O rogo ven motivado polas noticias xurdidas con respecto & empresa Davifia, empresa
concesionaria do mantemento das instalacions de alumeado publico de Santiago de
Compostela, onde se anunciaron inminentes despedimentos., alegando unha serie de
impagos por parte do Concello. O BNG instaba no rogo a que o Sr. Alcalde recibira aos
traballadores, 0 que xa ten feito, e en segundo lugar a que na medida do posible se
poideran axilizar eses pagamentos para que a empresa concesionaria non tivera 6
Concello de Santiago como excusa & hora de non poder levar adiante as indemnizaciéns
que lle corresponde facer aos traballadores e traballadoras desa empresa.

Para D. Juan de la Fuente, que intervén a seguir, é evidente que unha vez mais a
oposicion chega tarde, e chega sempre tarde porque 0 seu antecesor na concelleria xa
tivera unha reunion co comité de empresa, e cos sindicatos. Hai un mes que o Sr. de la
Fuente é concelleiro da area e nada mais chegar mantivo ddas reunions co comité de
empresa e cos sindicatos que tefien representacion nela, a Gltima &s 9 horas da mafia de
hoxe, nas que se chegou a algun acordo. Nesas reuniéns estivo presente a Sra. Sierra e
tamén a Sra. Pardo, e nelas tratouse de solventar os problemas que ten a empresa, que
como empresa de Santiago vaise protexer polo Concello. Por dltimo, afirma o
concelleiro que por primeira vez na historia a empresa DAVINA esta cobrando 6 dia, 0
gue nunca acontecera co bipartito.

Auséntase do salon de Plenos o concelleiro D. Rubén Cela.

11. TOMA EN CONSIDERACION DAS MOCIONS PRESENTADAS POLOS
GRUPOS MUNICIPAIS.

MOCIONS PRESENTADAS POLO GRUPO MUNICIPAL DO BLOQUE
NACIONALISTA GALEGO.

1. Rexistro de entrada na Secretaria Xeral do Pleno, o dia 11 de abril de 2013,
num. 83.

En relacién a posta en marcha dun plan integral de vias publicas, solicitase:

1. Desefiar un programa de actuacion urxente para a reparacion do firme das vias
publicas municipais para a sta execucion inmediata.

2. Elaborar un plan integral de mantemento para reflectir na axenda municipal a

substitucion, reparacion ou reforzo do firme das vias pablicas municipais baseado nun
estudo de prioridades de actuacion.
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3. Instar &s administracions que tefien vias da sua titularidade na nosa cidade a que
tomen medidas de maneira inminente.

2. Rexistro de entrada na Secretaria Xeral do Pleno, o dia 16 de abril de 2013,
nuam. 85.

En relacidn & declaracion de persoa non grata aos deputados/as que aprobaron a quita
das participacions preferentes, solicitase:

1. Rexeitar as politicas do Goberno do Estado contrarias aos intereses de milleiros de
familias afectadas pola fraude das participacions preferentes e subordinadas que ven
como o PP legaliza o roubo dos seus aforros a través da imposicion dunha quita e do
canxe por accions de nula solvencia.

2. Declarar persoa non grata en Santiago de Compostela & deputada compostela no
Congreso Marta Gonzélez VVazquez, e aos outros catorce deputados/as do PP de Galiza
polas graves consecuencias que o seu apoio incondicional & aprobacion de normas que
lle legalizan as quitas as persoas titulares de participacions preferentes e débeda
subordinada lle causan a milleiros de pequenos aforradores e inversores desta cidade.

3. Rexistro de entrada na Secretaria Xeral do Pleno, o dia 16 de abril de 2013,
nuam. 86.

Relativa & divulgacion do legado de Roberto Vidal Bolafio, solicitase:

1.- Que o Concello de Santiago lle facilite un local transitorio a asociacion Roberto
Vidal Bolafio, recentemente constituida, para desenvolver o seu labor e implicarase de
xeito activo na sta transformacion en Fundacion para a difusién do seu legado, co
obxectivo de que poida instalar a sta sede en Compostela.

2.- Que o Concello de Santiago nomee o Centro Sociocultural, de recente creacion
situado en Santa Marta, “Roberto Vidal Bolafio”.

3.- Que o Concello de Santiago, en colaboracidn coas persoas impulsoras da asociacién
Roberto Vidal Bolafio, programe actividades para a difusion da sGa obra nos centros
socioculturais durante o0 mes de maio para celebrar as Letras Galegas. Anualmente, o
Concello promovera a representacion na rda da obra “Doentes”, como homenaxe ao
autor, e cedera o Teatro Principal para a representacion gafiadora do concurso de teatro
afeccionado que leva o seu nome.

MOCION PRESENTADA POLO GRUPO MUNICIPAL DO PSdeG-PSOE.

56



1. Rexistro de entrada na Secretaria Xeral do Pleno, o dia 23 de abril de 2013,
nuam. 94.

Relativa a necesidade de elaborar e executar un Plan Estatéxico para o aforro
enerxético, solicitase:

1. Elaborar e presentar, antes de pasar un ano dende a toma do acordo, unha “Auditoria
do Alumeado Publico de Santiago de Compostela” onde, considerando todos os puntos
de luz e semaforos, se realicen as seguintes accions: (a) inventario de todos os puntos de
luz e seméforos considerando a sua localizacién e o seu tipo; (b) mediciéns luminicas e
enerxéticas relativas a cada punto; (c) analise dos consumos de cada punto por tramo
horario; e (d) diagnose técnica das instalacions e proposta de medidas para a
optimizacion da factura. Este acordo plenario comina ao seguimento estrito do
“Protocolo de Auditoria Enerxética das Instalacions de Alumeado Publico Exterior”
presentado en 2008 polo IDAE e o Comité Espafiol de Illuminacion, elaborado a
instancia do Ministerio de Industria, Turismo e Comercio de Espafia.

2. Realizar e presentar, antes de pasar un ano dende a toma do acordo, unha “Auditoria
Enerxética do Concello de Santiago de Compostela” onde, considerando todas as
instalacions, dependencias e calquera outros espazos dependentes do Concello de
Santiago para a prestacion de calquera seu servizo ou o cumprimento de calquera sla
funcion, se realice a Certificacion Enerxética dos Edificios Existentes coa especial
relevancia das seguintes accions: (a) inventario de todos os puntos de consumo
enerxético e, de xa estar inventariado, complementar a informacion dispofiible co seu
consumo enerxético; (b) medicidns luminicas e/ou enerxéticas relativas a cada punto;
(c) analise dos consumos de cada punto por tramo horario e tipo de uso; e (d) diagnose
das instalacions e proposta de medidas para a optimizacion da factura. Este acordo
plenario comina ao aproveitamento maximo das posibilidades permitidas pola
Directiva 2010/31/UE, de 19 de maio, relativa a eficiencia enerxética dos edificios. O
obxectivo destas auditorias sera conseguir que todos os edificios existentes de
titularidade municipal acaden unha cualificacion enerxética minima de B.

3. Redactar un Plan Estratéxico para o Aforro Enerxético onde se recollan todas as
accions previstas pola “Auditoria do Alumeado Publico de Santiago de Compostela” e
mais a “Auditoria Enerxética do Concello de Santiago de Compostela”. O obxectivo
final deste Plan Estratéxico para o aforro enerxético sera que, nun prazo razoable de
tempo, o Concello de Santiago de Compostela consiga para a sta xestion enerxética a
certificacion 1ISO 50001. Para isto, apostase pola realizacién dunha estimacion técnica
da evolucion do mercado enerxético nos vindeiros anos e unha prevision estratéxica das
decisions mais probables que o Concello de Santiago de Compostela tefia que afrontar
no periodo para seguir mantendo un éptimo consumo enerxético; dentro dunha fronteira
final orientada ao autoabastecemento e & independencia enerxética das infraestruturas e

57



estruturas dependentes do Concello de Santiago. Un Plan que en todo caso ten que
axustarse aos valores da eficiencia, a eficacia e a economia dos servizos publicos; ten
que considerar os principais avances técnicos e normativos producidos no marco da
Unién Europea en materia de enerxias renovables; ten que estimar o impacto da maior
eficiencia das tecnoloxias actualmente dispofiibles e a proxima viabilidade de
alternativas enerxéticas novas; e ten que prever unha campafia social de concienciacion
cidada relativa a eficiencia enerxeética e as vantaxes particulares e xerais asociadas a ela.

Manifesta o Sr. Alcalde que o seu grupo estima a urxencia na toma en consideracion das
mocions do BNG que solicitan a declaracion de persoas non gratas dos deputados/as
que aprobaron a quita, e a que ten que ver coa divulgacién do legado de Roberto Vidal
Bolafio. Solicita o Sr. Curras xa que logo, que o BNG defenda a urxencia da mocion
relativa & posta en marcha dun plan integral de vias publicas.

Dona Elvira Cienfuegos indica que esta ultima mocion a que se referiu o Sr. Alcalde,
que foi presentada a principios do mes de abril, pretendia e pretende unha solucion &
deficiente situacion do viario municipal, que a principios do mes non s6 amosaba unha
imaxe penosa, senon que dificultaba o transito rodado e o peonil. Ben é verdade que
éste foi un ano especialmente chuvioso, pero tamén o € que no tempo
meteoroloxicamente favorable tifiase feito moi pouco polo mantemento e conservacion
do viario, de xeito que a persistencia das chuvias veu levar a unha situacion preexistente
de ameaza e de gravidade insospeitada de deterioro.

De feito, o concelleiro responsable de vias xa anunciara no ano 2011 que tifia encargado
a organizacion dun estudo das necesidades das vias publicas para no 2012 crear
brigadas municipais, unha delas dedicada exclusivamente ao parcheo.

Polo que se cofiece neste momento, a fase de parcheo estd en marcha, pero o BNG
entende que non € suficiente, non s6 porque este tipo de actuacions tefien un éxito
limitado no tempo, sendn porque para algunhas vias non é o sistema acaido, e para
outras, dado o seu estado, xa € insuficiente. Por iso, na mocion se propon en primeiro
lugar aplicar un programa de actuacion urxente de reparacion do firme das vias publicas
municipais, para a sta execucion inmediata. Esta seria unha actuacion previa no marco
dun plan integral de mantemento e recuperacion das vias publicas, que incluiria tamén,
cando menos tal e como se recolle no apartado 2 da proposta do acordo, a elaboracién
dun plan de mantemento para reflectir na axenda municipal a substitucion, reparacion
ou reforzo do firme das vias publicas municipais, baseado nun estudo de prioridades de
actuacion. En terceiro lugar, a mocion pide instar as administracions que tefien vias da
sua titularidade no noso concello a que tomen medidas de maneira inminente.

A situacion actual esixe medidas inmediatas, ademais de sostidas no tempo, incluida
unha planificacién previa, por iso entende o BNG xustificada a urxencia, cando o tempo
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meteoroloxico empece a ser favorable as actuacions no viario, para non volver a acadar
a situacion de gravidade & que chegamos neste ano.

Rematada a exposicion da mocién pola Sra. Cienfuegos, procédese a votacion sobre a
urxencia na stia toma en consideracion, que é rexeitada ao obter 11 votos a favor, dos
membros presentes dos grupos municipais BNG e PSdeG-PSOE, 13 en contra dos
membros do grupo municipal popular, e unha abstencion, do concelleiro do grupo
municipal do BNG D. Rubén Cela, ausente no momento da votacion.

Don Rafael Vilar, seguidamente, defende outra das mocions formuladas polo BNG, que
de novo ten que ver coas preferentes, como mostra da preocupacion constante que o seu
grupo ten a respecto desta cuestion, polo menos dende o Gltimo ano e medio.

Lembra que no ultimo pleno ordinario do mes de marzo aprobabase por unanimidade
unha mocion conxunta que entre outras cousas instaba & Xunta de Galiza a adoptar as
medidas necesarias para a recuperacion inmediata do 100% dos aforros destes
aforradores estafados, e ao goberno do Estado para que se adoptasen as solucions legais
oportunas para eliminar as quitas e 0s canxes.

Isto foi acordado na sesién do pleno do dia 21 de marzo, pero o dia seguinte 0 Congreso
dos Deputados validaba o Real Decreto das quitas que expropiaba os cartos destes
cidadans e cidadas, moitos deles convecifios nosos. Hoxe mesmo escoitabamos aqui as
declaracions dos propios afectados, que onte estaban en Bruxelas, coa sua demanda
lexitima de recuperar o 100% dos seus aforros, pero o grupo popular segue xordo e
cego a estas demandas.

O que pide 0 BNG na mocion é en primeiro lugar rexeitar ese Real Decreto 6/2013, que
leva o paradoxal nome de Real Decreto 6/2013, “de proteccion a titulares de
determinados produtos de aforro e investimento de caracter financeiro”, e é paradoxal o
nome porque instaura unha quita, un roubo dun minimo do 43% dos aforros depositados
nas antigas caixas.

En segundo lugar, na mocion demandase a reprobacion dos quince deputados e
deputadas eleitos por circunscricions galegas do Partido Popular, que apretaron o botén
verde para que vaia adiante esa quita do 43% dos aforros destes convecifios nosos. A
formula que o BNG propdn para esta reprobacion € a declaracion de persoa non grata
deses quince deputados e deputadas, das que unha delas, por certo, forma parte da lista
que presentou o partido popular nas ultimas elecciéns municipais nesta cidade, e quen
sabe se a este ritmo non entrara de concelleira nesta corporacion.

En todo caso, 0 BNG esta aberto a estudar calquera outra formula que se propofia para
reprobar a eses quince deputados/as que non sexa a declaracién de persoa non grata.
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Dician hoxe aqui os afectados que esta medida da quita, a do roubo, é unha medida
grave que afecta a oitenta mil galegos e galegas, dos que centos e centos son convecifios
nosos. Hai moitisimos fogares afectados, moitisima xente afectada por este atraco legal,
que empezou sendo unha estafa bancaria permitida, amparada, sen supervision ningunha
por quen debia ser supervisor, e hoxe ademais legalizada, pois iso é no que consiste a
quita e o Real Decreto 6/2013. Estanse detraendo cartos deses aforradores para
entregarllos directamente a banca, e asi é como se legaliza o atraco. Os afectados, cando
menos 0 90%, son pequenos aforradores, asalariados moitos deles, moitos deles xente
maior, moitos deles tamén autbnomos que tifian un negocio, bar, merceria, que tifian un
pequeno restaurante, e o que foran aforrando na vida acabarono metendo neses
produtos, confiando na sta entidade bancaria, e confiando en que habia supervision por
parte do goberno para que non se producise ese roubo, ese atraco.

O montante global, nunha estimacion a baixa, € que mais de 600 mill6ns de euros que
formaban parte dese aforro galego desaparecen e acaban nas mans da banca, polo tanto
expropianse ¢ pais seiscentos millons de euros que boa falta farian circulando nas
economias locais, tamén na economia desta cidade.

Para 0 BNG é socialmente importante que o Concello de Santiago rexeite o Real
Decreto que impdn a quita aos preferentistas, e reprobe tamén a eses quince
deputados/as do Partido Popular electos por circunscricions galegas, os Unicos electos
por circunscricions galegas que avaliaron co seu voto a quita. Parécelle ademais que
este € un compromiso que se debe pedir a un Concello no seu papel de administracién
mais proxima 6 cidadan, pois aqui hai que elixir entre situarse do lado dos cidadans ou
situarse do lado dos que roubaron, do lado dos banqueiros.

Don Francisco Reyes Santias intervén a continuacion, indicando que sobre o tema das
preferentes tense debatido aqui noutra ocasion. Lembra particularmente o pleno
ordinario do mes de setembro no que se presentou unha proposicion por parte do
Bloque Nacionalista Galego e unha mocion por parte do PSdeG-PSOE para tratar este
tema, rexeitada por este pleno polos votos do grupo popular.

Non € menos certo que seis meses despois, praticamente cun texto moi similar, por non
dicir case 0 mesmo, foi aprobada unha mocidn conxunta, unanime por parte dos tres
grupos politicos deste pleno.

A verdade € que se temos que facer un pouco de historia, todo comeza nun decreto do
ano 2003, que muda a posibilidade de soamente comercializar as preferentes a persoas
xuridicas, a facelo tamén &s persoas fisicas. Deste xeito, durante os gobernos do Partido
Popular presididos por Don José Maria Aznar, aproximadamente comercializaronse
unhas 18.500 preferentes, que € aproximadamente o 66% de todas as preferentes que
foron comercializadas ata a situacion que nos levou a un momento como 0 que Vivimos
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hoxe, no que os afectados tiveron que manifestar a maneira na que estan a sufrir a perda
para moitos deles da maior parte, senon de todos os aforros que fixeron na sta vida.

Non é menos certo que as operacions foron consideradas mesmo estafas, e venlle &
memoria nestes momentos unha sentenza do Tribunal Superior de Xustiza da
Comunidade das lllas Baleares, ou tamén dlas sentenzas do Tribunal contencioso-
administrativo de Pontevedra e Vilagarcia.

O seu grupo rexeita a actitude do Partido Popular de cara a solucién das preferentes,
obviamente limitando neste momento esa consideracion aos membros do Parlamento de
Galicia, e aos membros do Congreso dos Deputados, dado que o Pleno da Corporacion,
por unanimidade, aprobou unha mocion en favor dos afectados/as polas preferentes.
Lembra o concelleiro que no debate no Parlamento de Galicia,sobre a lei de defensa do
consumidor, o PSdeG-PSOE foi o Gnico grupo que presentou emendas para incluir a
defensa dos consumidores fronte aos abusos bancarios, emendas rexeitadas polo grupo
popular.

Nembargantes todo o anterior, 0 PSdeG-PSOE pensa que quen ten que rexeitar as
actitudes e as formas dos representantes dos cidadans, neste caso dos deputados/as do
Partido Popular, tefien que ser os mesmos cidadans que os elixiron no seu momento, e
polo tanto, o Sr. Reyes manifesta que o0 seu grupo se vai abster na mocién.

Regresa ao saldn de Plenos o Sr. Cela.

Dona Maria Pardo intervén a continuacién, e informa ao sefior Vilar e ao grupo
nacionalista do Bloque Nacionalista Galego sobre a incuestionable vontade do
presidente da Xunta de que se atopen férmulas que garantan a liquidez inmediata &s
persoas afectadas polas preferentes, dentro das posibilidades que permita a lexislacién
espafola e europea. Tameén lembra que se adoptaron xa seis acordos por unanimidade de
todas as forzas politicas presentes no Parlamento de Galicia, 0 que evidencia a vontade
de todos os grupos parlamentarios de defender as persoas afectadas.

Sen dubida o sefior Vilar e o grupo municipal do Blogue Nacionalista Galego son
cofiecedores de todos estes feitos, polo que aforrard ao pleno o tempo de escoitar as
numerosas medidas adoptadas polo PP para solucionar o grave problema social creado
en Espafia durante os anos dos chamados gobernos de progreso, dos que o BNG foi
complice, coa estafa a miles de pequenos aforradores a través das chamadas preferentes,
gue non se poden obviar nin borrar por pofierse unhas camisetas.

O que si é certo é que o grupo municipal do Partido Popular condena enérxicamente 0s
actos de acoso aos deputados/as do Partido Popular, pois é absolutamente inutil

61



pretender ter éxito politico mediante a coaccion ou as formas ilexitimas de presion aos
deputados/as populares.

A concelleira lembra que como garantia do dereito de manifestacion esta o respecto as
regras do xogo democratico e & legalidade vixente, e esta € a esencia do sistema
representativo que os espafiois nos demos e que se atopa recollido na Constitucién
Esparfiola de 1978, ainda que o sr. Vilar a xure por imperativo legal.

O grupo municipal do Partido Popular reafirma a necesidade de que todos os grupos
politicos con representacion parlamentaria condenen enerxicamente 0s actos de acoso
aos deputados/as, con independencia da sta militancia politica, pero ademais, 0 grupo
municipal do Partido Popular denuncia a ruindade da oposicion ao pretender facer un
uso politico do sufrimento de miles de familias e actuando asi, obviar que a
representatividade nun sistema democratico se consegue a través dos votos emitidos nas
urnas. Ademais, 0 grupo municipal do Partido Popular denuncia tamén a
instrumentalizacion das institucions publicas pretendida polo Sr. Vilar e o grupo
municipal do BNG, pretendendo liderar dende elas unha campafia de acoso
singularizada e con nomes e apelidos contra deputados do Partido Popular, co Unico fin
de estigmatizalos mediante iniciativas que son un exemplo asombroso e repugnante de
sectarismo e totalitarismo, motivos todos eles que levan 6 seu grupo a rexeitar a mocion
presentada.

Responde agora &s anteriores intervencions Don Rafael Vilar, e comeza por lamentar
que o partido socialista obreiro espafiol non se adhira a esta reprobacion. E certo que os
cidadans poden reprobar determinadas politicas a través do seu voto en urnas cando
sexan chamados, pero tamén é certo, que existen outros instrumentos en democracia e
outra maneira de participar en democracia que non son sO 0s votos, e entre eses
instrumentos estd o dereito & manifestacion e o dereito a protesta, polo tanto seria
totalitario impedir ese dereito.

O sefior Gonzalo Moliner, Presidente do Supremo, e non militante do Bloque
Nacionalista Galego, di: “los escraches son un ejemplo de libertad de manifestacion”,
indo mais alé do que aqui propon o BNG de sinalar responsables lexitima e
democréaticamente. O sinalamento de responsables € legal porque ten amparo na actual
marco xuridico do que nos dotamos, por exemplo, en concreto no artigo 21 da
Constitucién Espafiola de 1978, cando fala do dereito de manifestacién, e tamén na Lei
Organica 9/83, Reguladora do dereito de reunion, lei de hai trinta anos e non derrogada
na actualidade. Tamén ten amparo legal no artigo 11 do convenio europeo dos dereitos
humanos de 4 de novembro de 1950, subscrito polo Estado espafiol e ainda en vigor, no
artigo 21 do pacto internacional de dereitos civis e politicos de New York do 19 de
decembro de 1966, e mais recentemente no artigo 12 da Carta de dereitos fundamentais
da Union Europea.
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Polo tanto, non sabe o sr. Vilar de que esta a falar dona Maria Pardo cando acusa a
alguén non se sabe de qué, ou cando saca ese argumentario que vale para tertulias
radiofonicas dicindo que a culpa é de Zapatero cando non é verdade, pois o partido
popular tena toda. E a ten en primeiro lugar porque permitiu, amparou e non supervisou,
e agora porque co novo Real Decreto estableceu esa quita do 43%, converténdose no
Robin Hood ao revés, quitando os cartos aos pobres para darllos aos ricos, & banca.

O grupo municipal popular ten unha oportunidade hoxe aqui de dicir non a esas
practicas, de reprobar esa actitude do seu partido en Madrid, do goberno de Rajoy e dos
quince deputados galegos que premeron o boton verde, e deben aproveitala estando do
lado da xente, que é o que pide o Bloque Nacionalista Galego.

Don Francisco Reyes sinala que tamén o grupo socialista rexeita as actitudes dos
deputados/as do Partido Popular con respecto ao problema das preferentes, pois foron
precisamente os gobernos de progreso, 0s que adaptaron a normativa comunitaria de
defensa dos consumidores, e dos usuarios dos servizos bancarios, e lembra novamente a
postura do seu grupo con respecto a abstencion cara & reprobacion dos/as deputados/as
do Partido Popular. A seguir, confirma o respecto e defensa do seu grupo do artigo 24
da Constitucion, que recolle a liberdade de expresién e de manifestacion.

Pola sta banda, Dona Maria Pardo Valdés di que non vai gastar mais tempo no debate,
porque cando non hai esencia democratica nas veas e se lexitima o acoso, non son
necesarios mais argumentos. No tocante 6 manifestado polo grupo socialista, di que non
esperaba mais que a covardia, facendo honra a Pilatos.

Rematado o debate sobre o contido desta mocién do BNG, é rexeitada 0 obter 3 votos a
favor, dos membros do grupo municipal do BNG, 13 en contra, dos membros do grupo
municipal popular, e 9 abstencions dos membros do grupo municipal socialista.

Don Rafael Vilar pasa a seguir a defender a mocion do seu grupo relativa a divulgacion
do legado de D. Roberto Vidal Bolafio, e indica que non é a primeira vez, nestes ultimos
meses, que 0 BNG trae unha iniciativa que fala da posta en valor e da reivindicacion da
figura dun dramaturgo como Roberto Vidal Bolafio, autor homenaxeado co dia das
letras galegas 2013. Lembra o concelleiro que dende o ano 1963 en que se instaura por
parte da Real Academia Galega o dia das Letras Galegas, e deixando & marxe a persoa
homenaxeada nese ano 63, Rosalia de Castro, Roberto Vidal Bolafio € a primeira persoa
cunha vinculacion directa coa nosa cidade, porque naceu e pasou case toda a vida
completa en Compostela.

Estamos a catro semanas, a menos dun mes dese 17 de maio, dia das letras galegas, e
este é o ultimo pleno que celebra esta corporacion antes desa data, por iso 0 BNG quere
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con esta mocion reiterar 0 compromiso da cidade, e polo tanto, desta corporacién
municipal, con Roberto Vidal Bolafio, coa sta obra, e por suposto tamén co mundo do
teatro, e reiterar este compromiso ademais coa idea de que perdurase mais ala do 17 de
maio, polo tanto, mais al4 do ano 2013. No mes de xufio deste mesmo ano a Real
Academia nomeara a outra persoa para homenaxeala en 2014, por iso parécelle
importante facer e deixar testemufia como corporacion municipal, como concello, de
algo que perdure no tempo, mais ala da data de 17 de maio.

A mocion ten dous eixes, 0 primeiro, que se acaba de expofier, é o de deixar asentada a
figura de Roberto Vidal Bolafio na nosa cidade, e o segundo ten que ver co teatro, e con
manter esa estreita relacion que historicamente tivo Santiago de Compostela co teatro e
coas artes escénicas.

Na literalidade do texto propositivo o que se di é:

1.- Que o Concello de Santiago lle facilite un local transitorio a asociacion Roberto
Vidal Bolafio, recentemente constituida, para desenvolver o seu labor e implicarase de
xeito activo na sua transformacion en Fundacion para a difusion do seu legado, co
obxectivo de que poida instalar a sta sede en Compostela.

2.- Darlle nome ao Centro Sociocultural de Santa Marta de “Roberto Vidal Bolafio”, de
xeito que nese centro se farian cadrar conxuntamente dous nomes que son emblematicos
do teatro e desta cidade, pois tamén ali hai unha sala que se chama Agustin Magan

3.- Que o Concello de Santiago, en colaboracidn coas persoas impulsoras da asociacién
Roberto Vidal Bolafio, programe actividades para a difusion da sua obra nos centros
socioculturais durante 0 mes de maio. Esta parte da mocion indica o concelleiro que xa
se estd a levar a cabo, pero hai unha segunda parte neste terceiro punto que ten que ver
coa representacion na ria dunha das obras principais, € mais enraizada na nosa cidade,
que é a obra “Doentes”, que serviria como homenaxe ao autor. A parte, solicitase ceder
0 Teatro Principal para a representacion da obra gafiadora do concurso de teatro
afeccionado que se puxo en marcha e que leva o seu nome.

Dona Mercedes RosoOn interven agora, e indica que o grupo municipal socialista
sumase, votando favorablemente, a esta mocion que presenta o Bloque Nacionalista
Galego. Lembra a concelleira que fai uns meses 0 seu grupo xa presentou unha mocion,
que daquela non foi debatida, que incluia unha serie de propostas para pofier en valor a
importantisima obra de Roberto Vidal Bolafio, ilustre compostelan do Barrio de Vista
Alegre, que pasara a historia do noso pais, da nosa lingua e da nosa cidade, por ser un
dos mais importantes dramaturgos, escritores e directores de escena, porque & parte de
traballar toda a sta vida profesional en Santiago de Compostela, moitas das suas obras
estan inspiradas e estan centradas en Santiago de Compostela, que é sempre 0 escenario
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das mesmas. Asi o recofieceu o0 ano pasado a Real Academia de Galicia, cando ainda
non pasaran case os dez anos do seu pasamento, e xa inmediatamente o elixiu como
escritor para ser homenaxeado na celebracion do dia das letras galegas deste ano 2013.

Para a concelleira, Roberto Vidal Bolafio forma parte do patrimonio de Compostela,
polo tanto insiste na idea de que a celebracion da sia homenaxe a través de diferentes
actos e actividades ao longo deste ano 2013 non se quede somentes neste ano, porque a
stia figura merece unha homenaxe continua, € no futuro, dende os departamentos de
educacion, cultura e centros socioculturais, debérase seguir a traballar no seu legado.

O Sr. Alcalde explica que dende a area de cultura a principios de ano se mantiveron
conversas e colaboracion directa coa asociacion Roberto Vidal Bolafio e outras
institucions co fin de evitar coincidencias na programacion e rendabilizar os recursos
publicos.

En febreiro cedeuse a Asociacién Roberto Vidal Bolafio o Teatro Principal para os actos
de presentacion da citada asociacion, e dende aquel momento mantéfiense as reunions
periddicas con representantes da mesma. En concreto, tamén se estd a estudar a
viabilidade da representacion da obra “Doentes” e da colaboracion no concurso de
teatro afeccionado que xa estd en marcha, e que ainda se atopa nunha fase inicial de
desefio. Evidentemente -afirma o Sr. Curras- vanse celebrar mais ala do mes de maio
actos de difusion da obra de Roberto Vidal Bolafio.

Engade que o Concello cedeu o Teatro Principal durante a primeira semana de maio, no
marco dun proxecto de colaboracion coa Universidade de Santiago, para celebrar a
mostra de teatro universitario de Galicia, para representar entre outras obras “A burla do
galo”. Na mesma semana das letras galegas se inclien tamén as seguintes
representacions no Teatro Principal: “criaturas”, os dias 16 e 17 de maio, “bailadelas”,
os dias 18 e 19 de maio; e dentro do programa didactico, “bailadelas-mulleres” os dias
13 e 14 de maio. O Concello, ademais, conxuntamente coa Real Academia Galega e coa
Xunta de Galicia, vai participar nos actos de homenaxe a D. Roberto Vidal Bolafio no
mesmo dia das letras galegas, descubrindo unha placa conmemorativa en Pelamios.

Outro acto, conxunto coa Real Academia Galega, celebrarase no Teatro Principal, ao
que se unira unha recepcion as autoridades no Concello. Asemade, o libro de “ Un
chapeu negro e un nariz de pallaso”, en homenaxe a Roberto Vidal Bolafo, vaise
adquirir, xunto co correspondente CD, para difusion nos centros educativos e nos
centros culturais, pero por se isto fose pouco, dentro das actividades relacionadas coa
concellaria de centros socioculturais non somentes vai haber en dezaoito centros
socioculturais o obradoiro artistico literario para nenos e nenas, no que por certo, 0
programa leva a caricatura de Roberto Vidal Bolafio, senon que tamén hai un obradoiro
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de teatro sobre a figura de Roberto Vidal Bolafio, coa representacion da obra
“Anxelifios” os dias 14,15 e 16 de maio.

Conclue o Sr. Alcalde a sua intervencion afirmando que & vista de todo o anteriormente
exposto, non € necesario apoiar ningunha mocion, porque o Concello leva traballando
moito tempo na conmemoracion do dia das letras galegas, e por suposto, na difusion da
obra e da vida de Roberto Vidal Bolafio.

Don Rafael Vilar intervén de novo, e agradece en primeiro lugar o apoio & mocion por
parte do grupo municipal socialista. A seguir, e para defender o desexo de que perdure a
obra de Roberto Vidal Bolafio, refirese 4 Sra. Sierra, que empezou hoxe a sua
intervencion invocando a un poeta que forma parte do acervo cultural de todo 0 mundo,
D. Antonio Machado, “caminante no hay camino”, e que despois tivo unha cita doutro
“clasico” que é Buzz Lightyear, citando “hasta el infinito y més alla”, da pelicula “Toy
Story”. Se cadra, para 0 ano que ven, a concelleira pode citar a Roberto Vidal Bolafio,
por iso hai que pofier en valor a stia obra. Non nega o concelleiro que houbo un esforzo
por parte do Concello de Santiago, como non podia ser menos por outra parte, € non vai
reiterar argumentos porque se cofieza a obra de Roberto Vidal este ano, porque o que lle
interesa ao grupo municipal do BNG €é que a sUa obra perdure, que Compostela siga
unida a esa obra, en toda a sUa extension, e por iso parécelles importante tamén que o
seu nome acabe sendo o referente, e por tanto, o que lle dea nome, valga a redundancia,
6 centro sociocultural de Santa Marta. Con isto lograriase que perdurase no tempo, e
non que pasado o dia pase a romaria, é dicir, que rematado o 17 de maio de 2013, pois
en xufo a Real Academia elixira outro autor para ser homenaxeado, non nos
esquezamos para sempre de Roberto Vidal Bolafio, porque a sta obra ten que perdurar,
e ten que vivir entre nos, hai que transmitila &s xeracions futuras, ten que seguir a estar
nos centros, ten que seguir sendo referencia nas escolas e nos centros socioculturais da
nosa cidade.

O espirito da mocion é o que acaba de expofier o concelleiro, que lamenta que non se
atenda & mocidén porque entende que o que non pode haber é unha programacion da obra
do autor centrada Unicamente neste ano, como se fose por exemplo a de Francisca
Herrera Garrido, escritora que tamén representa algo na literatura nacional galega, e &
gue tamén se adicou un ano o dia das letras galegas, pero que non ten especial
vinculacion coa nosa cidade.

Dona Mercedes Roson fala agora de que a relacion de actividades conmemorativas do
ano de Vidal Bolafio que o sefior alcalde acaba de relatar non son distintas das que se
programan habitualmente todolos anos dende diferentes departamentos municipais con
ocasion do dia das letras galegas. Este ano, a diferenza estriba no feito de que Roberto
Vidal Bolafio é un compostelan importantisimo dentro da cultura contemporanea
galega, e apoiar a mocion do BNG estima que é de absoluta sensatez, e dende logo vai
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axudar a colaborar cunha serie de axentes, como € neste caso a asociacion, recentemente
creada, de Roberto Vidal Bolafio, para apoiar esa permanencia no tempo.

Tal e como lle manifestou persoalmente a D. Francisco Noya, opina a concelleira que a
iniciativa, incluso todo o material grafico do proxecto relativo aos centros
socioculturais, realmente dignifica moito esa proposta, pero evidentemente a mocion
pretende ir moitisimo mais alé do que se poida facer este ano, por iso reitera 0 voto
favorable do seu grupo.

Remata o Sr. Alcalde o debate repetindo que dende diversas concellerias se estan
pofiendo en marcha actividades de colaboracion coa Real Academia, coa Universidade,
coa Xunta de Galicia, e dende logo, coas asociacions, non somentes coa de Roberto
Vidal Bolafio, senon tamén coa de Pelamios, para a celebracion do dia das letras
galegas. Por tanto, non estima necesario ningin apoio especifico & figura de Roberto
Vidal Bolafio, que indudablemente é un composteldn que merece o respecto e 0 apoio
do Concello de Santiago.

Rematado o debate sobre o contido desta mocion do BNG, é rexeitada ao obter 12 votos
a favor, dos membros dos grupos municipal do BNG e PSdeG-PSOE, e 13 en contra,
dos membros do grupo municipal popular.

Auséntanse do salon de Plenos os/as concelleiros/as Dona Mar Martin e D. Bernardino
Rama.

Pasase seguidamente a defensa da urxencia na toma en consideracion da mocion
presentada polo grupo municipal socialista para elaborar e executar un plan estratéxico
para o aforro enerxético.

Dona Maria de los Angeles Gomez Bugallo explica que 0 seu grupo estd moi
preocupado pola seguridade dos cidadans de Santiago e pola pésima imaxe que se esta a
dar da mesma, sen tomar medidas adecuadas, cuns métodos erréneos e uns obxectivos
mal plantexados.

Non cabe dubida de que o aforro enerxético € un obxectivo que se esta a converter en
prioritario para a mellora da xestion dos recursos publicos, ademais de ser unha
imposicion por directiva europea, pero a busqueda da eficiencia no aforro enerxético
debe facerse dunha forma metddica, profesional e intelixente.

O grupo de goberno loase ante os medios de comunicacion de tomar medidas de aforro
enerxéticas que logo quedan nun aforro do 6% aproximadamente do gasto enerxético
municipal, triste balance para unhas medidas que pofien en perigo a seguridade, e pode
incluso que as vidas dos santiagueses, e que prexudican a imaxe da cidade.
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O grupo municipal socialista presenta esta mocion co obxectivo de pofier freo a este
despropdsito técnico, e de deter a agresion para 0s nosos cidadans, antes de que haxa
algunha desgraza, algin accidente, e o Concello de Santiago vexa o seu nome ainda
mais arrastrado polo chan. O achegamento a eficiencia enerxética non é unha ocorrencia
puntual, senon que debe facerse cunha vision de proceso organizado e planificado, e
cuns obxectivos claros e definidos. Debe contarse coa complicidade dos bos técnicos
que hai no noso concello, debe facerse unha diagnose inicial técnicamente sélida, unha
planificacion razoada e xustificada, un plan de accidén baseado no cofiecemento, e un
control de todo o proceso para avalialo e melloralo continuamente.

Rematado o debate, o Pleno da Corporacion, por 10 votos a favor, dos membros
presentes dos grupos municipais BNG e PSdeG-PSOE, 13 en contra, dos membros do
grupo municipal popular, e 2 abstencions, dos concelleiros/as Dona Mar Martin e D.
Bernardino Rama, ausentes no momento da votacion ( art. 100 R.O.F) rexeita a urxencia
na toma en consideracion da mocién presentada polo grupo municipal socialista relativa
a elaboracidn e execucion dun plan estratéxico para o aforro enerxético.

Non habendo mais asuntos que tratar, o Sr. Alcalde pecha a sesion cando son as
dezanove horas e cincuenta minutos. Dou fe.
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