ACTA NUM. 4 - DA SE§ION ORDINARIA DO PLENO DA CORPORACION
QUE TIVO LUGAR O DIA VINTE E UN DE MARZO DE 2013.

No Salon de Sesions da Casa Consistorial do Excmo. Concello de Santiago de
Compostela, cando son as dezasete horas e trinta minutos do dia vinte e un de marzo
de 2013, constitiese o Pleno da Corporacién en primeira convocatoria de sesion
ordinaria.

ASISTEN:

Don Angel Benito Curras Fernandez, Alcalde-Presidente.
CONCELLEIROS/AS:

Dona Maria de los Reyes Leis Rodriguez.
Dona Cecilia Sierra Rey.

Dona Maria de los Ojos Grandes Pardo Valdés.
Dona Maria Amelia Gonzalez Brandariz.
Don José Luis Garcia Bello.

Don Juan José de la Fuente Fuentes.
Dona Maria Castelao Torres.

Don Francisco Javier Noya Iglesias.

Don Adrian Varela Sarandeses.

Dona Rebeca Dominguez Iglesias.

Don Luis Meijide Rodriguez.

Don Benardino Higinio Rama Seoane.
Dona Mercedes Roson Ferreiro.

Dona Marta Alvarez-Santullano Fernandez-Trigales.
Don Francisco Reyes Santias.

Don Gonzalo Muifios Sanchez.

Don José A. Baqueiro Canabal.

Dona M2 de los Angeles Gomez Bugallo.
Dona Rosario Valledor Puente.

Don Rubén Cela Diaz.

Dona Elvira Cienfuegos Lopez.

Don Rafael XesuUs Vilar Gonzélez.

D. Juan Ramén Gonzéalez Carnero, Interventor Xeral do Concello.

Juan Manuel Salguero del Valle, Secretario Xeral do Pleno do Concello de Santiago de
Compostela.



Non asiste a concelleira Dona Mar Martin Garcia.

ORDE DO DIA:

1. Aprobacidn, se procede, da acta da sesién ordinaria do dia 28 de febreiro de
2013.

2. Proposta de rexeitamento de reclamacions contra acordo de aprobacion inicial
do expediente de modificacidén de ordenanzas de ingresos publicos 2012/01.

3. Resolucion de alegacidons e aprobacion definitiva, se procede, do Regulamento da
Policia Local.

4. Solicitude de compatibilidade para actividade publica secundaria de profesor
asociado do voceiro do grupo municipal socialista, Don Francisco Reyes Santias.

5. Modificacion orzamentaria numero 2013-CTO. EXTRAOR-09. Créditos
extraordinarios e recofiecemento extraxudicial de crédito a favor de Servicios y
Materiales, SA.

6. Proposta da alcaldia de designacion de representante do Concello na Fundacion
Down Compostela.

7. Proposicion do grupo municipal do BNG solicitando & retirada do anteproxecto
da Lei de Administracion Local.

8. Proposicion do grupo municipal do PSdeG-PSOE relativa a defensa do
mantemento da obra social de Novagalicia Banco.

9. Proposicion do grupo municipal do PSdeG-PSOE relativa a denegacion da
renovacion das axudas as hipotecas.

10. Dar conta ao pleno do informe anual de queixas e suxestions.

11. Dar conta do informe de seguimento do Plan de Axuste, correspondente ao
cuarto trimestre do ano 2012.

12. Dar conta de acordos da Xunta de Goberno Local polos que solicita & Xunta de
Galicia subvencions para o financiamento dos servizos sociais comunitarios e de
diversas escolas infantis municipais.



13. Dar conta de expediente informativo investigacion interna xustificacion
realizacién de actividades por parte das asociacions de vecifios de Santa Marifia de
Verdia e Mestra Victoria Miguez de Vidan, para a concesion de subvenciéns de
2012,

14. Dar conta de resolucions da Alcaldia relativas a:

- Correccion da de 26 de febreiro de 2013 pola que se nomean Delegados da
Alcaldia.

- Designacion de membros do grupo municipal popular en Comisions de informe,
estudio e proposta, de caracter permanente e especial e representantes en
organismos supramunicipais, organismos auténomos, fundaciéns, sociedades
mercantis con participacion municipal e consellos sectoriais de actuacion
municipal.

15. Dar conta de resoluciéns da Alcaldia, das concellarias delegadas e acordos da
Xunta de Goberno da Cidade de Santiago de Compostela.

16. Rogos e preguntas.
17. Toma en consideracion de mocidns presentadas polos grupos municipais.

Previa declaracién de urxencia acordada por unanimidade dos presentes, inclUese por
urxencia o seguinte asunto, que pasa a ser tratado a continuacion do punto segundo da
orde do dia:

Acordo da Corporacion Municipal de Santiago de Compostela para dar solucion
aos afectados das participacions preferentes e obrigas subordinadas.

Cumprimentase asi:

1. APROBACION, SE PROCEDE, DA ACTA DA SESION ORDINARIA DO DIA
28 DE FEBREIRO DE 2013.

O Pleno da Corporacion aproba por unanimidade a acta da sGa sesion ordinaria
celebrada o dia 28 de febreiro de 2013 (acta nim. 3).

2. PROPOSTA DE REXEITAMENTO DE RECLAMACIONS CONTRA
ACORDO DE APROBACION INICIAL DO EXPEDIENTE DE
MODIFICACION DE ORDENANZAS DE INGRESOS PUBLICOS 2012/01,



Explica polo mitdo o contido do presente asunto -que trata da resolucién de duas
reclamacions presentadas contra o acordo de aprobacion inicial de modificacion de
ordenanzas fiscais que por erro non foron obxecto do acordo plenario de 26 de
decembro de 2012-, o seguinte informe da secretaria de Plenos, do dia 15 de xaneiro
deste ano:

“En escrito del dia 8 de este mes de Enero, se solicita por parte de la tesoreria de fondos
municipales un informe a esta secretaria sobre el modo de proceder ante la existencia de
dos reclamaciones presentadas contra el acuerdo de aprobacion inicial del expediente
2012/01, de ordenanzas de ingresos publicos para 2013, que no fueron incluidas en la
certificacion expedida por esta secretaria del Pleno sobre el resultado del tramite de
informacion publica, ni por tanto fueron objeto de estudio en la correspondiente sesion
en la que se aprobaron definitivamente las ordenanzas fiscales para el afio 2013, sesién
celebrada el dia 26 de diciembre de 2012.

No se reproducen los antecedentes por estar perfectamente expuestos en la solicitud que
eleva la Tesoreria municipal a esta secretaria, pero se concluye, a la vista de los
documentos aportados, lo siguiente:

- La Asociacion Area Empresarial do Tambre presento el dia 10 de diciembre de 2012
en el registro auxiliar del edificio CERSIA, dos reclamaciones, la primera, con registro
de entrada 57795, contra la aprobacidn inicial de la ordenanza nimero 3.24, reguladora
de la tasa por la utilizacion privativa y el aprovechamiento especial del dominio publico
local, y la segunda, con registro de entrada 57797, contra la aprobacion inicial de las
ordenanzas fiscales 1.04- impuesto sobre construcciones, instalaciones y obras-, 3.09-
tasa por licencias y otros servicios urbanisticos-.

- Ambas reclamaciones estan presentadas en tiempo y forma, pero por error no han sido
incluidas en la certificacion emitida por quien suscribe con fecha 17 de diciembre de
2012, comprensiva del resultado del tramite de informacion publica al que se sometio el
acuerdo de aprobacion inicial del expediente 2012/01, de ordenanzas de ingresos
publicos.

- En consecuencia, las reclamaciones presentadas por la Asociacion no se han tenido en
cuenta a la hora de aprobar definitivamente el expediente, lo que acaecio en la sesion
extraordinaria celebrada el dia 26 de diciembre de 2012

CONSIDERACIONES JURIDICAS

El procedimiento de aprobacion de las ordenanzas de ingresos publicos viene recogido,
entre otras normas, en:



- Los articulos 15 al 21 y 24 y 25 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales.

- Los articulos 47.1, 107, 123.1.d) y 127.1.a de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local.

- El art. 89.3 del Reglamento Organico Municipal del Pleno del Ayuntamiento de
Santiago de Compostela.

El procedimiento aplicable a la tramitacion del expediente “Modificacion de
Ordenanzas Fiscales 2012/01”, una vez aprobado provisionalmente el expediente, seria
el siguiente:

a. Aprobado provisionalmente el expediente, se somete a informacién publica en el
tablon de anuncios del Ayuntamiento y en el Boletin Oficial de la Provincia de A
Corufia durante treinta dias, como minimo, dentro de los cuales los interesados podran
examinarlo y presentar las reclamaciones que estimen oportunas.

Teniendo en cuenta que Santiago de Compostela cuenta con una poblacion superior a
diez mil habitantes deberan publicar el anuncio, ademas, en uno de los diarios de mayor
difusion de la Provincia.

b. Finalizado el plazo de informacion publica, se adoptard el Acuerdo definitivo que
proceda, resolviendo las alegaciones presentadas y aprobando definitivamente el
expediente. En caso de que no se hubiesen presentado alegaciones, el Acuerdo
provisional se entendera definitivo, sin necesidad de Acuerdo expreso.

c. El Acuerdo de aprobacion definitiva [expreso o tacito] y el texto integro de las
Ordenanzas fiscales modificadas se publicaran en el Boletin Oficial de la Provincia A
Corufia, momento en el cual esta entrard en vigor. Asimismo, dicho Acuerdo de
aprobacién definitiva se notificard a aquellos interesados que hubieran presentado
alegaciones.

Como el Concello de Santiago de Compostela cuenta con una poblacion superior a
veinte mil habitantes, editard el texto integro de las Ordenanzas fiscales modificadas
dentro del primer cuatrimestre del ejercicio econdmico correspondiente.

Para mayor informacion a los obligados tributarios, la Ordenanza podra publicarse en el
tablon de anuncios del Ayuntamiento.



Al no haberse seguido el procedimiento indicado con anterioridad, estariamos ante el
supuesto previsto en el articulo 63 de la Ley 30/1992, de régimen juridico de las
administraciones publicas y del procedimiento administrativo comdn, que indica que
son anulables los actos de la administracion que incurran en cualquier infraccion del
ordenamiento juridico, incluso la desviacion de poder, afiadiendo el parrafo segundo de
dicho precepto que “no obstante, el defecto de forma s6lo determinard la anulabilidad
cuando el acto carezca de los requisitos formales indispensables para alcanzar su fin o
dé lugar a la indefensién de los interesados”, como es el supuesto en el que nos
encontramos.

La consecuencia practica es que ante el supuesto de anulabilidad constatado, la
Administracion municipal forzosamente ha de retrotraer el expediente al momento en
el que el vicio fue cometido, al amparo de lo que establece el articulo 67 de la norma
citada en el parrafo anterior, que trata del instituto de la convalidacion, que no es otro
qgue un acto administrativo por el que se subsanan los efectos de un acto anterior
anulable. Dice el articulo en su parrafo 1 que la Administracién podréd convalidar los
actos anulables, subsanando los vicios de que adolezcan, y afiade en el parrafo 2 que el
acto de convalidacién producira efecto desde su fecha, salvo lo dispuesto anteriormente
para la retroactividad de los actos administrativos.

Es de interés destacar que el articulo 66 de la Ley 30/92 sefiala que el érgano que
declare la nulidad o anule las actuaciones dispondré siempre la conservacién de aquellos
actos y tramites cuyo contenido se hubiera mantenido igual de no haberse cometido la
infraccion.

Del elenco de preceptos citados se extraen las siguientes consecuencias practicas:

- Ha de retrotraerse el expediente al momento de emision de certificacion del resultado
del tramite de informacion publica al que se sometid el expediente.

- Una vez emitida, se seguira el mismo procedimiento utilizado para la aprobacion
definitiva de las ordenanzas de ingresos publicos, es decir, se emitira informe por parte
de los departamentos de intervencion y tesoreria municipal, se sometera el expediente
nuevamente a dictamen de la comision informativa, y se elevara a acuerdo del Pleno de
la Corporacion. Por el principio de conservacion de actos, el expediente serad
complementario del ya tramitado y sobre el que recayd acuerdo, e incluird Gnicamente
lo que se refiere a los dos escritos de reclamaciones no resueltos.

- Una vez adoptado acuerdo, se publicara en el boletin oficial de la provincia de A
Corufia el texto integro de las ordenanzas afectadas, si es que hubiera habido
modificaciones, conservandose la publicacion ya insertada en el Boletin Oficial de la



Provincia con fecha 31 de diciembre de 2012 de no producirse modificaciones en el
texto.”

As reclamacions as que se refire o informe transcrito foron & sua vez obxecto do
seguinte informe da tesoureria municipal, do dia 26 de febreiro deste ano:

“1) ANTECEDENTES

Ante a constancia da presentacion de dous reclamaciéns contra a aprobacion inicial do
expediente 2012/01 que non foron incluidas no certificado de reclamacions que consta no
citado expediente, o 8/1/2013 a Tesoureria remitiu a Secretaria Xeral do Pleno unha peticion
de informe (péxinas 1008 a 1016).

O 15/1/2013 o Secretario Xeral do Pleno emitiu o informe que consta no expediente (paxinas
1017 a 1018).

Tendo en conta o apartado de “consecuencias practicas” contido no informe da Secretaria:

a.- retrotraese o expediente a0 momento da emision da certificacion do resultado do tramite
de informacion puablica do expediente.

b.- o expediente é complementario do xa tramitado e sé incluird os dous escritos de
reclamacions non resoltos.

I1) LEXISLACION APLICABLE

- Lei 7/1985, do 2 de abril, reguladora das bases do réxime local

- Texto refundido da lei reguladora das facendas locais, aprobado polo Real decreto lexislativo
2/2004, do 5 de marzo (TRFL, en diante)

- Lei 58/2003, do 17 de decembro, xeral tributaria

- Real decreto lei 20/2011, de 30 de decembro, de medidas urxentes en materia orzamentaria,
tributaria e financeira para a correccion do déficit pablico

- Lei 30/1992, de 26 de novembro, de réxime xuridico das administracions publicas e do
procedemento administrativo comdn.

I11) CONSIDERACIONS

111.1 RECLAMACIONS

I11.1.1. - RECLAMACIONS CONTRA APROBACION INICIAL DO EXPEDIENTE
2012/01



O acordo de aprobacion inicial do expediente 2012/01 de Ordenanzas de ingresos publicos foi
adoptado polo Pleno da Corporacién na sesién celebrada o 31 de outubro de 2012, e publicado
no BOP da Corufia de 5 de novembro de 2012.

As reclamaciéns presentadas durante o prazo de exposicion publica, comprendido entre os dias 6
de novembro e 12 de decembro de 2012, recollidas no certificado do Vicesecretario de 30 de
xaneiro de 2013 (paxina 1019), foron as seguintes:

DATA N° REXISTRO RECLAMANTE ORDENANZA
REXISTRO ENTRADA
27/11/2012 55652 GRUPO MUNICIPAL SOCIALISTA 1.01 Imposto bens inmobles
4/12/2012 56946 DONA TERESA FERRER 1.04 Imposto sobre
construciéns
10/12/2012 57795 ASOCIACION AREA EMPRESARIAL
DO TAMBRE 3.24 Taxa utilizacion dominio
Pablico
10/12/2012 57797 ASOCIACION AREA EMPRESARIAL
DO TAMBRE 1.04 Imposto sobre

construcions
3.09 Taxa licenzas e outros
Servizos urbanisticos

12/12/2012 58213 GRUPO MUNICIPAL DO BNG 1.01 Imposto bens inmobles
1.02 Imposto vehiculos
0.00 Ordenanza xeral

As reclamacidns que son obxecto deste informe son as presentadas con data 10/12/2012
con n° de rexistro de entrada 57795 e 57797 posto que as demais xa foron obxecto de
informe 0 17/12/2012 e de acordo plenario 0 26/12/2012.

O artigo 18 do TRFL di que teran a consideracion de interesados aos efectos de
reclamar contra os acordos provisionais das ordenanzas fiscais:

a) 0s que tiveran un interese directo ou resulten afectados por tales acordos
b) os colexios oficiais, cAmaras oficiais, asociacions e demais entidades legalmente
constituidas para velar polos intereses profesionais, econdmicos ou vecinais, cando

actlen en defensa dos que lle son propios.

Respecto & consideracion de interesado do reclamante entendemos que encaixa no
artigo 18 b) do TRFL.



111.1.2.- ANALISE DAS RECLAMACIONS PRESENTADAS

Analizanse as reclamacions presentadas desde o punto de vista xuridico e das
posibilidades na sua aplicacion. Reiteranse algunhas consideraciéns xerais incluidas no
informe de 17/12/2012:

1.- non é obxecto de valoracion neste informe a incidencia econémica que a aprobacion
de propostas de modificacién do acordo inicial poidan ocasionar no orzamento e na
dispofiibilidade de fondos da tesoureria municipal.

2.- para 0 caso de que o goberno tefia a vontade de asumir total ou parcialmente as
reclamacions, estas deberan ser revisadas desde o punto de vista técnico para aclarar a
redaccion, fixar os requisitos e criterios, e establecer o procedemento de tramitacion
posto que as propostas non sempre son precisas desde o punto de vista tributario.
Ademais, poden precisarse informes doutros departamentos municipais.

3.- a implantacion das medidas contidas nas reclamacions supora un traballo adicional
para a Tesoureria, que inclGe o obrigado cambio no programa informatico de xestion de
ingresos, inclusive dos conceptos de ingreso, co agravante de que coexistirian dous
normativas tributarias durante 0 mesmo exercicio e a conseguinte necesidade de
diferenciar as normas e o sistema de xestion en dous periodos anuais. Considerando as
dificultades dos cambios € posible que non estiveran operativos ata moi avanzado o ano.

As reclamacions clasificanse nos seguintes grupos:

1.- reclamacidns que afectan & cota tributaria
2.- reclamacidns que afectan a beneficios fiscais

111.1.2.1.- RECLAMACIONS QUE AFECTAN A COTA TRIBUTARIA

A.- modificacion da cota tributaria da taxa por licenzas e outros servizos urbanisticos no
caso de legalizacién das obras

A reclamacion presentada propon a creacion dun “epigrafe especifico” para a
legalizacion de obras antigas no poligono industrial do Tambre cunha “reduccion
importante no coeficiente minimo a aplicar” ou un baremo fixo por superficie. Non se
concreta 0 que se considera por obras antigas, nin cal € a reducién, nin o baremo. O
interesado basea a reclamacion na complexidade e no actual contexto econdmico,
cuestions que poden afectar a outros supostos e non s6 aos que son obxecto desta
reclamacion.



Ademais, considerase que é dificil entender que non é precisa a presentacion dun estudo
econdmico-financeiro que avale esa proposta en base ao artigo 25 TRFL, maxime cando
se esta a cambiar a estrutura tarifaria vixente.

No caso de que se considere estimar a reclamacion reitéranse os argumentos dos
numeros 2 e 3 do apartado 111.1.2. deste informe.

B.- modificacion da cota tributaria da taxa pola utilizacién privativa e aproveitamento
especial do dominio publico local para os supostos de paso de vehiculos a través de
beirarrdas ou calzadas

A reclamacidn presentada propon a aplicacion do coeficiente 0,25 (ou dun beneficio do
75%) para as actividades enclavadas en parques empresariais.

O interesado basea a reclamacion no agravio para as empresas instaladas considerando a
necesidade de accesos e a amplitude dos mesmos.

No caso de que se considere estimar a reclamacion reitéranse 0s argumentos dos
nameros 2 e 3 do apartado 111.1.2. deste informe.

111.1.2.2.- RECLAMACIONS QUE AFECTAN A BENEFICIOS FISCAIS

A.- beneficio fiscal no imposto de construccions, instalacidbns e obras no caso de
legalizacién de obras

A reclamacion presentada propon a exencion no ICIO das obras antiguas no poligono
industrial do Tambre. Non se concreta o que se considera por obras antiguas. O
interesado basea a reclamacion na complexidade e no actual contexto econdmico,
cuestions que poden afectar a outros supostos e non s6 aos que son obxecto desta
reclamacion.

En materia de beneficios fiscais rixe o principio de reserva de lei (artigo 9 do TRFL) e
considerase que a proposta non ten encaixe nos supostos previstos legalmente.

Ademais, a data de devengo do imposto € a que determina a normativa aplicable na
materia e, polo tanto, non poderia aplicarse con caracter retroactivo unha suposta
exencion as obras xa executadas posto que e, ata de agora, non estaba prevista esta
posibilidade nas ordenanzas fiscais vixentes.

No caso de que se considere estimar a reclamacién reitéranse os argumentos dos
numeros 2 e 3 do apartado 111.1.2. deste informe.
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IV) CONCLUSIONS
En cumprimento do disposto no artigo 17 do TRFL.:

1.- debe emitirse proposta de resolucidn das reclamacidns presentadas contra as ordenanzas
1.04, 3.09 e 3.24, e deberan seguir os mesmos tramites que as propostas de aprobacién
inicial, incluida a aprobacion polo Pleno

2.- segundo o informe da Secretaria:

a.- se as reclamacions son estimadas, deberan publicarse no BOP os textos modificados das
Ordenanzas antes da sUa entrada en vigor.

b.- se non se estiman as reclamacions e, polo tanto, o texto definitivo das ordenanzas é o
mesmo que o vixente o 1/1/2013, a Secretaria di que non é necesaria a publicacion do texto
integro das ordenanzas.

Solicitase aclaracion & Asesoria Xuridica sobre se é necesaria a publicacion no BOP do
acordo de rexeitamento das reclamacions, sobre a necesidade de notificacién persoal aos
reclamantes da estimacion ou rexeitamento e sobre o dies a quo para a interposicion dun
eventual recurso contencioso administrativo.”

A proposta da concelleira-delegada de Facenda do dia 12 deste mes de marzo emitese
no senso de rexeitar as reclamacions, tendo en conta a necesidade de elaborar estudos
econdmicos e 0s prazos necesarios para a implantacion dos cambios esenciais contidos
nas reclamacioéns, do que se traduce a conveniencia de non aprobalas agora, senon
iniciar as analises econdémico-financeiras necesarias para poder fundamentar a decision.

Por Gltimo, consta no expediente o informe desta Secretaria Xeral, do dia 18 deste mes,
en resposta & solicitude efectuada no da Tesoureria Municipal, que ten o seguinte
contido:

“Aclaracion a solicitud de propuesta de Concejala de Facenda de fecha 12 de
Marzo de 2013.

Tal como se ponia de manifiesto en el Informe emitido por esta Asesoria Juridica de
fecha 15 de Enero de 2013,

* Una vez adoptado acuerdo, se publicara en el boletin oficial de la provincia de A

Corufia el texto integro de las ordenanzas afectadas, si es que hubiera habido
modificaciones, conservandose la publicacion ya insertada en el Boletin Oficial de la
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Provincia con fecha 31 de diciembre de 2012 de no producirse modificaciones en el
texto.

Es decir no seria necesaria realizar una nueva publicacién si no se producen
modificaciones, sin perjuicio de la necesaria notificacion del acuerdo de publicacién a
los reclamantes, siendo el dies a quo para el computo de un eventual recurso
contencioso-administrativo el dia siguiente al de la recepcion de la notificacion del
acuerdo que en el Pleno de la Corporacion, en su caso, adopte en la Sesion de 21 de
Marzo de 2013.”

Dona Cecilia Sierra inicia o debate explicando que o acordo de aprobacion inicial do
expediente 2012/01, de ordenanzas de ingresos publicos, foi adoptado polo Pleno da
Corporacién na sesion celebrada o 31 de outubro de 2012, e publicado no BOP da
Corufia de 5 de novembro de 2012.

O 26 de decembro de 2012 tivo lugar a sesion plenaria na que se aprobou
definitivamente o expediente 2012/01 de ordenanzas de ingresos publicos e o dia 31
seguinte publicouse no BOP da Corufia o acordo de aprobacion definitiva, que entrou
en vigor o dia 1 de xaneiro de 2013.

As reclamacions que foron tidas en conta para a adopcion do acordo plenario de 26 de
decembro foron as recollidas no certificado do Secretario Xeral do Pleno de 17 de
decembro de 2012. Sen embargo, ante a constancia da presentacion de dulas
reclamacions contra a aprobacion inicial do expediente que non foron incluidas no
citado certificado e que polo tanto non foron obxecto de acordo plenario de aprobacion
definitiva, enviouse un novo certificado polo vicesecretario do Concello das
reclamacions presentadas contra a aprobacion inicial do expediente.

As ditas reclamacions formulanse pola Asociacion Area Empresarial do Tambre, con
respecto & taxa pola utilizacion privativa e aproveitamento especial de dominio publico
local, e ao imposto sobre construcions e taxa polas licenzas e outros servizos
urbanisticos.

Explica tamén a concelleira que foi solicitado informe ao Sr. Secretario Xeral do Pleno,
que emite 0 15 de xaneiro de 2013, e no que conclie:

1. Deberd retrotraerse 0 expediente ao momento da emision da certificacion do
resultado do tramite de informacion publica do expediente.

2. O expediente € complementario do xa tramitado e so incluira os dous escritos de
reclamacions.
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Emitese un novo informe polo Secretario do Pleno con data do 18 de marzo de 2013, no
que se sinala que unha vez adoptado o acordo se publicara no Boletin da Provincia da
Corufia o texto integro das ordenanzas afectadas, de existir modificaciéns,
conservandose a publicacion do Boletin da Provincia de 31 de decembro de 2012 se
non as houbera, que é o caso que nos ocupa, é dicir, neste caso concreto non é necesaria
unha nova publicacion, dado que non se producen modificaciéns, sen prexuizo da
necesaria notificacion do acordo de publicacion aos reclamantes.

En relacion coas reclamacions con numero de rexistro de entrada 57795 e 57797
presentadas pola Asociacion da Area Empresarial do Tambre, e habida conta do
informe de tesoureria sobre a necesidade de elaborar estudos econémicos, € 0s prazos
necesarios para a implantacién dos cambios esenciais contidos nas reclamacions, di a
concelleira que parece conveniente non aceptalas agora, e iniciar as analises econémico-
financeiras necesarias para tomar a decision no proximo exercicio, e ese é o
compromiso do grupo de goberno.

Por esta razon, a Sra. Sierra propdn a aprobacion polo pleno da desestimacién das
reclamacions contra o acordo de aprobacion inicial do expediente de modificacion de
ordenanzas de ingresos publicos 2012/01, presentadas pola asociacion da area
empresarial do Tambre.

Don Rubén Cela indica que este punto ven hoxe ao pleno municipal porque no seu dia,
cando se trataron as alegacions &s ordenanzas de ingresos publicos do Concello de
Santiago, polas razons que foran, non se abordaron as que se presentaran en tempo e
forma por parte da asociacion da area empresarial do Poligono do Tambre. En concreto,
por parte dos empresarios do Tambre o que se lle demanda a este Concello € un epigrafe
especifico, para a legalizacion de obras antigas no Poligono Industrial, cunha reducién
importante no coeficiente minimo a aplicar ou cun baremo fixo por superficies.
Fundamentan o seu pedimento na actual situacién econémica que esta a atravesar 0
Concello de Santiago e o conxunto do noso pais, e piden tamén aplicar un coeficiente
do 0,25 a respecto dos vados do Poligono do Tambre, € dicir, que haxa unha reducién
no que tefien que pagar os empresarios do Poligono do Tambre dun 75% a respecto dos
seus vados, xustificandoo en base a que € un elemento consustancial a unha nave
industrial, e que & parte eses vados tefien que ser dunhas dimensions o suficientemente
amplas para poder maniobrar os camions e demais vehiculos pesados desas empresas. E
en ultimo lugar, o que solicitan é un beneficio fiscal no imposto de construcions,
instalacions e obras no caso da legalizacion de obras.

Indica o concelleiro que o grupo municipal do Bloque Nacionalista Galego non esta en
desacordo con que este concello adopte medidas que poidan ser activas no impulso ou
reimpulso da actividade industrial e comercial na cidade, e opina que de igual xeito que
hai que ter sensibilidade coa situacion tan dificil que atravesan moitos dos nosos
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empresarios, tamén hai que pedila para quen non é empresario. Neste senso, lembra o
concelleiro que no tramite ordinario de debate desas alegacions, o grupo municipal do
Bloque Nacionalista Galego plantexou toda unha serie de propostas a respecto do
imposto de bens inmobles, principalmente pensadas nas rentas mais baixas desta cidade,
gue son as vitimas desta crise, para que este concello tivera unha especial sensibilidade
con aquelas persoas que peor o estan a pasar neste momento. O que obtiveron daquela
foi un non como resposta a toda esa bateria de medidas, que se poderian ter en conta na
ordenanza do ano vindeiro, beneficiando non s6 &s empresarios senon tamén ao
conxunto das familias, e ao conxunto dos vecifios de Santiago.

Don Francisco Reyes intervén a seguir, e di que efectivamente a aprobacion inicial de
ordenanzas de ingresos publicos de 2012 tivo lugar no pleno de 31 de outubro de 2012,
o que foi publicado no Boletin Oficial da Provincia o 5 de novembro de 2012, abrindo o
prazo para a presentacion das alegacions, que transcorreu dende o 6 de novembro ao 12
de decembro de 2012. O 10 de decembro de 2012, como é recofiecido e se recolle no
expediente, se presentaron en tempo e forma as reclamacions da asociacion da area
empresarial do Tambre sobre a taxa pola utilizacion privativa e 0 aproveitamento
especial do dominio publico local, e sobre o imposto sobre construcions, e a taxa polas
licenzas e outros servizos urbanisticos. A pregunta que haberia que facer € por qué non
foron incluidas estas reclamaciéns no certificado de reclamacions que consta no
expediente de aprobacién das ordenanzas de ingresos publicos, e neste senso o informe
emitido polo secretario xeral é claro ao respecto cando indica que se deberia retrotraer o
expediente ao momento da emision da certificacion do resultado do tramite de
informacion publica, en aplicacion dos artigos 63 e 67 da Lei 20/1992, de Réxime
Xuridico das Administracions Publicas e Procedemento Administrativo Comun. Para o
concelleiro, todo isto é froito do que entende como falta de coordinacién, nun servizo
que conta cunha concelleira con dedicacion exclusiva, unha directora de area, tres
interventores e dous tesoureiros.

Entrando xa nas reclamacions, manifesta o concelleiro que a Asociacion da Area
Empresarial do Tambre € unha asociacion con interese directo no expediente, que
resulta directamente afectada polo acordo acadado, xa que vela polos intereses
econdémicos dos empresarios do Poligono do Tambre, e como interesada, encaixa
claramente no artigo 18 na letra b) do Texto Refundido de Facendas Locais. Dende o
seu punto de vista, as reclamacions presentadas estarian xustificadas no contexto
econdmico actual, e en consecuencia, 0 seu rexeitamento supon un grave prexuizo
econdémico para todas as empresas ubicadas no ambito dese poligono, empresas que
tefien a posibilidade de xerar 0 emprego que tanto necesita a nosa cidade. Entende o
concelleiro que se produciu un erro, neste caso do goberno, que puido dar lugar a unha
situacion de indefension, e a maneira de solventar ese erro seria ter en conta as
reclamacions que propon a asociacion das empresas do Poligono do Tambre.
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Dona Cecilia Sierra explica a seguir que dende a concelleria de facenda xa se
mantiveron contactos coa asociacion de empresarios, e quedou sobre a mesa 0
compromiso municipal de actuar con bonificacions fiscais no IBI para o préximo
exercicio de 2014. Por outra parte, existe 0 compromiso en firme de estudar reducions e
bonificacions no que respecta a ocupacién de via pablica, 6 ICIO e as licenzas. Tamén
asumiu o goberno un compromiso en firme de estudar modificacions e reducions no tipo
do imposto da contribucion, compromiso que tamén se transmitiu 6s representantes da
asociacion de empresarios, que nestes momentos constitien un motor econémico para
todo o Concello.

Don Rubén Cela opina que logo da intervencion da concelleira de facenda reafirmase no
mantido con anterioridade, de que o BNG non esta en contra de que se analicen as
consecuencias econdmicas e as repercusions que para o Concello pode supofie-la
revision na porcentaxe aplicada aos vados, ou 6 ICIO no ambito da &rea industrial do
Poligono do Tambre. Sen embargo, 0 seu grupo esixe esa mesma sensibilidade para o
conxunto da poboacion. O Bloque Nacionalista Galego fixo toda unha serie de
propostas moi concretas de bonificacidns que afectarian as familias e persoas, que neste
momento 0 estan a pasar peor, e nese sentido cree que seria bo que o compromiso que a
concelleira de facenda acaba de anunciar de cara aos empresarios do Poligono do
Tambre sexa extensible para o conxunto da poboacidn, sobre todo para as rendas mais
baixas, e para as persoas que agora estan en situacion de desemprego, ou para persoas
que tefien a outras ao seu cargo.

Don Francisco Reyes, pola sta banda, di que tamén o PSdeG-PSOE no seu momento
formulou unhas alegacions no sentido de afectar a tramos da poboacién mais amplos
para ter boas bonificacions, nestes momentos tan dificiles para tantas familias e para
tantos sectores, ainda que o certo € que hoxe neste momento e neste pleno estamos a
falar exclusivamente das reclamacions dos empresarios do Poligono do Tambre.

O seu grupo vai estar alerta sobre o manifestado pola concelleira de facenda, para ver se
para o vindeiro exercicio se cumpren os compromisos adquiridos por ela neste foro,
ainda que pensa que o menor problema seria a dilatacion na aprobacién desta ordenanza
e ter en conta xa neste ano as reclamacions que fixo a asociacion de empresarios do
Poligono do Tambre. Por altimo, solicita o Sr. Reyes que esta situacion de que non se
recollan as reclamaciéns formuladas en tempo e forma non se volva a producir.

Xa que logo, de conformidade coa proposta da concelleira-delegada de Facenda, os
informes transcritos con anterioridade e o ditame favorable da Comision de Presidencia,
Réxime interior, Facenda e Especial de Contas, adoptado en sesion do pasado dia 18, o
Pleno da Corporacion acorda por acorda por 12 votos a favor, dos membros do grupo
municipal popular, e 11 abstencions, dos membros dos grupos municipais BNG e
PSdeG-PSOE, rexeitar as reclamacions presentadas pola Asociacion da Area
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Empresarial do Tambre con data do 10 de decembro de 2012, de conformidade co
informado pola Tesoureria de Fondos Municipais, e tendo en conta a necesidade de
elaborar estudos econémicos e 0s prazos necesarios para a implantacion dos cambios
esenciais contidos nas mesmas, do que se traduce a conveniencia de non aprobalas
agora, senon iniciar as andlises economico-financeiras necesarias para poder
fundamentala decision. En consecuencia, enténdese definitivamente adoptado, sen
variacions, o acordo de aprobacién inicial das ordenanzas nams. 3.09, reguladora da
taxa por licencias e outros servizos urbanisticos, e 3.24, reguladora da taxa pola
utilizacion privativa e o aproveitamento especial do dominio publico local, adoptado en
sesion plenaria de 31 de outubro de 2012, e tamén se entende definitivamente adoptado,
sen variacions, o acordo de aprobacién definitiva da ordenanza 1.04, reguladora do
imposto sobre construccions, instalacions e obras, acordo adoptado en sesién plenaria
de 26 de decembro de 2012.

O presente acordo notificarase aos interesados.

Expon o Sr. Alcalde que diante do pedimento do publico congregado na sala, e da
anuencia dos grupos municipais, vaise tratar seguidamente, alterando a orde do dia
preestablecida, o asunto denominado “acordo da Corporacion Municipal de Santiago de
Compostela para dar solucién aos afectados das participacions preferentes e obrigas
subordinadas”, que se inclle por unanimidade pola via da urxencia:

3. ACORDO DA CORPORACION MUNICIPAL DE SANTIAGO DE
COMPOSTELA PARA DAR SOLUCION AOS AFECTADOS DAS
PARTICIPACIONS PREFERENTES E OBRIGAS SUBORDINADAS.

O Pleno da Corporacion, aproba por unanimidade a seguinte mocion para dar solucion
aos afectados polas participacions preferentes e obrigas subordinadas:

“EXPOSICION DE MOTIVOS

As participacions preferentes e obrigas subordinadas son produtos financieiros toxicos
que foron comercializados entre persoas que eran pequenas aforradoras, ocultandolles
informacién e, na maioria dos casos, facéndolles crer que se trataba de produtos
seguros, identificados como depositos a prazo fixo, e sen facelas participes dos riscos
inherentes a este tipo de produtos. Transcorrido mais dun ano dende o comezo do
conflito, a maioria das persoas afectadas seguen a agardar pola solucion comprometida
antes pola entidade e agora polo Goberno do Estado, xa que estd nacionalizada ao
100%.

A neglixente comercializacion de participacions preferentes e obrigas subordinadas foi
recofiecida pola propia entidade financeira, a Xunta de Galicia, o0 Ministro de Economia,
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0 goberno do Estado e a Union Europea. O Fiscal Xeral de Galicia, que o cualifica de
estafa masiva, ten presentada unha denuncia colectiva que nestes momentos xa esta
admitida a tramite, pendente de resolucion, e sobre a cal manifestou publicamente que
esta disposto a levar esta causa ata o Tribunal Supremo, para acadar a anulacion dos
contratos.

O certo é que estas persoas vense privadas dos seus aforros no momento en que mais
necesidade tefien deles. A situacion de crise que esta a vivir o pais esté levando a que as
familias afectadas, privadas dos seus aforros e, en moitos casos, con parte dos seus
membros en situacion de desemprego, se atopen nunha situacién desesperada, que
require dunha resposta inmediata que supofia un alivio para un padecemento
inxustificado.

Ata 0 momento, a Unica férmula ofertada para a anulacion dos contratos foi a arbitraxe
de consumo, solucion parcial para a inmensa maioria dos afectados.

A situacion a dia de hoxe € que:

- O 82% dos afectados/as por preferentes e subordinadas (mais de 50.000 persoas)
seguen sen recuperar 0s seus aforros.

- A arbitraxe solucionou 2 de cada 10 casos de estafa.

- O Real Decreto Lei 24/2012, (logo Lei 9/2012, do 15 de novembro) vai aplicarlle unha
“quita” aos aforros en preferentes ou subordinadas e un canxe do resto por accions non
cotizabeis, 0 que supdn un espolio do 100% dos aforros de toda a vida e unha nova
estafa. Resulta unha desvergofia solicitarlle ao Banco de Espafia, FROB, Ministerio de
Economia e Facenda ou Comision Europea, que reduza ou non se produzan as quitas
cando éstas son resultado directo da aplicacion da Lei 9/2012. Esta lei deriva das
negociacions coa Unién Europea establecidas a traves do “Memorando de
entendemento” no que se acordan as quitas e 0s trocos que deben asumir os tenedores
de preferentes e subordinadas da banca nacionalizada, o que supén a “legalizacion” da
estafa da que foron vitimas milleiros de pequenos e pequenas aforradores/as
enganados/as.

A Plataforma de afectados por participacions preferentes e obrigas subordinadas de
Compostela e comarca ten como obxectivo principal a recuperacion do 100% dos
aforros para todos os afectados desta estafa.

Por todo o exposto a Corporacién municipal acorda:
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1. Que o Concello realice as xestiéns necesarias para obter toda a informacién relativa
ao numero de afectados, nimero de solicitudes de arbitraxe, niUmero de laudos resoltos
favorablemente, os cartos secuestrados e devoltos aos vecifios de Compostela, e ter unha
informacion real e actualizada.

2. Instar & Xunta de Galicia a adoptar as medidas necesarias para a recuperacion
inmediata do 100% dos aforros, a través dun procedemento universal e extraxudicial,
que dite a anulacion de todos os contratos de participacions preferentes ou obrigas
subordinadas dos clientes de NCG Banco afectados pola fraude.

3. Instar ao goberno do Estado para que se adopten as solucions legais oportunas para
eliminar nas quitas e 0s canxes por outro tipo de produtos sen liquidez, que supofian
perdas por parte dos aforradores que sexan titulares de particpiacions preferentes e
obrigas subordinadas.

4. Instar ao Instituto Galego da Consumo & colaboracion co Concello de Santiago de
Compostela mediante 0 mecanismo que se determine para dotar de asesoramento a
todas as persoas afectadas pola fraude na adquisicion de participacions preferentes e
obrigas subordinadas.”

4. RESOLUCION DE ALEGACIONS E APROBACION DEFINITIVA, SE
PROCEDE, DO REGULAMENTO DA POLICIA LOCAL.

O Pleno da Corporacion, en sesion celebrada o dia 27 de decembro de 2012, aprobou

inicialmente o Regulamento da Policia Local, o que se someteu & informacion publica
mediante anuncio no Boletin Oficial da Provincia de 17 de xaneiro deste ano.

No prazo de exposicidn 6 publico presentaron alegacidns 0s seguintes interesados:

* D. Gabriel Monteagudo Romero, en representacion da seccion sindical do CSIF do
Concello de Santiago, con data do 15 de febreiro e nimero de rexistro de entrada 8844,

* O grupo municipal socialista, con data do 15 de febreiro e rexistro de entrada nimero
8999.

* D. José Pombo Boquete, en representacion da seccién sindical do SPPME-Galicia,
con data do 16 de febreiro e rexistros de entrada nimeros 9030 e 9031.

* D. Francisco Javier Picon Picallos, en representacion da seccion sindical da

Confederacion Intersindical Galega do Concello de Santiago, con data do 21 de febreiro
e rexistro de entrada 10103.

18



As alegacions presentadas foron obxecto do seguinte informe do departamento de
trafico, do dia 13 deste mes:

“Por acordo do Pleno da Corporacién con data do 27 de decembro de 2012 foi aprobado
inicialmente o Regulamento da Policia Local do Concello.

O 17 de xaneiro de 2013 foi publicada no BOP a apertura do prazo de informacién
publica do documento, que rematou o 21 de febreiro de 2013.

Neste prazo foron presentadas as seguintes alegacions, como se fai constar no
certificado asinado polo Vicesecretario desta Corporacion:

- Alegacién do Grupo Municipal Socialista, presentada o 15 de febreiro, con nimero de
rexistro de entrada 8999.

- Alegaciéns de don José Pombo Boquete, en representacion da Seccidn Sindical do
SPPME-Galicia, con data do 16 de febreiro e con numeros de rexistro de entrada 9030 e
9031.

- Alegacion de don Gabriel Monteagudo Romero, en representacion da Seccion Sindical
do CSIF do Concello de Santiago, con data do 15 de febreiro e con nimero de rexistro
de entrada 8844.

- Alegacion presentada por don Fco. Javier Picon Picallos, en representacion da Seccion
Sindical da Confederacion Intersindical Galega do Concello de Santiago, con data do 21
de febreiro e con numero de rexistro de entrada 10103.

PRIMEIRA.- Na alegacion presentada polo Grupo Municipal Socialista recollese o
seguinte:

1.- En canto & uniformidade, alégase que no artigo 3 da Orde do 22 de xullo de 2010,
pola que se establece a descriciobn e as caracteristicas das distintas pezas da
uniformidade dos corpos da policia local, se recolle o seguinte: “de igual modo
estableceran os periodos de renovacion das pezas da uniformidade, tendo en conta o
tipo, caracteristicas e estado de conservacion das mesmas”. Os artigos 42 e 45 da norma
non establece cal é o periodo de renovacion das pezas da uniformidade pero o anterior
regulamento establecia no seu artigo 50 que a uniformidade se renovaria anualmente.

Con base nisto, entenden que a norma no cumpre a determinacién contida na Orde e que
deben establecerse uns prazos de renovacions das pezas da uniformidade.

En relacion co alegado compre sinalar que a regulaciéon anterior semellaba totalmente

excesiva. Non ten sentido renovar anualmente todas as pezas da uniformidade e,
ademais, 0s orzamentos municipais non poden facer fronte a este gasto. Por iso, a
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regulacién contida no artigo 43 sinala que a renovacion se producira cando, polo estado
ou caracteristicas de cada peza, sexa conveniente e necesario.

Porén, efectivamente, o artigo 3 da Orde do 22 de xullo de 2010 determina a necesidade
de establecer cales seran os periodos de renovacion das pezas e, neste senso, e para dar
cumprimento & dita disposicién, proponse engadir ao paragrafo segundo do devandito
artigo 43 o seguinte:

Artigo 43. O Concello dotar4d ao persoal do corpo da Policia Local da
uniformidade correspondente para a mellor prestacion do servizo, e levara a cabo
a sa renovacion cando, polo estado ou caracteristicas de cada prenda, sexa
conveniente e necesario. En todo caso, a renovacion das pezas de uniformidade
axustarase aos prazos contidos no anexo | deste Regulamento.

O anexo tera o seguinte contido:
Criterios para a renovacion das pezas da uniformidade

1. Uniformidade ordinaria
a) Polo de manga corta: 1 ano.

b) Polo de manga longa: 1 ano.

¢) Pantaldn: 1 ano.

d) Zapatos: 1 ano.

e) Botas e botas de auga: 2 anos.

f) Calcetins e medias: 1 ano.

g) Xersei: 4 anos.

h) Suéter polar: 2 anos

i) Cazadora tipo polar: 4 anos.

j) Chaquetén: 4 anos

k) Camiseta interior térmica: 1 ano.

I) Cubre pantalén: 2 anos

m) Gorra de beisbol: 2 anos.

n) Cinto: indefinido.

f) Colo tipo polar: 2 anos.

r) Guantes técnicos: segundo a homologacion.
0) Chaleco reflectante: segundo a homologacion.

2. Uniformidade de unidades de motorista:

a) Casco integral: Segundo homologacion.
b) Casco semiintegral: Segundo homologacién.
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3. As pezas especificas da uniformidade de gala teran una renovacion indefinida,
en todo caso suxeita ao principio xeral da sia necesidade ou conveniencia.

2.- Con relacion ao alegado sobre a escuadra de honra, ten que sinalarse que esta
funcioén non ten por que ser desempefiada por membros do corpo da Policia Local xa
que non € unha funcion asignada ao dito corpo entre as que se enumeran no artigo 8 da
Lei 4/2007 de coordinacion da Policia Local de Galicia, polo que non ten por que estar
incluida neste regulamento.

3.- En canto aos premios e distincidns, a alegante propon que se modifique este capitulo
da ordenanza e se adapte ao disposto no Decreto 243/2008. En relacion con isto ten que
manifestarse que nesta disposicion se recollen unha serie de premios e distincions que
non son concedidos polo Concello; asi, no artigo 98 establécese que a competencia para
a concesion da placa colectiva e individual e a da medalla ao mérito da Policia Local
sera do conselleiro competente en materia de seguridade. En consecuencia, non tefien
por que preverse estas distincions no Regulamento municipal da Policia Local xa que, 0
feito de que non o estean, non exclle a posibilidade de que o corpo ou 0s seus membros
sexan merecedores destas distincions.

O mesmo sucede co distintivo de permanencia, que segundo a regulacion contida no
Decreto se entregard anualmente mediante resolucién do titular da unidade directiva
competente en materia de coordinacion de policias locais, e coas felicitacions publicas,
que seran concedidas de xeito discrecional mediante resolucion do titular da unidade
directiva competente en materia de coordinacion das policias locais.

En resumo, ningln dos premios e distincions que inclie o Decreto de referencia son
méritos que outorguen os distintos concellos, polo tanto, non se considera axeitado
substituir os premios e distincions municipais por aqueles que non son concedidos pola
propia Corporacion municipal e que, en todo caso, non os exclien xa que tanto o corpo
da Policia Local como 0s seus membros poden ser destinatarios deles sempre que se
dean as condicions que establece a dita norma e asi 0 acorden os 6rganos competentes
para outorgalos.

Alegan, asi mesmo, desconformidade coa composicion da Comision de Valoracion xa
que entenden que se ata agora a proposta sempre partiu do xefe da Policia Local e, co
novo texto, este fai a proposta pero non preside a Comision de Valoracién se produce
unha incongruencia. Propofien ao respecto, que a Comision estea presidida polo xefe da
Policia Local e en ningun caso polo xefe de area.
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A composicién da Comisién de Valoracién que se propon no texto da ordenanza
pretende obxectivar a concesion de premios e distincions, de tal xeito que non quede a
decision unilateral do xefe da Policia Local.

O alegado en canto a presidencia da Comision e a posible incoherencia porque o xefe da
Policia, que é quen propdn, non sexa o presidente da Comision, non pode aceptarse,
toda vez que as propostas nun organo colexiado poden ser formuladas por calquera doa
seus membros, non ten por que ser o presidente quen tefia necesariamente que
formulalas. Estas propostas incluiranse na orde do dia da Comisién que para este efecto
se celebre, consonte o disposto na regulacion dos drganos colexiados contida no
Regulamento de organizacion, funcionamento e réxime xuridico das corporacions
locais.

A Comision de Valoracion é unha comision de traballo semellante &s comisions de
avaliacion do desemperfio e a comisidn de investigacion e resolucion dos casos de acoso
psicoloxico no traballo. Estas comisions de traballo poden estar presididas por persoal
municipal e tamén poden formar parte delas persoas alleas ao Concello. Co fin de
garantir a transparencia e a obxectividade no outorgamento dos premios e distincions
proponse a creacion desta comision de traballo e tamén, en aras de conseguir os ditos
obxectivos, estimase conveniente que a presida a directora da &rea para evitar que quen
propofa a concesién dos recofiecementos sexa a mesma persoa que preside a comision.

A proposta da comision sera elevada ao alcalde ou ao concelleiro delegado quen, se asi
0 considera, a elevara ao Pleno da Corporacion.

Isto é un procedemento normal de funcionamento das comisiéns de traballo, polo que
non se entende que exista xustificacion para modificar nin a composicion nin a
presidencia da comision, malia que, para utilizar unha nomenclatura mais rigorosa e
acorde co disposto no artigo 130.3 da Lei 7/85, se propdn substituir a referencia ao xefe
de area pola de director/a de area.

Por todo isto, a redaccion do artigo 41.1 queda coma segue:

Artigo 41.1. O procedemento para a concesion dos distintos premios e distincions
iniciarase de oficio. As propostas seran formuladas pola xefatura do corpo e seran
sometidas & valoracion e informe da Comision de Valoracion que para este efecto
se creara e que estara formada polo/a xefe da Policia Local, os titulares de cada
unha das unidades operativas do corpo, o/a director/a de area, un funcionario/a
designado polo departamento de persoal, que exercera as funcions de secretario/a
con voz e sen voto, sendo o seu presidente o/a director/a de area.
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4.- Polo que se refire ao manifestado na alegacién a respecto da cuestién da segunda
actividade e a redaccién do artigo 56 do Regulamento, ten que informarse que
efectivamente “en espera de destino en segunda actividade” non € unha situacién
administrativa e en ningiin momento se ten pretendido que asi sexa. E mais, tampouco a
segunda actividade é unha situacion administrativa consonte o disposto no EBEP, ainda
que a Lei 4/2007 de coordinacion a trate como tal. Os funcionarios dos corpos da
Policia Local que se atopen en segunda actividade seguen a estar en situacion
administrativa de servizo activo, ainda que se destinen a un posto clasificado como de
segunda actividade.

Polo tanto, a propia Lei de coordinaciéon induce a erro ao entender que a segunda
actividade é unha situacion administrativa.

O que se pretende coa redaccién do artigo 56 non é de ningln xeito mudar a situacién
administrativa dos funcionarios que poidan pasar & situacién de segunda actividade.
Estes funcionarios seguen a estar en situacion de servizo activo; poren, se non existen
postos vacantes de segunda actividade e non se amplia 0 nimero destes para que
poidan ser cubertos por estes funcionarios, non parece 16xico que sigan a desempefiar as
mesmas funciones que estaban levando a cabo nos seus postos de orixe pois en moitos
casos isto poderia ser un problema para a stia satde fisica ou psicoloxica.

Esta situacion é mais dificil que poida darse no suposto do persoal funcionario do corpo
da Policia Local que pase a desempefiar postos de segunda actividade por ter chegado a
idade establecida xa que esta situacion é previsible, polo que o concello pode tomar as
medidas axeitadas para asignar a ese funcionario un posto de segunda actividade
incluindoo no catdlogo ou aumentando o numero destes para facer fronte a esta
necesidade.

Porén, o suposto de pasar a desempefiar un posto de segunda actividade por razon de
enfermidade fisica ou psicoldxica é moito mais imprevisible. Deste xeito, pode ocorrer
que un funcionario que se atope nesta situacion tefia que agardar un tempo, que pode ser
longo, para poder desempefiar unha tarefa acorde coas limitacions derivadas da sla
enfermidade.

E por isto polo que se propdn que aos funcionarios que se atopan en situacion de
“espera de destino en segunda actividade” se lles recofieza unha preferencia na
asignacion destes postos e, ademais, durante o tempo que tefian que permanecer na
devandita situacién se lles asignen unhas tarefas acordes coas suas limitacions.

Se ben, e para non inducir ao erro ao que, ao parecer, pode levar a redaccion do artigo
no senso de entender que “en espera de destino” € unha situacion administrativa,
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Se proponse modificar a redaccion do artigo para clarificar este extremo, ainda que se
mantén o seu contido substancialmente.

O artigo redactariase coma segue:

Artigo 56. Se o sinalado no artigo anterior non fose posible ao non existir postos
vacantes de segunda actividade, o funcionario encontrarase en espera de destino en
segunda actividade, prorrogandose a situacion administrativa de servizo activo con
determinacion das funciéns e tarefas a desempefiar, e terd preferencia nos postos
de segunda actividade que vaian guedando vacantes. A orde de prelacién das
solicitudes ser4 a mesma que se recolle no artigo anterior destas normas.

5.- Sobre a estrutura e organizacion, o interesado manifesta que o artigo 18.2 regula a
organizacién interna da Policia Local en unidades sen facer unha somera descricion
destas.

En relacion con isto compre sinalar que, desde o punto de vista organizativo, non
semella operativo describir o contido das distintas unidades no Regulamento xa que isto
poderia condicionar o funcionamento do corpo pois calquera modificacién que, dende o
punto de vista organizativo ou de eficacia e eficiencia na xestion, fose preciso realizar
suporia a necesidade de modificalo con toda a complexidade administrativa e o tempo
que isto require. Porén, tendo en conta o alegado, proponse incluir unha disposicion
adicional na norma que remita a concrecion e descricion destas unidades a unha
resolucion da Alcaldia.

Ao abeiro do disposto no artigo 124 da Lei 7/85, o Alcalde € o 6rgano competente para
dirixir a administracién municipal, ademais de exercer a xefatura da Policia Local. En
consecuencia, considérase que é este Organo quen debe, en exercicio das sUas
competencias, definir as unidades do corpo e determinar o contido das funciéns
asignadas a cada unha delas, asi como das seccions en que se divide a unidade operativa
do corpo. Isto permitird que calquera modificacion que tefia que levarse a cabo para
facer fronte a unha conxuntura determinada ou para mellorar a eficacia e eficiencia na
xestion poida efectuarse de xeito axil, permitindo unha maior operatividade.

Asemade, e co fin de facilitar a modificacion dos criterios de renovacion das pezas da
uniformidade proponse que se faga tamén mediante resolucion da alcaldia.

A disposicién adicional tera o seguinte contido:
DISPOSICION ADICIONAL UNICA. A descricién, contido e funcions das

distintas unidades operativas e seccions en que se estrutura e organiza o corpo da
Policia Local determinarase mediante decreto da Alcaldia; asemade, a
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modificacion do anexo no que se recollen os criterios de renovacion das distintas
pezas da uniformidade modificarase por resolucion do/a alcade/esa.

SEGUNDA.- Alegaciéns de don José Pombo Boquete, en representacion da Seccién
Sindical do SPPME-Galicia, con data do 16 de febreiro e con nimeros de rexistro de
entrada 9030 e 9031.

Na primeira das alegacions, a que figura co nimero de rexistro de entrada 9030, sinalase
que o artigo 66 non recolle a redaccion do artigo 71 da Lei 4/2007, e este foi o acordo
ao que se chegou na Mesa de Negociacion.

Efectivamente, comprobada a redaccion do artigo 66 en relacion co artigo 71 da Lei
4/2007, detéctase a existencia dun erro cuxa correccion se considera procedente. Asi, 0
artigo 66, paragrafo primeiro, queda redactado como segue:

Artigo 66. O pase & situacion de segunda actividade non supora ningunha
diminucion das retribucidns basicas e complementarias fixas e periodicas.

Na segunda das alegacions, a nimero 9031 de rexistro de entrada, solicitase que se
estableza o prazo dun ano para a renovacion da uniformidade e se asigne unha cantidade
a cada axente para a renovacion das pezas.

En relacién con isto, remitimonos ao informado na primeira alegacién, a presentada
polo Grupo Municipal Socialista, en canto & nova redaccion do paragrafo primeiro do
artigo 43 e ao anexo

TERCEIRA.- Alegacion de don Gabriel Monteagudo Romero, en representacion da
Seccion Sindical da CSIF do Concello de Santiago, con data do 15 de febreiro e con
numero de rexistro de entrada 8844

Nesta alegacion proponse unicamente a correccion do disposto no artigo 66, sobre a que
xa se informou na alegacidn anterior aceptando o presentado, polo que nos remitimos ao
sinalado na devandita alegacion presentada por don José Pombo Boquete en
representacion da Seccién Sindical do SPPME-Galicia

CUARTA.- Alegacion presentada por don Fco. Javier Picon Picallos, en representacion
da Seccion Sindical da Confederacion Intersindical Galega do Concello de Santiago,
con data do 21 de febreiro e con nimero de rexistro de entrada 10103.

Nesta Gltima alegacion solicitase a definicion no texto do Regulamento das distintas

unidades e seccidns previstas no artigo 18 xa que entenden que unha finalidade basica
da norma ten que ser definir a propia estrutura do Corpo e non simplemente nomeala.
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En relacion co alegado remitimonos tamén ao informado en relacion coa alegacion
presentada polo Grupo Municipal Socialista.

A vista do exposto, proponse:
PRIMEIRO.- ESTIMAR INTEGRAMENTE as alegacions presentadas por:

- Don Jose Pombo Boquete, en representacion da Seccion Sindical do SPPME-Galicia,
con data do 16 de febreiro e con nimeros de rexistro de entrada 9030 e 9031.

- Don Gabriel Monteagudo Romero, en representacion da Seccién Sindical do CSIF do
Concello de Santiago, con data do 15 de febreiro e con nimero de rexistro de entrada
8844

ESTIMAR PARCIALMENTE as alegacions presentadas polos interesados que de
seguido se indican, no sentido indicado neste informe:

- Alegacion do Grupo Municipal Socialista, presentada o 15 de febreiro, con nimero de
rexistro de entrada 8999.

- Don Fco. Javier Picon Picallos, en representacion da Seccién Sindical da
Confederacion Intersindical Galega do Concello de Santiago, con data 21 de febreiro e
numero de rexistro de entrada 10103.

SEGUNDO.- APROBAR definitivamente o Regulamento da Policia Local de Santiago,
coas as modificacions propostas neste informe e que, incorporadas ao texto aprobado
inicialmente, dan como resultado o documento que de seguido se incorpora a este
informe.

De acordo co disposto no artigo 52 da Lei 30/92 de Réxime Xuridico Das
Administracions Publicas e do Procedemento Administrativo Comun, a Ordenanza non
producira efectos xuridicos ata que non se leve a cabo a sta publicacion no Boletin
Oficial da Provincia e ademas tiveran transcurrido os 15 dias soltos previstos no artigo
65 da LBRL.”

Don Luis Garcia Bello expdn que por acordo do pleno da Corporacién de data 27 de
decembro de 2012 foi aprobado inicialmente o Regulamento da Policia Local do
Concello co fin de adaptalo & lexislacion vixente e dar cumprimento aos prazos esixidos
para levar a cabo dita adaptacion, o que se someteu & informacién pablica ata o 21 de
febreiro de 2013.
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O texto aprobado inicialmente pasou pola mesa de negociacion e a Unica cuestion que se
plantexou, e sobre a que non houbo acordo, foi a necesidade de descripcion das
unidades e as seccidns nas que se estrutura o Corpo.

No prazo de alegacions presentaronse cinco, unha do grupo socialista, dias do sindicato
de policias municipais, unha do sindicato de funcionarios CSIF, e unha da CIG.

Diante da interrupcion de membros da plataforma de afectados polas participacions
preferentes, solicita o alcalde que abandonen o salén, e prega & policia municipal que
retiren & xente.

Prosegue explicando Don Luis Garcia Bello que nunha das alegacions do sindicato de
policias e na do CSIF se plantexou a existencia dun erro na redaccion do artigo 66, xa
que na mesa de negociacion se tifia acordado que se recollera o contido do artigo 60 e
71 da Lei 4/2007, de coordinacion de policias locais de Galicia, a respecto das
remuneracions basicas e complementarias dos policias en situacién de segunda
actividade, por razén de idade ou enfermidade, e ao transcribir o texto produciuse un
erro que agora se corrixe.

Na alegacién da CIG e nunha das alegacions do grupo municipal socialista plantéxase
que deben describirse as seccions e unidades nas que se estrutura o Corpo, e en relacion
con iso compre sinalar que dende o punto de vista organizativo non seria operativo
describir o contido das ditas unidades no Regulamento, xa que isto poderia condicionar
o funcionamento do Corpo, pois calquera modificacién que dende o punto de vista
organizativo, ou de eficacia e eficiencia na xestion, fose preciso realizar, suporia a
necesidade de modificalo, con toda a complexidade administrativa e o tempo que isto
require.

Tendo en conta o alegado, proponse incluir unha disposicion adicional na norma que
remita a concrecion e descripcién destas unidades a unha resolucion da Alcaldia, tendo
en conta que o Alcalde é o 6rgano competente para dirixir a administracion municipal,
ademais de exercer a xefatura da policia local.

As outras alegacions do grupo municipal socialista refirense ao establecemento duns
prazos para a renovacion das pezas da uniformidade, e asi, de conformidade co disposto
no artigo 3 da Orde de 22 de xullo de 2010, que desenvolve a lei de coordinacion, se
procede nun anexo da norma a sinalar os prazos de renovacion. Na disposicion adicional
incluida agora se deixa tamén a unha resolucion da Alcaldia a modificacion do anexo,
pola mesma razén que a alegacion anterior, para conquerir unha maior flexibilidade a
hora de poder modificar ditos prazos, sen necesidade de tramitar unha modificacion
regulamenteria.

27



Outra cuestion plantexada polo grupo socialista € a pretension de que o regulamento
contemple 0s mesmos premios e distincions que se contefien no Decreto 243/2008, que
desenvolve a Lei de Coordinacion, e en relacion coa solicitude formulada sinala o sr.
Bello que nese decreto se recollen unha serie de premios e distincions que non son
concedidos polo Concello, senén polo Conselleiro da Xunta de Galicia competente en
materia de seguridade. O feito de que non se inclian no Regulamento non exclle a
posibilidade de que membros do Corpo municipal da policia poidan obter ditos
premios e distincions outorgados pola Conselleria. Deste xeito, non semella xustificado
modificar os premios e distincions que dende fai moitos anos se vefien outorgando pola
Corporacién Municipal, ademais de que, facendo unha comparativa dos premios e
distincions dunha e outra norma, o concelleiro chega & conclusion de que ambos son
semellantes, pois somentes existen pequenas diferenzas, como o feito de que o Galon de
Meéritos - ou medalla ao mérito segundo a norma autonémica -, se concederia a aqueles
que levaran a cabo tres accions heroicas ou humanitarias, mentres que o Galon
Municipal non requeriria mais que unha accién deste tipo, o que € mais realista na nosa
cidade, posto que as incidencias, ou a criminalidade nela non son tan altas como para
poder esixir que se produciran tres actuacions deste tipo. No tocante ao distintivo de
permanencia, en ambas as ddas normas se contempla a sta concesion a aqueles policias
que levan un determinado nimero de anos en activo, no Regulamento son trinta anos, e
no Decreto 25. Neste intre, e atendendo a que se ten retrasado a idade de xubilacion,
semella axeitado o0 prazo que establece o Regulamento Municipal de 30 anos.

Por outra banda, e relacionado co tema dos premios e distinciéns, o grupo socialista
plantexa que o Presidente da Comision de Valoracién debe ser o xefe da policia e non o
Director/a de area. En relacion con esta pretension, sinala o concelleiro que a comision
de valoracion é unha comision de traballo semellante &s comisions de avaliacién do
desempefio e & comision de investigacion e resolucion dos casos de acoso psicoloxico
no traballo. Estas comisiéns de traballo poden estar presididas por persoal municipal, e
tamén poden formar parte delas persoas alleas ao Concello, e co fin de garantir a
transparencia e obxectividade no outorgamento dos premios e distincions proponse a
creacion desta comision de traballo e tamén, en aras a conquerir os ditos obxectivos,
estimase conveniente que a presida o Director ou Directora de Area, para evitar que
quen propofia a concesion dos recofiecementos sexa a mesma persoa que preside a
comision.

En derradeiro lugar, e en relacion coa escuadra de honra, sinala o concelleiro que esta
funcién non esta incluida no artigo 8 da Lei 4/2007 de coordinacion da policia local de
Galicia, que recolle as funcidns propias da policia local, polo que non ten porgue estar
incluida neste regulamento. A situacion da Escuadra de Honra é semellante & dos
maceiros, polo que se estudard e acometerd o tema conxuntamente polas diversas
concellarias afectadas, réxime interior e protocolo. A concelleria de seguridade
colaborara en todo aquilo que sexa necesario para a resolucion desta problematica, todo
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isto sen prexuizo de que mentres non se resolva doutro xeito, a policia local seguira a
prestar dito servizo.

Polo que se refire ao manifestado na alegacion do grupo socialista, a respecto da
cuestion de segunda actividade, e & redacion do artigo 56 do Regulamento, que fai
referencia & situacion do funcionariado que non ten asignado un posto de segunda
actividade, porque o mesmo ainda non existe, como en espera de destino en segunda
actividade, explica o concelleiro que o grupo socialista plantexa que a espera de destino
en segunda actividade non é unha situacién administrativa. E efectivamente isto é asi,
pois en ningun momento se ten pretendido que fora doutro xeito, e € mais, tampouco a
segunda actividade é unha situacion administrativa consonte ao disposto no Estatuto
Bésico de Emprego Publico, norma aplicable a todos os funcionarios, ainda que a Lei
4/2007, de Coordinacion a trate como tal. Os funcionarios do Corpo da policia local que
se atopen en segunda actividade seguen a estar en situacién administrativa de servizo
activo ainda que se destinen a un posto clasificado como de segunda actividade, e o que
se pretende coa redaccion do artigo 56 non é de ningun xeito mudar a situacion
administrativa dos funcionarios, senon dar solucién a aqueles supostos nos que un
policia que non poda cubrir un posto de segunda actividade porque non existe na
plantilla, ou non estea vacante, tefia que seguir a desempefiar as stas funcions como se
estivera en situacién de servizo activo, cando en realidade se atopa limitado por idade
ou enfermidade para desenvolver ditas funcions.

E certo que nos supostos de pase a segunda actividade por cumprimento da idade é facil
prever a situacion e crear postos de segunda actividade para estes funcionarios, mais
para os supostos de pases de segunda actividade por razén de enfermidade fisica ou
mental, a prevision non se d&, polo que é probable que non existan postos vacantes para
cubrir por estes funcionarios. Por esta razén, o Regulamento contempla que estes
funcionarios se atopen en espera de destino, e que mentres tanto sexa por Decreto da
Alcaldia a via que determine cales seran as funcions a desempefiar ou aquelas que non
poden levar a cabo en atencion as suas circunstancias de idade ou saude. De todolos
xeitos, proponse modificar a redaccion do artigo para clarificar a cuestion relativa a
situacion administrativa do funcionario en espera dun posto de segunda actividade.

En conclusion, estimanse integramente as alegacions do sindicato de policias
municipais, as do CSIF, e parcialmente as do grupo socialista e da CIG, e en
consecuencia proponse asi aprobar definitivamente o Regulamento coas modificacions
derivadas da estimacion total e parcial das alegacions, do que resulta que se redactan de
novo, coas precisions sinaladas, os artigos 41.1, 43, 56, 66 e se inclie un anexo sobre
renovacion de pezas de uniformidade, e unha disposicion adicional.

Don Rubén Cela indica que ainda que o Bloque Nacionalista Galego non presentou
alegacions, comparte algunhas das que se plantexan tanto por parte da Confederacién
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Intersindical Galega, como polo grupo socialista, en temas centrais que 0 Seu grupo
defendeu na sesion onde se procedeu & aprobacion inicial deste Regulamento da Policia
Local. En concreto, o primeiro que para 0 seu grupo non deixa de ser curioso é que para
que se cumpra a lei haxa que plantexar alegacions. Xa no anterior pleno o concelleiro
manifestaba que no artigo 3 da Orde do 22 de xullo de 2010 se determinaba
precisamente a necesidade de establecer cales eran os periodos de renovacién das pezas
dos uniformes dos policias locais, e que polo tanto, iso si ou si debia de estar recollido
naquel regulamento. Daquela, o goberno municipal insistia en que non era asi, pero
afortunadamente presentouse unha alegacion que da lugar & oportuna correccién no
artigo 43, cumprindo asi os ditados da norma, o que se deberia ter feito dende o
primeiro momento. Algo parecido sucede no ambito da segunda actividade, e aqui a
redaccion que se propon mellora notablemente a anterior. Sen embargo, hai outra serie
de cuestidns nas que xa 0 BNG non é tan coinicidente, e refirese o Sr. Cela por exemplo
6s premios e distincions, ou 6 tema da organizacion e estrutura do corpo, no que se opta
por unha solucion intermedia. Cando se falou da aprobacion inicial, o BNG
argumentaba que non era I6xico que nun regulamento da policia local non vifiera
tipificado precisamente como ia ser o contido e as funcions asinadas a través desas areas
que entendian que tifian que figurar no Regulamento, 6 que o goberno municipal se
negaba. Agora, via resolucién de alegacions, non se di nin branco nin negro, pois as
funciéns non van estar recollidas no propio Regulamento, nin van desaparecer por
completo, xa que se fixaran a través dun Decreto da Alcaldia.

Por dltimo, e con respecto a xustificacion que o goberno ofrece para non incluir a
Escadra de Honra neste Regulamento, facendo mencién ao artigo 8 da Lei 4/2007 de
Coordinacion da Policia Local de Galicia, a pregunta é evidente, pois se non se recolle
aqui non se ve 6nde se vai recoller, se se recolle nalgun sitio, e queda sen determinar
quen a vai conformar no caso de que siga existindo.

Dona Marta Alvarez-Santullano intervén a seguir, indicando que o grupo municipal
socialista presentou alegacions ao presente Regulamento na fase de exposicion ao
publico tentando dar forma &s cuestions que xa tifian verbalizado nalgunha reunion
previa e tamén no debate da aprobacion inicial. Indica que o actual concelleiro de
seguridade cidada, Don Luis Bello, na comisién informativa do pasado luns, manifestou
que poderia haber unha reunién de traballo para falar destas cuestions onte pola mafian,
pero nin onte nin hoxe tivo lugar.

O grupo municipal socialista fai alegacions sobre cinco extremos deste Regulamento. O
primeiro deles é relativo & uniformidade, alegacion coincidente coas presentadas por
Don José Manuel Pombo Boquete, en representacion da seccion sindical de policias
municipais de Galicia, e por Don Xabier Picon Picallos en representacion da seccion
sindical da CIG. Xa dende o primeiro momento o seu grupo dixo que isto supofiia un
paso atras neste Concello, que leva moitisimos anos consignando unha partida
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importante para o vestiario da policia local, como mostra de dignificacion do seu
traballo. Dende o primeiro momento eliminouse do regulamento actualmente vixente o
artigo que manifestaba que anualmente se tifia que proceder & renovacion do vestiario
da policia local, o que supdn un recorte mais dos dereitos dos traballadores deste
concello. O informe do departamento sobre a resolucion das alegaciéns presentadas di
expresamente que non ten sentido renovar anualmente todas as pezas da uniformidade,
engadindo que a regulacién anterior semellaba totalmente excesiva e afirmando que os
orzamentos non poden frente a este gasto. Dende o grupo municipal socialista nunca se
plantexou que tivera que renovarse todo o vestiario da policia local anualmente, pois o
procedemento seguido significaba que a partida que anualmente se establecia nos
orzamentos deste concello, na sUa totalidade se dividia entre os axentes en activo desta
policia local, e eles mesmos, en funcién do deterioro das prendas que utilizaban, eran os
que pedian e decidian cales eran as prendas que se ian renovar. Asi, en ningn momento
se mudaba o traxe de gala, por exemplo, que se utiliza unha vez ao ano. Tamén é
preciso sinalar que a renovacion do vestiario era froito dunha negociacién que sempre
se levaba a cabo cos representantes das seccions sindicais da policia municipal de
Santiago de Compostela, por tanto o grupo socialista non esta de acordo coa afirmacion
de que manter os dereitos dos traballadores, neste caso da policia local de Compostela, é
excesivo.

A seguir, e en relaciéon coa Escuadra de Honra, o informe di que non é unha funcién
asinada a este corpo, por non estar prevista no artigo 8 da Lei de Coordinacion de
Policias Locais de Galicia, pero o certo € que se non esta previsto neste Regulamento,
os funcionarios da policia municipal de Compostela non tefien porque desenvolver ese
servizo se ningunha normativa municipal lles obriga. En relacion con isto, a concelleira
formulou na comisién de facenda unha pregunta que non foi contestada oralmente,
sobre quen vai facer esta funcion, salvo que o goberno decida que a Escuadra de Honra
se retira do funcionamento deste Concello.

No tocante & homologacion dos premios e distincions establecidos na Lei 4/2007,
desenvolvida no Decreto 243/2008, non pretende a alegacion que sexa o Conselleiro da
Presidencia da Xunta de Galicia quen vefia a outorgar os premios da policia local de
Santiago de Compostela, pois os tefien que outorgar o alcalde, o concelleiro ou 0 6rgano
en quen delegue. O que se pretendia era moi simple, pois xa que se tifian establecido
uns criterios obxectivables, deberian na medida do posible trasladarse ao Regulamento
que se vai aprobar.

Continda a sua intervencion a Sra. Santullano dicindo que unha vez méis neste informe
de resolucion de alegacions fanse algunhas manifestacions e valoracions 0 seu ver
erradas, pois dise que se pretende obxectivar a concesion destes premios para que non
quede a decision unilateral do xefe do Corpo, cando o anterior goberno municipal
sempre creeu na obxectividade das propostas da xefatura do Corpo. Ademais, as
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propostas nun drgano colegiado poden ser formuladas por calquera dos seus membros, e
non ten porque ser o presidente o que o faga, pero o certo € que o artigo 41 do texto que
hoxe se somete a aprobacion di que a Unica proposta que sometera a valoracion esa
comision € a proposta do xefe da policia local, e en ningln momento e en ningun caso
di que o resto dos membros da comisién poidan facer outro tipo de propostas diferentes
da xefatura do Corpo. Di tamén que a presidenta da Comision, ou Presidente, sera o
xefe ou xefa da area, para que non coincida quen prop6n e quen preside a comision,
pero a concelleira opina que esa non € unha resposta axeitada, pois en moitas outras
comisions, como pode ser a de Patrimonio Historico, ou incluso na Xunta de Goberno
Local, tanto a Sra. Pardo como o Sr. Alcalde presiden pero & vez firman algunhas das
propostas que se someten a aprobacion neses érganos colexiados.

A seqguir di a concelleira que non son equiparables outras comisions citadas no debate,
como a de acoso laboral ou a de avaliacion do desempefio, érganos que contan con
representacion sindical, a diferencia da comision de informe e valoracion dos premios e
distinciéns da policia local.

Outra das cuestions formuladas polo seu grupo nas alegacions presentadas ten que ver
coa situacion administrativa “en espera de destino”, pois xa o artigo 77 do Decreto
243/2008 de 10 de outubro establece cal é a situacion dos funcionarios da policia local
aos que non se lles pode asignar un posto de segunda actividade, razon pola que non era
necesario crear unha denominacion especifica neste regulamento, ao marxe de que fora
ou non unha situacion administrativa. Ademais, e en aplicacion do principio de
xerarquia normativa, se desbota que un informe de resolucion das alegacions dunha
ordenanza municipal non pode contradicir o establecido nunha lei autonémica.

Outra das alegacions refirese & descripcion das unidades do Corpo, coincidente en parte
tamén coa presentada pola Seccion Sindical da CIG. En relacion co argumento do
informe de que calquera modificacién dende o punto de vista organizativo suporia unha
modificacion do regulamento, o que non seria operativo, opon a concelleira que as
unidades do Corpo non se modifican todos os dias, & parte de que non se esixe unha
descripcion polo miudo, senon somera, de cales son esas unidades, tal e como se facia
no texto actualmente vixente. Ademais, 0 seu grupo non esta de acordo coa disposicion
gue se engade na que se indica que seria unha resolucion do alcalde o que determine as
unidades, 0 entender que iso nin se pode nin se debe facer sen negociacion cos
representantes dos traballadores, e sen estar acordado na mesa de negociacion.

No debate mantido con ocasion da aprobacion inicial, o representante do goberno
municipal manifestou que a proposta estaba consensuada cos representantes dos
traballadores e coa policia municipal de Santiago de Compostela, e € unha magoa
comprobar unha vez mais que non é verdade, e que na mesa de negociacion a proposta
gue se someteu a aprobacién Gnicamente foi votada a favor por unha seccion sindical e
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en contra polo resto. Opina a concelleira que esta proposta de regulamento é un paso
atrés, e esta afirmacion ven refrendada por unha politica de falta de negociacion
colectiva instaurada no concello dende que o partido popular goberna a cidade. Por estas
razéns, o voto do grupo socialista vai ser contrario & aprobacion definitiva do
regulamento.

Don Luis Garcia Bello fala seguidamente, e pide disculpas por non ter convocado a
reunion prometida, debido a carga de traballo dos ultimos dias.

No que respecta & renovacion da uniformidade, di o concelleiro que non todas as
prendas se deterioran 6 mesmo tempo, e por exemplo o chaquetdn, a cazadora polar ou
0 cinto non hai por que cambialos cada ano, pois 0s cartos da administracion son
escasos, mentres outras prendas de uso continuado si sofren desgaste, e ao mellor non
hai que esperar un ano para renovalas, como pode ser un polo, un pantalén ou uns
zapatos.

Polo que atinxe & escadra de honra, segundo a Lei de Coordinacion de Policias Locais 0
certo é que os membros da policia local non estan obrigados a facer este servizo, por
tanto haberia que pofierse en contacto con distintos departamentos, coa concelleria de
persoal e con protocolo para ver de que xeito, e que persoal pode facer este tipo de
funciéns, que non van quedar en descuberto en ningun momento, xa que hai plena
disposicion dos membros da policia local para desempefalas.

No tocante és premios e distinciéns, opina o concelleiro que o xefe da policia local € o
que fai unha valoracion ou proposta, pero que despois calquera membro da comisién
pode facer & sUa vez aportacions.

Prosegue a sUa intervencion o concelleiro indicando que o regulamento que hoxe se
propdn aprobar tifia que empezar a redactarse no ano 2008, e no 2010 tifia que aprobarse
unha primeira fase. Sen embargo, estamos no ano 2013 e tivo que ser o0 goberno popular
0 que redacte un regulamento, tentando facelo o mellor posible, e falando cos
sindicatos. De feito, sé hai unha alegacion do sindicato da policia, que se acepta na sta
totalidade.

Para Dona Marta Alvarez-Santullano, ter convocado a reunién prometida é unha
cuestion de vontade politica, pois non era obriga do concelleiro facela. No que atinxe 6
procedemento para compra de uniformes, explica que non dixo que hobera que renovar
anualmente tédolos uniformes, de feito houbo unha importante rebaixa do 30% na
correspondente partida do capitulo Il nos Gltimos tempos, e hai que dicir que tanto os
policias como as seccions sindicais sempre foron responsables coa situacion xeral que
se estaba a vivir e nunca plantexaron ningunha cuestion. Sen embargo, coa redaccion
actual do regulamento desaparece a obrigatoriedade de que o goberno municipal tefia
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gue consignar unha cantidade anualmente nos orzamentos do Concello de Santiago, e se
pasa de dicir que non hai que renovar a uniformidade anualmente a manter que se pode
renovar cada seis meses, o que € algo sorprendente, e dificil de xestionar nunha
administracion local cun orzamento anual.

Por outra banda, a concelleira manifestou que non tifia ningun empefio en que fora a
policia local a que desemperie as funcions de escuadra de honra, e diante do feito de que
agora normativamente non se contempla este cometido, pregunta cal é a solucion, que
deberé buscar o goberno municipal.

En relacién & comision de valoracion, a Sra. Santullano da lectura 6 contido do artigo
41, que indica que as propostas seran formuladas pola xefatura do Corpo, e esas
propostas formuladas pola xefatura do Corpo seran sometidas a valoracion e informe da
Comisién de Valoracion que para este efecto se creard e que estara formada polas
seguintes persoas.... Esta redaccion o que en definitiva di € que a proposta que se
sometera a valoracion é a do xefe da policia local, non a do resto dos membros da
Comision.

A concelleira mantén que o seu grupo presenta as alegacions que estima convenientes
porque a norma lles outorga tal posibilidade no periodo de informacion publica, como
xa confirmou o secretario desta Corporacion, informando que os grupos da oposicién
tefien os mesmos dereitos que os cidadans en xeral, engadindo a Sra. Santullano que nas
alegacions presentadas non se introduciu ningunha cuestion que non fora abordada con
anterioridade.

Repite finalmente que na mesa de negociacion non foi aprobada por unanimidade esta
proposta, e que non se presentou s6 unha alegacion, como afirmou o concelleiro de
seguridade, pois no expediente constan unha da CIG, unha de D. José Manuel Pombo
Boquete en nome da seccidn sindical da Policia Local dos Concellos, outra de D. José
Manuel Pombo Boquete, e unha mais do CSIF que presenta D. Gabriel Monteagudo.

Unha vez mais e en coherencia co que o seu grupo ven mantendo dende o inicio do
proceso, por entender que a proposta € un recorte dos dereitos dos traballadores do
Concello, o seu grupo votara en contra da mesma.

De conformidade co informe transcrito con anterioridade, a proposta do Concelleiro-
Delegado de Seguridade, Trafico, Mobilidade, Gria e ORA, do dia 14 deste mes, e 0
dictame favorable da Comision de Comisidn de Presidencia, Réxime interior, Facenda e
Especial de Contas, adoptado en sesion do pasado dia 18, o Pleno da Corporacion
acorda por 12 votos a favor, dos membros do grupo municipal popular, 8 en contra, dos
membros do grupo municipal do PSdeG-PSOE e 3 abstencions, dos membros do grupo
municipal do BNG:
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a) Estimar as alegaciéns presentadas por D. José Pombo Boquete, en representacion da
seccion sindical do SPPME-Galicia, e por D. Gabriel Monteagudo Romero, en
representacion da seccion sindical do CSIF do Concello de Santiago.

b) Estimar parcialmente as alegacions formuladas polo grupo municipal socialista, e por
D. Francisco Javier Picén Picallos, en representacion da seccion sindical da
Confederacion Intersindical Galega do Concello de Santiago, no senso indicado no
informe transcrito do departamento de trafico.

c) Aprobar definitivamente o Regulamento da Policia Local de Santiago, coas
modificacions, con respecto 0 texto aprobado inicialmente, que se derivan da estimacion
total ou parcial das alegacidns presentadas, e que afectan és artigos 41.1, 43, 56, 66.1, e
& introduccion no texto dun anexo e dunha disposicion adicional Unica.

O texto aprobado definitivamente, que se publicard no Boletin Oficial da Provincia, é o
seguinte:

REGULAMENTO DO CORPO DE POLICIA LOCAL DE SANTIAGO DE
COMPOSTELA

TITULO I

CAPITULO I. DISPOSICIONS XERAIS

Artigo 1

O corpo da Policia Local ten como mision a proteccion do libre exercicio dos dereitos e
liberdades e contribuira a garantir a seguridade cidada e a consecuencia ao benestar
social, cooperando con outros axentes sociais especialmente nos ambitos preventivo,
asistencial e de rehabilitacion.

Artigo 2

O corpo da Policia Local é un instituto armado de natureza civil, con estrutura e
organizacion xerarquizadas.

A Policia Local intégrase nun corpo propio e unico sen prexuizo das especialidades que
poidan existir de acordo coas necesidades.

Artigo 3

35



O Alcalde ou Alcaldesa exerce a superior autoridade da Policia Local, podera exercer
por si ou delegar as competencias previstas neste regulamento no membro da
Corporacion que considere, nos termos establecidos na lexislacién aplicable.

O mando inmediato e operativo da Policia Local correspondera ao xefe do corpo.
Artigo 4

Os membros pertencentes ao corpo de Policia Local seran funcionarios de carreira e no
exercicio das suas funcions teran a consideracion de axentes da autoridade para todos 0s
efectos.

Artigo 5

1.- O ambito de actuacion da Policia Local estara constituido polo territorio do termo
municipal. Non obstante, os seus membros poderadn actuar féra del cando sexan
requiridos pola autoridade competente en situacions de emerxencia e coa autorizacion
previa do Alcalde ou Alcaldesa ou do concelleiro/a delegado/a. Nestes supostos,
actuaran baixo a dependencia do Alcaldeou Alcaldesa do concello que os require e
baxio 0 mandato do xefe do corpo de policia dese concello; sen perxuizo das tarefas de
coordinacion que correspondan conselleria competente en materia de coordinacion de
policias locais e emerxencia.

2.- Cando exerzan funcions de proteccion de autoridades da Corporacion, poderan
actuar fora do termo municipal segundo o disposto na lexislacion vixente.

3.- Eventualmente, cando pola insuficiencia temporal dos servizos fose necesario
reforzar o cadro de persoal do corpo de Policia, O Alcalde ou Alcaldesa 0 no seu caso 0
concelleiro/a delegado/a, poderd chegar a acordos con outros concellos para que
membros da policia destes poidan actuar no ambito territorial do concello, por tempo
determinado e, se fose preciso, en réxime de comision de servizos aceptado
voluntariamente polos funcionarios.

4.- Para os efectos previstos nos apartados anteriores, podera instarse a colaboracion da
conselleria competente en materia de seguridade & que, en todo caso, se dard conta dos
acordos adoptados polo Concello para a sua inscricion no Rexistro de policias locais de
Galicia.

Artigo 6

Con caracter xeral, os servizos de seguridade publica de competencia municipal que
impliquen exercicio de autoridade seran desempenados por funcionarios da Policia
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Local para maior garantia de obxectividade, imparcialidade e independencia no
exercicio das stas funcions.

Porén, o Concello podera crear, por acordo do Pleno da Corporacion, corpos de
funcionarios para o exercicio exclusivo das funciéns contidas no paragrafo b) do artigo
53 da Lei organica 2/86, do 13 de marzo de forzas e corpos de seguridade,
nomeadamente ordenar, sinalizar e dirixir o trafico no casco urbano, de acordo co
establecido nas normas de circulacion. Os axentes de mobilidade no exercicio destas
funcions teran a consideracién de axentes da autoridade.

Artigo 7

Son principios basicos da actuacién dos membros do corpo da Policia Local, de acordo
co artigo 5 da Lei organica 2/1986, os seguintes:

1. Adecuacién ao ordenamento xuridico vixente. Especialmente:

a. Exercer a stia funcion con absoluto respecto a Constitucion, ao Estatuto de autonomia
e ao resto do ordenamento xuridico.

b. Actuar no cumprimento das stas funcions con absoluta neutralidade politica e
imparcialidade e, en consecuencia, sen discriminacién ningunha por razén de raza,
etnia, nacionalidade, ideoloxia, relixion ou crenzas persoais, opinion, sexo, orientacién
sexual, lingua, lugar de vecifianza, lugar de nacemento ou calquera outra condicion ou
circunstancia persoal ou social.

c. Actuar con integridade e dignidade. En particular, deberan absterse de todo acto de
corrupcién e opofierse a el resoltamente.

d. Suxeitarase na sta actuacion profesional aos principios de xerarquia e subordinacion.
En ninguln caso, a obediencia debida amparara ordes que entrafien a execucion de actos
gue manifestamente constitlan delito ou sexan contrarios & Constitucién e as leis.

e. Colaborar coa Administracion de Xustiza e auxiliala nos termos establecidos na lei.

2. Relaciéns coa comunidade. Singularmente:

a. Impedir no exercicio da sta actuacion profesional calquera practica abusiva, arbitraria

ou discriminatoria que supofia violencia fisica ou moral, con especial atencidn as
derivadas das desigualdades por razon de xénero.
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b. Observar en todo momento un trato correcto e esmerado nas suas relacions coa
cidadania, & que procuraran auxiliar e protexer sempre que as circunstancias o
aconsellen ou sexan requiridos para facelo, en especial en todos os supostos e
manifestacions de violencia de xénero, proporcionando cumprida informacién, tan
ampla como sexa posible, sobre as causas e finalidade das actuacions.

c. No exercicio das stas funciéns deberan actuar coa decision necesaria e sen demora,
cando disto dependa evitar un dano grave, inmediato e irreparable, rexéndose ao facelo
polos principios de congruencia, oportunidade e proporcionalidade na utilizacion dos
medios ao seu alcance.

d. Usar armas soamente en situacions en que exista un risco racionalmente grave para a
slia vida, a sua integridade fisica ou as de terceiras persoas, ou naquelas circunstancias
que poidan supofier un grave risco para a seguridade cidada consonte os principios a que
se refire o paragrafo anterior.

2. Tratamento de detidos. Especialmente:

a. Os membros do corpo da Policia Local deberanse identificar debidamente como tales
no momento de efectuar unha detencién.

b.Velaran pola vida e integridade fisica das persoas detidas ou que se atopen baixo a sta
custodia, respectando os seus dereitos, a sta honra e a stia dignidade.

c. Daran cumprimento e observaran coa debida dilixencia os tramites, prazos e
requisitos esixidos polo ordenamento xuridico cando se proceda & detencion dunha
persoa.

4. Dedicacion profesional.

No cumprimento das stas funcions, deberan intervir sempre, en calquera tempo e lugar,
estean ou non de servizo, en defensa da lei e da seguridade cidada.

5. Segredo profesional.

Deberan gardar rigoroso segredo respecto a todas as informacidns que cofiezan por
razén ou con ocasion do desempeno das stas funciéns. Non estarn obrigados a revelar
as fontes de informacion salvo que o impofia o exercicio das suas funcions ou as
disposicions legais.

6. Responsabilidade.
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Son responsables persoal e directamente dos actos que na sla actuacion profesional
leven a cabo infrinxindo ou vulnerando as normas legais ou regulamentarias e 0s
principios enunciados anteriormente, sen prexuizo da responsabilidade patrimonial que
poida corresponder & Administracion publica.

CAPITULO I1. DAS FUNCIONS DA POLICIA LOCAL

Artigo 8

O corpo da Policia Local debera exercer as funcidns que se establecen no artigo 53 da
Lei organica de forzas e corpos de seguridade, as que se deriven da Lei reguladora das
bases do réxime local e cantas puideran establecer outras disposicions que sexan de
aplicacion.

Artigo 9

Serén funcidns do corpo da Policia Local as seguintes:

1. Protexer as autoridades da Corporacién municipal e vixiar ou custodiar os edificios,
monumentos, parques e xardins e instalacions de todo tipo que constitien o patrimonio
municipal.

2. Ordenar, regular, sinalizar, denunciar infracciéns e dirixir o trafico no ambito da sta
competencia, nas vias urbanas de titularidade municipal asi como naquelas cuxa

competencia fose cedida ao Concello

3. Instruir atestados por accidentes de circulacion dentro do &mbito de competencia
sinalado.

4. A retirada de vehiculos nas vias urbanas de titularidade municipal e nagquelas cuxa
competencia fose cedida ao Concello e o seu posterior depdsito, nos casos e condiciéns
que se determinen regulamentariamente.

5. Policia administrativa, no relativo as ordenanzas, bandos e demais disposicions
municipais dentro do &mbito da siia competencia.

6. Participar e cooperar nos actos de representacion corporativa.

7. Participar nas funcions da Policia Xudicial na forma establecida na normativa vixente
e nos acordos ou convenios que se asinen para o desenvolvemento desta funcién.
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8. Prestar auxilio nos casos de accidente, catastrofe ou calamidade publica, participando
na forma prevista nas leis na execucion dos plans de proteccion civil.

9. Efectuar dilixencias de prevencion e cantas actuacions tendan a evitar a comision de
actos delituosos no marco de colaboracion establecido nas xuntas de seguridade.

10. Vixiar os espazos publicos e colaborar coas restantes forzas e corpos de seguridade
do Estado e coa Policia de Galicia na proteccién das manifestaciéns e no mantemento
da orde en grandes concentracions humanas, cando sexan requiridos para isto.

11. Cooperar na resolucion dos conflitos privados cando sexan requiridos para facelo.

12. Calquera outra funcion en materia de seguridade publica que, de acordo coa
lexislacion vixente, lles sexan encomendada.

Artigo 10

As actuacions que practique o corpo da Policia Local no exercicio das funciéns
incluidas nos apartados 3 e 8 do artigo anterior deberan ser comunicadas as forzas e
corpos de seguridade do Estado e & Policia de Galicia, segundo corresponda, consonte a
lexislacidn organica de fozas e corpos de seguridade.

Artigo 11

En virtude de convenio entre a Xunta de Galicia e o Concello, no marco das
competencias da Policia de Galicia, o corpo de Policia Local tamén podera exercer,
dentro do termo municipal, as seguintes funcions:

a) Velar polo cumprimento das disposicions e ordes singulares ditadas polos érganos da
comunidade autonoma, con especial atencion as materias relativas a proteccion do
menor, do medio ambiente, da satde e da muller, sobre todo no &mbito da violencia de
Xeénero.

b) As de vixilancia e proteccion de persoas, 6rganos, edificios, establecementos e
dependencias da Comunidade Auténoma e dos seus entes instrumentais, garantindo o
normal funcionamento das instalacions e a seguridade dos usuarios dos servizos.

c) A inspeccion das actividades sometidas & ordenacion e disciplina da Comunidade
Autonoma, denunciando toda actividade ilicita.

d) O uso da coaccidn para a execucion forzosa dos actos e disposicions da propia
Comunidade Auténoma.
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TITULO Il. NORMAS BASICAS DE ESTRUTURA, ORGANIZACION E
FUNCIONAMENTO

CAPITULO I. NORMAS BASICAS DE ESTRUTURA E ORGANIZACION
Artigo 12

E competencia municipal organizar o corpo da Policia Local, respectando as normas e
principios basicos que se establecen neste regulamento.

Artigo 13

1. O corpo da Policia Local estrutirase xerarquicamente nas seguintes escalas e
categorias:

a) Escala superior, que comprende a categoria de superintendente. Esta praza non é
obrigatoria, porén podera crearse se asi se considera.

b) Escala técnica, que comprende as categorias de intendente principal e intendente.
c) Escala executiva, que comprende as categorias de inspector principal e inspector.
d) Escala basica, que comprende a categoria de oficial e policia.

2. Cada escala corresponde cos seguintes grupos de clasificacion:

a) As escalas superior e técnica, subgrupo Al.

b) A escala executiva, subgrupo A2.

c) A escala basica, subgrupo C1.

Non podera haber na estrutura de cada escala tres ou mais postos da mesma categoria
sen que exista a inmediata superior, ainda que esta estea composta por un s integrante.

3. A titulacion exixible para cada grupo sera a establecida na lexislacién xeral sobre
funcién publica.

4.- Para o establecemento dunha categoria superior sera necesaria a preexistencia de
todas as categorias inmediatamente inferiores.

Artigo 14
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1. Sen prexuizo doutras funciéns que se lles atriblan, de acordo coas disposicions
vixentes, corresponderalles aos funcionarios de cada escala, con caracter xeral, as
seguintes:

a) Escala superior: a organizacion, direccion, coordinacion e supervision das distintas
unidades e servizos do corpo.

b) Escala técnica: a responsabilidade inmediata na planificacion e execucién dos
Servizos.

c) Escala executiva: 0 mando operativo e a supervision das tarefas executivas das
unidades ao seu cargo.

d) Escala basica: o cumprimento das funcions policiais propias do servizo. A realizacion
de funcidns planificadas polos seus superiores.

2. Corresponderanlle, en todo caso, ao xefe do corpo as funciéns atribuidas & escala
superior, e en concreto aquelas relacionadas no artigo 16 desta norma

Artigo 15

1. Por acordo do Pleno da Corporacion podera crearse a subescala facultativa, a cal lle
corresponderd desempefar tarefas de cobertura e apoio as funcions policiais nas
especialidades que se consideren oportunas, segundo as suas peculiaridades propias de
organizacion e funcionamento.

2. O acceso as distintas escalas e categorias do corpo da Policia Local realizarase polos
sistemas de quenda libre, promocién interna ou mobilidade, segundo o0s casos e ao
abeiro do disposto no Decreto 243/2008, do 16 de outubro.

3. O ingreso inicial no Corpos da Policia Local efectuarase a categoria de policia pola
quenda libre e polo procedemento de oposicion, de acordo co artigo 35 da Lei 4/2007,
agas no caso de mobilidade horizontal desde outros corpos que serd polo procedemento
de concurso de méritos, recollido no Decreto 243/2008, do 16 de outubro.

Os aspirantes, ademais do cumprimento dos requisitos legalmente esixibles para tomar
parte no proceso selectivo, unha vez que superen a 0posiciOn seguiran un curso na
Academia Galega de Seguridade Publica, coa duracion e contido que determina o
Decreto 243/2008, do 16 de outubro, polo que se desenvolve a Lei 4/2007 e demais
normativa aplicable e que, en todo caso, terd por obxecto o cofiecemento da estrutura,
funcidns e réxime estatutario dos corpos de Policia Local da Comunidade Auténoma de
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Galicia, asi como a adecuacion dos cofiecementos propios da especialidade de que se
trate as necesidades da funcion policial.

4. Sen prexuizo do disposto no paragrafo anterior, en cada convocatoria reservarase ata
un 25 por cento das prazas convocadas para a sta provision polo sistema de concurso-
oposicion entre os membros dos corpos da Policia Local de Galicia, sempre que conten
coa titulacion necesaria e cunha experiencia de polo menos cinco anos no exercicio da
funcion policial.

Neste caso, 0s aspirantes que superen O CONCUrso-oposicion seguirdn un curso na
Academia Galega de Seguridade Publica, coa duracion e contido que
regulamentariamente se determine e que, en todo caso, tera por obxecto a adecuacion
dos cofiecementos propios da especialidade de que se trate as necesidades da funcion
policial.

Artigo 16

1. O nomeamento do/a xefe do corpo de Policia local serd efectuado polo Alcalde ou
Alcaldesa polo sistema de libre designacion, de acordo cos principios de igualdade,
mérito e capacidade, tras a convocatoria publica en que poderan participar funcionarios
de carreira que tefian a maxima categoria do cadro de persoal do corpo de Policia do
Concello, ou entre funcionarios de carreira dos corpos de policia local doutros concellos
da Comunidade Autonoma de Galicia ou da Policia de Galicia, sempre e cando
pertenzan a unha categoria igual & da praza que se vai cubrir e cumpran os requisitos do
posto de traballo.

2. O posto de xefatura exerce a maxima responsabilidade na Policia Local e ten o
mando inmediato sobre todas as unidades, seccions e servizos en que se organiza baixo
a superior autoridade do Alcalde ou Alcaldesa ou do concelleiro/a en quen delegue.

3. Correspdndelle ao xefe do corpo:

a) Transformar en ordes concretas as directrices recibidas do Alcalde ou Alcaldesa e do
concelleiro/a delegado/a da Policia Local.

b) Dirixir, coordinar e supervisar 0s servizos operativos do corpo, asi como as
actividades administrativas relacionadas directamente coas stas funcidns, para asegurar
a sua eficacia.

c) Avaliar as necesidades de recursos humanos e materiais e formular as
correspondentes propostas.
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d) Informar ao Alcalde ou Alcaldesa ou ao concelleiro/a delegado/a do funcionamento
do servizo e do cumprimento dos obxectivos e ordes recibidas.

e) Cumprir calquera outra funcién que lle atribGa este regulamento.

4. Nos casos de ausencia ou enfermidade do funcionario titular, O Alcalde ou Alcaldesa
poderao substituir por outro funcionario do corpo da mesma categoria ou, se non o hai,
da inmediata inferior, atendendo os criterios de mérito e capacidade. Esta substitucién
sera sempre temporal.

5. En caso de vacante, O Alcalde ou Alcaldesa cubrird o posto de forma inmediata polo
procedemento anterior e, en todo caso, no prazo maximo de doce meses publicard a
convocatoria publica do posto.

Artigo 17

1. Correspdndelle ao Pleno da Corporacion a aprobacion do cadro de persoal do corpo
de Policia Local, no que se integraran todas as prazas correspondentes a cada escala e
categoria previstas nesta norma coa determinacion dos niveis respectivos.

2. A aprobacion do cadro de persoal seralle comunicada & consellaria competente en
materia de seguridade.

Artigo 18

1. O corpo da Policia Local de Santiago de Compostela organizase en unidades:

a. Xefatura.

b. Unidade operativa

c. Unidade de réxime interior

d. Unidade de coordinacion

e. Tamén se poderan crear, entre outras, unidades de policia de barrio e de policia
xudicial, aténdose ao disposto na Lei de forzas e corpos de seguridade e ao

Regulamento da policia xudicial.

2. As unidades organizaranse internamente, a sta vez, en seccions, equipos e grupos,
segundo a amplitude e necesidades de cada unha.
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a. Xefatura

b.Unidade operativa, con tres seccions:
- Seccidn territorial

- Seccidn central

- Seccidn de servizos especiais.

c. Unidade de réxime interior

d. Unidade de coordinacion

3. As unidades estaran mandadas por inspectores principais ou inspectores, as seccions
estardn mandadas por inspectores e 0s grupos e equipos por inspectores ou oficiais.

4. Nos casos de ausencia ou enfermidade do funcionario titular ou de vacancia no posto,
0 Alcalde ou Alcaldesa poderao substituir por outro funcionario do corpo da mesma
categoria ou, se non o hai, da inmediata inferior, atendendo os criterios de mérito e
capacidade. Esta substitucion sera sempre temporal.

Artigo 19

A organizacién das diferentes unidades sera responsabilidade da xefatura do corpo, a
quen corresponde establecer o numero de integrantes de cada unha, de acordo coas
necesidades do servizo e as prioridades establecidas pola Alcaldia, asi como designar o
persoal que as integre consonte as condicidns que se establezan.

Os funcionarios do corpo da Policia Local, como todos os funcionarios municipais,
tefien asegurado o seu dereito ao cargo, sen prexuizo da sta adscricion a uns ou outros
postos de traballo, neste senso pertencer a unha ou outra unidade ou seccién non
implicara destino fixo nela.

Artigo 20

A provision de vacantes e destinos nas distintas unidades do corpo, asi como as
condicions requiridas para o seu desempeno e o baremo que se utilice faranse publicos
no taboleiro de anuncios para xeral cofiecemento dos compofientes do corpo interesados
en optar a elas. Os postos de servizo nas diferentes categorias proveranse de acordo cos
principios de igualdade, capacidade, mérito e antiguidade.
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Artigo 21

O Pleno da Corporacion podera crear unha Escola de Seguridade Publica e Proteccion
Civil, que terd como funcidén a elaboracion, programacion e desenvolvemento dos
criterios de seleccion, formacion e perfeccionamento dos membros dos servizos de
Seguridade Publica e Proteccion Civil do Concello de Santiago.

Podera impartir, ademais dos cursos selectivos de formacion basica para funcionarios en
practicas, cursos de aptitude para ascensos e cursos de especializacion e reciclaxe.

Estard rexida por un consello reitor formado polo Alcalde ou Alcaldesa, como
presidente, e como vogais 0s concelleiro/as delegado/as das areas de proteccién cidada e
educacion, os xefes da Policia Local e do Servizo Municipal de Extincion de Incendios,
o director da escola, un técnico municipal designado pola Alcaldia e dous funcionarios
municipais en representacion do persoal, designados polas secciéns sindicais ou pola
Xunta de Persoal. Actuara como secretario o da Corporacion ou o funcionario municipal
no que delegue.

Terad autonomia funcional e un regulamento propio, que sera aprobado polo Pleno do
Concello.

Os cursos antes mencionados poderanse substituir por cursos organizados ou
concertados en escolas publicas e oficiais, como a Academia Galega de Seguridade
Publica, a Escola Galega de Administracion Publica ou outras escolas e institucions
publicas debidamente recofiecidas.

CAPITULO Il. NORMAS BASICAS DE FUNCIONAMENTO

Artigo 22

1. Sen prexuizo das funcions sinaladas no artigo 14 deste regulamento, a Policia Local
exercerd primordialmente funcions de prevencion, impedindo coa sla presenza
uniformada a comision de feitos delituosos.

2. A actuacion policial basearase na:

a. Acomodacion as directrices e obxectivos decididos polo municipio.

b. Polivalencia no exercicio das stas funciéns.

c. Autonomia e responsabilidade no exercicio das funciéns, xa se exerzan de forma
individual ou en parella policial.
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d. Transparencia na prestacion do servizo, dando conta aos superiores xerarquicos das
actuacions policiais e dos resultados dos dispositivos que se establezan.

Artigo 23

1. O servizo da Policia Local estara coordinado cos restantes servizos municipais e cos
doutras institucions. Existira unha mutua coordinacion e informacion reciproca entre a
Policia Local e as demais forzas e corpos de seguridade na elaboracion dos plans e
actividades de seguridade conxunta no marco da Xunta Local de Seguridade.

2. En materia de coordinacion da actuacion das distintas policias locais de Galicia
estarase ao disposto nos artigos 12 e seguintes da Lei 4/2007, do 20 de abril, de
coordinacion de policias locais de Galicia.

3. O servizo da Policia Local funcionara as vintecatro horas do dia e abranguera a
totalidade do territorio municipal.

4. O Concello, por proposta do/a xefe do corpo, elaborard un esquema organizativo do
corpo policial, con indicacion dos cometidos e medios asignados, respectando 0s
principios organizativos fixados anteriormente.

Artigo 24

Nas distintas unidades do corpo distribuiranse as funciéns entre os distintos empregos e
compofientes de tal xeito que en todo momento exista un unico responsable diante da
xefatura.

As substitucidns accidentais, salvo resolucidn expresa en contra, corresponde exercelas
ao compofiente do corpo mais antigo da categoria inmediata inferior.

Artigo 25

A Policia Local, como corpo xerarquizado, utilizara sempre, para calquera asunto que
afecte ao servizo, o conduto regulamentario da maneira seguinte:

1. Calquera compofiente do corpo poderad dirixir informe, pedimento ou queixa a
calquera superior xerarquico, incluida a Alcaldia.

2. O informe, pedimento ou queixa deberad realizalo a través dos seus inmediatos
superiores Xerarquicos.
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3. Todo membro do corpo que realice un informe, pedimento ou queixa a un superior
xerarquico poderéa facelo por duplicado, quedando unha copia selada no seu poder.

4. O anterior enténdese sen prexuizo dos dereitos e competencias que correspondan aos
representantes sindicais membros do corpo da Policia Local no exercicio das suas
funcions.

Artigo 26
Corresponde aos policia 0 exacto cumprimento das funcidéns xenéricas que se lles
encomenda neste regulamento, asi como as especificas do destino concreto que

desempefien, cumprindo puntualmente as ordes dos seus superiores Xerarquicos
orientadas a esta finalidade.

Artigo 27

1. Aquelas ordes que pola sta complexidade, importancia, problematica realizacion ou
calquera motivo andlogo poidan orixinar malentendidos ou situacions conflitivas,
segundo a valoracién do mando, e cando a urxencia dos servizos o0 permita, seran
cursadas por escrito.

2. Se un subordinado crera que algunha orde pode ser obxecto de especial
responsabilidade podera solicitar que se lle dea por escrito.

Artigo 28

No servizo, os funcionarios do corpo da Policia Local con mando asumirdn sempre o
posto de maior responsabilidade e perigo, de habelo, velando para que todo o persoal s
stias ordes observe o cumprimento dos seus deberes.

Instruiran aos seus subordinados tedrica e practicamente, pofiéndolles de manifesto que
a observancia das disposicions se debe practicar por propio convencemento e seran
exemplo de puntualidade, disciplina, austeridade e correccion en todos 0s seus actos.
TITULO 11l. DO PERSOAL DA POLICIA LOCAL. REXIME ESTATUTARIO
CAPITULO I. DISPOSICIONS XERAIS

Artigo 29

O réxime estatutario dos membros do corpo da Policia Local estara constituido polos
preceptos contidos na Lei organica de forzas e corpos de seguridade que lles sexan
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aplicables, polas disposicions deste regulamento, polas normas do réxime local, polas
disposicions ditadas para este efecto pola Comunidade Auténoma, polo Estatuto basico
do emprego publico e demais normas que lles resulten de aplicacion.

Artigo 30

1.- Consonte o disposto nos artigos 47 da Lei 4/2007, do 20 de abril, de coordinacion de
policias locais, os membros do corpos da policia local tefien os dereitos e os deberes que
Iles corresponden como funcionarios do Concello de Santiago de Compostela no marco
da especificidade da sta funcidn, de acordo coa lexislacion vixente.

2. O Concello outorgaralles a consideracion social debida & sua xerarquia e & dignidade
do servizo policial, protexerd aos seus funcionarios no exercicio das stas funciéns e
garantird o cumprimento dos dereitos recollidos nos artigos 48 a 59 da Lei 4/2007, do
20 de abril, de coordinacion de policias locais.

CAPITULO Il. RECONECEMENTOS MEDICOS PERIODICOS PARA A
VIXILANCIA DA SAUDE E DEBER DE RESIDENCIA

Artigo 31

1. A vixilancia da salde estara sometida a protocolos especificos ou a outros medios
existentes con respecto aos factores de risco aos cales se estea exposto.

2. Os exames de saude realizaranse consonte os criterios recollidos no Decreto
243/2008 do 16 de outubro polo que se desenvolve dita Lei 4/2007, do 20 de abril de

coordinacion de policias locais, modificado polo Decreto 77/2010, do 29 de abril, ou
norma que os substitda.

Artigo 32
1. Os membros do corpo da Policia Local poderan residir fora da localidade onde
traballan, exceptuados o0s casos en que por razons do servizo sexa necesario o deber de

residencia na propia localidade.

2. Sen prexuizo do anterior, a localidade onde residan non podera distar mais de 100
quilometros respecto a localidade de destino.

3. Non obstante, e con carécter excepcional, a Xunta de Goberno Local podera autorizar
unha distancia superior a establecida no punto anterior, en funcion do tipo de traballo,
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do ndmero de efectivos, das quendas establecidas e das caracteristicas das vias de
comunicacion.

TITULO IV
CAPITULO I. INGRESO, PROMOCION E MOBILIDADE
Artigo 33

1. A convocatoria das probas de acceso aos diferentes empregos que compofien as
escalas do corpo da Policia Local sera realizada polo Concello logo da oferta de
emprego publico para cubrir as vacantes.

2. As convocatorias rexeranse polos principios de igualdade, publicidade, mérito e
capacidade.

3. O sistema de acceso, seleccion, ingreso, promocién, mobilidade e formacién dos
funcionarios do corpo da Policia Local e vixiantes municipais rexerase polo establecido
na Lei 4/2007, do 20 de abril, de coordinacién de policias locais e no Decreto 243/2008,
do 16 de outubro, polo que se desenvolve a dita lei, modificado polo Decreto 77/2010,
do 29 de abril, ou normas que os substitdan.

4.- As probas de seleccidn, temarios e baremos de méritos para o ingresos, promocién
interna e mobilidade no corpo da Policia Local, regularanse polo establecido na Orde do
28 de xaneiro de 2009, ou na norma que a substitla.

Artigo 34

1. Consonte o disposto no artigo 26.1 da Lei 4/2007, o Pleno da Corporacion podera
crear a subescala facultativa co fin de reforzar o corpo de Policia Local, ao cal lle
correspondera desempefar tarefas de cobertura e apoio &s funcions policiais nas
especialidades que se consideren oportunas segundo as peculiaridade propias da sua
organizacion e funcionamento.

2. Os/as integrantes da subescala facultativa seran persoal funcionario de carreira do
Concello e cubriran prazas de técnicos ou especialistas de distinto rango, nivel de
titulacion e especializacion.

3. A determinacion do nimero de prazas, 0 acceso a elas, 0s requisitos de titulacion, as
probas da oposicion, a seleccion, ingreso, promocion, mobilidade e formacion deste
funcionariado da subescala facultativa rexerase polas determinacions contidas na Lei
4/2007, do 20 de abril, de coordinacion de policias locais e no Decreto 243/2008, do 16
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de outubro, polo que se desenvolve a dita lei, modificado polo Decreto 77/2010, do 29
de abril, ou normas que os substittan.

CAPITULO Il. PREMIOS E DISTINCIONS
Artigo 35

1. Os membros do corpo da Policia Local poderan ser premiados, distinguidos,
felicitados ou condecorados polos actos de especial transcendencia e mérito realizados
na prestacion do servizo, asi como polo mantemento durante a vida profesional dunha
conduta exemplar.

2. As mencions honorificas sinaladas no paragrafo anterior constituirdn mérito
destacado na fase de concurso para 0s ascensos e faranse constar nos expedientes
persoais.

Artigo 36
A felicitacion, publica ou privada, faraa o Alcalde ou Alcaldesa, por propia iniciativa ou
por proposta do concelleiro/a delegado/a ou do/a xefe do corpo, a aqueles membros do

corpo que se distingan durante a prestacion do servizo ou tefian unha actuacién
destacada ou especialmente meritoria.

Artigo 37

Seran recompensados co galon de méritos aqueles compofientes do corpo que se
distingan especialmente polas suas virtudes profesionais e humanas.

O galon de méritos consistira nun galon prateado rectangular colocado na manga
esquerda.

Artigo 38

A concesion da medalla de servizos distinguidos do corpo da Policia Local de Santiago
de Compostela outorgarase a aqueles compofientes do corpo que se distingan na
realizacion dalgun acto heroico ou xeneroso, con grave risco para a sta vida.

Artigo 39

A concesion da medalla do corpo da Policia Local de Santiago de Compostela,

outorgarase polo mantemento durante a vida profesional dunha conduta exemplar ou
polos méritos contraidos ao longo dun periodo de tempo; poderan ser distinguidas con
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esta condecoracion persoas fisicas ou xuridicas que non pertenzan ao corpo da Policia
Local.

A medalla do corpo da Policia Local de Santiago de Compostela s poderd ser
concedida unha vez ao mesmo funcionario.

Artigo 40

A medalla de permanencia entregarase anualmente aos policias locais, calquera que
sexa a sUa categoria, cando cumpran trinta anos de servizo no corpo e tefian unha
traxectoria profesional excepcional, sen que consten antecedentes desfavorables no seu
expediente persoal ou pendentes de cancelar.

Artigo 41

1. O procedemento para a concesion dos distintos premios e distincions iniciarase de
oficio. As propostas seran formuladas pola xefatura do corpo e serdn sometidas a
valoracién e informe da Comisién de Valoracion que para este efecto se creard e que
estara formada polo/a xefe da Policia Local, os titulares de cada unha das unidades
operativas do corpo, o/a director/a de é&rea, un funcionario/a designado polo
departamento de persoal, que exercera as funcions de secretario/a con voz e sen voto,
sendo o seu presidente o/a director/a de area.

A Comisién de Valoracién formalizara a correspondente proposta que sera elevada ao
Alcalde ou Alcaldesa ou ao concelleiro/a delegado/a que, se asi o considera, podera
solicitar as aclaracions e datos que considere procedentes en relacion coa proposta
presentada.

A proposta serd elevada 0 Pleno da Corporacion quen outorgard 0S premios ou
distincidns correspondentes.

O prazo méaximo de duracién do procedemento de concesion sera de tres meses,
entendéndose denegatoria a falta de resolucion, comunicacion e notificacion expresa.

2. Non teran caracter acumulativo para a concesion das distintas distincions aqueles
actos xa considerados con anterioridade para o0 outorgamento doutras distincions. Porén,
as circunstancias xa cofiecidas e non consideradas para a concesién dalgunha das
distincions non poderan ser tomadas en conta para un novo procedemento, agas que
vaian acompafadas de novos feitos que poidan ser valorados como méritos.

3. As distinciéns e recompensas levaran consigo a sua acreditacion documental a traves
dos diplomas correspondentes.
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4. A entrega das distincions e dos diplomas correspondentes realizarase nun acto
publico solemne no que se dara lectura do acordo e que tera lugar no Pazo de Raxoi,
sede do Concello.

TITULOV

CAPITULO I. UNIFORMIDADE E DISTINTIVOS EXTERNOS DE
IDENTIFICACION

Artigo 42

1.- O policia local debera presentarse en todo momento en perfecto estado de
uniformidade e aseo persoal, mantendo en bo estado de conservacion tanto o vestiario
como os equipos que lle foron entregados ou encomendados para 0 seu uso ou custodia.

Deberan vestir o uniforme regulamentario cando estean de servizo, agas nos supostos de
dispensa previstos na Lei organica de corpos e forzas de seguridade e naqueles casos
excepcionais nos que o Alcalde ou Alcaldesa ou o concelleiro/a delegado/a autoricen o
contrario, nos especificos que afecten a determinados lugares de traballo ou por
necesidades do servizo nos termos establecidos na lexislacion vixente. Neste suposto
deberan identificarse co documento de acreditacion profesional.

Artigo 43

O Concello dotara ao persoal do corpo da Policia Local da uniformidade correspondente
para a mellor prestacion do servizo, e levara a cabo a sua renovacion cando, polo estado
ou caracteristicas de cada prenda, sexa conveniente e necesario. En todo caso, a
renovacion das pezas de uniformidade axustarase aos prazos contidos no anexo | deste
Regulamento.

Artigo 44

Existiran dous tipos de uniformidade: de traballo, que serd distinto en veran e en
inverno, e de gala ou representacion. O catadlogo de pezas en ambos os dous tipos é
comun para todos os corpos da policia local.

Por resolucién do/a xefe do corpo mudarase a uniformidade de traballo nas distintas
estacions.

Artigo 45
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En canto ao desefio, caracteristicas e demais condicions técnicas das pezas que
compofien a uniformidade, asi como das insignias e divisas, estarase ao disposto no
Decreto 60/2010, do 8 de abril, polo que se desenvolve a Lei 4/2007, do 20 de abril, de
coordinacion de policias locais en materia de uniformidade, a acreditacion e medios
técnicos, e mais concretamente & Orde do 22 de xullo de 2010, pola que se establece a
descricion e caracteristicas das distintas prendas de uniformidade dos corpos de policia
local, vixiantes e auxiliares de policia local de Galicia, asi como a imaxe corporativa
dos corpos da policia local, ou normativa que os substitda.

CAPITULO 1I. ACREDITACION PROFESIONAL
Artigo 46

Todos os membros do corpo da Policia Local deberan ser dotados dun documento de
acreditacién profesional que serd comun para todos os corpos da policia local de Galicia
e que consistird nun carné profesional e nunha placa-emblema, ambos os dous regulados
no Decreto 60/2010, do 8 de abril, polo que se desenvolve a Lei 4/2007, do 20 de abril,
de coordinacion de policias locais en materia de uniformidade, acreditacion e medios
técnicos.

CAPITULO I1l. MEDIOS TECNICOS
Artigo 47

1. Os medios técnicos son os aparellos, elementos e sistemas que o persoal do corpo da
Policia Local utiliza para cumprir mellor coas suas obrigas.

2. Estes medios poderan ser para uso individual ou de dotacidn colectiva, pero todos
eles deberan cumprir coas caracteristicas ou especificacions técnicas a que obriguen as
normas vixentes.

Artigo 48

O Concello facilitara ao persoal do corpo da Policia Local os medios técnicos
necesarios para unha mellor prestacion do seu servizo que se relacionan no Decreto
60/2010, do 8 de abril, polo que se desenvolve a Lei 4/2007, do 20 de abril de

coordinacion de policias locais en materia de uniformidade, acreditacion e medios
técnicos.

Artigo 49
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O Alcalde ou Alcaldesa ou o concelleiro/a delegado/a poderan decidir, de xeito
motivado, 0s servizos que se presten sen armas, sempre gque non supofian un risco
racionalmente grave para a vida ou a integridade fisica do funcionario ou de terceiras
persoas. Non obstante, os servizos na via publica e os de custodia prestaranse sempre
con armas.

Artigo 50
En canto aos elementos de configuracion externa e o desefio para a marcacions e

rotulacion dos vehiculos a disposicion da policia local estarase ao regulado na Orde do
29 de decembro de 2010 da Conselleria de Presidencia e Administracién Publica.

CAPITULO IV. IMAXE CORPORATIVA
Artigo 51

1. A imaxe corporativa dos corpos de policia local sera Unica e homoxénea, de maneira
que se constitua no simbolo identitario destes corpos.

2. Utilizarase tanto nos carteis da sinalizacién exterior e interior de oficinas ou
dependencias policiais como na documentacion profesional, distintivos externos de

uniformidade, vehiculos e medios técnicos en que resulte indicado o seu uso, con fin de
facilitar aos cidadans unha mellor informacion e recofiecemento.

3. O seu simbolo gréafico, o logotipo, as variables crométicas e tamén a sUa tipografia
determinanse na Orde do 22 de xullo de 2010, pola que se establece a descricion e
caracteristicas da imaxe corporativa dos corpos de policia local.

TITULO VI. SEGUNDA ACTIVIDADE

Artigo 52

A segunda actividade € unha situacién administrativa especial que ten como obxecto
garantir a axeitada aptitude psicofisica dos integrantes do corpo da Policia Local de
Santiago, en tanto permanezan en activo, asegurando a eficacia do servizo.

Artigo 53

O pase do persoal funcionario do corpo da Policia Local de Santiago & situacion de
segunda actividade, producirase por:
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a) Cumprimento das idades segundo a escala a que pertenza a sUa categoria profesional
e que serén as seguintes:

Escala superior e técnica: aos 62 anos de idade
Escala executiva: aos 60 anos de idade
Escala basica: aos 58 anos de idade

b) Diminucidns das condicions psicofisicas para o desempefio da funcion policial.
c) Embarazo e lactacion.

Os termos, condicions e procedemento para pasar a esta situacion de segunda
actividade rexerase polo disposto na Lei 4/2007, do 20 de abril, no Decreto 243/2008,
de 16 de outubro, que desenvolve a mencionada lei, modificado polo Decreto 77/2010,
do 29 de abril, e, supletoriamente, polo previsto na lexislacion vixente en materia de
funcion publica. Exceptuase da sta aplicacion a subescala facultativa.

Artigo 54

Unicamente procedera a declaracion de segunda actividade desde a situacion de servizo
activo e permanecerase nela ata pasar & xubilacion ou a outra situacion que non poderé
ser a de servizo activo, salvo que a causa da situacion de segunda actividade sexa por
embarazo, lactacion ou insuficiencia das aptitudes psicofisicas e que tales circunstancias
desaparezan.

Artigo 55

O procedemento para o pase do persoal funcionario do corpo da Policia Local de
Santiago & situacion de segunda actividade, por cumprimento das idades a que fan
referencia estas normas, iniciarase de oficio e serd comunicado desde o Departamento
de Persoal do Concello ao funcionario interesado coa antelacion suficiente, que en
ningun caso serd inferior aos tres meses anteriores ao cumprimento da idade establecida,
co fin de que o interesado poda solicitar, se asi o considera conveniente, a prérroga no
Servizo activo sen que se produza interrupcion neste.

A orde de prelacion das solicitudes que se presenten para a adscricion a postos de
segunda actividade sera a seguinte:

a) En primeiro lugar, por razén de enfermidade:

En atencién ao grao de incapacidade.
En igualdade de condicidns pola antigiidade no emprego.
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En caso de igualdade na antigliidade o de maior idade.
b) En segundo lugar, por razon de idade:

O de maior antiguidade no emprego
En igualdade de condicidns o de maior idade.

Artigo 56

Se o sinalado no artigo anterior non fose posible ao non existir postos vacantes de
segunda actividade, o funcionario encontrarase en espera de destino en segunda
actividade, prorrogandose a situacion administrativa de servizo activo con
determinacion das funcions e tarefas a desempefiar, e tera preferencia nos postos de
segunda actividade que vaian quedando vacantes. A orde de prelacion das solicitudes
sera a mesma que se recolle no artigo anterior destas normas.

Artigo 57

1. A situacidén de segunda actividade deberd figurar no documento de acreditacion
profesional do persoal funcionario.

2. O funcionariado en situacion de segunda actividade no propio corpo da Policia Local
podera prestar o servizo co uniforme regulamentario.

3. Os postos de segunda actividade non incluidos no corpo da Policia Local ou en
funciéns de seguridade, desempefaranse sen uniformidade e sen armamento.

Artigo 58

1. O persoal funcionario que se encontre na situacion de segunda actividade podera
desempefiar, de acordo coa sta formacién e categoria, preferentemente na area de
seguridade e axeitadas & sua experiencia e capacidade, entre outras, as seguintes
funcions, segundo os postos de traballo que vefia desempefiando:

- Para o posto de intendente, inspector principal e inspector:

a) Planificacion e relacions externas.
b) Tarefas de caracter administrativo.
c) Xestion documental.

d) Apoio técnico e loxistico.

e) Elaboracion de informes.

f) Informacion a cidadania.
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g) Outras tarefas semellantes, acordes coa sUa categoria profesional e aptitude
psicofisica.

- Para o posto de oficial:

a) De caracter administrativo.

b) Xestion documental.

c) Apoio técnico e loxistico.

d) Investigacion.

e) Elaboracion de informes.

g) Outras tarefas semellantes, acordes coa sUa categoria profesional e aptitude
psicofisica.

- Para o posto de policia:

a) Control de acceso de persoas a Casa do Concello.
b) Requisa de paqueteria e correspondencia.

c¢) Control do sistema de video-vixilancia externo.
d) Xestion e control dos medios técnicos do corpo:

1. Vehiculos e material relacionado con eles.
2. Sistemas de transmision e telecomunicacions.
3. Vestiario e equipamento.

e) Asistencia e apoio a traballos non operativos relacionados coa investigacion de
accidentes de trafico e outras actividades relativas & seguridade viaria.

) Tarefas administrativas.

1. Atencién ao publico.
2. Apoio na tramitacion de licenzas, permisos, autorizacions e sancions administrativas.
3. Apoio na analise estatistica e nas tarefas informaticas.

En xeral, 0s postos de segunda actividade estaran reservados para o desenvolvemento de
todas aquelas actividades técnicas de asesoramento, instrumentais de xestion e apoio da
actividade policial ou relacionadas con ela, de caracteristicas similares &s expresadas
nos paragrafos anteriores, sempre que estas non impliquen actuaciéns policiais
operativas.

2. O Alcalde ou Alcaldesa ou o concelleiro/a en quen delegue poderan requirir,

motivadamente, ao persoal funcionario do corpo da Policia Local en situacion de
segunda actividade para o cumprimento de funcidns operativas polo tempo minimo
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necesario, cando concorran razons excepcionais de seguridade cidada que supofian as
duas circunstancias seguintes:

a) Que sexan imprevisibles.

b) Que sexan de tal magnitude que non poidan resolverse polos medios policiais
operativos ordinarios.

De xeito inmediato, comunicarase & unidade directiva con competencia en materia de
coordinacion os requirimentos efectuados e as razéns excepcionais que 0s motivan.

A designacion de persoal funcionario para a realizacion dos ditos servizos comezara
polos que pasaron & situacion de segunda actividade por razon de idade e, na orde
cronoloxicamente inversa a de seu pase. Terase en conta, se € 0 caso, a especial
proteccion que poida ser esixible nos supostos de segunda actividade derivados de
situacions de embarazo e lactacion.

3. Ao persoal funcionario que tefia que realizar os servizos enumerados neste artigo
dotaraselle de uniformidade e dos medios necesarios para o desenvolvemento das stas
funcions.

Artigo 59

Co fin de que se poidan desenvolver do xeito mais eficaz posible as funcions inherentes
ao novo posto de traballo derivado do pase & situacion de segunda actividade e asi
facilitar a integracion do funcionariado, o Concello propiciara as acciéns formativas que
se consideren necesarias e nas cales o persoal afectado debera participar.

Artigo 60

Na situacién de segunda actividade, agds cando a sta causa fose o embarazo ou a
lactacion, non se podera participar en procedementos de promocion interna ou
concursos de traslados, salvo que no momento de pasar a esta situacion administrativa
se estea desenvolvendo algun destes procedementos. Neste caso, deberase paralizar o
dito pase ata a finalizacion do proceso de promocién ou mobilidade.

Os funcionarios que se presenten a probas de ascenso non poderan solicitar o pase a
segunda actividade ata que rematen os ditos procesos.

Artigo 61
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Durante a permanencia na situacion de segunda actividade, o persoal funcionario gozara
das prestacions sociais e axudas que poidan corresponder aos policias locais en
situacion administrativa de servizo activo.

Artigo 62

1. Corresponde & Xunta de Goberno Local ditar as resolucions de pase a situacion de
segunda actividade e, se é o0 caso, as resolucions de reingreso no servizo activo. As
resolucions deberan ser expresas e motivadas.

2. Unha vez adoptada a resolucion para o pase & situacion de segunda actividade,
comunicarase a unidade directiva competente en materia de coordinacion de policias
locais para que tal circunstancia sexa anotada no Rexistro de policias locais de Galicia.

Artigo 63

1. O Concello fixara, coa relacion de postos de traballo, os postos de traballo de
segunda actividade e precisara os que poidan ser cubertos con persoal nesta situacion.

2. A relacion de postos de traballo determinara para cada posto a funcién, o horario, a
situacion, o perfil necesario, a formacion adecuada e calquera outra circunstancia. Estas
definicions poderan cambiarse e adaptarse con base nas necesidades.

Artigo 64

1. No mes de setembro de cada ano, o/a xefe da Policia Local remitird ao
Departamento de Persoal do Concello un estudo organizativo sobre os posibles destinos
que poidan ocupar policias en situacion de segunda actividade e unha relacion coa
prevision do persoal que por razon de idade poderia pasar a esta situacion ao ano
seguinte.

No mes de decembro anterior a0 ano en que se vaia producir o pase do persoal
funcionario & situacion de segunda actividade, e logo de escoitar a Xunta de Persoal, o
Concello, motivadamente, co fin de optimizar os seus recursos, e logo do informe da
concellaria competente en materia de seguridade, poderad limitar para ese ano e por
categoria 0 numero de funcionarios que poidan acceder & situacion de segunda
actividade por razén de idade, prorrogando a permanencia no servizo activo dos que, en
orde inversa & data en que cumpran a idade, excedan da cota asi fixada.

No mes de xaneiro publicaranse os postos vacantes de segunda actividade co obxecto de

gue aqueles funcionarios gque se atopan xa ocupando un posto deste tipo poidan solicitar
un cambio de destino.
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2. No suposto anterior, ao persoal funcionario ao que non se lle poida asignar un posto
en segunda actividade prorrogaréaselle a permanencia no servizo activo ata que queden
vacantes postos catalogados como de segunda actividade ou ata que se amplie o niUmero
destes postos.

3. Asi mesmo, o Concello, logo de comunicalo a conselleria competente en materia de
seguridade, poderd aprazar o pase & situacion de segunda actividade por sucesivos

periodos dun afio cando exista solicitude expresa do interesado, e sempre que medie
informe do tribunal médico.

Artigo 65

O Concello creara un tribunal médico para a avaliacion da diminucién das condiciéns
psicofisicas da policia local nos termos do previsto na lexislacion aplicable.

Artigo 66

O pase a situacion de segunda actividade non supord ningunha diminucién das
retribucidns basicas e complementarias fixas e periédicas.

O tempo transcorrido na situacién de segunda actividade sera computable para os
efectos de perfeccionamento de trienios e dereitos pasivos.

TITULO VII. REXIME DISCIPLINARIO

Artigo 67

O rexime disciplinario do persoal funcionario do corpo da Policia Local de Santiago
rexerase polo disposto na Lei orgéanica 4/2010, do 20 de maio, do réxime disciplinario
do Corpo Nacional de Policia, consonte o establecido na disposicion final sexta da dita

norma e polo Decreto 94/1991 de 20 de marzo, Reglamento del Régimen Disciplinario
del Personal Funcionario de Galicia, no que non contradiga a anterior.

Artigo 68
O réxime disciplinario establecido nestas normas enténdese sen prexuizo da
responsabilidade civil ou penal en que poidan incorrer os funcionarios, a cal se fara

efectiva na forma que determine a lei.

Artigo 69
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O drgano competente para a imposicion das sancions por faltas tipificadas como moi
graves, graves ou leves na lexislacion aplicable, serd a Xunta de Goberno Local, sen
prexuizo da posible delegacidn ao abeiro do previsto na normativa de réxime local, agas
a consistente na separacion do servizo.

TITULO VIII
CAPITULO I. AUXILIARES DA POLICIA LOCAL
Artigo 70

1. O Concello podera acordar o incremento transitorio do seu cadro de persoal mediante
a contratacion de persoal con funciéns de auxiliar de policia. Este incremento non
superard 0 50 por cento do persoal funcionario da policia local, no podendo tampouco
ter unha duracion de méis de catro meses.

Para isto deberase tramitar o correspondente expediente, do que tera que darse conta &
conselleria competente en materia de seguridade da Xunta de Galicia.

2.- Excepcionalmente, ao abeiro do disposto no parégrafo 7 do artigo 95 da Lei 4/2007,
do 20 de abril, de coordinacion de policias locais, a conselleria competente en materia
de seguridade, en determinados casos debida e obxectivamente xustificados, poderé
permitir a contratacion dun nimero de auxiliares superior 50 por cento do persoal
funcionario da policia local, e/ou por unha duracién superior aos catro meses, que en
todo caso non pode superar 0s seis meses dentro do ano natural.

O procedemento para a obtencion desta autorizacion serd o contido no Decreto
243/2008, do 16 de outubro, polo que se desenvolve a Lei 4/2007, ou norma que o
substitua.

3. Os auxiliares da policia local desempefiaran funcions de apoio e de auxilio aos
membros do corpo de Policia Local no marco do disposto na lexislacién de corpos e
forzas de seguridade.

4. A seleccidn farase seguindo criterios semellantes aos fixados para os integrantes dos
corpos de policia local na Lei 4/2007, no Decreto 243/2008 que a desenvolve
(modificado polo Decreto 77/2010, do 29 de abril) e na Orde do 28 de xaneiro de 20009,
OU normas que os substitdan.

5. Para o0 acceso a auxiliar de policia local requirirase a certificacion de ter superada a

ensinanza secundaria obrigatoria ou o titulo de graduado escolar ou equivalente,
correspondentes ao grupo C2.
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6. Para poder exercer as funcions sinaladas, os auxiliares teran que superar previamente
un curso tedrico-practico na Academia Galega de Seguridade Publica.

7.- A contia das retribuciéns basicas dos auxiliares da policia local serd a que
legalmente corresponda consonte a adscricion destas prazas ao grupo C2. O
complemento de destino asignarase aos auxiliares da policia local tendo en conta o grao
de ingreso no grupo ao que corresponden legalmente.

8. A uniformidade dos/as auxiliares de policia local, de acordo co previsto no artigo 96
da Lei 4/2007, do 20 de abril, de coordinacion de policias locais, serd a mesma do
persoal do corpo de Policia Local, en funcidn das suas necesidades, da época en que
sexan contratados e segundo determine a xefatura da Policia Local, pero distinguiranse
nos seguintes aspectos:

- Levaran a lenda “auxiliar de policia local” tanto na parte dianteira dereita do peito da
peza de que se trate como centrada nas costas.
- Non levaran distintivos nas ombreiras.

9. O seu carné profesional serd semellante ao do persoal de policia local e nel
substituirase a categoria por auxiliar de policia local. O Concello facilitaralles un
numero de identificacion ao cal precedera a letra A.

10. Non teran placa-emblema metélica, que se substituira por un modelo especifico en
material plastico ou semellante, que ira impreso, pegado ou cosido na peza de que se
trate.

11. Non poderan levar armas, pero si 0s medios de dotacion que considere o Concello
ou a xefatura do corpo de acordo coas suas concretas funcions.

Disposicion Adicional Unica

A descricion, contido e funcions das distintas unidades operativas e seccions en que se
estrutura e organiza o corpo da Policia Local establecerase por Decreto da Alcaldia; e
asemade 0 anexo no que se recollen os criterios para a renovacion das pezas da
uniformidade, podera modificarse tamén mediante resolucion do/a alcalde/sa

Disposicions transitorias
Primeira. De acordo co establecido na disposicion transitoria primeira do Decreto
243/2008, que desenvolve a Lei 4/2007, os corpos de policia creados con anterioridade

& sua entrada en vigor tefien un prazo de sete anos desde esta para adaptarse as
esixencias previstas no seu artigo 28 a respecto das categorias e ao nimero de efectivos
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cos que deberan contar, a estrutura de cada escala e ao numero de categorias de cada
unha delas, asi como & obriga de crear categorias en funcién da poboacion e do nimero
de efectivos. Este prazo remata 0 24 de novembro de 2015, polo que a dita adaptacién
deberé levarse a cabo de xeito progresivo ata o cumprimento do devandito prazo.

Segunda. O prazo para que o Concello se adapte s previsién e cambios contidos na
Orde de 22 de xullo de 2010 pola que se establece a descricion e caracteristicas das
distintas prendas de uniformidade do corpo da Policia Local e dos auxiliares da Policia
Local, asi como a sUa imaxe corporativa, serd de dous anos desde a entrada en vigor do
Decreto 60/2010 que desenvolve a Lei 4/2007. O mesmo prazo, que rematou o 17 de
maio de 2012, serd aplicable en relacion coa dotacion de medios técnicos prevista nesta
derradeira norma; agés no relativo 6s vehiculos que este prazo de adaptacion se amplia
ata 0 17 de maio de 2.013.

Terceira. Os funcionarios que cumpriran, no momento da entrada en vigor da Lei
4/2007 de coordinacion de policias locais, a idade minima establecida na mesma para o
pase a situacion de segunda actividade iran accedendo a ela de xeito gradual. O
Concello debera regularizar a situacion no prazo de 5 anos a contar desde a entrada en
vigor da dita lei. Este prazo rematou o0 23 de maio de 2012.

Cuarta. Os expedientes disciplinarios que se atopen en tramitacion no momento da
entrada en vigor deste regulamento seguiran regulados polas disposicions anteriores,
salvo que as actuais sexan mais favorables ao expedientado.

Disposicion final.

En todo o non previsto neste regulamento estarase ao disposto na Lei 7/1985, de bases
do réxime local, na Lei 7/2007, de 12 de abril EBEP, na Lei Orgéanica 2/1986, de corpos
e forzas de seguridade, na Lei 4/2007, do 20 de abril, de coordinacién de policias locais,
na normativa que a desenvolve e nas demais disposicions que sexan de aplicacion.
Disposicion derradeira

No momento da entrada en vigor deste regulamento quedara derrogado o Regulamento
do corpo de Policia Local de Santiago do ano 1990 e todas cantas normas se opofian ao
establecido nel.

ANEXO

Criterios para a renovacion das pezas da uniformidade

1. Uniformidade ordinaria:
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a) Polo de manga corta: 1 ano.

b) Polo de manga longa: 1 ano.

c) Pantalén: 1 ano.

d) Zapatos: 1 ano.

e) Botas e botas de auga: 2 anos.

f) Calcetins e medias: 1 ano.

g) Xersei: 4 anos.

h) Suéter polar: 2 anos

i) Cazadora tipo polar: 4 anos.

J) Chaquetdn: 4 anos

k) Camiseta interior térmica: 1 ano.

I) Cubre pantalon: 2 anos

m) Gorra de béishol: 2 anos.

n) Cinto: indefinido.

fi) Colo tipo polar: 2 anos.

r) Guantes técnicos: segundo a homologacién.
0) Chaleco reflectante: segundo a homologacién.

2. Uniformidade de unidades de motorista:

a) Casco integral: Segundo homologacion.
b) Casco semintegral: Segundo homologacion.

3. As pezas especificas da uniformidade de gala terdn una renovacién indefinida, en
todo caso suxeita ao principio xeral da sta necesidade ou conveniencia.

5. SOLICITUDE DE COMPATIBILIDADE PARA ACTIVIDADE PUBLICA
SECUNDARIA DE PROFESOR ASOCIADO DO VOCEIRO DO GRUPO
MUNICIPAL SOCIALISTA, DON FRANCISCO REYES SANTIAS.

Manifesta o Sr. Alcalde que este punto se retira da orde do dia da sesion.

6. MODIFICACION ORZAMENTARIA NL'JIyIERO 2013-CTO. EXTRAOR-09.
CREDITOS EXTRAORDINARIOS E RECONECEMENTO EXTRAXUDICIAL
DE CREDITO A FAVOR DE SERVICIOS Y MATERIALES, SA.

A proposta da concelleira-delegada de Educacion, do pasado dia 11 deste mes, en
relacion co presente asunto, ten o seguinte contido:

“1.- EXPOSICION DE MOTIVOS.

65



Con data de 7 de febreiro do ano en curso, a Concelleira Delegada de Educacién, dictou
orde de servizo o Sr. Xefe do Departamento de Educaciéon de ista Administracion
municipal, co seguinte tenor literal:

“Tendo cofiecemento da remisidn pola Intervencion Xeral Municipal dos expedientes:

1. Facturas emitidas pola empresa Servicios e Materiales, S.A. (SERMASA) (A-
28781151) por prestacion de servicios de limpeza, conserxaria e control das instalacions
dos centros publicos de educacion infantil e primaria do Concello de Santiago de
Compostela nos meses de xufio a novembro do ano 2012 e factura polos mesmos
servizos correspondente o mes de decembro do mesmo ano. Importe: 628.313,43 euros.

2. Facturas emitidas pola empresa Servicios e Materiales, S.A., por servicios de limpeza
prestados nas Escolas Infantis: “A Galifia Azul Poligono del Tambre”, a “Galifia Azul
San Roque” e “A Galifia Azul Tras Parlamento” correspondientes o ano 2012. Importe:
49.099,48 euros.

Tendo en conta o desposto no articulo 59.2.e) do Regulamento Orgénico de Goberno e
Administracion do Concello de Santiago de Compostela, aprobado inicialmente polo
Pleno da Corporacion en sesion de 21 de decembro do 2011.

Tendo en conta o informe do Interventor Xeral Municipal do mes de xaneiro do ano en
gue andamos incorporado a aqueles expedientes.

Dese traslado dos referidos expedientes a Direccion da Area Econémica os efectos
pertinentes.”

Na mesma data a referida Concelleira Delegada de Educacion, dirixe escrito a
Concelleira Delegada de Facenda, Orzamentos e Contratacion, co seguinte tenor literal:

SRA. CONCELLEIRA DE FACENDA, ORZAMENTOS E CONTRATACION.

ASUNTO: SOLICITUDE DE INCOACION DE EXPEDIENTE DE
MODIFICACION ORZAMENTARIA.

Tendo en conta que na actualidade se ven tramitando, na modalidade de “anticipado de
gastos”, o expediente de contratacion da “Xestion do Servizo da Escola infantil
municipal de Salgueirifios”, debendose formular nas proximas datas pola mesa de
contratacion proposta de adxudicacion a Xunta de Goberno Local.

Tendo en conta que o contrato vixente para a prestacion de tales servicios, encontrase en
situacion de prorroga, remantando a mesma o préximo dia 23 de abril.
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Tendo en conta que o dia da data non recaeu aprobacion inicial dos orzamentos
municipales para 0 ano en que andamos, e que 0S mesmos no entrarian en vigor na data
de vencemento de aquela prérroga, non contando en consecuencia o contrato que se esta
a tramitacion con necesaria dotacion orzamentaria.

E polo que se solicita disa Concelleria:

A incoacidn de expediente de modificacién do orzamento vixente para o ano 2013, para
suplemento da partida orzamentaria 020.32101.22703 na cuantia de 206.425,00 euros
para dar cobertura o contrato indicado.

Asemesmo se participa que con esta mesma data se dictou orde de servizo para dar
traslado a esa Concelleria dos expedientes:

1. Facturas emitidas pola empresa Servicios e Materiales, S.A. (SERMASA) (A-
28781151) por prestacion de servicios de limpeza, conserxaria e control das instalacions
dos centros publicos de educacion infantil e primaria do Concello de Santiago de
Compostela nos meses de xufio a novembro do ano 2012 e factura polos mesmos
servizos correspondente o mes de decembro do mesmo ano. Importe: 628.313,43 euros.

2. Facturas emitidas pola empresa Servicios e Materiales, S.A., por servicios de limpeza
prestados nas Escolas Infantis: “A Galifia Azul Poligono del Tambre”, a “Galifia Azul
San Roque” e “A Galifia Azul Tras Parlamento” correspondientes o ano 2012. Importe:
49.099,48 euros.

por si fora conveniente por razons de economia procedimental a sua acumulacion a
incoacion solicitada.

En base a ilo, a Concelleira Delegada de Facenda, Orzamentos e Contratacién, en uso
das atribucions que lle confiren as Bases de Execucion do Orzamento en vigor, dictou
resolucion administrativa de inicio de expediente, co seguinte tenor literal:

DECRETO

Visto o escrito da Sra. Concelleira Delegada de Educacidon e Normalizacion Linguistica,
polo que se da traslado da seguinte documentacion:

1. Facturas emitidas pola empresa Servicios e Materiales, S.A. (SERMASA) (A-

28781151) por prestacion de servicios de limpeza, conserxaria e control das instalacions
dos centros publicos de educacion infantil e primaria do Concello de Santiago de
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Compostela nos meses de xufio a novembro do ano 2012 e factura polos mesmos
servizos correspondente o mes de decembro do mesmo ano. Importe: 628.313,43 euros.

2. Facturas emitidas pola empresa Servicios e Materiales, S.A., por servicios de limpeza
prestados nas Escolas Infantis: “A Galifia Azul Poligono del Tambre”, a “Galifia Azul
San Roque” e “A Galifia Azul Tras Parlamento” correspondientes o ano 2012. Importe:
49.099,48 euros.

Tendo en conta a inexistencia de aplicacion orzamentaria especifica para la
recofiecemento das debedas contraidas por ista Administracion municipal documentadas
nas facturas anteriormente referidas e visto o informe do Sr. Interventor Xeral
Municipal sobre a situacién de ditas facturas e gastos a que se refiren, de conformidade
coa base 10 das de execucion dos orzamentos municipais en vigor, vefio en
RESOLVER:

Incoar expediente de créditos extraordinarios por importe total de 677.412,91 euros,
para recofiecemento da debeda coa empresa Servicios e Materiales, S.A. (SERMASA),
polos seguintes conceptos:

* Prestacion de servicios de limpeza, conserxaria e control das instalacions dos centros
publicos de educacion infantil e primaria do Concello de Santiago de Compostela nos
meses de xufio a novembro do ano 2012 e factura polos mesmos servizos
correspondente 0 mes de decembro do mesmo ano. Importe: 628.313,43 euros.

* Servicios de limpeza prestados nas Escolas Infantis: “A Galifia Azul Poligono del
Tambre”, a “Galifia Azul San Roque” e “A Galifia Azul Tras Parlamento”
correspondientes 0 ano 2012. Importe: 49.099,48 euros.

Financiar os créditos extraordinarios con baixas por anulacion das aplicacions
orzamentarias que de seguido se indican, sendo as mesmas susceptibles de anulacion sin
que ilo supofia unha perturbacién no funcionamento do servizo o que Se encontran
adscritos o créditos correspondentes.

a),- Aplicacion dos fondos:

APLICACION ORZAMENTARIA DENOMINACION IMPORTE CTO. EXTRAORDINARIO
020-32100-22710 R.EX.Fact.2012 SERMASA limpeza | 628.313,43 euros

colegios
020—32102-22710 R.EX.Fact.2012 SERMASA limpeza E. | 49.099,48 euros.

infantis

TOTAL 677.412,91 euros

b).- Orixe dos fondos:
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APLICACION ORZAMENTARIA

DENOMINACION

IMPORTE BAIXA ANULACION

020-33402-48901

Normaliz. Linglistica.Outras
Transferencias

1.555,00 euros

040-34900-48901

O.A.Deportes.Outras  Transferencias
non nominativas

3.575,00 euros.

070-17200-48901

Me. Ambiente.Outras Transferencias
non nominativas

5.440,00 euros.

110-43100-48901

Comercio. Outras Transferencias

44.702,00 euros.

110-43200-47900

Turismo.Transferencias Correntes a
Empresas Privadas

30.000,00 euros.

120-92402-48901

Relaciéns Vecifais. Outras
Transferencias non nominativas.

72.000,00 euros.

130-33601-48901

Protc.Patrim.Hco e A. Transferencias
non nominativas

44.200,00 euros.

140-23100-48001

Accién  social.Subv.ctes.a Inst.sen
fins de lucro.

100.000,00 euros

140-23200-48901

Muller. Transferencias non
nominativas.

17.000,00 euros.

090-13200-12010

Seguridade e Orde Pub. Retribuciéns
bésicas de funcionarios.

12.825,14 euros.

090-13200-12010

Seguridade e Orde Pub. Retribuciéns
bésicas de funcionarios.(Intendente)

34.356,43 euros

090-13200-12006

Seguridade e Orde Pub. Retribuciéns
bésicas de funcionarios.Trienios

2.994,24 euros

090-13200-12100

Seguridade e Orde Pub.Complemento
de destino de funcionarios.

4.737,48 euros.

090-13200-12100

Seguridade e Orde Pub.Complemento
de destino funcionarios.(Intendente)

15.373,44 euros.

090-13200-12101

Seguridade e Orde Pub.Complemento
especifico de funcionarios

11.103,00 euros

090-13200-12101

Seguridade e Orde Pub.Complemento
especifico funcionarios (Intendente)

43.309,80 euros

090-13200-16000

Seguridade e Orde Pub.S.Social
funcionarios e laborais fixos

11.143,08 euros

090-13200-16000

Seguridade e Orde Pub.S.Social
funcionarios laborais fixos (Intenden.

21.767,76 euros

130-15900-12010

Vivenda e Urbanismo. Retribucions
bésicas de funcionarios.

45.043,06 euros

130-15900-12006

Vivenda e Urbanismo. Retribuciéons
bésicas de funcionarios.Trienios

9.934,56 euros.

130-15900-12100

Vivenda e Urbanismo. Complemento
de destino

18.389,52 euros.

130-15900-12101

Vivenda e Urbanismo. Complemento
Especifico

47.466,12 euros

130-15900-16000

Vivenda e Urbanismo.S.Social
funcionarios e laborais fixos

30.655,20 euros.

140-23900-12010

0.A.Servizos Sociais.Retrib. Basicas
Funcionarios

11.067,32 euros.

140-23900-12006

O.A.Servizos Sociais. Retrib.Basicas
Funcionarios. Trienios

1.933,20 euros.

69




140-23900-12100 0O.A.Servizos Sociais.Complemento de | 4.199,16 euros.
destino de funcionarios.

140-23900-12101 O.A.Servizos sociais. Complemento | 8.726,64 euros.
Especifico de funcionarios.

140-23900-16000 0O.A.Servizos Sociais. S.Social | 8.412,72 euros.
Funcionarios e Laborais Fixos

110-43101-13000 Mercado.Retr.Basicas Persoal Laboral | 15.503,04 euros
Fixo
TOTAL 677.412,91 euros

De acordo co disposto no artigo 21.6 del Real Decreto 500/90, de 20 de abril, a
presente modificacion orzamentaria se consideran incluidos nos créditos iniciais do
orzamento que unha vez aprobado polo Pleno da Corporacion deba rexir para o actual
exercicio econdémico do 2013, polo que unha vez iste ultimo intre en vigor a presente
modificacion deberd ser obxecto de anulacion nos termos previstos na normativa
reguladora das facendas locais.

Santiago de Compostela a 14 de febreiro do 2013.
A CONCELLEIRA DELEGADA DE,FACENDA, PRESUPOSTOS
E CONTRATACION.

Asdo.: Cecilia Sierra Rey.”

Na sustantacion do expediente incorpérase “informe complementario” do Xefe de
Servizo de Educacién, na medida en que algins dos gastos documentados nas facturas
de referencia, xa tifian sido informados no ano en que os mesmos foron realizados por
iste servizo municipal, esto e, 0 ano 2012,, e incluso chegaron a ser sometidos en dito
exercicio econdmico o érgano municipal competente, esto e, a Xunta de Goberno Local,
sin que ista adoptara acordo expreso de aprobacion dos gastos, o que motivou a
iniciacion do expediente que agora se esta a tramitar.

Finalmente, o expediente foi remitido o departamento de Intervencion o dia 20 de
febreiro do ano en curso para informe, si ben iste departamento municipal o no constar a
preceptiva proposta de acordo, - necesaria por imperativo da Base 10? das de execucion
dos orzamentos vixentes -, coa misma data o remite o Departamento de Eduacién os
efectos de que se formule a necesaria e correspondente proposta.

Todos istes documentos figuran no expediente administrativo o que se incorpora ista
proposta que se esta a formular.

A Concelleira que suscribe asume as competencias delegadas en materia de Educacion,
unha vez finalizada a fase de instruccion do presente expediente administrativo;
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instruccion u ordenacion que se ten levado a cabo nas condicions e con arranxo o que
se deixa exposto e segundo se desprende da documentacion que conforma o mesmo.

Coa finalidade de evitar perxuicios econémicos a ista Administracion municipal e a
terceiros, quen suscribe entende que procede continuar a tramitacion do expediente
iniciado, formulando proposta de acordo o érgano municipal competente, esto e, 0
Pleno da Corporacion.

Do exame da documentacién incorporada o expediente, resulta palmario que pola
empresa Servicios y Materiales, S.A tefiense realizado unhas prestacions a ista
Administracion municipal, descritas nas facturas que documentan 0s gastos
ocasionados, que tefien determinado a existencia dunha deuda de natureza econémica
entre este Concello e a referida mercantil.

Tendo en conta que ditas prestacions tefien sido recepcionadas de conformidade polo
servicio municipal de Educacion tal e como se pon de manifesto no expediente
instruido.

Tendo en conta igualmente que no expediente se constata que as débedas e gastos
reclamados tefiense cuantificado en base a uns precios xa conformados nun contrato
anterior resultante dun proceso licitatorio para un obxecto contractual idéntico a
natureza das prestacions que deron lugar a débeda agora reclamada e coa misma
prestataria, e que polo tanto a sua cuantificacion se axustarian a precios de mercado.

Tendo en conta os informes do Sr. Interventor Xeral Municipal de 28 de decembro do
ano 2012 e de xaneiro do ano en que andamos, e 0s sucesivos informes do Sr. Director
da Asexoria Xuridica Municipal, nos cales se describen as irregularidades que
presidiron a comisién dos gastos en cuestion, as consecuencias orzamentarias que de elo
se derivan e o procedemento financieiro a seguir para resarcir a prestataria, por la via de
unha indemnizacion substitutoria e en base a doutrina do “enriquecimento inxusto” da
Administracion de tales gastos ocasionados.

Tendo en conta que da documentacién obrante no expediente trasluce a posible
existencia de discrepancias no funcionamento do servizo municipal de Educacion
respecto do orixe e circunstancias en que tiveron lugar as actuacions administrativas que
ocasionaron as debedas que agora se pretenden satisfacer, e que as mesmas non tefien
porque quedar diluidas na presente proposta, dado que, en todo caso, poden ser
dilucidadas por la Corporacion, si asi o estima convinte.

Tendo en conta que a fonte de financiacion para facer viable o abono das débedas

contraidas, consistentes na anulacion das dotacions presupuestarias adscritas a outros
servizos municipales, son susceptibles de ser utilizadas para ista finalidad sin que elo
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supofia unha perturbacién do funcionamento normal do servizo o que se encontran
adscritas, tal e como se pon de manifesto na resolucion administrativa dictada pola
Concelleira de Facenda, Orzamentos e Contratacion, dictada por la Concejala de
Hacienda, Presupuestos y Contratacion e anteriormente transcrita.

A Concelleira que suscribe, no exercicio das competencias que ten atribuidas por
delegacion, os efectos de continuar a tramitacion do expediente instruido e de evitar
perxuicios a ista Administracion municipal e a terceiros, - tanto a mercantil Servicios y
Materiales, S.A. como o persoal dependente da mesma -, formula proposta ante o Pleno
da Corporacién para resarcir a dita mercantil dos gastos ocasionados nas prestacions que
ten feito a ista Administracion municipal.

I1.- PROPOSTA DE ACORDO.

En base o anterior e os efectos de continuacion e conclusién do expediente, e
cumprimento do previsto no artigo 123.h da Lei 7/1985, de 2 de abril, reguladora das
Bases do Rexime Local e artigo 177.1 do Texto Refundido da Lei Reguladora das
Facendas Locais, aprobado por Real Decreto Lexislativo 2/2004, do 5 de marzo, previo
informe do Sr. Interventor Xeral Municipal, formulase o Pleno da Corporacion, previo
dictamen da Comisién Informativa correspondente, a adopcion do seguinte acordo:

1.- Darse por enterado do informe de disconformidad do Sr. Interventor Xeral
Municipal con nota de reparo por inexistencia de crédito e omisién de tramites
esenciales nos gastos xerados como consecuencia da prestacion de servizos de limpeza
pola empresa Servicios y Materiales, S.A. e polos importes que se recollen no citado
informe de 25 de xaneiro do ano en que andamos, e solventar o reparo formulado.

2.- Aproba-la modificacion presupostaria numero 2013-CREEXT-09 polo importe de
677.412,91 euros, co desglose e aplicacions que se reflicten na Resolucion da
Concelleira Delegada de Facenda, Orzamentos e Contratacion de data 14 de febreiro do
2013 e que se reproduce, asi como en base a exposicion de motivos que se conten na
presente proposta, procedendo a habilitacion de créditos extraordinarios para
recofiecemento de débeda coa empresa Servicios e Materiales, S.A. (SERMASA) polos
seguintes conceptos:

* Prestacion de servicios de limpeza, conserxaria e control das instalacions dos centros
publicos de educacion infantil e primaria do Concello de Santiago de Compostela nos
meses de xufio a novembro do ano 2012 e factura polos mesmos servizos
correspondente o0 mes de decembro do mesmo ano. Importe: 628.313,43 euros.
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* Servicios de limpeza prestados nas Escolas Infantis: “A Galifia Azul Poligono del
Tambre”, a “Galiia Azul San Roque” e “A Galifia Azul Tras Parlamento”
correspondientes 0 ano 2012. Importe: 49.099,48 euros.

Financiar os créditos extraordinarios con baixas por anulacion das aplicacions
orzamentarias que de seguido se indican, sendo as mesmas susceptibles de anulacién sin
que ilo supofia unha perturbacién no funcionamento do servizo o que se encontran
adscritos os créditos correspondentes.

a).- Aplicacion dos fondos:

APLICACION DENOMINACION IMPORTE CTO.

ORZAMENTARIA EXTRAORDINARIO

020-32100-22710 R.EX.Fact.2012 SERMASA | 628.313,43 euros
limpeza colegios

020—32102-22710 R.EX.Fact.2012 SERMASA | 49.099,48 euros.
limpeza E. infantis
TOTAL 677.412,91 euros

b).- Orixe dos fondos:

APLICACION DENOMINACION IMPORTE BAIXA

ORZAMENTARIA ANULACION

020-33402-48901 Normaliz. Linguistica.Outras 1.555,00 euros
Transferencias

040-34900-48901 O.A.Deportes.Outras 3.575,00 euros.
Transferencias non nominativas

070-17200-48901 Me. Ambiente.Outras | 5.440,00 euros.
Transferencias non nominativas

110-43100-48901 Comercio. Outras Transferencias | 44.702,00 euros.

110-43200-47900 Turismo.Transferencias 30.000,00 euros.
Correntes a
Empresas Privadas

120-92402-48901 Relaciéns  Vecifiais.  Outras | 72.000,00 euros.
Transferencias non nominativas.

130-33601-48901 Protc.Patrim.Hco e A. | 44.200,00 euros.
Transferencias non nominativas

140-23100-48001 Accion social.Subv.ctes.a | 100.000,00 euros
Inst.sen fins de lucro.

140-23200-48901 Muller.  Transferencias  non | 17.000,00 euros.
nominativas.

090-13200-12010 Seguridade e Orde Pub. | 12.825,14 euros.

Retribucions basicas de

funcionarios.

090-13200-12010

Seguridade e Orde Pub.
Retribuciéns béasicas de
funcionarios.(Intendente)

34.356,43 euros
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090-13200-12006

Seguridade e Orde Pub.
Retribucions basicas de
funcionarios.Trienios

2.994,24 euros

090-13200-12100

Seguridade e Orde
Pub.Complemento de destino de
funcionarios.

4,737,48 euros.

090-13200-12100

Seguridade e Orde
Pub.Complemento de destino
funcionarios.(Intendente)

15.373,44 euros.

090-13200-12101

Seguridade e Orde
Pub.Complemento especifico de
funcionarios

11.103,00 euros

090-13200-12101

Seguridade e Orde
Pub.Complemento  especifico
funcionarios (Intendente)

43.309,80 euros

090-13200-16000

Seguridade e Orde Pub.S.Social
funcionarios e laborais fixos

11.143,08 euros

090-13200-16000 Seguridade e Orde Pub.S.Social | 21.767,76 euros
funcionarios  laborais  fixos
(Intenden.

130-15900-12010 Vivenda e Urbanismo. | 45.043,06 euros
Retribucions basicas de
funcionarios.

130-15900-12006 Vivenda e Urbanismo. | 9.934,56 euros.
Retribucions basicas de
funcionarios.Trienios

130-15900-12100 Vivenda e Urbanismo. | 18.389,52 euros.
Complemento de destino

130-15900-12101 Vivenda e Urbanismo. | 47.466,12 euros

Complemento Especifico

130-15900-16000 Vivenda e Urbanismo.S.Social | 30.655,20 euros.
funcionarios e laborais fixos

140-23900-12010 0.A.Servizos Sociais.Retrib. | 11.067,32 euros.
Basicas Funcionarios

140-23900-12006 0O.A.Servizos Sociais. | 1.933,20 euros.

Retrib.Basicas Funcionarios.
Trienios

140-23900-12100

0.A.Servizos
Sociais.Complemento de destino
de funcionarios.

4,199,16 euros.

140-23900-12101

0.A.Servizos sociais.
Complemento  Especifico de
funcionarios.

8.726,64 euros.
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140-23900-16000 0O.A.Servizos Sociais. S.Social | 8.412,72 euros.
Funcionarios e Laborais Fixos

110-43101-13000 Mercado.Retr.Basicas  Persoal | 15.503,04 euros
Laboral
Fixo
TOTAL 677.412,91 euros

De acordo co disposto no artigo 21.6 del Real Decreto 500/90, de 20 de abril, a presente
modificacion orzamentaria se consideran incluidos nos créditos iniciais do orzamento
que unha vez aprobado polo Pleno da Corporacion deba rexir para o actual exercicio
econémico do 2013, polo que unha vez iste Ultimo intre en vigor a presente
modificacion debera ser obxecto de anulacién nos termos previstos na normativa
reguladora das facendas locais.

Unha vez aprobada inicialmente a modificacion orzamentaria polo Pleno da
Corporacion, en cumprimento do previsto no artigo 169 TRLRHL o expediente
someterase a exposicion publica, previo anuncio no BOP, por un periodo de 15 dias
habiles, durante os cales os interesados podran interponer reclamacions.

De non presentarse reclamacions no citado prazo, o expediente entenderase
definitivamente aprobado, elevandose a aprobacién inicial a definitiva, procedendose a
sua publicacion no BOP, sendo executivos os créditos a partir da sua publicacion.

3.- Aproba-lo expediente de recofiecemento extraxudicial de créditos, recofiecendo as
débedas contraidas coa mercantil Servicios e Materiales, S.A. (SERMASA) polo
importe total de 677.412,91 euros, con arranxo o seguinte detalle:

* Prestacion de servicios de limpeza, conserxaria e control das instalacions dos centros
publicos de educacion infantil e primaria do Concello de Santiago de Compostela nos
meses de xufio a novembro do ano 2012 e factura polos mesmos servizos
correspondente 0 mes de decembro do mesmo ano. Importe: 628.313,43 euros.

* Servicios de limpeza prestados nas Escolas Infantis: “A Galifia Azul Poligono del
Tambre”, a “Galifia Azul San Roque” e “A Galifia Azul Tras Parlamento”
correspondientes 0 ano 2012. Importe: 49.099,48 euros.

recofiecendo a debeda contraida con Servicios y Materiales, S.A. (SERMASA) (A-
28781151) e aprobando unha indemnizacion substitutiva a favor de dita mercantil polo
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importe total de 677.412,91 pola débeda contraida polas prestacions de referencia e
documentada nas facturas que se relacionan de seguido:

a).- Facturas limpeza, conserxeria e control das instalacions dos centros publicos de
educacion infantil e primaria do Concello de Santiago de Compostela de xufio a
decembro do 2012:

DATA

30/06/2012
31/07/2012
31/08/2012
30/09/2012
31/10/2012
30/11/2012
30/12/2012
TOTAL

b).- Facturas por servicios de limpieza prestados en
correspondientes al afio 2012.

DATA

30/01/2012
30/01/2012

30/01/2012
28/02/2012
28/02/2012

28/02/2012
30/03/2012
30/03/2012

30/03/2012
30/04/2012
30/04/2012
30/04/2012
31/05/2012
31/05/2012

NUM.FACTUR

56 B/12
66 B/12
78 B/12
87 B/12
98 B/12
109 B/12
119b/12

NUM.FACTUR

03 B/12
04 B/12

05 B/12
12 B/12
13 B/12

14 B/12
22 B/12
23 B/12

24 B/12
34 B/12
35 B/12
36 B/12
45 B/12
46 B/12

IMPORTE

88.473,73
88.473,73
88.473,73
90.723,06
90.723,06
90.723,06
90.723,06
628.313,43

IMPORTE

1.331,82
1.312,54

1.412,89
1.331,82
1.312,54

1.412,89
1.331,82
1.312,54

1.412,89
1.331,82
1.312,54
1.412,89
1.331,82
1.312,54

CONCEPTO

Serv.Limpez e control instal.
Centros Pub.Educac.Infantil
y Primaria. Xufio/2012

Id. Xullo/2012

Id. Agosto/2012

Id. Setembro/2012
Id. Outubro/2012
Id. Novembro/2012
Id. Decembro/2012

las Escuelas Infantiles

CONCEPTO
Servizo Limpeza Escola Infantil "A Galifia Azul Pol.Tambre
Xaneiro/12

Id. Escola Infantil "A Galifia Azul S. Roque" Xaneiro/2012
Id. Escola Infantil "A Galifia Azul Tras Parlamento"
Xaneiro/2012

Id. Escola Infantil "A Galifia Azul Pol. Tambre" Febreiro/2012

Id. Escola Infantil "A Galifia Azul San Roque" Febreiro/2012
Id. Escila Infantil "A Galifia Azul Tras Parlamento™
Febreiro/2012

Id. Escila Infantil "A Galifia Azul Pol. Tambre". Marzo/2012

Id. Escola Infantil "A Galifia Azul San Roque"” Marzo/2012
Id. Escola Infantil A Galifia Azul Tras Parlamento"
Marzo/2012

Id. Escola Infantil "A Galifia Azul Pol. Tambre". Abrill/2012
Id. Escila Infantil "A Galifia Azul San Roque".Abril/2012

Id. Escola Infantil "A Galifia Azul Tras Parlamento” Abril 2012
Id. Escila Infantil "A Galifia Azul Pol Tambre. Maio/2012

Id. Escola Infantil "A Galifia Azul San Roque". Maio/2012
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31/05/2012
30/06/2012
30/06/2012

30/06/2012
31/07/2012
31/07/2012

31/07/2012
31/08/2012
31/08/2012

31/08/2012

30/09/2012
30/09/2012

30/09/2012
31/10/2012
31/10/2012

31/10/2012

30/11/2012

30/11/2012

30/11/2012

30/12/2012

30/12/2012

30/12/2012

TOTAL

47 B/12
58 B/12
59 B/12

60 B/12
68 B/12
69 B/12

70 B/12
80 B/12
81 B/12

82 B/12

89 B/12
90 B/12

91 B/12
100 B/12
101 B/12

102 B/12

111 B/12

112 B/12

113 B/12

121 B/12

122 B/12

123 B/12

1.412,89
1.331,82
1.312,54

1.412,89
1.331,82
1.312,54

1.412,89
1.331,82
1.312,54

1.412,89

1.365,67
1.345,90

1.448,80
1.365,67
1.345,90

1.448,80
1.365,67
1.345,90
1.448,80
1.365,67
1.345,90

1.448,80

49.099,48”

Id. Escola Infantil "A Galifia Azul Tras Parlamento". Maio
2012

Id. Escola Infantil "A Galifia Azul Pol. Tambre" Xufio/2012

Id. Escola Infantil "A Galifia Azul San Roque" Xufio/2012
Id. Escola Infantil "A Galifia Azul Tras Parlamento”.
Xufio/2012

Id. Escola Infantil "A Galifia Azul Pol. Tambre". Xullo/2012

Id. Escola Infantil "A Galifia Azul San Roque". Xullo/2012
Id. Escola Infantil "A Galifia Azul Tras Parlamento".
Xullo/2012

Id. Escola Infantil "A Galifia Azul Pol Tambre. Agosto/2012

Id. Escola Infantil "A Galifia Azul San Roque". Agosto/2012
Id. Escola Infantil "A Galifia Azul Tras Parlamento"
Agosto/2012

Id. Escola Infantil "A Galifia Azul Pol. Tambre".
Setembro/2012

Id. Escola Infantil "A Galifia Azul San Roque”. Setembro/2012
Id. Esciola Infantil "A Galifia Azul Tras Parlamento".
Setembro/2012

Id.Escola Infantil "A Galifia Azul Pol. Tambre". Outubro/2012

Id.Escola Infantil "A Galifia Azul San Roque". Outubro/2012
Id. Escola Infantil "A Galifia Azul Tras Parlamento"
Outubro/2012

Id. Escola Infantil "A Galifia Azul Pol. Tambre",
Novembro/2012

Id. Escola Infantil "A Galifia Azul San Roque".
Novembro/2012

Id. Escola Infantil “A Galifia Azul Tras
Parlamento”.Novembro/2012

Id. Escola Infantil "A Galifia Azul Pol.Tambre".
Decembro/2012

Id. Escola Infantil "A Galifia Azul San Roque".
Decembro/2012

Id. Escola Infantil "A Galifia Azul Tras Parlamento”.
Decembro/2012

Sobre a proposta emitiu o seguinte informe o Sr. Interventor de Fondos Municipais, 0
dia 11 deste mes:

“ASUNTO:

MODIFICACION

PRESUPOSTARIA

NUMERO  2013-

CTO.EXTRAOR-09. CREDITOS EXTRAORDINARIOS E RECONECEMENTO
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EXTRAXUDICIAL DE CREDITO A FAVOR DE SERVICIOS Y
MATERIALES, S.A., POLO IMPORTE DE 677.412,91 EUROS”.

Incoado por Resolucién da Concelleira Delegada de Facenda, Presupostos e
Contratacion de data 14 de febreiro do ano en curso, recibese nesta Intervencion Xeral,
expediente de modificacion de créditos presupostarios, nimero 2013-CTO.EXTRAOR-
09, que se financia con cargo a baixas de crédito de gastos de partidas do Presuposto
vixente, e presentada a proposta de modificacion que inclie memoria xustificativa, o
funcionario que subscribe, en cumprimento do ordenado polos artigos 177.2 do Real
Decreto Lexislativo 2/2004, do 5 de marzo, polo que se aproba o Texto Refundido da
Lei Reguladora das Facendas locais, 37.3 do Real Decreto 500/90, de 20 de abril e
artigo 4.1.g) do Real Decreto 1174/87, de 18 de setembro, de Réxime Xuridico dos
funcionarios de Administracion Local con Habilitacion de caracter nacional (na
actualidade estatal), emitese o seguinte informe:

1.- Lexislacion aplicable.

O expediente que se tramita contén creditos extraordinarios por un importe global de
677.412,91 euros.

Os créditos extraordinarios son aquelas modificacions do Presuposto de Gastos
mediante as que se asigna crédito para a realizacion dun gasto especifico e determinado
gue non pode demorarse ata 0 exercicio seguinte, e para 0 que non existe crédito.

Esta clase de modificacion presupostaria encontrase regulada nos artigos 177 do Real
Decreto Lexislativo 2/2004, do 5 de marzo, polo que se aproba o Texto Refundido da
Lei Reguladora das Facendas locais (TRLRHL) e 34 a 38 do Real Decreto 500/1990, do
20 de abril, asi como na Base 10? das de execucion do Presuposto vixente. As baixas
por anulacion que por importe de 47.000,00 euros se propofien como medio de
financiamento neste expediente encontran a sta regulacién no artigo 177.4 TRLRHL e
artigo 36.1.c) e 49 a 51 do Real Decreto 500/90, do 20 de abril.

2.- Descricion da modificacion de crédito proposta.

A normativa que se vén citando, esixe unha serie de requisitos que deben reunir os
gastos para os cales se proxecta este tipo de modificacidn de créditos, requisitos.

En sintese tales requisitos concrétanse en que 0s gastos haberan de ter caracter
especifico e determinado, non podendo demorarse para 0 exercicio seguinte.

Asi mesmo, debe cumprirse a premisa da non existencia no estado de gastos do
Presuposto de crédito destinado a finalidade especifica a que se orienta o gasto a realizar
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no nivel establecido na vinculaciéon xuridica, para o caso dos dotacions de créditos
extraordinarios, e iso no nivel establecido na vinculacion xuridica (bolsa de crédito),
non podendo ser obxecto de ampliacion.

Pois ben, a proposta que se eleva ao Pleno da Corporacion incluida no expediente que
se informa, inclue as aplicacions orzamentarias a crear ex novo (“créditos
extraordinarios™), con indicacion dos gastos e necesidades que se proxecta atender coa
modificacion que se propon, consistentes na dotacion de créditos para recofiecemento de
débedas contraidas coa mercantil Servicios y Materiales, S.A. por importe de
677.412,91 euros e abono de indemnizacion substitutiva a favor da mercantil polo
citado importe. Iste recofiecemento extraxudicial de crédito que se inclue na proposta,
levase a cabo en base o contido do artigo 60.2 do Real Decreto 500/90 de 20 de abril e
base numero 82 das de execucidn dos orzamentos municipais vixentes.

Polo que respecta o orixe dos gastos que determinan o recofiecemento de tales obrigas,
as irregularidades cometidas nas actuacions administrativas que determinaron a sua
comision, as consecuencias xuridicas e orzamentarias derivadas das actuacions
administrativas levadas a cabo nesta Administraciéon municipal en relacion a tales
gastos, a posibilidade de recurrir o procedemento excepcional de recofiecemento
extraxudicial de crédito é en fin os pronunciamentos e actos de control interno e
fiscalizacion diste 6rgano interventor, remitome os informes que figuran no expediente
de data 28 de decembro do 2012 e os mas recentes do mes de xaneiro do ano en que
andamos.

Polo demais, indicar que una vez sexa, se e 0 caso, adoptado acordo polo dérgano
competente, remitirase a ista Intervencion Xeral procedéndose nese momento a efectuar
a toma de razon deste.

3.- Recurso financeiro utilizado.
Proponse como medio de financiamento deste expediente de modificacion

presupostaria, a minoracion do crédito presupostario nas aplicacions orzamentarias que
de seguido se indican:

APLICACION ORZAMENTARIA DENOMINACION IMPORTE BAIXA ANULACION

020-33402-48901 Normaliz. LingUistica.Outras 1.555,00 euros
Transferencias

040-34900-48901 O.A.Deportes.Outras  Transferencias | 3.575,00 euros.
non nominativas

070-17200-48901 Me. Ambiente.Outras Transferencias | 5.440,00 euros.
non nominativas

110-43100-48901 Comercio. Outras Transferencias 44.702,00 euros.

110-43200-47900 Turismo.Transferencias Correntes a 30.000,00 euros.
Empresas Privadas

120-92402-48901 Relaciéns Vecifiais. Outras | 72.000,00 euros.
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Transferencias non nominativas.

130-33601-48901

Protc.Patrim.Hco e A. Transferencias
non nominativas

44.200,00 euros.

140-23100-48001

Accién social.Subv.ctes.a Inst.sen
fins de lucro.

100.000,00 euros

140-23200-48901

Muller. Transferencias non
nominativas.

17.000,00 euros.

090-13200-12010

Seguridade e Orde Pub. Retribuciéns
bésicas de funcionarios.

12.825,14 euros.

090-13200-12010

Seguridade e Orde Pub. Retribuciéns
bésicas de funcionarios.(Intendente)

34.356,43 euros

090-13200-12006

Seguridade e Orde Pub. Retribuciéns
bésicas de funcionarios.Trienios

2.994,24 euros

090-13200-12100

Seguridade e Orde Pub.Complemento
de destino de funcionarios.

4.737,48 euros.

090-13200-12100

Seguridade e Orde Pub.Complemento
de destino funcionarios.(Intendente)

15.373,44 euros.

090-13200-12101

Seguridade e Orde Pub.Complemento
especifico de funcionarios

11.103,00 euros

090-13200-12101

Seguridade e Orde Pub.Complemento
especifico funcionarios (Intendente)

43.309,80 euros

090-13200-16000

Seguridade e Orde Pub.S.Social
funcionarios e laborais fixos

11.143,08 euros

090-13200-16000

Seguridade e Orde Pub.S.Social
funcionarios laborais fixos (Intenden.

21.767,76 euros

130-15900-12010

Vivenda e Urbanismo. Retribuciéns
bésicas de funcionarios.

45.043,06 euros

130-15900-12006

Vivenda e Urbanismo. Retribucions
bésicas de funcionarios.Trienios

9.934,56 euros.

130-15900-12100

Vivenda e Urbanismo. Complemento
de destino

18.389,52 euros.

130-15900-12101

Vivenda e Urbanismo. Complemento
Especifico

47.466,12 euros

130-15900-16000

Vivenda e Urbanismo.S.Social
funcionarios e laborais fixos

30.655,20 euros.

140-23900-12010

0O.A.Servizos Sociais.Retrib. Basicas
Funcionarios

11.067,32 euros.

140-23900-12006

0.A.Servizos Sociais. Retrib.Basicas
Funcionarios. Trienios

1.933,20 euros.

140-23900-12100

0O.A.Servizos Sociais.Complemento de
destino de funcionarios.

4.199,16 euros.

140-23900-12101

O.A.Servizos sociais. Complemento
Especifico de funcionarios.

8.726,64 euros.
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140-23900-16000 0.A.Servizos Sociais. S.Social | 8.412,72 euros.
Funcionarios e Laborais Fixos

110-43101-13000 Mercado.Retr.Basicas Persoal Laboral | 15.503,04 euros
Fixo
TOTAL 677.412,91 euros

As baixas por anulacion como medio de financiamento se admite nesta modalidade de
modificacions presupostarias, suplementos e habilitacion de créditos extraordinarios,
polos artigos xa citados 177.4 TRLRHL e 36.1.c) e 49 a 51 Real Decreto 500/90, do 20
de abril, asi como na Base 122 das de execucion dos Presupostos municipais vixentes.

En observancia de tales preceptos podemos sinalar que se cumpre o requisito requirido
por esta normativa de que se xustifique polo servizo que a anulacion ou baixa, neste
caso parcial, do crédito presupostario, ao indicarse de forma expresa que é factible a
anulacion sen que iso ocasione perturbacion no funcionamento operativo do servizo ao
cal se encontra adscrita a dotacion a dar de baixar, extremo iste sobre o que se
pronuncia a resolucion administrativa de incoacion do expediente ditada pola
Concelleira de Facenda, Presupostos e Contratacion ; non se fai mencion no expediente
dunha forma expresa ao segundo requisito que establece a normativa para que a
utilizacion deste recurso sexa factible, isto é, que os créditos a dar de baixa non se
encontren comprometidos, tal omision validase neste informe ao comprobarse que
efectivamente os créditos a dar de baixa non se encontran nesta fase de execucion do
gasto.

Polo demais, de acordo co artigo 49 do Real Decreto 500/90, corresponde ao Pleno da
Corporacién a aprobacién das baixas por anulacion de créditos, polo que a proposta de
acordo que se eleve ao 6rgano colexiado debe recoller expresamente esta prevision.

Por outro lado, tendo en conta que os importes da modificacidn de créditos proposta e o
dos recursos financeiros utilizados son coincidentes, mantense o equilibrio
presupostario que require o artigo 16.2 do Real Decreto 500/90, do 20 de abril.

4.- Estabilidade presupostaria.

En canto a incidencia d& modificacion proposta en termos de estabilidade presupostaria
cabe indicar que ou financiamento da presente modificacién non xera inestabilidade, xa
que, tanto, a aplicacion que é obxecto de aumento (capitulo VI do estado de gastos),
como a que € obxecto de minoracion (capitulo Il do estado de gastos) tefien a
consideracion de operacions non financeiras, polo que non procede efectuar axuste
ningun.

5.- Modificacion del Presupuesto prorrogado.
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Os presupuestos vixentes o dia da data son os interinamente prorrogados do exercicio
econémico do 2012.

Tanto o TRLRL (artigo 150.6) como o RP (artigo 21.5) admiten que 0 presuposto
prorrogado poida ser obxecto das modificacions previstas na Lei. As modificacions e
axustes realizados sobre o Presupuesto prorrogado se entenderan efectuadas sobre o
Presuposto definitivo, esto e, o aprobado para o exercicio, salvo que o Pleno disponga
no propio acordd de aprobacion diste ultimo que determinadas modificacions ou axustes
se consideren incluidos nos créditos iniciais, en cuxo caso deberan anularse aquilas
modificacions e axustes realizados durante o periodo de prorroga.

A prorroga terd efectos ata a entrada en vigor do novo presuposto. O presupuesto que,
no Sseu caso, se aprobé para o exercicio tera sempre efectos dende o dia 1 de xaneiro.

5.- Tramitacion e aprobacion do expediente.

Segundo os artigos 177.2 do Real Decreto Lexislativo 2/2004, de 5 de marzo e 38 do
Real Decreto 500/90, seran de aplicacion aos expedientes de concesion de créditos
extraordinarios e suplementos de crédito as normas sobre aprobacién, informacion,
reclamacions, publicidade e recursos contenciosos-administrativos aplicables aos
Presupostos, é dicir:

1.- Proposta con Memoria xustificativa do Concelleiro/a Delegado/a que tefia ao seu
cargo a xestion dos créditos ou sexa responsable dos correspondentes programas.

2.- Informe preceptivo do Interventor.

3.- Ditame da Comision Informativa competente en materia de Facenda, preceptivo a
teor do artigo 123 e concordantes do Regulamento de Organizacion, Funcionamento e
Réxime Xuridico das Entidades Locais, aprobado por Real Decreto 2568/1986, do 28 de
novembro, por ser a aprobacion do expediente competencia do Pleno.

4.- Aprobacion provisional polo Pleno Corporativo.

5.- Non encontrandose previsto ningun quérum especial para a aprobacion destes
expedientes de modificacion de créditos, serd suficiente a maioria simple de votos a
favor (Artigo 47 da Lei 7/1985).

6.- Exposicion ao publico do acordo de aprobacion inicial ou provisional durante 15
dias habiles na Intervencion, logo de insercion no Taboleiro de Anuncios e no Boletin
Oficial da Provincia, coa posibilidade de presentacion de reclamacions durante o
devandito prazo ante o Pleno.
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7.- O expediente considerarase definitivamente aprobado se durante o citado prazo non
se presentan reclamacions; no caso contrario, o Pleno dispofiera dun prazo dun mes para
resolvelas, contado a partir do dia seguinte & finalizacion do de exposicion ao publico, e
as reclamacions consideraranse denegadas en calgquera caso se non se resolven no
acordo de aprobacidn definitiva.

8.- O expediente de modificacion de crédito, definitivamente aprobado con ou sen
modificacions sobre o acordo de aprobacion inicial ou provisional, sera inserido no
"Boletin Oficial" da Provincia, ademais de no Taboleiro de Anuncios da Corporacion.

9.- Da concesién de créditos extraordinarios e suplementos de crédito definitivamente
aprobada remitirase copia a Comunidade Autonoma e & Delegacion Provincial do
Ministerio de Economia e Facenda.

A remision realizarase simultaneamente ao envio ao "Boletin Oficial™ a que se refire o
apartado anterior.

10.- Contra a aprobacion definitiva da concesion de créditos extraordinarios e
suplementos de crédito poderd interpofierse directamente recurso contencioso-
administrativo na forma e prazos que establecen as normas da devandita xurisdicion, se
ben a interposicion do recurso non suspenderda por se s6 a aplicacion do crédito
extraordinario e suplemento de crédito.

A modificacion entrara en vigor unha vez se produza a publicacion indicada no apartado
8 anterior, sendo executiva dentro do mesmo exercicio da sOa aprobacion.
Conforme & Base 10* das de execucion do Presuposto municipal vixente, 0s
compromisos de créditos deberan facerse no propio exercicio no que se acordou o
crédito extraordinario ou suplemento de crédito.

De acordo co previsto no artigo 169.7 TRLRHL, unha copia do Presuposto e de todas as
stias modificacions debe acharse a disposicion do publico, para efectos informativos,
dende a sua aprobacion definitiva ata a finalizacion do exercicio.”

Dona Cecilia Sierra expon que hoxe se presenta 6 Pleno da Corporacion a proposta da
concelleira de servizos sociais con competencia en familia, educacion, muller e
igualdade, benestar social e maiores, de recofiecemento e pago de facturas
correspondentes a prestacion de servizos de limpeza, conserxeria e control das
instalacions dos centros publicos de educacion infantil e primaria do Concello de
Santiago entre 0s meses de xufio a novembro de 2012, e a factura de decembro de 2012,
por un importe de 628.313,43 euros, asi como as emitidas por servizos de limpeza
prestados nas escolas infantis Galifia Azul do Poligono do Tambre, San Roque e Tréas
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Parlamento de 2012, por un importe de 49.099,48 euros. Todas as facturas foron
emitidas pola empresa Servicios y Materiales, SA, SERMASA.

Lembra a concelleira que cando o partido popular accedeu 6 goberno municipal o 1 de
xullo de 2011, debianselle & empresa 45 facturas por un importe de mais de 830.000
euros, detalle que hoxe non parecen ter en conta os concelleiros da oposicion.

A xestion deste expediente consta de varias fases:

Primeiro: inicio de expediente por parte da concelleira de educacion para asignar crédito
e proceder ao pago das facturas. Con data 7 de febreiro de 2012 dase traslado a
concellaria de facenda da solicitude de inicio de expediente de modificacion
orzamentaria para facer fronte a ditas facturas.

Segundo: decreto da concelleira delegada de facenda para financiar os créditos
extraordinarios. Efectivamente, con data 14 de febreiro se aproba por Decreto da
Concelleira de Facenda dita modificacion orzamentaria, a 2013-CREX-09, que consiste
en detraer créditos de partidas do capitulo IV por importe de 318.472 euros e do
capitulo I, por 358.940,91 euros, co que o montante total da modificacién ascende a
677.412,91 euros.

O dia 20 de febreiro de 2013, ao non existir dentro do expediente proposta de
aprobacién das facturas por parte da concelleira de educacion, este devilvese por
incompleto ao centro xestor & espera de incorporar dita proposta de aprobacion.

Terceiro: proposta de aprobacion dos creditos extraordinarios por parte da concelleira
delegada de educacion, que se produce o dia 11 de marzo de 2013.

Cuarto: ditame favorable da Comision de facenda, que se levou a cabo tamén o dia 11
de marzo.

Quinto: Aprobacion na Xunta de Goberno Local o dia 14 de marzo deste ano.
Sexto: Aprobacion plenaria e aceptacion da proposta da concelleira delegada de
educacion, tanto da aprobacion como do pago das facturas, que se realizara

previsiblemente no dia hoxe.

No expediente constan todos os informes técnicos pertinentes, basicamente o do xefe de
servizo do departamento de educacion, e o do interventor municipal.

Ademais, queda constancia na proposta da concelleira delegada de que a conclusion
resultante da documentacion presentada é que o servizo efectivamente se veu prestando
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correctamente, e baixo as condicions e prezos estipulados no anterior contrato.
Ademais, co obxecto de causar o menor dano posible aos cidadans, & administracion, e &
empresa que presta 0s servizos, débese proceder ao recofiecemento e pago de ditas
facturas.

Por outra parte, e en paralelo & tramitacion da modificacion orzamentaria, tamén se
incluiron os créditos suficientes para facer fronte a estas obrigas no proxecto do
orzamento para o ano 2013. Desta forma, no momento no que o orzamento de 2013
entre en vigor, as partidas das cales se detraeu o crédito volven a cubrirse polo mesmo
importe inicial.

O criterio do grupo de goberno sempre foi e é o de causar o menor quebranto posible
dentro do funcionamento normal do Concello, asi como a realizacion das actividades
normais por parte das distintas concellarias, por iso a concelleira quere deixar ben claro
que esta € unha situacién provisional, e que tanto as subvenciéns non nominativas como
as partidas do capitulo I, volveran a dotarse de crédito unha vez que entre en vigor o
novo orzamento do ano 2013. E dicir, en ninglin momento se eliminaran créditos de
persoal nin as transferencias afectadas, e isto é algo no que insistiron os grupos da
oposicién, ben por descofiecemento, porque 0S portavoces son novatos en certos
procedementos econdmicos da administracion, ben por demagoxia politica sen
precedentes, dando a entender & opinién publica, e 0 que € mais grave, aos funcionarios
municipais e as asociacions compostelas, feitos que non son certos en absoluto.

Don Rubén Cela intervén a seguir, e di que hoxe, case rematado o mes de marzo, traese
a este pleno para a sta aprobacion unha modificacién do orzamento prorrogado para
poder realizar un recofiecemento extraxudicial de crédito e poder pagar os servizos de
limpeza, conserxeria e control das instalacions dos centros publicos de educacion
infantil e primaria do Concello de Santiago correspondentes co periodo xufio-decembro
do ano pasado por un importe de 628.313,43 euros, e coa limpeza das escolas infantis
da Galifia Azul correspondentes a todo 0 ano 2012, por un importe de 49.099,48 euros.
E dicir, existe unha débeda coa empresa concesionaria do servizo de 677.412,91 euros,
sen que mediase ningun procedemento de contratacion polo medio, ou como di un dos
informes do sr. Interventor aos que a concelleira de facenda facia referencia, baixo un
vicio administrativo de nulidade radical.

Non era sen tempo, e ainda que sexa tarde, mal e a rastras, 0 BNG se congratula de que
por fin se inicie a resolucion dun problema que nunca debera existir, e que dende logo,
unha vez que existiu, debera resolverse fai tres meses. Iso non esta en absoluto de
acordo con todo o proceso e coa forma no que se soluciona finalmente. A concelleira
fala de que o criterio foi o de crear o menor quebranto posible, pero a verdade é que 0s
membros do goberno foron uns malos xestores ao non calcular o remate do contrato e
da sta prorroga, e ao non ter preparado en tempo e forma un novo concurso publico
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para non paralizar a realizacion do servizo, mantendo un servizo dende 0 mes de xufio
ata 0 momento mes de abril, é dicir, case un ano, sen respaldo contractual.

O goberno municipal dou mostras de irresponsabilidade ao non recofiecer o traballo
realizado e proceder a facer efectivo un recofiecemento extraxudicial de crédito no mes
de decembro, como si fixeran con outros expedientes similares, como o da empresa ISS,
e sen nin tan sequera dar unha explicacion razoable, de por qué a unhas empresas si se
puideron recofiecer e &s outras non, co consecuente agravio comparativo que iso
SUPUXO.

Segue o partido popular sen explicar porque non veu isto ao pleno anterior, ocasién na
que si se presentou a modificacién relativa a garderia de Salgueirifios, por certo, outra
chapuza motivada por non ter ainda aprobados 0s orzamentos, nin prevision de que se
aproben no mes de abril cando remata a prérroga dese contrato. Por fin, despois de certo
baile de competencias, formal ou informal, entre varios dos concelleiros do grupo de
goberno, a Sra. Castelao asina, e a pregunta é obrigada: ¢, que foi 0 que cambiou do mes
de decembro ao mes de marzo? ¢, por gque isto non se podia asinar no mes de decembro,
e porque si se pode asinar no mes de marzo?.

O concelleiro amosa o fondo desacordo do BNG coa xestion deste asunto, e coa
maneira de solucionalo finalmente, no que ten que ver co que de onde se retraen 0s
recursos para poder abonar estas facturas. Evidentemente, a cantidade adebedada -case
700 mil euros- require dun esforzo importante, e o concelleiro entende que o traballo se
realizou e que hai que pagalo, iso non ten discusion algunha, agora ben, unha vez que o
goberno, pola sta incompetencia e falta de responsabilidade, non o fai no exercicio
2011, onde existia crédito para tal efecto, teno que facer no exercicio seguinte, e para
iso deberian estar aprobados os orzamentos de 2013, pois senon, hai que proceder a
retirar fondos doutras partidas, ainda que sexa de xeito temporal, ata a aprobacion
definitiva dos orzamentos de 2013.

O goberno recorta recursos para pagar esta débeda practicamente de todos os
departamentos-de normalizacion, deportes, medio ambiente, comercio, turismo,
relacions vecifiais, proteccion do patrimonio, muller, vivenda, urbanismo, seguridade-,
pero a0 BNG o que mais lle preocupa € o que ten que ver cos servizos sociais, 100.000
euros, e coas partidas adicadas aos traballadores e traballadoras publicas.

En resumidas contas, pensa o sr. Cela que se actuou sen prevision e cunha falta de rigor
evidente, e en vez de asumir os problemas de fronte, tentouse sempre desviar a
culpabilidade cara a terceiros, foran traballadores publicos ou mesmo cara a empresa,
chegando a afirmar publicamente que quen ten que pagar aos traballadores é a empresa,
e dando a entender que o concello nada tifia que ver cos impagos aos traballadores.
Evidentemente, paga a empresa, pero para pagar hai que cobrar, ou cando menos ter
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unha garantia xuridica de que nalgin momento se procedera a ese pagamento, cousa que
non acontecia. Todo isto provocou graves prexuizos, cando menos para o Concello, para
a empresa, para os traballadores, e para a imaxe de Santiago.

A sefiora Sierra pedia que se valorase o esforzo que facia o grupo de goberno con esta
solucion, pero o grupo municipal do BNG o Unico esforzo que valora é o dos
traballadores e traballadoras que tiveron que ir a traballar regularmente pero que non
cobraron regularmente, e o da paciencia case infinita da vecifianza de Santiago. Tamén
a concelleira anunciaba o pasado dia 5 de febreiro que isto estaria resolto en ddas ou tres
semanas, e pedia responsabilidade aos grupos da oposicion, solicitando que non
plantexaran alegaciéns a esta modificacién orzamentaria. Avanza o concelleiro que non
o farén, a pesares de que non sexan os concelleiros populares os mais indicados para
pedir responsabilidades neste asunto, e a pesar de que existen motivos mais que
xustificados para que o BNG plantexara alegaciéns, e motivos moito mais que
xustificados para que hoxe votaran en contra, por responsabilidade politica absteranse
na votacion e non formularén alegacions, se hoxe existe un compromiso claro, formal e
publico da Sra. Sierra a respecto de que vamos a ter novos orzamentos ao longo deste
ano 2013, nos que se repofian as partidas afectadas pola modificacion, tanto as de hoxe
como as do anterior pleno referidas & garderia de Salgueirifios, porque unha cousa son
os feitos, e outras cousas son as promesas.

Asi, 0 goberno municipal facia a presentacion dos orzamentos o pasado dia 3 de
xaneiro, volvia a presentalos o dia 23 de xaneiro, e hoxe, as portas do mes de abril, non
hai cofiecemento dos mesmos. Polo tanto, se hoxe se fai patente o compromiso de
existencia de orzamentos e de que se restituirdn esas partidas, o Bloque Nacionalista
Galego non realizara alegacions, por responsabilidade e en aras de que a solucion final a
este culebron poida chegar o antes posible, porque dende logo os damnificados son
sempre 0s mais débiles, os que menos culpa tefien disto, que son os traballadores e
traballadoras da limpeza, e os traballadores e traballadoras conserxes dos centros
publicos de Santiago.

Dona Marta Alvarez-Santullano toma o uso da palabra, e manifesta que por fin, tres
meses despois traense a aprobacion as facturas da empresa Sermasa, e alguéen terd que
dar unha explicacion mais concreta desta tardanza e sobre de todo das suas
consecuencias.

O 31 de maio de 2012 teria que estar traballando a nova empresa adxudicataria do
servizo de limpeza, conserxeria e control das instalacions dos centros publicos de
educacion infantil e primaria, e alguén tera que dicir de quen é a responsabilidade de
gue case un ano despois ainda estea sen adxudicar este contrato. Espera a concelleira
que non se lle bote outra vez a culpa aos traballadores deste concello.
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O grupo municipal socialista fixo un listado de preguntas na Comision Informativa de
Facenda, e entendendo que moitas eran moi precisas, se solicitou a sla contestacion
antes da celebracion deste pleno, porque a postura do seu grupo hoxe dependia das
respostas das mesmas, resposta que, por suposto, non chegou.

Alguén terd que explicar porqué este expediente non foi aprobado na Xunta de Goberno
Local do dia 28 de decembro de 2012, na que si se trataron outros recofiecementos de
crédito, como os referidos & empresa de limpeza ISS, ou & de telefonia mébil e fixa. As
consecuencias serian totalmente diferentes das que temos hoxe, pois en ningun dos dous
casos habia contrato, pero de terse aprobado en decembro si existiria consignacion
orzamentaria para facer fronte a esas facturas, como pofien de releve os diferentes
informes de intervencién municipal. As razons de por qué non se aprobaron o 28 de
decembro claréxanse nos informes técnicos, e asi, por unha banda, debeuse a que non se
tivera convocado a comision informativa de facenda, como obrigan as bases de
execucion do orzamento do ano 2012, aprobadas polo goberno municipal, e pola outra
porque o expediente carecia dunha sinatura na sua proposta, o que tamén é de carécter
obrigado como consecuencia das bases de execucion do orzamento. O goberno
municipal preferiu non convocar a comision, nin asinar a proposta, sabendo cales eran
as consecuencias, porque asi o indicaban os informes técnicos, que tamén indicaban que
a sinatura poderia vir da concelleira delegada, pero tamén, de quen ostenta a
competencia en orixe, do propio alcalde e a sua vez anterior concelleiro de educacion,
como indican as propias bases do orzamento, e o informe do interventor de 25 de
xaneiro de 2013.

Ninguén conformou estas facturas, como obrigaban as bases de execucion do orzamento
municipal, pero hai que dicir que o dia 28 de decembro o expediente sometido a acordo
da Xunta de Goberno Local contaba con todos os informes técnicos aos que se referia
tamén a concelleira de facenda na sua intervencién, xa contaba naquel momento cos
informes do servizo de educacion, xa contaba naquel momento con mais dun informe da
asesoria xuridica, e xa contaba naquel momento co informe do Sr. Interventor. Hoxe
temos cumprida resposta as consecuencias da falta de asuncion de competencias e de
responsabilidades por parte deste goberno naquela data, e asi detraense 358.000 euros
do capitulo de persoal sen dar conta a mesa de negociacion, que sumados aos recortes
do Plan de Axuste previstos para este ano -salvo que o goberno os modifique segundo a
proposta unanime das secciéns sindicais deste concello- e sumado & proposta en
relacion & garderia de Salgueirifios, que foi aprobada no pleno pasado, suman mais dun
millon de euros.

O goberno tivo cartos no capitulo | para duplicar as prazas de habilitados nacionais,
para cubrir direccions de areas que estaban vacantes e xefaturas de servizos con
funcionarios doutras administracions, incrementando substancialmente o capitulo de
persoal de forma irresponsable. O balance da sta politica de persoal é de creacion de
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prazas ad hoc, recortes dos dereitos dos traballadores, modificacidn das suas condicions
de traballo & baixa, e nula capacidade de negociacién cos representantes dos
traballadores do Concello. Non detrae o goberno nesta proposta ningunha cantidade das
partidas de Alcaldia, publicidade ou protocolo, esas das que tanto falaron na lexislatura
pasada, e que priorizaban cando estaban na oposicion e se falaba de recortes. Un
exemplo mais da incoherencia do grupo popular é que predican unha cousa e fan
exactamente a contraria. Fan desaparecer a partida completa, 100.000 euros de
subvencions non nominativas a entidades sen &nimo de lucro de servizos sociais, cando
se lles ten escoitado por activa e por pasiva que para 0 goberno 0s servizos sociais eran
unha prioridade, pero na practica, en canto poden recortan 6s que mais estan a sufrir
esta crise. A concelleira de facenda dicia que garantizaba que as partidas se ian repofier,
e non seré o grupo socialista 0 que o pofia en dubida, pero se Dona Cecilia Sierra tivera
respondido a tempo as preguntas que se formularon por parte do grupo municipal
socialista na comision de facenda, saberia que xa moitas delas se referian precisamente
6 compromiso de volver a incorporar esas cantidades cando se procedera a aprobacién
do orzamento.

Baléiranse partidas adicadas a comercio e turismo, piares desta cidade, cuns datos cada
dia mais negativos, e tamén as subvencidéns non nominativas. Por outra banda, falaba a
Sra. Sierra de portavoces novatos e de demagoxia politica, demagoxia que non se ve por
ningures, porque hoxe o0s grupos da oposicion van facer un exercicio de
responsabilidade, e porque ainda que os portavoces dos grupos da oposicion sexan
novatos na corporacion, tefien cada Un deles unha longa traxectoria profesional que non
debia de ser nin tan sequera posta en cuestion.

Manifesta tamén a Sra. Santullano que a concelleira de facenda afirmaba que os grupos
da oposicion estaban a enganar a opinién publica e aos funcionarios, pero pensa que a
Sra. Sierra nin cofiece nin valora @s traballadores se pensa que son unhas marionetas
manexadas polos grupos da oposicion, e € evidente que a cidadania non a manipula
ninguén.

Remata a sua intervencién a concelleira dicindo que o grupo municipal socialista hoxe,
por coherencia e por responsabilidade co que mantivo durante estes tres meses, e a
pesares de que o corpo lles pida outra cousa bastante diferente, vaise abster na votacion,
e coa mesma coherencia non vai presentar alegacions no periodo de exposicion ao
publico.

Dona Cecilia Sierra responde en relacién coa intervencion do sr. Cela que o0s

orzamentos en breve seran aprobados inicialmente nun pleno extraordinario, que dara
lugar a que se presenten as alegacions que 0s grupos estimen oportunas.
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O grupo de goberno recibiu unha herdanza moi complicada, porque non se limitan as
débedas a unha soa empresa, senon a moitas, cuns periodos medios de pago de dez e
cinco meses, de cifras pendentes de pago de mais de catorce millons de euros, pendentes
de recofiecer seis milldns, e no caixén mais de cinco millons.

Con respecto ao exercicio de responsabilidade, efectivamente todos os concelleiros
deberian facelo, e o goberno evidentemente estd a facer as cousas ben e como
corresponde, e estd pagando a unha empresa que prestou 0S Seus Servizos, non como o
goberno anterior, que deixou xoias enriba das mesas e nos caixéns cando o partido
popular entrou no goberno.

A seguir, a concelleira d& lectura a unha factura “polos traballos de acondicionamento e
reforma de local para equipo de pin pon a Arteal no multiusos de San Lazaro” , por orde
do concelleiro de obras, data de pedido verbal do concelleiro de xufio de 2009, data de
remate das obras de outubro de 2009, importe sen IVE 39.788,57 euros, e incluindo o
IVE, 46.650,51 euros, e se pregunta cal € o informe correspondente dos servizos de
intervencion municipal, que non é outro que o reparo suspensivo porgue non se acredita
ante a intervencion a existencia previa de relacion contractual que sustente as obrigas
que se referencian, nin acto administrativo de soporte de ditos encargos. Esta é a forma
que tifia o goberno anterior de facer as cousas, actuando irresponsablemente en moitas
cuestions. Pola contra, o equipo actual € responsable e paga 0s servizos que se prestan, e
veuse obrigado a pedir un préstamo de doce milldns de euros para pagar o que o anterior
goberno non pagou no seu momento. Cando o novo goberno se fixo cargo do Concello,
as demoras nos pagamentos eran de mais dun ano, e se tifia & empresas en situacion
desesperada, pois habia facturas sen pagar dende o ano 2000.

Con respecto &s cerca de corenta preguntas que lle fixeron na Comisién de Facenda, di
que esta mesma mafia comprometeuse coa Sra. Santullano a ter a resposta para o Luns,
compromiso que mantén.

Por outra banda, menciona a Sra. Sierra un caso extremo que atopou 0 novo goberno, o
de transportes Mosquera, que estaba sen contratos e sen remuneracion dende finais do
ano 2009, co prexuizo que iso podia causar non s6 dende o punto de vista econémico a
empresa, sendn tamén de seguridade para as persoas que collen todos os dias a lifia 7 de
Arins. Esa € a realidade da xestion anterior e a da xestion actual, e esta ultima amosa
que o grupo de goberno resolve os problemas con responsabilidade.

Don Rubén Cela, pola sGa banda, di que oxala sexa como di a sefiora concelleira, e a
aprobacién dos orzamentos para 2013 sexa inminente, porque dende logo esa seria unha
boa noticia para todo o mundo. Sen embargo, alberga o concelleiro algunha dubida de
que asi sexa, pois o sefior alcalde anunciaba 0 ano pasado que o inicio da tramitacion
deses orzamentos ia ser en outubro de 2012, e que si ou si ian estar aprobados antes do
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31 de decembro do ano pasado, e se facia unha presentacion deles o dia 3 de xaneiro.
Hai que pensar que pasaron practicamente tres meses dende a presentacion duns
orzamentos gque supostamente xa estaban feitos, sen que se dea ningunha explicacion
sobre se hai algun problema ou non. Se non o hai, non entende o concelleiro porque non
se traen de inmediato, e se o hai, tampouco entende porque non se da ningunha
explicacion ao respecto. Oxalé se traian canto antes, porque serd unha boa noticia, e
oxala que cando se traian eses orzamentos, as partidas orixinarias que hoxe se tocaron
para facer esa modificacion de crédito para poder responder & continuidade da garderia
de Salgueirifios, se repofian ¢ estado inicial.

Di a seguir o Sr. Cela que a autocritica non é precisamente unha das virtudes deste
grupo de goberno, pero unha cousa é non facer autocritica e outra cousa é que despois
de todo este proceso a concelleira de facenda vefa aqui diga que o estan facendo todo
moi ben respecto deste caso, porque ao concelleiro se lle ocorren multiples calificativos
para poder cualificar todo o proceso destes servizo de limpeza e conserxeria dos
colexios publicos de Santiago de Compostela, e dende logo ningun € que as cousas se
estan a facer moi ben, cando houbo traballadores, cando houbo familias que por culpa
de non ter cumprido co seu cometido como concelleiros/as dun grupo de goberno, se
foron algiin mes a casa sen cobrar a sta ndmina, o cal non € motivo nin para estar
orgulloso, nin dende logo para facer ostentacion de que se estan a facer as cousas moi
ben.

En calquera caso, di o concelleiro que na sua intervencion a Sra. Sierra non contestou a
pregunta que para el era fundamental, e é exactamente que € o que cambiou dende o
mes de decembro ao mes de marzo. No mes de decembro o goberno tivo enriba da mesa
a posibilidade de facer esa convalidacidn, ese recofiecemento extraxudicial de crédito, e
polo tanto, a empresa SERMASA puido ver satisfeitas as stas débedas con esta
administracion, como as tivo a empresa ISS, e a principios do mes de xaneiro cobrar
todo o que se lle adebedaba dende 0 mes de xufio ao mes de decembro. Iso non foi asi, e
6 non obter ningunha explicacion, o concelleiro pregunta que é o que cambiou para que
no mes de marzo non haxa ningun problema, & parte, evidentemente, das
responsabilidades e da sinatura. Dende logo, hai unha cuestion que compre ter presente,
e que é que para gobernar hai que asinar, e se non se gquere asinar non se pode gobernar.

Por tanto, 0 minimo que se pode pedir 6 goberno é un tanto de autocritica, e cando
menos pedir desculpas as persoas damnificadas por esta situacion, que dende logo son
as que menos responsabilidade e menos culpa tiveron en todo este proceso.

Por ultimo, indica o concelleiro que cando moitas veces fala de responsabilidades
politicas con respecto as diferentes causas xudiciais que estan abertas, sempre fai
mencion a unha cuestion que para el é importante, e € que as imputacions para o
concelleiro non son o substantivo ou fundamental, e que outra cousa seran 0s motivos e
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as consecuencias que tefien no dia a dia. Este é un claro exemplo das consecuencias que
tefien no funcionamento ordinario determinado tipo de cuestions que non tefien que ver
coa xestion do dia a dia deste concello, e a ninguén se lle escapa que se non estiveran
ese tipo de cousas polo medio, isto seria unha cuestion absolutamente ordinaria que non
teria ningln problema na sta resolucion, nin teria provocado 0s prexuizos a terceiros
que se tefien provocado, e dende logo non teriamos un culebrén dende fai catro meses
con este asunto.

Congratulase o concelleiro de que finalmente o problema se resolva o antes posible, e
reafirmase no seu compromiso non sé de absterse hoxe na sesidn, senon tamén de non
plantexar alegacions a esta modificacion.

Dona Marta Alvarez-Santullano di pola sta banda que o Sr. Alcalde amodsase
sorprendido polo exercicio da responsabilidade do que hoxe fai gala a oposicién, porque
despois de oir as declaraciéns da Sra. Sierra ten claro que o goberno non sabe nin o que
é a responsabilidade.

A concelleira creu que se ia debater o punto 5 da orde do dia do Pleno do dia 21 de
marzo, que di asi: modificacion orzamentaria numero  2013-CRET.
EXTRAORDINARIO-09. Créditos extraordinarios e recofiecementos extraxudicial de
crédito a favor de Servicios y Materiales, SA, pero a verdade é que unha vez mais
parece gque 0 asunto que hoxe se trae a aprobacién é outro.

A verdade é que a Sra. Sierra tifia unha oportunidade fantastica de explicar, non s6 aos
membros da Corporacion, senon tamén as persoas que estan hoxe no salén escoitando,
que é o que pasou con ese expediente, sen embargo adicou toda a sUa intervencion a
falar de algo que non tifia nada que ver co punto que temos hoxe aqui. Non dou unha
data concreta para presentacion dos orzamentos, non dixo porque non se aprobou 0
prego de condicidns en prazo, e cales foron as razons de non facelo, nin porque non se
aprobou ese expediente o dia 28 de decembro, pese a advertencia dos informes técnicos
que non facelo teria unhas consecuencias negativas. A seguir, a concelleira pide
informacidn sobre cal foi a data de presentacion da factura & que se refiriu a Sra. Sierra.

Tamen falou a concelleira de facenda na sua intervencion da herdanza recibida, pero
non o fixo de nada do que atafie a este punto. E asi, como falaba de contratos verbais,
tamén vai falar deles a Sra. Santullano, e di que se xunta neste expediente a acta da
Xunta de Goberno de 28 de decembro de 2012, que di o seguinte en referencia ao
informe “indemnizacion substitutiva e recofiemento da débeda @ empresa SERMASA” :

“vista e analizada a documentacion que conforma o expediente, que estd constituida

por un informe do sefior xefe do departamento municipal de educacion, informe
xuridico do sefior director da asesoria xuridica municipal, informase o seguinte:
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“As actuacions levadas a cabo determinan un suposto de contratacion irregular na
medida en que os servizos prestados unha vez vencido o contrato, se levan a cabo sobre
a base dunha contratacion verbal, o cal esta expresamente prohibido polo artigo 28 do
Real Decreto Lexislativo, etc., etc.....

...As consecuencias destas contratacions verbais consistentes no encargo destas
prestacions prescindindo total e absolutamente do procedemento establecido para iso e
das stas formalidades é a nulidade absoluta de tales actuacions, e polo tanto, a
inexistencia de vinculo contractual do que se poidan derivar obrigas para as
administracions.”

Para Dona Marta Santullano, non fai falta ler nada mais para falar das contratacions
verbais, e aproveita a ocasion para facer por primeira vez algo novidoso, como darlle os
parabéns a unha concelleira do goberno municipal -Dona Maria Castelao- por cumprir
co seu traballo, xa que asinou a proposta que hoxe se trae a aprobacion, e a noraboa
porgue tivo a sorte de que non lle fixeron a faena de ter que defender este punto
pertencente ao ambito dunha concellaria & que acaba de chegar fai quince dias.

Finalmente, a concelleira afirma que este expediente que hoxe se somete & aprobacion é
un exemplo claro da profesionalidade dos traballadores municipais -que cumpriron e
tiveron todos os informes o dia 28 de decembro-, e da incapacidade do goberno
municipal.

Intervén por Gltimo o Sr. Alcalde, que solicita da concelleira de economia e facenda que
coa maior brevidade posible faga un relatorio de todos os contratos nos que aparece
contratacion verbal do sefior Rama, e xunto con iso, 0s pagos pendentes a esta mesma
empresa N0 momento en que o0 grupo popular se fixo cargo do goberno, como pode ser o
caso citado de Transportes Mosquera, cunha débeda moi superior és trinta mil euros,
sen consignacion orzamentaria, a diferenza do caso que tratamos, no que si habia
consignacion.

De conformidade coa proposta transcrita con anterioridade, o informe do Sr. Interventor
de fondos municipais, e o dictame favorable da Comisién informativa de Presidencia,
Réxime Interior, Facenda e Especial de Contas, correspondente a sua reunion do pasado
dia 18, o Pleno da Corporacion acorda por 12 votos a favor, dos membros do grupo
municipal popular, e 11 abstencions, dos membros dos grupos municipais PSdeG-PSOE
e BNG:

1.- Darse por enterado do informe de disconformidade do Sr. Interventor Xeral

Municipal con nota de reparo por inexistencia de crédito e omision de tramites
esenciales nos gastos xerados como consecuencia da prestacion de servizos de limpeza
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pola empresa Servicios y Materiales, S.A. e polos importes que se recollen no citado
informe de 25 de xaneiro do ano en que andamos, e solventar o reparo formulado.

2.- Aprobar a modificacion presupostaria numero 2013-CREEXT-09 polo importe de
677.412,91 euros, co desglose e aplicacions que se reflicten na Resolucion da
Concelleira Delegada de Facenda, Orzamentos e Contratacion de data 14 de febreiro do
2013 e que se reproduce, asi como en base a exposicion de motivos que se conten na
presente proposta, procedendo a habilitacion de créditos extraordinarios para
recofiecemento de débeda coa empresa Servicios e Materiales, S.A. (SERMASA) polos
seguintes conceptos:

* Prestacion de servicios de limpeza, conserxaria e control das instalacions dos centros
publicos de educacion infantil e primaria do Concello de Santiago de Compostela nos
meses de xuiio a novembro do ano 2012 e factura polos mesmos servizos
correspondente ao mes de decembro do mesmo ano. Importe: 628.313,43 euros.

* Servicios de limpeza prestados nas Escolas Infantis: “A Galifia Azul Poligono do
Tambre”, a “Galifia Azul San Roque” e “A Galifia Azul Tras Parlamento”
correspondientes 0 ano 2012. Importe: 49.099,48 euros.

Financiar os créditos extraordinarios con baixas por anulacion das aplicacions
orzamentarias que de seguido se indican, sendo as mesmas susceptibles de anulacién
sen que iso supofia unha perturbacion no funcionamento do servizo o que se encontran
adscritos os créditos correspondentes.

a).- Aplicacion dos fondos:

APLICACION DENOMINACION IMPORTE CTO.
ORZAMENTARIA EXTRAORDINARIO
020-32100-22710 R.EX.Fact.2012 SERMASA | 628.313,43 euros

limpeza colegios
020-32102-22710 R.EX.Fact.2012 SERMASA | 49.099,48 euros.

limpeza E. infantis

TOTAL 677.412,91 euros

b).- Orixe dos fondos:

APLICACION DENOMINACION IMPORTE BAIXA
ORZAMENTARIA ANULACION
020-33402-48901 Normaliz. Linglistica.Outras 1.555,00 euros

Transferencias
040-34900-48901 O.A.Deportes.Outras 3.575,00 euros.

Transferencias non nominativas
070-17200-48901 Me. Ambiente.Outras | 5.440,00 euros.
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Transferencias non nominativas

110-43100-48901 Comercio. Outras Transferencias | 44.702,00 euros.

110-43200-47900 Turismo.Transferencias 30.000,00 euros.
Correntes a
Empresas Privadas

120-92402-48901 Relaciéns  Vecifiais.  Outras | 72.000,00 euros.
Transferencias non nominativas.

130-33601-48901 Protc.Patrim.Hco e A. | 44.200,00 euros.
Transferencias non nominativas

140-23100-48001 Accion social.Subv.ctes.a | 100.000,00 euros
Inst.sen fins de lucro.

140-23200-48901 Muller.  Transferencias  non | 17.000,00 euros.

nominativas.

090-13200-12010

Seguridade e Orde Pub.
Retribucions basicas de
funcionarios.

12.825,14 euros.

090-13200-12010

Seguridade e Orde Pub.
Retribucions basicas de
funcionarios.(Intendente)

34.356,43 euros

090-13200-12006

Seguridade e Orde Pub.
Retribucions basicas de
funcionarios.Trienios

2.994,24 euros

090-13200-12100

Seguridade e Orde
Pub.Complemento de destino de
funcionarios.

4,737,48 euros.

090-13200-12100

Seguridade e Orde
Pub.Complemento de destino
funcionarios.(Intendente)

15.373,44 euros.

090-13200-12101

Seguridade e Orde
Pub.Complemento especifico de
funcionarios

11.103,00 euros

090-13200-12101

Seguridade e Orde
Pub.Complemento  especifico
funcionarios (Intendente)

43.309,80 euros

090-13200-16000

Seguridade e Orde Pub.S.Social
funcionarios e laborais fixos

11.143,08 euros

090-13200-16000 Seguridade e Orde Pub.S.Social | 21.767,76 euros
funcionarios  laborais  fixos
(Intenden.

130-15900-12010 Vivenda e Urbanismo. | 45.043,06 euros
Retribucions basicas de
funcionarios.

130-15900-12006 Vivenda e Urbanismo. | 9.934,56 euros.
Retribucions basicas de
funcionarios.Trienios

130-15900-12100 Vivenda e Urbanismo. | 18.389,52 euros.
Complemento de destino

130-15900-12101 Vivenda e Urbanismo. | 47.466,12 euros

Complemento Especifico
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130-15900-16000 Vivenda e Urbanismo.S.Social | 30.655,20 euros.
funcionarios e laborais fixos

140-23900-12010 O.A.Servizos Sociais.Retrib. | 11.067,32 euros.
Basicas Funcionarios

140-23900-12006 0O.A.Servizos Sociais. | 1.933,20 euros.
Retrib.Basicas Funcionarios.
Trienios

140-23900-12100 O.A.Servizos 4.199,16 euros.

Sociais.Complemento de destino
de funcionarios.
140-23900-12101 0O.A.Servizos sociais. | 8.726,64 euros.
Complemento  Especifico de
funcionarios.

140-23900-16000 0O.A.Servizos Sociais. S.Social | 8.412,72 euros.
Funcionarios e Laborais Fixos

110-43101-13000 Mercado.Retr.Basicas  Persoal | 15.503,04 euros
Laboral
Fixo
TOTAL 677.412,91 euros

De acordo co disposto no artigo 21.6 del Real Decreto 500/90, de 20 de abril, a
presente modificacion orzamentaria se consideran incluidos nos créditos iniciais do
orzamento que unha vez aprobado polo Pleno da Corporacion deba rexer para o actual
exercicio economico do 2013, polo que unha vez este Gltimo intre en vigor a presente
modificacion deberd ser obxecto de anulacion nos termos previstos na normativa
reguladora das facendas locais.

En cumprimento do previsto no artigo 169 TRLRHL o expediente someterase a
exposicion publica, previo anuncio no BOP, por un periodo de 15 dias habiles, durante
os cales os interesados poderan interpofier reclamacions.

De non presentarse reclamacions no citado prazo, o expediente entenderase

definitivamente aprobado, elevandose a aprobacion inicial a definitiva, procedéndose a
stia publicacion no BOP, sendo executivos os créditos a partir da sta publicacion.
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3.- Aprobar o expediente de recofiecemento extraxudicial de créditos, recofiecendo as
débedas contraidas coa mercantil Servicios e Materiales, S.A. (SERMASA) polo
importe total de 677.412,91 euros, con arranxo 0 seguinte detalle:

* Prestacion de servicios de limpeza, conserxaria e control das instalacions dos centros
publicos de educacion infantil e primaria do Concello de Santiago de Compostela nos
meses de xufio a novembro do ano 2012 e factura polos mesmos servizos
correspondente ao mes de decembro do mesmo ano. Importe: 628.313,43 euros.

* Servicios de limpeza prestados nas Escolas Infantis: “A Galifia Azul Poligono do
Tambre”, a “Galiia Azul San Roque” e “A Galifia Azul Tras Parlamento”
correspondientes o0 ano 2012. Importe: 49.099,48 euros.

Recofiecendo a débeda contraida con Servicios y Materiales, S.A. (SERMASA) (A-
28781151) e aprobando unha indemnizacion substitutiva a favor de dita mercantil polo
importe total de 677.412,91 pola débeda contraida polas prestacions de referencia e
documentada nas facturas que se relacionan de seguido:

a).- Facturas limpeza, conserxeria e control das instalacions dos centros publicos de
educacién infantil e primaria do Concello de Santiago de Compostela de xufio a
decembro do 2012:

DATA NUM.FACTUR IMPORTE CONCEPTO

Serv.Limpez e control instal.
Centros Pub.Educac.Infantil

30/06/2012 56 B/12 88.473,73 y Primaria. Xufio/2012
31/07/2012 66 B/12 88.473,73 Id. Xullo/2012
31/08/2012 78 B/12 88.473,73 Id. Agosto/2012
30/09/2012 87 B/12 90.723,06 Id. Setembro/2012
31/10/2012 98 B/12 90.723,06 Id. Outubro/2012
30/11/2012 109 B/12 90.723,06 Id. Novembro/2012
30/12/2012 119b/12 90.723,06 Id. Decembro/2012
TOTAL 628.313,43

b).- Facturas por servicios de limpieza prestados en las Escuelas Infantiles
correspondientes al afio 2012.

DATA NUM.FACTUR IMPORTE CONCEPTO
Servizo Limpeza Escola Infantil "A Galifia Azul Pol.Tambre
30/01/2012 03 B/12 1.331,82 Xaneiro/12
30/01/2012 04 B/12 1.312,54 Id. Escola Infantil "A Galifia Azul S. Rogque™ Xaneiro/2012
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30/01/2012 05 B/12 1.412,89 Id. Escola Infantil "A Galifia Azul Tras Parlamento™ Xaneiro/2012

28/02/2012 12 B/12 1.331,82 Id. Escola Infantil "A Galifia Azul Pol. Tambre" Febreiro/2012
28/02/2012 13 B/12 1.312,54 Id. Escola Infantil "A Galifia Azul San Roque" Febreiro/2012
28/02/2012 14 B/12 1.412,89 Id. Escila Infantil "A Galifia Azul Tras Parlamento™ Febreiro/2012
30/03/2012 22 B/12 1.331,82 Id. Escila Infantil "A Galifia Azul Pol. Tambre". Marzo/2012
30/03/2012 23 B/12 1.312,54 Id. Escola Infantil "A Galifia Azul San Roque" Marzo/2012
30/03/2012 24 B/12 1.412,89 Id. Escola Infantil "A Galifia Azul Tras Parlamento" Marzo/2012
30/04/2012 34 B/12 1.331,82 Id. Escola Infantil "A Galifia Azul Pol. Tambre". Abrill/2012
30/04/2012 35B/12 1.312,54 Id. Escila Infantil "A Galifia Azul San Roque".Abril/2012
30/04/2012 36 B/12 1.412,89 Id. Escola Infantil "A Galifia Azul Tras Parlamento" Abril 2012
31/05/2012 45 B/12 1.331,82 Id. Escila Infantil "A Galifia Azul Pol Tambre. Maio/2012
31/05/2012 46 B/12 1.312,54 Id. Escola Infantil "A Galifia Azul San Roque". Maio/2012
31/05/2012 47 B/12 1.412,89 Id. Escola Infantil "A Galifia Azul Tras Parlamento". Maio 2012
30/06/2012 58 B/12 1.331,82 Id. Escola Infantil "A Galifia Azul Pol. Tambre" Xufio/2012
30/06/2012 59 B/12 1.312,54 Id. Escola Infantil "A Galifia Azul San Roque" Xufio/2012
30/06/2012 60 B/12 1.412,89 Id. Escola Infantil "A Galifia Azul Tras Parlamento”. Xufio/2012
31/07/2012 68 B/12 1.331,82 Id. Escola Infantil "A Galifia Azul Pol. Tambre". Xullo/2012
31/07/2012 69 B/12 1.312,54 Id. Escola Infantil "A Galifia Azul San Roque". Xullo/2012
31/07/2012 70 B/12 1.412,89 Id. Escola Infantil "A Galifia Azul Tras Parlamento". Xullo/2012
31/08/2012 80 B/12 1.331,82 Id. Escola Infantil "A Galifia Azul Pol Tambre. Agosto/2012
31/08/2012 81 B/12 1.312,54 Id. Escola Infantil "A Galifia Azul San Roque". Agosto/2012
31/08/2012 82 B/12 1.412,89 Id. Escola Infantil "A Galifia Azul Tras Parlamento" Agosto/2012
30/09/2012 89 B/12 1.365,67 Id. Escola Infantil "A Galifia Azul Pol. Tambre". Setembro/2012
30/09/2012 90 B/12 1.345,90 Id. Escola Infantil "A Galifia Azul San Roque". Setembro/2012
30/09/2012 91 B/12 1.448,80 Id. Esciola Infantil "A Galifia Azul Tras Parlamento". Setembro/2012
31/10/2012 100 B/12 1.365,67 Id.Escola Infantil "A Galifia Azul Pol. Tambre". Outubro/2012
31/10/2012 101 B/12 1.345,90 Id.Escola Infantil "A Galifia Azul San Roque". Outubro/2012
31/10/2012 102 B/12 1.448,80 Id. Escola Infantil "A Galifia Azul Tras Parlamento™ Outubro/2012
30/11/2012 111 B/12 1.365,67 Id. Escola Infantil "A Galifia Azul Pol. Tambre", Novembro/2012
30/11/2012 112 B/12 1.345,90 Id. Escola Infantil "A Galifia Azul San Roque". Novembro/2012
30/11/2012 113 B/12 1.448,80 Id. Escola Infantil “A Galifia Azul Tras Parlamento”.Novembro/2012
30/12/2012 121 B/12 1.365,67 Id. Escola Infantil "A Galifia Azul Pol. Tambre". Decembro/2012
30/12/2012 122 B/12 1.345,90 Id. Escola Infantil "A Galifia Azul San Roque". Decembro/2012
30/12/2012 123 B/12 1.448,80 Id. Escola Infantil "A Galifia Azul Tras Parlamento™. Decembro/2012
TOTAL 49.099,48.

7. PROPOSTA DA ALCALDiA DE DESIGNACION DE REPRESENTANTE
DO CONCELLO NA FUNDACION DOWN COMPOSTELA.
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De conformidade coa proposta do Sr. Alcalde, do dia 7 deste mes, o Pleno da
Corporacién, por unanimidade dos presentes, acorda designar & concelleira Dona Maria
Castelao Torres como representante do Concello de Santiago no Patronato da Fundacion
Down Compostela, en substitucion de Dona Paula Prado del Rio.

8. PROPOSICION DO GRUPO MUNICIPAL DO BNG SOLICITANDO A
RETIRADA DO ANTEPROXECTO DA LEI DE ADMINISTRACION LOCAL.

A proposicidn presentada a que se refire o presente asunto da orde do dia, ten o seguinte
contido:

“O Anteproxecto de Lei de racionalizacion e sustentabilidade na administracién local,
aprobado recentemente polo Goberno central, aborda unha fonda regulacion do réxime
local e pretende mudar de xeito substancial o papel dos concellos, cun maior impacto
nos de menor tamafo, que son ampla maioria en Galiza.

A devandita proposta legal inspirase -segundo a sla propia exposicion de motivos- na
aplicacion do principio de estabilidade orzamentaria, na version regulada na reforma
constitucional “exprés” pactada polo bipartidismo estatal, que implica un rixido limite a
actuacion do sector publico, ao situar a contencién do gasto publico por riba da atencion
as necesidades sociais que deben atender as administracions na sta funcion de
redistribuidoras da renda e da riqueza.

A intencion prioritaria desta reforma do réxime local é reducir e adelgazar o ambito de
actuacion dos concellos, cun recorte severo dos servizos que prestan, ainda que
disfrazado do eufemismo “evitar duplicidades”. Non hai unha verdadeira intencion diso,
nin de racionalizar, pois quen sae reforzada nesta reforma € a institucion provincial que
¢ 0 ente mais prescindibel do entramado institucional actual. Porén, introdicense
mecanismos que abocaran ao deterioro, e mesmo supresion, de prestacions e servizos
publicos basicos polos concellos, afectando directamente a vecifianza, sobre todo &s
persoas con menos recursos.

Ademais, esta reforma reforza o centralismo, pois desefia un réxime xuridico e
organizativo homoxéneo & maioria dos concellos galegos cos do resto do Estado, a
pesar das fondas diferenzas en canto ao modelo de asentamento e organizacion
territorial. Desde o nacionalismo galego sempre se tivo unha vision critica coa
articulacion legal e administrativa local, por ser allea & realidade de Galiza, tanto nas
dinamicas sociais como pola tendencia & uniformacion cos entes locais do resto do
Estado, cando as realidades territoriais son diferentes. Agora péchase calquera
posibilidade de que Galiza desefie un mapa local acaido & sta realidade.
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Alén desa limitacion & capacidade de Galiza, aténtase contra a autonomia local, ao
conter unha serie de mecanismos externos para avaliar a capacidade de organizar novos
servizos locais ou de intervir en actividades econdmicas. En realidade tratase dun
control politico desde a administracion central do Estado que busca evitar que se
ensaien politicas alternativas desde os concellos. E unha limitacion antidemocrética para
os concellos que tefian vontade de exercer a través da iniciativa pablica tanto o reforzo
de servizos publicos como o estimulo de actividades econdmicas locais. Porén, para
nada se fai unha referencia & limitacion na privatizacion de servizos, nin sequera se
reserva unha esfera minima que debe estar blindada ao sector pablico e evitar con iso a
stia transferencia ao sector privado.

A reforma consagra a mais absurda duplicidade do actual mapa institucional no Estado
espafol, que é a persistencia das deputacidns provinciais, que sairan reforzadas a hora
de asumir servizos municipais, cando o mais loxico seria afrontar a sta definitiva
desaparicion. O traslado &s deputacions de determinados servizos locais é un
despropdsito, pois non tefien ningunha base provincial, sendo totalmente artificial
encomendar as deputacidns a sua prestacion, e tendo en conta ademais que a atribucién
aos concellos da competencia sobre determinados servizos sempre se efectuou en
funcién da operatividade das administracions locais para a prestacion e cooperacion
naqueles que tefien unha clara base local.

En suma, estamos ante unha proposta que afondara na homoxeneidade e na capacidade
da administracion central de intervir na dinamica local, a fin de impor as politicas
antisociais e de relegacién do papel do sector publico a todos os concellos, como
continuidade &s reformas regresivas xa aprobadas e ao deterioro democratico.

Por todo isto, o grupo municipal do BNG solicita do Pleno da Corporacion Municipal a
adopcién da seguinte

PROPOSTA DE RESOLUCION

1. Instar ao Goberno do Estado a:

a) Retirar o Anteproxecto de Lei de Racionalizacion e Sustentabilidade da
Administracion Local.

b) Instar a unha reforma constitucional que suprima as deputacions provinciais.

¢) Presentar un plan de financiamento dos concellos, que lles permita custear 0s servizos
publicos locais.

d) Instar a unha reforma do réxime local que deixe en mans das Comunidades
Auténomas un amplo marxe de regulacién sobre a organizacion, as funcions e
competencias das entidades locais, a fin de adaptar o mapa local & realidade de cada
territorio co obxectivo de racionalizar o mapa institucional en coherencia cun
aproveitamento e administracién eficaz dos recursos publicos
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2. Enviar este acordo ao presidente da Xunta de Galiza, presidente do Goberno do
Estado, grupos parlamentares no Parlamento galego e Congreso, Senado, FEGAMP e
FEMP.”

Don Rubén Cela inicia o debate explicando que o grupo municipal do BNG quixo traer
hoxe a pleno este asunto relativo & reforma da Lei de Bases por consideralo
absolutamente transcendental para o futuro no curto prazo da administracion local, e
polo tanto, para o futuro inmediato deste concello.

Para o seu grupo, a modificacion da Lei de Bases de Réxime Local mediante a
aprobacion do anteproxecto de Lei de Racionalizacion e sostibilidade da administracion
local, é un dos pasos cara atras mais importantes no ambito normativo que se levan
producido dende a transicién. Pretende mudar aspectos fundamentais sobre o que eran e
0 que facian as administraciéns locais, pola via da imposicion e sen 0 mais minimo
consenso, e para iso s6 hai que ver as reflexions e as propostas que se realizan dende
ambitos tan pouco sospeitosos como a propia FEGAMP, onde hai unha maioria de
concellos do Partido Popular, na propia FEMP, ou incluso as propias aportacions a este
debate dende a Xunta de Galicia.

Dende o BNG considérase que é importante que todos 0s grupos con representacion
nesta Corporacion poidan fixar posicions sobre algo que vai afectar -e moito- a este
concello. No caso de que existise coincidencia, poderiase facer chegar a administracién
xeral do Estado a disconformidade do Concello como corporacién, coa forma, e sobre
todo co fondo deste anteproxecto de lei.

O anteproxecto aborda unha fonda regulacién do réxime local e pretende mudar de xeito
substancial o papel dos concellos, cun maior impacto, evidentemente, nos de menor
tamafno, que son a maioria dos trescentos quince que compofien 0 noso pais. Este
anteproxecto inspirase, segundo a sla propia exposicién de motivos, na aplicacién do
principio de estabilidade orzamentaria, na version regulada na reforma constitucional
gue no seu dia fixeron de xeito exprés e pactado, tanto o partido Socialista como o
Partido Popular, e que implica un rixido limite de actuacién do sector publico, ao situar
a contencion do gasto publico por riba da atencidn as necesidades sociais que deben
atender as administracions na sua funcion de redistribuidoras das rendas e das riquezas.
Precisamente de Bruxelas veu esa imposicion desa reforma exprés da Constitucion
Espariola, e desa reforma exprés veu a Lei de Estabilidade orzamentaria, e de leis como
a Lei de Estabilidade Orzamentaria vefien anteproxectos deste tipo da reforma da Lei de
Bases.

Para 0 BNG, a intencion prioritaria desta reforma do rexime local é reducir e adelgazar
0 &mbito de actuacion dos Concellos, cun recorte severo dos servizos que prestan, ainda

101



que disfrazado do eufemismo de “evitar duplicidades”, e non hai verdadeiramente
intencion nin diso nin de racionalizar, pois quen sae reforzada nesta reforma é a
institucién provincial, que é o ente mais prescindible do entramado institucional actual.
Pola contra, 0 que si que fai este anteproxecto é introducir mecanismos que avocaran ao
deterioro, e mesmo & supresion da prestacion de servizos basicos polos Concellos,
afectando directamente & vecifianza, sobre de todo, as persoas con menos recursos.
Unha boa mostra diso é o que acontece no ambito dos servizos sociais, como se pode
ver na disposicion adicional décima, ou no dmbito da educacion, na décimo quinta,
onde figura sorpresivamente que sera a Xunta de Galiza quen centralice todo o que ten
que ver coas escolas infantis -0 que non ve mal-, pero terdn que seguir sendo 0s
concellos os que abonen os custos de mantemento desas escolas que Xxestionara
directamente a Xunta de Galiza.

Ademais, pensa o concelleiro que esta reforma reforza o centralismo, pois desefia un
réxime xuridico organizativo homoxéneo da maioria dos concellos galegos cos do resto
do Estado, a pesar das fondas diferenzas en canto ao modelo de asentamento e
organizacion territorial. E evidente que un concello como o noso, con douscentos vinte
quilémetros cadrados, con mais de douscentos nucleos e asentamentos de poboacidn nas
diferentes parroquias, con mais de mil quilémetros de pistas, ten unha visible diferenza
con realidades municipais doutras Comunidades Auténomas, como pode ser a de
Madrid, ou a de Murcia.

O BNG nunca considerou acertado o plantexamento da actual Lei de Bases,
precisamente por este motivo, por ser allea & realidade de Galiza tanto nas dinamicas
sociais como na tendencia a uniformizacion cos entes locais do resto do Estado, cando
as realidades territoriais son tan claramente diferentes. Agora, con esta proposta, 0 que
se fai é dar unha nova volta de torca e se pecha calquera posibilidade para que Galiza
desefie un mapa local acaido a sua realidade.

Alén desa limitacion & capacidade de Galiza, aténtase contra a autonomia local, ao
conter unha serie de mecanismos externos para avaliar a capacidade de organizar novos
servizos locais ou de intervir en actividades econdmicas. En realidade, tratase dun
control politico desde a administracion central do Estado que busca evitar que se
ensaien politicas alternativas desde os concellos. E unha limitacion antidemocrética para
os concellos que tefian vontade de exercer a traves da iniciativa publica tanto o reforzo
de servizos publicos como o estimulo de actividades econdmicas locais. Porén, para
nada se fai unha referencia & limitacion na privatizacion de servizos, nin sequera se
reserva unha esfera minima que debe estar blindada ao sector publico e evitar con iso a
sta transferencia ao sector privado.

A seqguir, o Sr. Cela da lectura a un pardgrafo da exposicion de motivos deste
anteproxecto, que no que ten que ver coa privatizacion di:
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“Finalmente para favorecer a iniciativa econdmica privada, evitando intervencions
administrativas desproporcionadas, limitase o uso de autorizacions administrativas para
iniciar unha actividade econémica a casos nos que a sua necesidade e proporcionalidade
queden claramente xustificadas. Asi mesmo suprimense monopolios municipais que
vifian herdados do pasado e que recaen sobre sectores econdmicos puxantes na
actualidade”.

Isto significa, para o concelleiro, que hoxe moitos dos instrumentos dos que se ten
dotado este Concello con esta normativa en vigor non poderian existir, sexa XADE,
sexa INCOLSA ou sexa TUSSA.

Esta reforma consagra ademais a mais absurda das duplicidades do actual mapa
institucional do Estado Espafiol, que é a persistencia das Deputacions Provinciais, que
sairan reforzadas & hora de asumir servizos municipais, cando o mais l6xico seria
afrontar a sua definitiva desaparicion.

O traslado as Deputacions de determinados servizos locais é dende o seu punto de vista
un despropdsito, pois non tefien ningunha base provincial, sendo totalmente artificial
encomendar &s Deputacions a sUa prestacion, e tendo en conta ademais que a atribucion
aos concellos da competencia sobre determinado tipo de servizos sempre se efectuou en
funcion da operatividade das administracions locais para a prestacion e cooperacion,
gue naqueles gue tefien unha clara base local.

En definitiva, afirma o concelleiro que estdn diante dunha proposta que no caso de
aprobarse coa sta redaccion actual o que significaria seria menos autonomia local,
menos democracia, menos e peores servizos publicos, mais recentralizacion, mais peso
das deputacions, mais privatizacions e relegacion do sector publico, e mais Ministerio
de Economia intervindo directamente na politica de Santiago.

Por todo isto, o que propon o grupo municipal do BNG hoxe a este pleno é instar ao
Goberno do Estado a:

Retirar o Anteproxecto de Lei de Racionalizacion e Sustentabilidade da Administracion
Local.

Instar a unha reforma constitucional que suprima as deputacions provinciais.

Presentar un plan de financiamento dos concellos, que lles permita custear 0s servizos
publicos locais.
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E por ultimo, instar a unha reforma do réxime local que deixe en mans das
Comunidades Auténomas un amplo marxe de regulacion sobre a organizacion, as
funciéns e competencias das entidades locais, a fin de adaptar o mapa local a realidade
de cada territorio, co obxectivo de racionalizar 0 mapa institucional en coherencia cun
aproveitamento e administracion eficaz dos recursos publicos.

Manifesta o Sr. Alcalde que hai unha emenda de adicion do grupo socialista que pasa a
seguir a defender Don Francisco Reyes Santids. O concelleiro explica que o que 0 grupo
socialista propén € unha emenda de adicion relativa & proposta de resolucion da
proposicion que ten presentado o BNG e que acaba de facer o primeiro turno da sta
defensa o seu voceiro. A emenda consiste en engadir & ultima das propostas dous puntos
que serian os seguintes:

“Reafirmar a autonomia local e a transcendencia do papel dos concellos na igualdade de
oportunidades, a democracia e a cohesion social, elementos que permitiron vertebrar o
territorio e prestar servizos esenciais e basicos descentralizados e de proximidade para a
cidadania, e ademais enviar este acordo ao Presidente da Xunta de Galicia, Presidente
do Goberno do Estado, grupos Parlamentarios no Parlamento Galego, Congreso,
Senado, FEGAMP e FEMP.”

Tras a intervencion do Sr. Alcalde dicindo que o BNG acepta a emenda, intervén de
novo o Sr. Reyes, que afirma que estamos nunha época na gque son un pouco Mais
frecuentes que noutras as mencions & necesaria reforma do réxime local. Sen dubida foi
a crise econdmica a que se atopa detras desta intensificacion na apelacion de reforma
das estruturas locais. Volvense a escoitar, xa que logo, 0s nunca esquecidos- por
permanentes- reproches ao excesivo numero de municipios, tendo en conta a escasa
poboacion de moitos deles, ou 0 papel anticuado ou inadecuado das provincias con
mencion ata dun hipotético aforro mil millonario que a adopcién dalgunhas decisions
politicas levarian consigo.

Esta permanente achega de argumentos para a reforma do réxime local permite
relativizar a trascendencia do actual debate, méxime cando en realidade non se esta
aportando ningunha idea. Engade o concelleiro que non hai nada novidoso no actual
debate sobre a reforma do réxime local, e que polo menos obsérvase o que ha ter lugar
de xeito regular durante a vida posconstitucional espafiola.

Os argumentos nesta cuestion escoitdronse moitas veces, e quizas o unico novidoso
neste momento é a desvaida consideracion econdémica e sobre todo, e iso si que é
distinto, o situar a reforma do réxime local como unha das medidas necesarias para a
superacion da crise econdmica do noso pais; En todo caso, o concelleiro quere chamar a
atencion sobre o pouco adecuado que € vincular a reforma do réxime local coa crise
econdmica, e postular esta modificacion como unha das formas de reaccion contra a
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devandita crise. Pensa que isto é, sen paliativos, un erro, posto que independentemente
da crise econdmica, a modificacion do mesmo ten que ser pensable e operativa para
unha situacion de non crise, como a que inevitablemente se producird algin dia. Dito
doutra forma, a problemaética do réxime local, como de calquera elemento do goberno
territorial do Estado, é intemporal, e as crises econdmicas nun sistema capitalista
preséntanse dunha forma periddica e respondendo a unhas concretas causas.

Cuestion distinta é que se poida alcanzar unha maior eficiencia mediante a reforma das
estruturas locais, e que iso nunha situacién de crise poida cooperar, polo conseguinte
aforro, & superacién da mesma, pero en calquera caso, calquera tipo de reforma no
réxime local pensable e xa que logo perdurable, parece incomprensible coas marxes
temporais dunha situacién de crise, e tamén é relativamente presumible que os seus
efectos, economicos sobre todo, pero tamén doutra indole, se percibiran xa féra da
mesma. Ata é perfectamente posible que a curto prazo, e pola connatural complexidade
que alcanzan as modificacions dos niveis territoriais do Estado, puidese non apreciarse
nos primeiros tempos de aplicacion da reforma ningin aforro econdmico como
consecuencia da mesma.

O que cree o concelleiro que serd ademais altamente aventurado, e dende logo
equivocado, é imputar s actuais estruturas do réxime local calquera responsabilidade
no xurdimento da crise econdémica, € non hai tal, ainda que a mais dun, é posible que
por furtar outro tipo de responsabilidades, lle puidese resultar agradable defender e
convencer a outros de tal conclusion.

Non cabe esquecer, por outra banda, que a Constitucion de 1978, no seu artigo nimero
2, recofiece e garante o dereito & autonomia das nacionalidades e rexions que a integran,
e gue nos seus artigos 140 e 141 garante a autonomia dos municipios e das provincias
para a xestion do seus respectivos intereses.

A autonomia para ordenar e xestionar unha parte dos asuntos publicos é o que declara a
carta europea da autonomia local ( CEAL), e afastase asi a CEAL da lifia que vincula a
autonomia local & regulacién de intereses propiamente locais para vinculala ao concepto
mais amplo de intereses publicos, non referidos especificamente a ninguin nivel
territorial, senén a todos eles. Con este modo de proceder non se esta recofiecendo o
caracter politico dos entes locais non meramente administrativos ou de prestacion de
servizos propiamente locais.

A autonomia que ven referida & competencias e aos medios necesarios para 0
cumprimento da sGa mision, a xestion de intereses, presupén obviamente que con
caracter previo se lle atriblen competencias na materia en concreto, e conforme sinala o
artigo 4 da CEAL, tras declarar que tefien competencia en toda materia que non estea
excluida da sua competencia ou atribuida a outra autoridade, o exercicio das
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competencias publicas debe incumbir preferentemente as autoridades mais proximas aos
cidadans.

Non é menos certo que a grande diversidade da tipoloxia municipal non debe
considerarse como algo negativo, senon como un reflexo da realidade en canto ao
asentamento da poboacion no noso pais.

A supresion de municipios non modifica esa realidade, pois os asentamentos de
poboacion seguiran sendo os mesmos teflan ou non a consideracion xuridica de
municipios, coas dificultades que iso entrafia para a prestacién dos servizos aos que
todos os cidadans tefien dereito tamén. Os municipios, con independencia do seu
tamafio, deben ser respectados como institucion politica basica de participacion dos
cidadans na xestion dos intereses publicos. Son tamén, e sobre todo, expresion da
vontade politica dos seus vecifios. A realidade actual é que os concellos estan facendo
fronte as crecentes demandas cidadans por ser a administracion mais proxima e mais
accesible, e asumen a obrigacion sen a transferencia das competencias e recursos para
levalas axeitadamente & practica.

O sistema competencial das entidades locais debe conectarse necesariamente co
finanzamento do seu exercicio, e para iso deberan respectarse varios criterios, como por
exemplo que as leis que supriman ou modifiquen calquera atributo de percepcién
municipal, provincial ou insular, que mingue os ingresos das facendas locais, arbitraran
as medidas de compensacion que impidan que as dispofiibilidades das entidades locais
vexan diminuidas ou reducidas as stas posibilidades de crecemento futuro, e como
regra xeral, que as transferencias que se recofiezan as entidades locais por outras
administracions publicas tefian caracter incondicional. Ditas administracions so
poderian establecer subvencions finalistas cando circunstancias excepcionais ou de
interese xeral debidamente motivadas asi o requiriran. En todo caso, este financiamento
condicionado non deberia superar o0 10% do total das transferencias econémicas que o
Estado ou a Comunidade Auténoma destine ao financiamento local.

E certo que os concellos espafiois necesitan dunha nova regulacion completa que aborde
a realidade da vida municipal e resolva cuestions pendentes, como a convivencia, a
transparencia como principio inspirador de todo o funcionamento politico, o réxime dos
seus oOrganos de goberno, a determinacion das suas competencias, € 0 réxime dos
electos. Para o partido socialista é vital o respecto a autonomia municipal recofiecida
constitucionalmente e base do noso sistema politico, e que se debe traducir na liberdade
para decidir cal é a férmula mais idonea para prestar 0s servizos publicos, sempre que se
faga seleccion dende parametros de eficiencia e respecto &s normas de estabilidade
orzamentaria. Agora ben, estes principios non poden ser coartados, nin se pode dicirr ao
76% dos municipios espafiois que estan prestando servizos de forma mancomunada e
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que ademais o estan a facer de forma econémica, eficaz e eficiente, que por imposicién
do goberno central se suprimen as mancomunidades.

Prosegue o Sr. Reyes indicando que debemos introducir racionalidade nos salarios,
retribuciéns e compensacions de alcaldes e concelleiros, e a isto caberia engadir a
regulacion dos grupos politicos municipais, non s6 para limitar as contias percibidas,
sendn tamén para asegurar o contido minimo de dereitos que posibiliten o exercicio
responsable da oposicion politica e o control do grupo de goberno. Ademais, o Partido
Socialista apoia dende sempre as histdricas reivindicacions da FEMP no sentido de
incluir a institucionalizacion da federacion na nova Lei, asi como a sla participacion no
Consello de Politica Fiscal e Financeira en representacion das entidades locais.

Por ultimo, indica que é evidente, polo anteriormente manifestado, que o grupo
municipal socialista vai votar a favor da proposicion presentada e defendida polo
Bloque Nacionalista Galego.

Dona Maria Pardo Valdés intervén a continuacion, e indica que en momentos de
dificultade como os que vivimos, onde son moitas as familias que se ven sometidas a
grandes esforzos, e milléns as persoas que pasan auténticos sacrificios nas suas
profesions, traballos, nas suas relaciéns persoais, e na sla vida, as administraciéns
publicas non poden permanecer alleas a este enorme esforzo colectivo, e menos que
ningunha a administracién local, que é a mais préxima aos cidadans. Nestas
circunstancias é cando mais falta fai unirse nun esforzo comuin e solidario para mellorar
as condicions de vida de todos os cidadans.

A administracion publica debe ter sempre como obxecto ser unha administracion mais
proxima, mais eficiente, mais eficaz e mais transparente. A sostenibilidade das contas
publicas € un compromiso irrenunciable dentro da necesidade de garantir a prestacion
de servizos publicos de calidade a longo prazo, e por iso é imprescindible adelgazar as
estruturas administrativas e reforzar a un tempo deste modo os mecanismos de control
do gasto, reforzando o espirito de servizo e a exemplaridade que debe imperar na accién
publica de funcionarios e cargos eleitos.

Neste sentido, parece imperativo que as empresas publicas e outros organismos
autonomos deban garantir, asi mesmo, a sua solvencia e sostenibilidade, ou en caso
contrario, desaparecer e deixar paso a outros modelos de xestion cando estes criterios
deixen de cumprirse.

En Santiago xa se ven actuando asi, e por exemplo a disoluciéon de EMUVISSA
obedeceu no seu dia a uns criterios de eficiencia, sendo esta disolucion a opcidn loxica e
correcta No momento no que a empresa, ante a crise inmobiliaria, deixou de cumprir a
funcién para a que tifia sido creada, propiciando o actuar asi importantes aforros para a
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Corporacion Municipal, fondos que deste modo puideron sen empregados e destinados
a mellorar outros servizos prestados aos cidadans.

Pero mais alé destas declaracions de intencions, a reforma da Lei de Bases de Réxime
Local, unha vez complete a tramitacion regulamentaria e entre en vigor, demostrara ser
unha reforma profunda, de calado, e que ofrecerd aos cidadans unha administracion
nova e tan necesaria. Nela resolverase a preocupacion, tantas veces expresada, sobre as
competencias impropias e o gasto duplicado, e para iso se delimita a clausula xeral do
artigo 25.1. Ademais suprimese o artigo 28, polo que 0s municipios podian facer
actividades complementarias propias doutras administraciéns publicas sen mais. Agora
moitas destas competencias poderan ser delegadas nas administracions locais, nos
concellos, pero atendendo aos requisitos de non duplicidade, transparencia e xeracion de
aforros netos. Ao posibilitar a compensacion de débedas pendentes entre a
administracion local e rexiona,l permitirase practicar retencions nos tributos do Estado,
asegurando dese modo a xestion financeira dos municipios. Buscarase a avaliacion
continua de resultados, mediante indicadores de xestion que permitirdn garantir a
cobertura ao cidadan nos casos de insuficiente capacidade de prestacion de servizos de
caracter obrigatorio, reforzando esta capacidade cando sexa preciso mediante servizos
centralizados de ambito provincial que permitan a xeracién de economias de escala.

Os mecanismos de delegacion competencial se convertirdn nunha ferramenta basica
para a xestion dos servizos, dandose cabida asi por lei ao principio de “unha
administracion, unha competencia”, co Unico e claro obxectivo de mellorar o servizo
aos cidadans. Garantir a estabilidade orzamentaria e a sostenibilidade financeira das
administracions locais non € unha moda, senon unha necesidade imperiosa, e non de
agora, senon dende os comezos da humanidade, pois aquelas sociedades que non
seguiron esta maxima desapareceron por ser insostibles no tempo.

O acceso ilimitado ao créedito bancario barato, e os avultados ingresos polo urbanismo
da ultima década, demostraron ser un espellismo, e aqueles recursos deberon ser
empregados no seu momento para emprender as reformas que agora nos vemos forzados
a acometer. Son por iso irrenunciables os criterios de eficiencia e rentabilidade na
xestion publica, mantendo a calidade do servizo, e delegando na iniciativa privada, que
é a sociedade, aquelas actividades que deste modo poidan ser cubertas con maior
eficiencia. Proponse, en definitiva, a necesaria actuacion publica na provision de
servizos econdmicos, pero co requisito da sostenibilidade.

No mesmo sentido, as entidades locais s6 poderan exercer competencias impropias
cando non se pofian en risco financeiro as competencias propias, non haxa duplicidades
das competencias autondmicas, e se garanta a sostibilidade financeira das novas
competencias.
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En todo o ata aqui manifestado subxace ademais a idea da profesionalizacidn da xestion
publica, dende o compromiso e a necesaria reivindicacion do traballo que realizan
concelleiros e alcaldes. Profesionalizase a funcion do persoal directivo, limitando o
soldo dos alcaldes das corporaciéns locais, asi como o réxime de exclusividade e o
namero de persoal de confianza ao servizo dos cargos publicos, algo no que xa se
adiantou o equipo de goberno de Santiago de Compostela.

A xestién orientada a resultados serd posta a disposicion dos cidadans, proporanse uns
criterios obxectivos e transparentes para a medicion do custo dos servizos, que poderan
ser consultados e comprobados de maneira sinxela por calquera cidadan. Lembra a
concelleira que o anteproxecto de lei elaborado polo Ministerio de Facenda posue, como
é natural, un caracter provisional, e € unha base de partida que precisara de
desenvolvemento, e sen dubida se enriquecerd coas aportacions dos municipios, das
comunidades auténomas, e doutros actores do ambito politico e social. Ademais,
chegado o seu momento, durante a tramitacion parlamentaria esta imperfeccion actual
do texto, propia do seu caracter preliminar, non debe limitar o apoio & iniciativa, que
non sO € necesaria, sendn urxente, mais ben, polo contrario, debe incentivar &
colaboracidén de todos para conxuntamente conseguir a mellor reforma posible do noso
municipalismo. E o momento de ser construtivos, pensar no interese comdn dos
espafiois sen perder de vista as singularidades territoriais de cada Comunidade, pois s6
deste modo lograremos unha boa reforma.

A FEGAMP e a Xunta de Galicia xa expresaron o seu interese por colaborar na
redaccion definitiva da reforma, abrindo para iso un proceso de negociacion co goberno
de Espafia que recolla as inquedanzas dos concellos galegos, que son a delimitacion dos
espazos competenciais de cada administracion, un sistema xusto de financiacion
municipal que tefia en conta a dispersion e o envellecemento da poboacion, e a
existencia dun elevado nimero de nucleos de poboacidn, asi como unha taboa salarial
que favoreza a autorregulacion das retribucions nas entidades locais.

Don Rubén Cela recofiece que o grupo de goberno de Santiago é mais papista que o
papa, porque nun momento no que hai multiples alcaldes do Partido Popular, onde hai
institucions de maioria do Partido Popular que estan a facer un cuestionamento claro,
rotundo e firme do fondo deste anteproxecto de lei, entende que aqui e agora non se fai.

A Federacién Galega de Municipios e Provincias, & que facia referencia a sra. Pardo,
vese obrigada a manifestar a sua disconformidade co anteproxecto de lei plantexado
polo goberno, e é mais, a Xunta de Galicia ven de presentar todo un paquete de
alegacions diante dun texto no que o goberno acadou algo que non é nada doado, como
pofier de acordo a opcidns politicas moi diferentes sobre o mala e 0 mal plantexada que
esta esta reforma da lei de bases.
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A concelleira facia referencia &s graves dificultades econdmicas e & necesidade de
revisar a arquitectura institucional no Estado Espafiol, pero asegura o concelleiro que
para acadar este fin este non € o proxecto acaido para racionalizar nin optimizar nada. A
Sra. Pardo afirmaba que era necesario adelgazar, pero o que fai este anteproxecto é
engordar, cebar artificialmente unha institucion absolutamente caduca, como son as
deputacions provinciais, atribuindolles novas competencias, para as que nin estan
preparadas, nin van prestar os servizos mellor que determinados concellos, e o que se
intenta pola porta de atras é precisamente forzar determinadas fusions no ambito
municipal que non se conseguen pola porta de adiante.

Pensa o concelleiro que no fondo ésta é unha reforma profundamente ideoloxica, de
feito cree que hai poucos anteproxectos de lei que tefian unha carga ideoldxica tan
fonda, coa aplicacion ademais de dous dos principios fundamentais do Partido Popular,
consagrando, con rango de lei, algins dos grandes dogmas neoliberais, e por outra parte,
posibilitando unha volta de torca nun intento evidentisimo de recentralizacion. A este
anteproxecto so lle falta rescatar a figura dos gobernadores civis.

En calquera caso, hai un aspecto na intervencién da Sra. Pardo co que esta de acordo o
concelleiro, e € que esta lei 0 que non toca é o que precisamente habia que tocar, que € o
problema de fondo, que non son as duplicidades, senon o0 modelo de financiacion da
administracion local no Estado Espafiol, un modelo absolutamente insuficiente e
inxusto, pois como se manifestou con anterioridade, non ten sentido que este
anteproxecto fale de fixar uns baremos para a prestacion de determinados servizos que
serdn iguais para todo o estado espafiol, cando aqui temos unha situacion de
envellecemento, de dispersion, ou outros criterios que non son homologables a outras
realidades. Ao que se vai proceder € a unha uniformizacion absolutamente irracional e
artificial.

Por ultimo, fai o concelleiro referencia a unha das ultimas afirmacions da Sra. Pardo,
con respecto ao ambito das privatizacions, e di que unhas das primeiras cousas que fai a
lei € inviabilizar que os concellos se poidan dotar de determinado tipo de instrumentos
cos que poder, entre outras cousas, combater os efectos desta crise. Non sabe o
concelleiro se a Sra. Leis considera que INCOLSA € un instrumento interesante ou non,
pero o que é indubitado é que con esta lei aprobada, Incolsa nunca se poderia crear. O
que hai que defender agora, dende logo, é a autonomia local deste concello a crear unha
empresa dese tipo se 0 estima oportuno, e isto é 0 que non vai permitir este anteproxecto
se se aproba nestes termos, e quen di INCOLSA, di TUSSA, di Xade, ou di outro tipo
de instrumentos. Por ultimo, nega o concelleiro a afirmacién da Sra. Pardo de que polo
feito de privatizar un servizo, ese servizo é mais econdmico, e mais eficiente, pois nin é
mais eficiente, nin necesariamente mais econémico .
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Don Francisco Reyes relata que cando en novembro de 2011 se produciu a vitoria
electoral do Partido Popular, o goberno entre as sias primeiras promesas anunciou o seu
propdésito de afrontar a reforma do marco regulador das entidades locais, e dende sé
parlamentaria o partido socialista ofreceu toda a vontade de acadar consensos dende o
dialogo e a colaboracion para levar adiante esta tarefa.

O certo é que entre as medidas reformadoras, o goberno incluia no apartado de reformas
locais a eliminacién de duplicidades e a delimitacion das competencias da
administracion local, co fin de garantir a sostibilidade do seu financiamento, anunciando
que as competencias se estratificarian por tramos de poboacion, para deste xeito facilitar
a agrupacion de municipios, e xa que logo, reducir o nimero dos mesmos, de modo que
s0 tivesen esa consideracion os que alcanzasen un determinado limiar de poboacion.

No texto do proxecto, 0 goberno volveu a renunciar a afrontar con profundidade e
seriedade a reforma que merece e necesita 0 goberno e a administracion locais, e as
modificacions reddcense por unha banda a engadir a coletilla reiterativa do respecto a
lei de estabilidade presupostaria e sostenibilidade financeira e por outra a engadir 0
artigo dedicado aos servizos minimos obrigatorios, nun apartado realmente preocupante,
que facilita o desapoderamento das competencias municipais aos concellos de menos de
vinte mil habitantes, e que parece conducir de forma inexorable & privatizacion da
xestion de servizos locais, utilizando como instrumento as deputacions provinciais,
baixo a apariencia de mellora de eficiencia e o suposto reforzamento das mesmas.

As primeiras dubidas xorden con rapidez, e a primeira pregunta é por que se sinalou a
fronteira do desapoderamento nos municipios de menos de vinte mil habitantes, e que
estudos avalan o que ese sexa o tamafio Optimo para a analise da eficiencia de calidade
nos servizos publicos.

A proposta do goberno mestura conceptos e sinala o numero de vinte mil sen explicar
que esta referencia de poboacién copiouse dos estudos nordicos de prestacion de
servizos publicos de sanidade e educacion, porque ali os prestan as entidades locais.
Este modelo nada ten que ver coa realidade do ambito de actuacion dos concellos
espanois. Con esta importacion do limite poboacional de vinte mil habitantes, inténtase
desapoderar e deixar baleiros a 7.720 dos 8.116 municipios. Con este intento de furtar
de competencias a estes 7.720 municipios quérese identificar municipio pequeno con
derrochador ineficiente, pero coas cifras na man, as conclusions son ben distintas. Da
cantidade total da débeda publica viva a 31 de decembro de 2011, que roldaba os 800
mil milléns de euros, sé vinte e oito mil correspondian aos concellos espafiois, sendo
ademais esta débeda case na sUa totalidade xerada polos grandes municipios, liderada
esta posicién, por certo, polo Concello de Madrid, con case sete mil millons. De feito,
na lista dos 50 municipios mais endebedados de Espafia todos eran dos catalogados
grandes, é dicir, contaban con mais de cincuenta mil habitantes, e pola contra, dos tres
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mil municipios que non tefien contraido nin un s6 euro de débeda municipal, eses son
sempre municipios pequenos.

Agora ben, o que si persigue de forma clara o texto é negar a autonomia politica dos
municipios espafiois, determinando que o modo de exercer as competencias e prestar 0s
servizos locais serd decidido polo goberno de Espafia a través dunha norma
regulamentaria, e aparexando como consecuencia, en caso de non superar dita
avaliacion, o traspaso forzoso das devanditas competencias & Deputacion Provincial
respectiva, que podera prestalas a través do uso das férmulas de xestiéon indirecta, é
dicir, a privatizacion dos servizos publicos locais a través do desmantelamento das redes
municipais.

Isto, en ultima instancia, reduce a democracia local ao absurdo, pois de nada serve votar
a 7.720 alcaldes se eles non van ser responsables de cémo se prestan os servizos e cdmo
se exercen as competencias, e non se sabe qué papel xogara a valoracion do cidadan
ante unha mala xestién municipal, e se 0s responsables Ultimos dos servizos seran os
deputados provinciais de indirecta lexitimidade democratica. Tampouco responde a
reforma & proposito expresado con insistencia de “unha administracion-unha
competencia”, € moi ao contrario, a modificacion proposta da carta de natureza a
existencia de catro administracions intermedias para cubrir a eventualidade de que o
municipio non poida prestar as stas, e non resolve o problema da sta convivencia.

Dona Maria Pardo intervén de novo e di que a proposicion que hoxe trae ao pleno o
grupo municipal do BNG é unha mostra mais da deriva extremista en que se atopa
inmersa agora esta formacion, sen dubida co afan politico de diferenciarse doutros
grupos de esquerda, e moi especialmente ganarlle a man & esquerda independentista de
ANOVA. A esta deriva Unese que o 20 de marzo, onte, se presentou unha emenda de
adicion do PSOE, preocupado- parece- por non perder terreo no voto radical que se
disputan estes tres partidos. Sen embargo, os problemas internos do BNG ou a pugna
electoral cos membros extinguidos da sta formacion, non se debe confundir co interese
dos cidadans, os compostelans, os galegos, e 0s espafiois a quen vai dirixida esta
reforma.

Asi mesmo, sendo lexitimo o posicionamento do interese soberanista do BNG, deberase
comprender tamén que o goberno da nacidn non poida absterse de gobernar para todos
0s espafiois, tamén os galegos, e en tanto o marco constitucional sexa o actual, Galicia
segue a ser unha comunidade autonoma, e é dificil alcanzar como se obvia esta
realidade, algo que parece que debe facer o BNG na sua proposicién para que poida
axudar aos cidadans.

O entorno de crise economica no que nos atopamos non fai eticamente defendible
dicirlle a alguén en paro a que espere a que chegue a soberania, e isto non o di a
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concelleira, senon o Sr. Aymerich. Hai unha realidade e uns problemas inmediatos, e 0
BNG ten sete deputados no Parlamento de Galicia, polo tanto parece que teremos que
esperar moito antes de que se materialice unha posibilidade realista para o soberanismo
independentista. Habera que avanzar a través dos problemas reais que acucian aos
cidadans, e podese ser galeguista sen ser independentista, e se pode defender esta
afirmacion en castelan como fai a concelleira agora, e mentres os concelleiros do BNG
non comprendan isto, non terdan comprendido a realidade do pobo que aspiran a
gobernar.

Por outro lado, pensa a concelleira que as afirmacions realizadas polo BNG na sla
proposicion non pasan de xeneralidades e imprecisions. E sabido que o grupo popular
considera o proxecto presentado perfectible, especialmente atendendo & idiosincrasia de
Galicia e da sUa estrutura municipal, pero ese non é motivo para retirar o anteproxecto
de lei, senon mais ben para traballar construtivamente na plasmacion dos intereses
galegos. Traballouse en propostas concretas que se materialicen en melloras para a
xestion municipal, para a sostibilidade dos servizos puablicos, para a atencién aos
cidadans, e se estas propostas se poden articular a través do anteproxecto debatido hoxe,
ai se podera atopar o interese e a cooperacion do grupo popular, pero se 0 BNG ven cun
escrito cheo de denuncias falaces a defender o soberanismo antes que a construir un
mellor municipalismo, e cunha proposta carente de medidas concretas dentro do ambito
de competencias desta administracién local, ai atopara a frontal oposicion do grupo de
goberno, que pensa, por certo, que “chiringuitos 0s xustos” e sempre que sexan
sostibles, non para colocar a ningiin amigo.

Respecto ao PSOE e a sUa adicion in extremis & proposicion do BNG, ve preferible non
facer ninglin comentario ante a que considera unha erratica politica de seguidismo &s
iniciativas do BNG e ANOVA-EU, froito sen dubida, dos seus malos resultados
electorais.

Rematado o debate, sométese a proposicion, coa emenda do PSdeG-PSOE, a votacion,
da que resulta que é rexeitada por 11 votos a favor dos membros dos grupos municipais
PSdeG-PSOE e BNG, e 12 en contra dos membros do grupo municipal popular.

9. PROPOSICION DO GRUPO MUNICIPAL DO PSDEG-PSOE RELATIVA A
DEFENSA DO MANTEMENTO DA OBRA SOCIAL DE NOVAGALICIA
BANCO.

A proposicién presentada a que se refire o presente asunto da orde do dia, ten o seguinte
contido:

“O Grupo Municipal Socialista de Santiago de Compostela, en base ao disposto nos
artigos 91.4 e 97.3 do Regulamento de Organizacion, Funcionamento e Réxime
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Xuridico das entidades locais e demais normativa que poida resultar de aplicacion,
presenta, diante do Pleno da Corporacién esta PROPOSICION, en base & seguinte

EXPOSICION DE MOTIVOS

As Caixas de Aforros son consideradas como fundaciéns privadas de interese publico
cun caracter mixto de fundacion-empresa, influenciadas polo cambio regulador e a
contorna competitiva, e cuxas pautas operativas permiten conceptualizalas como
intermediarios financeiros con personalidade xuridica propia.

As Caixas de Aforros desenvolven unha dobre funcion, a social e a financeira. Ambas
actividades estan relacionadas e evolucionaron de forma paralela, posto que a obra
social responde a unha das suas finalidades fundacionais mais importantes, e a
financeira, a través da conta de resultados, converteuse na principal forma de
financiamento da tarefa social. En efecto, a achega a obra social € un elemento esencial
da mision das Caixas de Aforros desde as suas orixes, ainda cando inicialmente non se
contemplara o reinvestimento de beneficios na mesma.

Desde 2012 o novo goberno provocou un proceso de intenso axuste no sistema
financeiro ao forzar a realizacién dunhas provisions e achegas de capital que moi
poucas entidades poden cubrir sen botar man da axuda publica. Esta Gltima atopase
limitada pola dificil situacion da débeda publica espafiola nos mercados, que sé achegan
novo financiamento ao goberno espafiol a uns tipos de interese moi elevados.

Ainda que persiste en teoria a denominada Obra Social, a crise actual e a necesidade de
retribuir aos accionistas dos novos bancos reduciu, cando non eliminou, os excedentes
que a financiaban.

Caixa Galicia mantifia catro sedes da sta fundacion na Coruia, Ferrol, Pontevedra e
Santiago, ademais de centros socioculturais en Lugo, Monforte e Vigo.

A Obra Social é dona de 97 edificios valorados en 344 millons de euros, entre 0s que
destacan o Palacio dos Condes de Gimondi -os antigos almacéns do Pilar- e a sé da
Fundacion Caixa Galicia, de case 2.000 metros, situada na Rua do Vilar.

En 2010 o investimento da obra social foi de 86,03 millons de euros. Con iso, NCG é o
primeiro axente social privado de Galicia. 2.200 empregos "son creados ou mantidos
pola obra social™, segundo a memoria da caixa de 2010.

Consideramos necesario salvagardar de xeito explicito este compromiso social,

mantendo unha porcentaxe dos beneficios das entidades bancarias constituidas a partir
da transformacién das caixas de aforros para investir en Obra Social.
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E por todo o anterior que o Grupo municipal do PSdeG-PSOE presenta a seguinte
PROPOSICION:

PRIMEIRO.- O Concello de Compostela manifesta o seu apoio ao mantemento da Obra
Social de NCG, cuxa intensa actividade veuse desenvolvendo en areas tan importantes
como a cultura, o medio ambiente e a solidariedade.

SEGUNDO.- O Concello de Compostela manifesta 0 seu apoio ao mantemento do
emprego dos traballadores de NCG e en particular da stia Obra Social.

TERCEIRO.- O Concello de Compostela insta @ Xunta de Galicia a asumir a Obra
Social de NCG, ao mantemento do seu patrimonio historico artistico, a dar continuidade
as actividades da Obra Social nos seus diferentes ambitos e a0 mantemento do emprego
dos traballadores da citada Obra Social de NCG.

Don Francisco Reyes Santias inicia o debate deste asunto explicando que as caixas de
aforros son consideradas como fundacions privadas de interese publico, cun caracter
mixto de fundacion-empresa, influenciadas polo cambio regulador e a contorna
competitiva, cuxas pautas operativas permiten conceptualizalas como intermediarias
financeiras con personalidade xuridica propia.

Entre os trazos distintivos desta personalidade atopdbase a sUa preocupacion polo
fomento do dmbito de aforro entre toda a poboacion, a sua atencion preferente as
economias domésticas e & PYMES a traves da sua estensa rede de oficinas, a
concentracion do seu negocio nun &mbito xeografico mais limitado que os bancos, a
distribucion de parte dos seus beneficios en proxectos de interese social e cultural, ou a
contribucion ao desenvolvemento das zonas onde estan implantadas.

Malia que as grandes empresas estan a levar a cabo practicas de responsabilidade social
corporativa para compensar a contorna polos custos que se derivan das stas actuacions,
e para superar as formulacions econdmicas tradicionais de maximizacién de beneficios,
a insercion da obra social no nucleo da mision das caixas, e 0 retorno de parte do seu
excedente & sociedade segue a supofier unha diferenza fundamental.

A indefinicion dos dereitos de propiedade nas caixas ten como resultado a distribucion
dos seus beneficios a partires dunhas canles alternativas ao tradicional reparto de
dividendos, asi a obra social configirase como un medio de retorno & sociedade do
excedente obtido polas caixas, e permite a prestacion de servizos benéficos, culturais ou
sociais a grandes capas da poboacion. Asi pois, as caixas de aforros desenvolveron unha
dobre funcion, a social e a financeira, e ambas actividades estiveron relacionadas e
evolucionaron de forma paralela, posto que obra social responde a unha das slas
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finalidades fundacionais mais importantes, e a financeira, a través da conta de
resultados, convertiuse na principal forma de financiamento da tarefa social.

En efecto, a achega & obra social foi un elemento esencial da mision das caixas de
aforros dende as stas orixes, ainda cando inicialmente non se contemplase a reinversion
de beneficios na mesma, xa que logo a finalidade Ultima das caixas de aforros foi
estender a toda a sociedade os beneficios da sUa actividade como empresa, xa sexan na
stia vertente mercantil ou en canto & distribucion dos resultados obtidos da devandita
actividade.

A obra social, reflexo das actividades de responsabilidade social corporativa das caixas,
plasmou o compromiso librememente adoptado entre a entidade e os cidadans co fin de
contribuir ao progreso da sociedade, desencadeando un proceso de estreita colaboracion
entre ambos para lograr maiores cotas de benestar na cultura, medio ambiente,
educacion, investigacion, proteccion do patrimonio, asistencia social e a sanidade, entre
outros.

Dende 0 ano 2012, o novo goberno provocou un proceso de intenso axuste no sistema
financeiro ao forzar a realizar unhas provisions e achegas de capital que sé moi poucas
entidades poden cubrir sen botar man da axuda publica. Esta Gltima atopase limitada
pola dificil situacién da débeda publica espafiola nos mercados, que s6 aportan novo
financiamento ao goberno espafiol a uns tipos de intereses moi elevados.

En suma, todos estes cambios legais remataron por asimilar definitivamente o negocio
das caixas de aforros ao dos bancos, determinando a sua desaparicion efectiva como
entidades de crédito diferenciadas, e isto ten efectos tamén sobre as funciéns
tradicionais destas entidades financeiras. Ainda que persiste en teoria a denominada
obra social, a crise actual e a necesidade de retribuir aos accionistas dos novos bancos
reduciu, cando non eliminou, os excedentes que financiaban a mesma, e esta por ver cal
sera o contido real da mesma a partires de agora.

A obra social de Novacaixagalicia, que contempla 335 empregos asociados & actividade
cultural, asistencial e educativa, estd avogada a minguar, e a entidade descofiece polo
momento o futuro do seu inxente patrimonio, 97 edificios e innumerables pezas
artisticas. O xerente da obra social, Guillermo Brea, comunicou aos sindicatos que coa
participacion actual do 6,84% que Novacaixagalicia ten no banco que creou, a labor
benefica e cultural poderia ser inviable.

A fusion de Caixa Galicia e Caixanova sumaba 130 inmobles, pero o 20% traspasaronse

ao banco no acordo de integracion. Este inxente patrimonio compdéfieno emblematicos
inmobles situados nos cascos historicos das principais cidades galegas.
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Prosegue explicando o concelleiro que Caixanova xestionaba catorce centros culturais,
ademais de tres bibliotecas, catro centros educativos, cinco clubes de xubilados, unha
residencia de estudantes, unha garderia, tres centros de atencion ao inmigrante e varias
salas de exposicions. En Vigo xestiona ademais unha escola de negocios, e 0 seu
patrimonio esténdese tamén a Portugal, onde reformou as historicas bodegas Calem de
Oporto, ainda que éstas non pertencen estritamente & sia obra social, senén a carteira de
empresas participadas.

Caixa Galicia mantifia catro sedes da sta fundacion na Corufia, Ferrol, Pontevedra e
Santiago, ademais de centros socioculturais en Lugo, Monforte e Vigo. O corufies
Teatro Coldn, tres centros de novas tecnoloxias, catorce centros de maiores, catro
instalacions infantis e xuvenis, e unha sede nautica no porto deportivo de Sanxenxo,
completaban a sUa carteira de activos na obra social, 6 que se suman centros culturais,
bibliotecas, mais clubes de xubilados, salas de exposicion, puntos de atencidon a
inmigrantes, garderias e residencias de estudantes.

A integracion e a posterior creacion de Novacaixagalicia Banco, supuxo un estrano
reparto desta tarta, e mentres a coleccion de arte de Caixagalicia quedou en poder do
novo banco, a de Caixanova, que se presentaba como a mais importante de arte galega,
segue sendo propiedade da obra social.

O banco quedouse coas xoias inmobiliarias, como o cine Fraga de Vigo, e co centro
social da Praza Cervantes de Santiago, que no seu momento Xulio Fernandez Gayoso
calificou como o sono feito realidade, un inmoble de Ginés do seculo XIX totalmente
renovado tamén figura no seu inventario, e obras de Picasso, Kandinsky, Juan Gris,
Léger, Miro, Dali, Chagall, procedentes da coleccion de Caixa Galicia.

A obra social é dona de 97 edificios valorados en 344 millons de euros, entre 0s que
destacan o Palacio dos Condes de Guimonde, os antiguos almacéns do Pilar, e a sede da
fundacion de Caixa Galicia, de case dous mil metros, situada na ria do Vilar.

No ano 2010, o investimento da obra social de 86 millons de euros permitiu a
Novacaixagalicia ser o primeiro axente social privado de Galicia, e crear e manter 2.200
empregos. Segundo a memoria da Caixa de 2010, o ano pasado contou con 4,3 millons
de beneficiarios en 7.500 actividades, con mais de 4000 colaboracions no 90% dos
concellos de Galicia. Posue a sua propia escola de negocios de 900 alumnos e un terzo
do investimento de obra social adicase a accion social. No deporte galego colabora con
mais de 96 entidades e en 15 disciplinas, e apoia anualmente unhas cen competicions
cuns 50 mil participantes. A cultura lévase un terzo do investimento global, asi durante
0 Ultimo xacobeo asinaronse convenios con setenta concellos.
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Considera o Sr. Reyes necesario salvagardar de xeito explicito este compromiso social,
mantendo unha porcentaxe dos beneficios das entidades bancarias constituidas a partires
da transformacion das caixas de aforros, para investir na devandita obra social. Por estes
motivos expostos con anterioridade, o grupo municipal do PSdeG-PSOE presenta a
seguinte proposicion:

PRIMEIRO.- O Concello de Compostela manifesta o seu apoio ao mantemento da Obra
Social de NCG, cuxa intensa actividade veuse desenvolvendo en areas tan importantes
como a cultura, o medio ambiente e a solidariedade.

SEGUNDO.- O Concello de Compostela manifesta o0 seu apoio ao mantemento do
emprego dos traballadores de NCG e en particular da stia Obra Social.

TERCEIRO.- O Concello de Compostela insta @ Xunta de Galicia a asumir a Obra
Social de NCG, ao mantemento do seu patrimonio historico artistico, a dar continuidade
as actividades da Obra Social nos seus diferentes ambitos e a0 mantemento do emprego
dos traballadores da citada Obra Social de NCG.

Don Rafael Vilar anuncia que o grupo municipal do BNG vai votar favorablemente a
esta proposicion, pois comparte o espirito da iniciativa que ten que ver coa preservacion
da obra social das antiguas caixas, sendo certo que existe unha ameaza que pende sobre
o futuro desa obra social e obra cultural, e tamén comparte os termos resolutivos da
proposicion que foron agora explicados polo sefior Reyes.

En todo caso, existen certas discrepancias co discurso que se leva sobre as caixas,
derivadas de posicions politicas diverxentes sobre o proceso de restruturacion
financeira, que acabou coa bancalizacion das caixas, e tamén cunha maior
concentracion financeira no Estado Espafiol, e que é un proceso que dende logo 0 BNG
non comparte. De feito, 0 BNG non apoiou o Real Decreto 9/2009 sobre restruturacion
bancaria do goberno Zapatero, que dou lugar ao FROB, nin tampouco a modificacion da
LORCA, lei estatal de caixas pactada por PSOE e PP, e ai estd precisamente a raiz do
problema do que foi a crénica dunha morte anunciada, que é a perda das caixas para o
noso pais.

As caixas, como entidades semipublicas de declarada funcion social, eran 0s Unicos
instrumentos financeiros propios, competencia exclusiva de Galiza como pais, pero iso
perdeuse por politicas estatais coas que 0 BNG estaba en contra. Tampouco estaba a sta
formacion de acordo coa xestion levada a cabo polos seus directivos, que marcharon
con indemnizaciéns millonarias, de feito se presentou hoxe unha mocién que trataba a
cuestion das participaciéns preferentes e das obrigas subordinadas, que son dalgunha
maneira algunhas das cuestions achacables a esa nefasta xestion das caixas. Aproveita o
concelleiro a ocasion para adiantar que mafid posiblemente o FROB, polo tanto o
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goberno actual do Partido Popular, vai decretar unha quita, un expolio sobre os cartos
de aforradores atrapados nese corralito das participacions preferentes e subordinadas,
moitos deles vecifios e vecifias nosas.

Prosegue a intervencion o concelleiro dicindo que hoxe a entidade resultante desas
antiguas caixas segue en fase de restruturacion, e os efectos son cofiecidos, e moi
perniciosos, pois pasan por miles de despedimentos no noso pais -mais de 4000-, peches
de centos de oficinas -entorno a 900 en Galiza, sobre todo no rural-, e limitacions 6
acceso a servizos financeiros basicos a un nimero importante da poboacion do noso
pais. Ai tamén esta incursa a ameaza & continuidade da obra social, que se financiaba
nos ultimos tempos a través desa participacion das antigas caixas na entidade
bancalizada, de xeito que apenas 0 6,84% era o destinado basicamente para obra social e
cultural. Queda no aire tamén un plan de actuacion plurianual para esa obra social e
cultural ata 0 ano 2016, que previa un investimento de 176 milléns de euros.

Por riba, 0 mal chamado rescate bancario vai facer que esa participacion de case 0 7%
seguramente se reduza a cero, polo tanto, si esta en perigo a supervivencia desa rede
social e asistencial vinculada & obra social das caixas. No actual contexto das politicas
de austeridade e de recorte social, ainda € mais grave que desapareza a obra social da
Caixa, porque atendia determinadas situacions de emerxencia social que agora van
quedar totalmente desatendidas, e porque empregaba a traballadores vinculados directa
ou indirectamente coa existencia da obra social e cultural, e que dende logo hoxe tamén
Ver perigar os seus postos.

Para o BNG é vital contarmos con instituciéns financeiras propias e coa obra social e
cultural derivada da existencia desas institucions, e unha das interrogantes que se
plantexan ten que ver con que vai pasar con esa obra social, quen se vai facer cargo
dela, e quen se vai facer cargo dese riquisimo patrimonio cultural das antigas caixas,
composto por obras pictoricas e escultéricas de primeirisimo nivel, que deberian ter
como destino, cando menos, unha nunha futura pinacoteca nacional, pero tamén poden
acabar nun fondo de investimentos das Illas Caiman, o que a toda costa hai que intentar
evitar.

O BNG respalda esta proposicion de apoio ao mantemento da obra social e ao emprego
existente en nova Caixa Galicia, e insta a un compromiso da institucion responsable da
Xunta de Galiza para que garanta esa viabilidade.

Con todo, engade o concelleiro que dende o punto de vista do Blogue Nacionalista
Galego é importante neste momento impugnar e rexeitar os plans de restruturacion
bancaria do Banco de Espafia, e da Comision Europea, que tamén son ameaza para a
continuidade da obra social, e denunciar tamén, porque € denunciable, a pretension do
goberno espafiol de centralizar as competencias das fundacidns dependentes das Caixas,
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de xeito que o centro de decision acabaria estando en Madrid. Polas razéns anteditas, o
concelleiro reitera o voto afirmativo do BNG a esta proposicion.

O Sr. Alcalde intervén a seguir e indica que a profusa informacién que deu o sefior
Reyes ¢é a do arquivo do Pais do 7 de outubro de 2011, pero dende enton cambiaron
moito as cousas. O seu grupo estd de acordo cos dous primeiros apartados da
proposicion, polo tanto, se 0 PSdeG acepta que se voten separadamente, conta co seu
apoio, non asi polo que respecta 6 terceiro punto.

Con relacion ao punto 1 e o punto 2, o Sr. Currés indica que na exposicion de motivos
da proposicién comézase co concepto da funcion das caixas de aforros, e comparte a
idea de que nas suas orixes foi un elemento fundamental e béasico da mision das caixas
de aforros a stia obra social. Tamén comparte a idea de que NovaCaixa Galicia € Un dos
primeiros axentes culturais e Un dos primeiros axentes de caracter privado polo seu
patrimonio, que no que atinxe 0s inmobles, abrangue 97 edificios valorados en 344
milléns de euros en 2011.

Dende o grupo popular do Concello tamén compre salientar a sta vocacion de servizo
na educacion, na cultura, no deporte, e por suposto tamén na asistencia social ou na
colaboracién con eventos, e lembra neste senso o sr. Alcalde a capitalidade cultural do
ano 2000 ou incluso os anos xacobeos, o0 que deixa unha fonda marca no tecido socio
cultural de Compostela.

No relativo ao punto terceiro, que pide que o Concello inste & Xunta de Galicia a asumir
a obra social da Novacaixagalicia, a0 mantemento do seu patrimonio histérico-artistico,
a dar continuidade as actividades da obra social nos seus diferentes d&mbitos, e ao
mantemento do emprego dos traballadores, o grupo popular non vai mostrar 0 seu
apoio. O desacordo deriva de que na exposicion de motivos da proposicion se afirma
que é a funcién financeira das caixas de aforros a que permite dotar dos recursos
necesarios a obra social, pero nas actuais circunstancias econémicas de crise, esta claro
que e moi dificil manter isto, e neste punto fai o sr. Curras un pouco de memoria. Asi, di
gue no marco da restruturacién que se levou a cabo no sistema financeiro espafiol no
ano 2010, fusionaronse as duas caixas operativas, 0 que era Caixa Galicia e Caixa Nova,
e fundaron Novacaixagalicia. A recapitalizacion que foi realizada en 2011 determinou o
nacemento dun novo banco, denominado Novagalicia Banco, no cal xa
Novacaixagalicia non era accionista, pero sen ter negocio bancario, xa que a sUa
actividade empresarial era manter a obra social.

Posteriormente Bruxelas autorizou a nacionalizacion de Novacaixagalicia, e tras a
nacionalizacion, que levou consigo tamén a inxeccién de capital do FROB,
Novacaixagalicia perdeu as suas accions en Novagalicia Banco, quedando ademais fora
da entidade, e consecuentemente, e isto € 0 mais importante, sen a financiacion que
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antafio dispofiia a obra social. Partindo desta realidade descrita, Novacaixagalicia, perde
a principal e case que Unica fonte de ingresos ao non ter control do banco que ela
mesma fundara, o cal é paraddxico. Ademais, por Resolucién da Conselleria de
Facenda, constatouse a conversion automética de Novacaixagalicia nunha fundacion de
caracter especial, que € a que existe agora baixo o protectorado da Xunta de Galicia, e
que lle permite xestionar a obra social que vifia xestionando con anterioridade a caixa
hoxe extinta.

Polo tanto, cumprindo a normativa basica estatal e baixo as premisas basicas de
operatividade e de eficiencia, o pasado mes de febreiro a Conselleria de Facenda nomeu
unha comision xestora paritaria, formada por catro integrantes, o que deixa ben claro
que a Xunta de Galicia vai buscar a representatividade social e 0 consenso para a
composicién do padroado do que hoxe é unha fundacion. A intencion é a de esixir unha
serie importante de requisitos de cualificacion e impedir o acceso ao padroado dos
cargos de representacion politica e altos cargos da administraciéon. Polo tanto, para a
futura obra social Novacaixagalicia debe optar pola racionalizacién, pola volta as stas
orixes, priorizando o investimento de caracter social e pofiendo en valor o seu
importante patrimonio. Estas medidas enmarcanse na austeridade, na eliminacion de
gasto superfluo, e dende logo na eficiencia.

En resumo, o grupo popular votara a favor dos puntos 1 e 2, pero non do 3, porque
porque no encabezamento da propia proposicion xa se di de quen depende o
financiamento da obra social.

Don Francisco Reyes intervén outra vez, e en primeiro lugar agradece ao Sr. Vilar o
apoio & proposicion. Avanza que o grupo socialista non ten ningln problema en que se
voten por separado as tres propostas que constitden a proposicion. Clarifica que os datos
foron extraidos da memoria da obra social das caixas de aforros 2011, da que pensa que
tefien bebido tamén, non somentes “El Pais”, senon todo o resto dos medios de
comunicacion que quixeron publicar alguns comentarios ao respecto da actividade da
obra social do que foron as caixas.

Quere insistir nun dos puntos anteriormente comentados, que € que o investimento de
2.417 milléns de euros das caixas no 2011 supuxo un fluxo econémico de 2.358 millons
de euros, fluxo que xerou dinamismo economico, e que € un reflexo da facturacion total
agregada, realizada por todos os sectores relacionados coa actividade da obra social. Por
tanto, podese afirmar que a obra social provocou un efecto multiplicador da
dinamizacion econémica de 1,66, e o difieiro investido é un difieiro non somentes ben
empregado para asistencia e para cultura, senon tamén para o dinamismo econémico. As
posibilidades que agora se poden barallar para o financiamento desa fundacion poden
ser alomenos tres: unha delas, que dos 1.580 millons de euros de capital do FROB para
Novagalicia Banco, a obra social se poida quedar co 30%, co que estariamos a falar de

121



474 milléns de euros, que € un 4% anual e que darian uns intereses de case 19 milléns
de euros ao ano. Outra posibilidade, por exemplo, pasaria porque a Xunta de Galicia se
fixera cargo, como prop6n o0 seu grupo, da obra social como fundacion publica e
realizara unha achega ao ano de quince milldns de euros, que ia suponer o 0,5% do
orzamento da Xunta. A terceira posibilidade seria que dos beneficios obtidos durante a
propiedade estatal, aproximadamente uns cen millons de euros, se repartira novamente o
30% dos mesmos, por normativa europea, o que supofieria 30 milléns de euros ao ano, e
que o trinta por cento dos mesmos se dedicara a obra social, € dicir, uns 9 milléns de
euros ao ano.

Polo tanto, solucions existen cando o que se quere é defender a positividade dunha das
mellores obras asistencias, culturais, e educativas, en moitos casos, que tivemos na
historia do noso pais.

Remata as intervenciéns o Sr. Alcalde que indica que sen dubida a Xunta de Galicia vai
participar na fundacién sendo un patrono mais, e nese senso a situacion non é a que
existia no ano 2010, nin 2011, cando Novacaixagalicia poseia unha participacion do
6%, senon que hoxe en dia estamos diante dunha fundacion especial baixo o
protectorado da Xunta de Galicia, que lle vai permitir xestionar a obra social, pero na
medida que lle corresponde. O sr. Alcalde quereria que a obra social non sufrira en
Compostela 0 que estamos a ver xa co edificio de Cervantes, co edificio do Auditorio
do Preguntoiro, coa obra social na Carreira do Conde, e con outros equipamentos.

Rematado o debate, o Pleno da Corporacién acorda:
a) Por unanimidade:

* Manifestar 0 seu apoio ao mantemento da Obra Social de NCG, cuxa intensa
actividade veuse desenvolvendo en éareas tan importantes como a cultura, 0 medio
ambiente e a solidariedade.

* Manifestar o seu apoio ao mantemento do emprego dos traballadores de NCG e en
particular da sua Obra Social.

b) Por 11 votos a favor dos membros dos grupos municipais PSdeG-PSOE e BNG, e 12
en contra dos membros do grupo municipal popular, rexeitar o punto terceiro da
proposicion presentada polo grupo municipal socialista, consistente en instar a Xunta de
Galicia a asumir a Obra Social de NCG, ao mantemento do seu patrimonio histérico
artistico, a dar continuidade &s actividades da Obra Social nos seus diferentes &mbitos e
ao mantemento do emprego dos traballadores da citada Obra Social de NCG.
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10. PROPOS!CION DO GRUPO MUNICIPAL DO PSDEG-PSOE RELATIVA A
DENEGACION DA RENOVACION DAS AXUDAS AS HIPOTECAS.

A proposicion presentada ten o seguinte contido:
“EXPOSICION DE MOTIVOS:

O Partido Popular vén de denegar a renovacion das axudas as hipotecas, basedndose no
artigo 35 do Real Decreto Lei 20/2012, de 13 de xullo, de medidas para garantir a
estabilidade orzamentaria e de fomento da competitividade, aplicando unha
interpretacion de retroactividade das leis. En virtude deste decreto, non s6 se suprimen
as axudas previstas no Plan Nacional de Vivenda para as unidades de nova construcion,
sendn tamén para aquelas que estan en proceso de construcién e, o que é peor, para as
vivendas que xa tifian concedidas estas axudas.

Na actualidade, a Xunta estd a denegar a ampliacion do periodo de subsidiacion por
estar suprimida dita axuda a miles de familias galegas, nun momento de crise como o
actual. Estas axudas eran aprobadas por cinco anos, renovables automaticamente cando
as familias cumprian os requisitos. A dia de hoxe, as familias non tefien cofiecemento
do que acaba de aprobar o goberno do PP. De forma progresiva, segundo 0 momento no
que venzan as sUas axudas, as familias irdn vendo incrementadas as suas hipotecas.

No caso concreto de Santiago, este acordo vai afectar a todas as familias que mercaran
unha vivenda protexida vencellada ao Plan de Vivenda 2005-2008, é dicir, a todas as
familias que adquiriron vivendas acollidas a algin réxime de proteccion nos barrios da
Pontepedrifia, O Castifieirifio, Volta do Castro, Castro de Abaixo, Pontepereda, O Avio,
Salgueirifios, Meixonfrio, Villestro, As Cancelas, San Lazaro ou os poligonos 6 e 7 de
Fontifias.

As hipotecas de mais de 3000 familias de Santiago vanse a incrementar
considerablemente: entre un 40 e un 60 % das suas cotas, 0 que vai supor unha media de
150 ou 180 € mais ao mes.

O goberno galego do Partido Popular estd a mirar para outro lado e sostén que o
Instituto Galego de Vivenda e Solo, IGVS, é un mero tramitador destas axudas, cando
en realidade é o organismo que ten as competencias nesta materia.

E por todo 0 anterior que o Grupo municipal do PSdeG-PSOE presenta a seguinte
PROPOSICION:
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- Que o Concello de Santiago inste ao Goberno da Xunta de Galicia a asumir de
inmediato as axudas referidas a ampliacion do periodo de subsidiacién do préstamo por
adquisicion de vivenda protexida vencellada ao Plan de vivenda 2005-2008.

- Que o Concello de Santiago informe a todos os titulares que se vexan afectados por
estas axudas ou pola supresion destas axudas a efectos de que poidan adoptar as
medidas oportunas.”

Dona Mercedes Roson toma a palabra e explica que a proposicion presentada polo seu
grupo a pasada semana trata sobre a denegacion da renovacién das axudas s hipotecas
e das vivendas de proteccién oficial en Galicia, entendendo que esta decisién tomada
dende o goberno do Estado e asumida pola Xunta de Galicia, prexudica
considerablemente a miles de familias galegas e de Compostela.

De todos é sabido que en moitisimos concellos galegos se construiron durante 0s
ultimos anos, ao abeiro dos sucesivos plans nacionais de vivenda- o Plan de vivenda
2002-2005, 0 2005-2008, e 0 2009-2012-, miles de vivendas acollidas a algun tipo de
réxime de proteccion. Unha caracteristica comdn aos sucesivos plans nacionais de
vivenda € que as axudas se conceden por un periodo inicial de cinco anos, renovables
automaticamente unha vez comprobado que 0s concesionarios das mesmas seguen a
cumprir os requisitos establecidos cando lles foi outorgada ou concedida esta axuda.

O goberno de Espafia, de forma unilateral, a través dun Real Decreto, o 20/12,
publicado no Boletin Oficial do Estado do 14 de xullo de 2012, suprime as axudas de
subsidiacidn de préstamos. Esta decision supon que non se recofieceran as solicitudes xa
formuladas pero ainda non resoltas pola Comunidade Auténoma, e ainda o que é mais
grave polo volumen de familias afectadas, que unha vez cumprido o prazo de cinco anos
non serén renovadas as concedidas con anterioridade.

Esta decision politica do Partido Popular afecta a miles de familias galegas, e
especialmente de Santiago e Vigo por ser as cidades onde se construiron mais vivendas
protexidas, pois paradigmatico € o caso de San Paio de Navia, un poligono moi
importante da cidade de Vigo onde se acometeu a construccion de case 8 mil vivendas
todas a0 mesmo tempo, un caso semellante ao que foi Fontifias no seu momento en
Compostela, e despois todos os poligonos que se foron desenvolvendo na nosa cidade
nestes Gltimos dez anos, todos os ensanches do sur da cidade, é dicir, Ponte Pedrifa,
Castifieirifio, Volta do Castro, Castro de Abaixo, Pontepereda, xa na zona norte da
cidade, o Avio, Salgueirifios, Meixonfrio, As Cancelas, e os poligonos 6 e 7 de
Fontifias, no caso de Santiago de Compostela. Hai outras cidades nas que tamén estes
plans de vivenda tiveron moita repercusién, como é o caso do novo Meixoeiro na
Corufia, e tantos poligonos e municipios de toda Galicia. Todos eles iran vendo como ao
cumprirse ese prazo perderan a axuda do plan nacional de vivenda, e as suas hipotecas
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experimentaran unha subida dunha media que vai oscilar entre 0 30 e 0 60%. E ben
cofiecido que estamos a falar de vivendas protexidas, e por tanto de familias modestas,
moitas delas en paro con nenos ao seu cargo e sufrindo todos os graves problemas que
a crise econdmica estd a producir, e esta decision engadird a toda esta realidade os
gastos derivados desta subida inesperada das suas cotas hipotecarias.

O grupo socialista entende que a Xunta de Galicia estd a lavarse as mans ante a
situacion de millares de familias galegas e compostelans, que a partires de agora veran
incrementada a sta hipoteca. O que estd a demostrar 0 goberno autonémico € que 0s
famosos recortes e a sta famosa austeridade que predica constantemente, caen outra
vez do lado das persoas menos favorecidas, das persoas mais vulnerables, e que nestes
momentos de crise 0 Presidente e o0 Goberno da Xunta permitan que miles de familias
que tefien adquirido vivendas de proteccion oficial vexan incrementadas
substancialmente as suas hipotecas, sé fala do tipo de goberno que temos neste pais, nun
escenario no que o paro en Galicia e o paro en Compostela medra draméaticamente dia a
dia e mes a mes.

Pensa a Sra. Roson que cando Un ten todas as competencias ten toda a responsabilidade,
e a Xunta de Galicia ten todas as competencias en materia de vivenda.

A situacion de miles de familias galegas esta, nestes momentos, exclusivamente en
mans da Xunta de Galicia e do seu Presidente, por iso dende o grupo municipal
socialista se presenta a proposicion que estamos a debater, para sinalar claramente cal é
0 problema, os responsables e a necesaria solucion, porque 0 Seu grupo ten o
convencemento de que estamos ainda a tempo para facer algo e evitar esta situacion de
grave desamparo das familias, asumindo as axudas, recurrindo este Real Decreto ante o
Estado, e xogando un papel que vai mais alé que o de ser meros tramitadores e meros
rexistradores que dan traslado as familias desta denegacion, desta situacién, que é o que
leva feito nestes ultimos meses o Instituto Galego de Vivenda e Solo.

Dende logo, o goberno galego ten que actuar e non mirar para outro lado, e non debe
insisitir en dicir que o Instituto Galego de Vivenda e Solo é un mero tramitador destas
axudas cando realmente € o organismo que ten as competencias nesta materia.

Por todo iso é polo que o grupo municipal socialista ten a ben presentar a este pleno a
seguinte proposicion:

Que o Concello de Santiago inste ao Goberno da Xunta de Galicia a asumir de

inmediato as axudas referidas & ampliacion do periodo de subsidiacion do préstamo por
adquisicion de vivenda protexida vencellada ao Plan de vivenda 2005-2008.
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Que o Concello de Santiago informe a todos os titulares que se vexan afectados por
estas axudas ou pola supresion destas axudas a efectos de que poidan adoptar as
medidas oportunas.

Don Rafael Vilar apunta que unha vez mais se volve a falar neste pleno de hipotecas, de
dereito & vivenda, e sempre a iniciativa dos grupos da oposicién. O BNG quere
manifestar o apoio a esta proposicion que tenta paliar as consecuencias dunha medida
inxusta, como é a supresion das axudas do plan estatal de vivenda 2005-2008 con
caracter retroactivo. En todo caso, esta é unha medida mais das do goberno do Partido
Popular, de D. Mariano Rajoy, que estd encadrada na doutrina das politicas de axuste e
austeridade que ten unhas consecuencias e resultados cofiecidos, como son mais
desemprego, mais precariedade, menos salarios e prestacions sociais, pensions mais
baixas, e en definitiva, menor capacidade adquisitiva e un empeoramento das
condicidns materiais de vida de amplas capas da sociedade.

Onte mesmo, Céritas presentaba o seu informe anual, e unha vez méis constataba que
esta crise esta xerando mais pobreza e mais desigualdade. Sobre a primeira cuestion, de
que a crise xera mais pobreza, se ten falado e reflexionado bastante, pero no que toca a
desigualdade téndese a falar menos, malia a sta importancia. O que se di nesa segunda
conclusién € que estd aumentando a desigualdade social, e polo tanto, a fenda social
entre os de arriba e os de abaixo, € dicir, que estd concentrada a factura da crise nas
rendas mais baixas, e da que estamos a falar é unha medida que fai que se sega a
concentrar a factura da crise nos de abaixo, nas clases populares, nos traballadores e
traballadoras.

En certo modo sorprende esta medida do goberno de Madrid, instrumentalizada a través
do Real Decreto 20/2012, que suprime as axudas & merca de vivenda, e sorprende por
inxusta e ineficaz, 6 que se engade o seu caracter retroactivo, porque estamos a falar de
xente traballadora, tamén vecifios e vecifias nosas, que adquiriron vivenda ao abeiro
dunhas axudas publicas e nunhas determinadas condiciéns, as marcadas no seu dia polo
Real Decreto 801/2005 do 1 de xullo, polo que se aproba o Plan Estatal 2005-2008 para
favorecer o acceso dos cidadans a vivenda. A xente que acabou mercando unha vivenda
nestes anos 2005, 2006, 2007 e 2008, é de supofier que se hipotecaron 30 ou 35 anos,
pero agora, no ano 2013, non van poder ter dereito a unhas axudas, nun momento no
que resta por pagar probablemente mais do 80 por cento da hipoteca.

No caso da nosa cidade iso vai levar ao desamparo a uns 3000 fogares que van ter que
afrontar unha importante suba da hipoteca mensual, por riba en todos os casos dos cen
euros, e nalglns casos bastante mais, e polo tanto eses fogares van ter que detraer
difieiro destinado ao consumo basico, porque tampouco son familias que puideran ter
capacidade de aforro para afrontar o pagamento desta vivenda. Sabemos que no
contexto actual hai moitos fogares de xente traballadora, que pola situacién econémica
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de desemprego, de ERES en marcha, de baixas de salarios, de inexistencia da
negociacion colectiva, estan a perder poder adquisitivo a marchas forzadas. Os datos do
Instituto Galego de Estatistica son claros ao respecto dos fogares que tefien problemas,
ou moitos problemas, para chegar ao fin de mes, que son o0 55% en todo o pais.

Polo tanto, a medida pode xenerar situacions dramaticas en xente & que lle vai resultar
materialmente imposible facer fronte a esa suba que lle sup6n a cota mensual de
hipoteca, e o risco real son os desafiuzamentos, de modo que a xente que non poida
pagar, perdera o fogar. Polo tanto, pensa o Sr. Vilar que hai que ter sensibilidade social
con estas importantes cuestions que afectan na nosa cidade a mais de tres mil fogares, a
Xente que Vvive co xusto e que agora ten que facer fronte a unha suba moi importante da
stia hipoteca.

A responsabilidade primeira é obviamente do goberno de Madrid, pero tamén hai unha
responsabilidade moi directa da Xunta de Galicia, que ten a competencia exclusiva en
materia de vivenda, e polo tanto, de facerse cargo e dar continuidade a esta lifia de
axudas que son tan necesarias, porque van destinadas a xente traballadora, aos estratos
sociais de rendas baixas, para afrontar os pagamentos das stas hipétecas.

Dona Cecilia Sierra di que dende o Partido Popular tamén hai unha sensibilidade moi
especial ante unha situacion moi complicada para moitos cidadans, e por iso lles
gostaria chegar a un consenso, polo que prop6n unha emenda in voce, co seguinte
contido: “O Pleno do Concello insta & Xunta de Galicia a que estableza novos contactos
co Ministerio de Fomento para solicitar que revise os seus criterios de interpretacion do
Real Decreto Lei 20/2012, de 13 de xullo, de medidas para garantir a estabilidade
orzamentaria, ¢ de fomento da competitividade, que deu lugar & supresion das
subsidiacions dos préstamos conveniados dos plans de vivenda anteriores ao plan 2009-
2012 co fin de non prexudicar aos adquirintes de vivendas protexidas ao amparo de
ditos plans”.

A razbn de incluir a emenda obedece a que 0 seu ver o contido da proposicion esta
confuso, pois se pode interpretar dende multiples puntos de vista.

Por unha parte, podese interpretar que o Real Decreto Lei non afecta aos dereitos xa
recofiecidos, e si as novas tramitacions, € dicir, nestes momentos podemos interpretar
gue as persoas que queiran acollerse & renovacion por cinco anos tefien a posibilidade de
facelo, con caracter potestativo, pero por outra parte, non esta claro dentro da
interpretacion do Real Decreto Lei que isto sexa ou non posible.

Neste sentido € no que o seu grupo plantexa a emenda & proposta, no desexo de
consensuar un acordo comun entre todos 0s grupos.

127



Por outra parte, matiza a concelleira que non se trata dunha axuda da Xunta de Galicia,
pois ven directamente establecida dende o Ministerio de Fomento, se ben o IGVS é o
competente para determinar as opcions, e as posibilidades das persoas que o solicitan.
Neste senso compre lembrar que efectivamente a Xunta de Galicia ten contempladas
distintas axudas para facer fronte as hipotecas por parte das familias e particulares, que
en ningln caso se viron diminuidas. Tamén é interesante considerar que nestes
momentos as cuotas de amortizacion das hipotecas, tanto no que respecta ao principal
como aos intereses, tefien unha tendencia a baixa, é dicir, por exemplo unha hipoteca de
600 euros 0 mais probable é que nestes meses se vexa reducida en 150 euros, ou unha
hipoteca de 1.600 euros nestes momentos tefia unha diminucion duns 400 euros, co cal
dalguna maneira esta baixada compensa unha posible suba.

Dona Mercedes Roson di que ao seu grupo tamén lle gostaria ter chegado a un
consenso. Comparte a opinion de que o Real Decreto € mais que cuestionable, pero a
Xunta de Galicia tivo moito tempo para telo recurrido, pois a norma publicouse no
Boletin Oficial do Estado do 14 de xullo do ano pasado, e dende aquela tefien pasado xa
moitas cousas. O Decreto estd en marcha, e miles de persoas xa recibiron a
comunicacion de que a sUa axuda tifia concluido, polo tanto neste momento, por todas
as razéns antes comentadas, e pola situacion de extrema gravidade na que se atopan
moitisimas fogares e moitisimas familias galegas, o seu grupo mantén a stia proposta de
requirir a Xunta de Galicia a que asuma de inmediato as axudas referidas a ampliacion
do periodo de subsidiacion, porque é a Unica forma urxente de resolver este problema
que afecta a tanta xente.

Dona Cecilia Sierra repite que a Xunta de Galicia ten as stas propias axudas, e a axuda
da que estamos a falar desgraciadamente nace nun contexto moi distinto 6 da situacion
actual. Entendendo que por tal razdn se fai dificil para a Xunta de Galicia asumir esa
nova competencia, 0 voto do seu grupo vai ser contrario.

Dona Mercedes Roson indica & sta vez que efectivamente a Xunta de Galicia ten outras
linas de traballo en materia de politica de vivenda, cada vez mais pequenas, porque
tefien reducido neste Gltimo orzamento algo asi como o 44% da mesma, pero tamén é
verdade que esta situacion podia terse corrixido e nos orzamentos da Xunta de Galicia
do ano 2013 podian terse creado unhas lifias de actuacion orzamentaria para poder
atenuar este problema que se vifia encima a partir do 1 de xaneiro do ano 2013. Segue a
pensar que arranxar este problema é unha cuestion de vontade e de sensibilidade, e que
ainda estamos a tempo de poder corrixir esta circunstancia, porque a suma de todos os
problemas que esta a vivir a nosa cidadania, e sobre toda a mais modesta, e a mais
vulnerable, vai facer moi dificil abordar un incremento de gasto moi importante. O
problema na nosa cidade é moitisimo mais grave do que parece, pois estamos falando
no caso de Santiago de Compostela de case tres mil fogares, cun incremento das cotas
de hipotecas que pasa de 100 euros mensuais, 0 que vai alterar considerablemente o dia
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a dia de moias familias, razon pola que o seu grupo se ratifica no contido da proposta
presentada.

Rematado o debate, e por 11 votos a favor dos membros dos grupos municipais PSdeG-
PSOE e BNG, e 12 en contra dos membros do grupo municipal popular, o Pleno da
Corporacién rexeita a proposicién formulada polo grupo municipal do PSdeG-PSOE
relativa & denegacion da renovacion das axudas as hipotecas.

11. DAR CONTA AO PLENO DO INFORME ANUAL DE QUEIXAS E
SUXESTIONS.

En cumprimento do establecido no artigo 131.5 do Regulamento Organico Municipal
do Pleno do Concello de Santiago de Compostela, dase conta ao Pleno da Corporacién
do informe anual correspondente ao ano 2012 das queixas e suxestions presentadas no
Concello, elaborado pola xefatura da seccion de atencién & cidadania, e que ten data do
4 de marzo de 2013.

12. DAR CONTA DO INFORME DE SEGUIMENTO DO PLAN DE AXUSTE,
CORRESPONDENTE AO CUARTO TRIMESTRE DO ANO 2012.

De conformidade co informe do Sr. Interventor, do 1 de febreiro deste ano, dase conta
ao Pleno da Corporacion de que en cumprimento do disposto no artigo 10 do RD Lei
7/2012, de 9 de marzo, polo que se crea o Fondo para o Financiamento dos pagos a
proveedores, remitiuse ao Ministerio de Facenda e Administracions Puablicas a
informacion correspondente ao cuarto trimestre de 2012 relativa & execucion do plan de
axuste aprobado polo Pleno da Corporacion en sesion de 31 de marzo de 2012.

13. DAR CONTA DE ACORDOS DA XUNTA DE GOBERNO LOCAL POLOS
QUE SOLICITA A XUNTA DE GALICIA SUBVENCIONS PARA O
FINANCIAMENTO DOS SERVIZOS SOCIAIS COMUNITARIOS E DE
DIVERSAS ESCOLAS INFANTIS MUNICIPAIS.

Dase conta ao Pleno da Corporacion dos seguintes acordos, adoptados pola Xunta de
Goberno Local en sesion celebrada o dia 21 de febreiro de 2013, polos que se solicitan
subvencions para o financiamento das escolas infantis municipais de Conxo, Fontifias e
Meixonfrio-Salgueirifios, e para o financiamento de servizos sociais comunitarios
bésicos:

a) Acordo de solicitude de subvencion para o financiamento das escolas infantis
municipais de Conxo, Fontifias e Meixonfrio-Salgueirifios:
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“NUMERO 83.- PROPOSTA DA CONCELLEIRA DELEGADA DE
EDUCACION RELATIVA A SOLICITUDE DE SUBVENCION PARA O
FINANCIAMENTO DAS ESCOLAS INFANTIS MUNICIPAIS DE CONXO,
DAS FONTINAS E MEIXONFRIO-SALGUEIRINOS.

Déase conta a Xunta de Goberno da cidade de Santiago de Compostela da proposta da
concelleira delegada de Educacion e dos informes do xefe do departamento de
Educacion e da técnico de Intervencion que conta co conforme do Interventor municipal
xeral, relativos a solicitude de subvencion para o financiamento das escolas infantis
municipais de Conxo, das Fontifias e Meixonfrio-Salgueirifios.

Na proposta da concelleira indicase o seguinte:

“Preséntase para a stUa aprobacion pola Xunta de Goberno Local unha proposta para
solicitar subvencions a Conselleria de Traballo e Benestar para o cofinanciamento das
Escolas Infantis Municipais de Conxo, das Fontifias e de Meixonfrio-Salguerifios.

O financiamento para estas escolas infantis tramitarase de acordo co establecido no
DECRETO 99/2012, de 16 de marzo, polo que se regulan os servizos sociais
comunitarios e a sua financiacién (30 de marzo de 2012 -DOG NUm. 63).

No seu artigo 26, relativo as funcions dos servizos sociais comunitarios especificos,
sinala que dentro do marco do establecido con caracter xeral no artigo 13 da Lei
13/2008, son funciéns propias dos servicios sociais comunitarios especificos, entre
outras, as seguintes:

f) A atencion da primeira infancia en centros e instalacions que posibiliten a
conciliacién da vida laboral e familiar.

Polo tanto as escolas infantis municipais obxecto de financiamento neste apartado do
Decreto son as de Conxo, inaugurada en outubro do 2002, o das Fontifias, inaugurada en
novembro de 2006 e a de Meixonfrio-Salguerifios, inaugurada en setembro de 2012. As
duas primeiras, con capacidade de 61 prazas para nenos e nenas de 0-3 anos, a xornada
completa, distribuidas do seguinte xeito:

Aula 0-1: 8 prazas
Aula 1-2: 13 prazas
Aulas 2-3: 40 prazas

O que fai un total de 122 prazas para xornada a tempo completo.

130



A Escola Infantil de Salguerifios ten unha capacidade de 123 prazas para nenos e nenas
de 0-3 anos, a xornada completa, distribuidas do seguinte xeito:

Aula 0-1: 24 prazas
Aula 1-2: 39 prazas
Aulas 2-3: 60 prazas

As escolas infantis municipais de Conxo, das Fontifias e de Meixonfrio-Salguerifios
estan inscritas no Rexistro Unico de Entidades Prestadoras de Servizos Sociais
(RUEPS) da Xunta de Galicia, cos nimeros E-0562 C-002, E-0562 C-003, E-0562 C-4,
respectivamente.

A prestacion do Servizo destas Escolas realizase mediante contrato por concesion
administrativa do servizo publico.

A aportacion do concello de Santiago para as escolas infantis municipais de Conxo, das
Fontifias e de Meixonfrio-Salgueirifios € como segue:

- O concello de Santiago de Compostela ten no ano 2013, a correspondente anotacion
contable por importe de 13.081,71 €, para a xestion da escola infantil de Conxo dende o
1 de xaneiro ata 0 29 de xaneiro de 2013, correspondente ao Ultimo mes de contrato.

- O concello de Santiago de Compostela ten no ano 2013, a correspondente anotacion
contable por importe de 13.882,65 €, para a xestion da escola infantil das Fontifias
dende o 1 de xaneiro ata 0 29 de xaneiro de 2013, correspondente ao Ultimo mes de
contrato.

- Os contratos de Conxo e das Fontifias estan prorrogados dende o 29 de xaneiro de
2013 ata 0 28 de abril de 2013 por importe de:

- Escola Infantil de Conxo: 42.048,33 €
- Escola Infantil das Fontifias: 44.622,78 €
- Se a licitacion realizase antes do 28 de abril, anularianse os créditos non gastados.

- Que estd iniciado o expediente de contratacion, mediante procedemento aberto, para a
xestion das escolas infantis de Conxo e das Fontifias mediante acordo da Xunta de
Goberno Local de 24 de xaneiro de 2013. O gasto correspondente & anualidade 2013 é
de 320.422,43 €, e esta retido con cargo a aplicacion orzamentaria 020 32101 22703
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- Que o contrato para a xestion da Escola infantil municipal de Meixonfrio-Salguerifios
estd prorrogado dende o 1 de xaneiro e ata o dia de sinatura do novo contrato, por un
importe de 92.586,69 €.

- Que esté iniciado o expediente de contratacion mediante procedemento aberto para a
xestion da escola infantil de Meixonfrio-Salguerifios, cuio importe no ano 2013 se
estima en 206.421,72 €. Isto condicionado & inclusion desta cantidade nos orzamentos
do exercizo 2013, actualmente prorrogados.

Os usuarios das escolas infantis municipais contriblen ao financiamento do servizo en
funcién da capacidade econdmica destas e, para isto, aplicase o réxime de prezos acorde
ao Decreto 49/2012 de 19 de xaneiro (DOG 25-1-2012), que aproba o réxime de prezos
das escolas infantis 0-3 dependentes da Conselleria de Traballo e Benestar.

As tarifas de aplicacion das Escolas Infantis municipais de Conxo, das Fontifias e
Meixonfrio-Salgueirifios son as que se recollen no cadro anexo que se achega.

Deixar constancia que na Orde do 28 de xaneiro de 2013 (DOG n° 23 de 1 de febreiro
de 2013), se establece a ampliacion de prazo para a xustificacién e avaliacion do
proxecto anual de servizos sociais comunitarios municipais correspondente ao exercicio
2012, asi como para a presentacion do proxecto anual de servizos sociais comunitarios
municipais correspondente ao ano 2013 que queda fixado ata o dia 5 de marzo de 2013,
incluido.”

Na sUa virtude a Xunta de Goberno da cidade de Santiago de Compostela acorda:

1.- Solicitar & Conselleria de Traballo e Benestar a transferencia finalista para o
cofinanciamento das escolas infantis municipais de Conxo, das Fontifias e Meixonfrio-
Salgueirifios de acordo co DECRETO 99/2012, de 16 de marzo, polo que se regulan os
servizos sociais comunitarios e a sta financiacién, como servizos sociais comunitarios
especificos.

2.- Aprobar o compromiso deste concello a cofinanciar 0 mantemento das escolas
infantis de titularidade municipal de Conxo, das Fontifias e Meixonfrio-Salgueirifios con
categoria de servizos sociais comunitarios especificos, de acordo co Decreto 99/201.

A aportacion do concello de Santiago para as escolas infantis municipais de Conxo, das
Fontifias e de Meixonfrio-Salgueirifios é como segue:

- O concello de Santiago de Compostela ten no ano 2013, a correspondente anotacién

contable por importe de 13.081,71 €, para a xestion da escola infantil de Conxo dende o
1 de xaneiro ata 0 29 de xaneiro de 2013, correspondente ao Gltimo mes de contrato.
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- O concello de Santiago de Compostela ten no ano 2013, a correspondente anotacién
contable por importe de 13.882,65 €, para a xestion da escola infantil das Fontifias
dende o 1 de xaneiro ata 0 29 de xaneiro de 2013, correspondente ao Gltimo mes de
contrato.

- Os contratos de Conxo e das Fontifias estan prorrogados dende o 29 de xaneiro de
2013 ata 0 28 de abril de 2013 por importe de:

Escola Infantil de Conxo: 42.048,33 €
Escola Infantil das Fontifias: 44.622,78 €
Se a licitacion realizase antes do 28 de abril, anularianse os créditos non gastados.

- Que esté iniciado o expediente de contratacion, mediante procedemento aberto, para a
xestion das escolas infantis de Conxo e das Fontifias mediante acordo da Xunta de
Goberno Local de 24 de xaneiro de 2013. O gasto correspondente & anualidade 2013 é
de 320.422,43 €, e esta retido con cargo a aplicacion orzamentaria 020 32101 22703.

- Que o contrato para a xestion da Escola infantil municipal de Meixonfrio-Salguerifios
estd prorrogado dende o 1 de xaneiro e ata o dia de sinatura do novo contrato, por un
importe de 92.586,69 €.

- Que esté iniciado o expediente de contratacion mediante procedemento aberto para a
xestion da escola infantil de Meixonfrio-Salguerifios, cuxo importe no ano 2013 se
estima en 206.421,72€. Isto condicionado & inclusion desta cantidade nos orzamentos
do exercizo 2013, actualmente prorrogados.

3.- Solicitar & Conselleria de Traballo o 50% do custe total. O 50% restante serian de
achega municipal.

4.- A presente solicitude de subvencion non implica ningun custo adicional para o
concello.

5.- Facer declaracion expresa de que as escolas infantis municipais de Conxo e Fontifias
(0-3) tefien unha capacidade total de 122 prazas a xornada completa e que a Escola
Infantil de Salguerifios conta con 123 prazas, tamén a xornada completa. De que estan
inscritas no Rexistro Unico de Entidades Prestadoras de Servizos Sociais (RUEPS) da
Xunta de Galicia, cos numeros E-0562 C-002, E-0562 C-003, E-0562 C-004,
respectivamente e, que reunen as condicions establecidas na lexislacion vixente.

133



6.- Que os usuarios das escolas infantis municipais contriblen ao financiamento do
servizo en funcion da capacidade econdémica destas e para isto aplicase o réxime de
prezos establecido no Decreto 49/2012 de 19 de xaneiro (DOG 25-1-2012), que aproba
0 novo réxime de prezos das escolas infantis 0-3 dependentes da Conselleria de Traballo
e Benestar.”

b) Acordo de solicitude de subvencion para o financiamento de servizos sociais
comunitarios basicos:

“NUMERO 84.- PROPOSTA DA CONCELLEIRA DELEGADA DE FAMILIA,
BENESTAR SOCIAL, MULLER E EMPREGO RELATIVA A SOLICITUDE DE
SUBVENCION PARA O FINANCIAMENTO DE SERVIZOS SOCIAIS
COMUNITARIQOS, ANO 2013.

Consonte coa proposta da concelleira delegada de Familia, Benesatr Social, Muller e
Emprego, e & vista dos informes da xefa de seccidn de Servizos Sociais que conta co
visto e prace da xefa de servizo da Area Social e da técnico de Intervencion que conta
co conforme do Interventor municipal xeral, a Xunta de Goberno da cidade de Santiago
de Compostela acorda:

1.- Solicitar & Conselleria de Traballo e Benestar a transferencia finalista para o
cofinanciamento dos servizos sociais comunitarios de titularidade municipal regulada
no Decreto 99/2012, do 16 de marzo, publicado no Diario Oficial de Galicia n.° 63 do
dia 30 de marzo, polo que se regulan 0s servizos sociais comunitarios € 0 seu
financiamento.

2.- Aprobar a solicitude de financiamento para Servizos sociais comunitarios basicos
por unha cuantia de 688.982,60 €. sobre un orzamento total de 1.580.244,82 €, e de
concederse, teria unha achega municipal de 891.262,22 € o que sup6n un 56,40 %
sobre 0 orzamento total.

A solicitude ten o seguinte detalle:

- Persoal: 247.826 €

- Axuda no fogar:

0 Modalidade de prestacion basica do plan concertado: 100.000 €

0 Modalidade para persoas valoradas como dependentes: 337.443,60 €
- Xestion de programas: 3.146 €

E segundo se especifica no seguinte resumo:

| PROPOSTA 2013
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Achega ORZAMENTO
ATENCION PRIMARIA municipal | SOLICITAR TOTAL
PERSOAL 574.933,82| 247.826,00 822.759,82
TOTAL PERSOAL |574.933,82| 247.826,00 822.759,82
AXUDA NO FOGAR
Programa bésico de axuda no
fogar 167.996,71] 100.000,00 267.996,71
Programa de axuda no fogar
para persoas dependentes
valorados 144.618,69| 337.443,60 482.062,29
TOTAL AXUDA NO FOGAR | 312.615,40| 437.443,60 750.059,00
PROGRAMAS
1.- APOIO COLECTIVO NECESIDADES
ESPECIFICAS
Intervencidn con persoas con
discapacidade 567,00 567,00 1.134,00
TOTAL APOIO COLECTIVO NECE.
ESPECIFICAS 567,00 567,00 1.134,00
2.- DINAMIZACION E ANIMACION SOCIOCOMUNITARIA
Apoio Sector asociativo 3.146,00 3.146,00 6.292,00
TOTAL DINAMIZACION E ANIMACION
SOCIOCOMUNITARIA| 3.146,00 3.146,00 6.292,00
TOTAL PROGRAMAS| 3.713,00 3.713,00 7.426,00
TOTAL ATENCION PRIMARIA [891.262,22 688.982,60 1.580.244,82

A presente solicitude non implica ningan custe adicional para o Concello, xa que
conta con consignacion orzamentaria.

3.- Aprobar o compromiso deste o concello de cofinanciar o mantemento e 0
desenvolvemento dos servizos sociais comunitarios de titularidade municipal incluidos
no proxecto presentado para a solicitude de financiamento para o ano 2013 na contia de
688.982,60 € que supdn unha porcentaxe do 43,60 % sobre o orzamento total do
proxecto, e unha achega municipal de 891.262,22 € que sup6n unha porcentaxe do
56,40% sobre 0 orzamento total do proxecto.

4.- Declarar expresamente que 0S Servizos sociais comunitarios municipais seguen a
prestarse, cando menos, nas mesmas condicidns que no ano anterior.

O gasto correspondente & xestion de programas, para o que se solicitan 3.713 €, para un
importe total de gasto de 7.426 euros, satisfarase do seguinte xeito:

- Con cargo a aplicacion orzamentaria 140 23900 22699/2012, anualidade 2013 a contia
de 1.134,00 euros.
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- Con cargo a aplicacion orzamentaria 140 23900 22698/2013, a contia de 6.292,00
euros, numero de referencia documento RC 22013000066.

14. DAR CONTA DE EXPEDIENTE INFORMATIVO INVESTIGACION
INTERNA XUSTIFICACION REALIZACION DE ACTIVIDADES POR PARTE
DAS ASOCIACIONS DE VECINOS DE SANTA MARINA DE VERDIA E
MESTRA VICTORIA MIGUEZ DE VIDAN, PARA A CONCESION DE
SUBVENCIONS DE 2012.

Don Rubén Cela pide formular unha cuestion de orde, para que se lle clarifique
exactamente de qué se da conta, que entende que é exclusivamente das tres paxinas que
estaban na documentacién deste pleno para este punto nimero 13, ao que eu, secretario,
respondo afirmativamente.

En cumprimento do acordo adoptado polo Pleno da Corporacién na sesion ordinaria
celebrada o 28 de febreiro de 2013, dase conta ao Pleno da Corporacion do seguinte
escrito de conclusions do expediente informativo tramitado co obxecto da xustificacion
da realizacion de actividades por parte das asociacions de vecifios de Santa Maria de
Verdia e da Asociacion Mestra Victoria Miguez de Vidan para a concesion das
subvencions de 2012:

“Primeiro:- Que dos expedientes analizados e das declaracions obrantes nos mesmos,
queda acreditada a existencia de, alomenos, unha factura que non foi emitida pola
empresa cuxo nome figura, concretamente a relativa a Graficas Garabal S.L.,
circunstancia que se repite nos dous expedientes obxecto da investigacién (Asociacion
de Vecifios Mestra Victoria Miguez de Vidan e Asociacion de Vecifios Santa Maria de
Berdia). O formato da citada factura non coincide c6 modelo oficial aportado ao
expediente polo representante da entidade mercantil Graficas Garabal S.L. Tampouco
coincide o CIF que figura na factura co CIF desta empresa. Si son coincidentes en
cambio tanto a razon social como o enderezo da empresa.

Segundo:- Que a letra manuscrita que aparece nas facturas obrantes na documentacion
analizada e expedidas polas empresas Graficas Garabal S.L e Garabal S.L
presuntamente corresponden & mesma persona e presuntamente corresponden coa letra
que figura na tramitacion das solicitudes das subvencions.

Terceiro:- Que tal como se puxo de relieve polas declaracions recabadas de D. Victor
Manuel Eibes Gonzélez a persoa que figura no expediente como Presidente da
Asociacion de Vecifios “Mestra Victoria Miguez”, (no expediente de pufio e letra
aparece D. Victor Manuel Eibes Garcia), non ostenta dito cargo, figurando un DNI que
non se corresponde ¢ seu, un correo electrénico que no é o seu, unha direccién postal
que non corresponde co seu enderezo. D. Victor Manuel Eibes Gonzalez non recofiece
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como sUa ningunha das sinaturas que figuran no expediente no que presuntamente
utilizouse o seu nome, asi como tampouco recofiece como sla as sinaturas que aparecen
nas facturas. Queda acreditado igualmente que D. Victor Manuel Eibes Gonzalez non
ten nada que ver dende o ano 2009 coa Asociacion de Vecifios “Mestra Victoria
Miguez”.

Queda acreditado igualmente que a direccion postal que figura na solicitude da
Asociacién de Vecifios “Mestra Victoria Miguez” é a correspondente ao Sr. D. Juan de
la Fuente Fuentes.

Igualmente é un dato obxectivo que no expediente da Asociacion de Vecifios “Mestra
Victoria Miguez” existe un correo electronico dirixido dende “cscxestion” a
jfuentesf@santiagodecompostela.org. en relacion coa convocatoria de subvencions para
asociacions vecifiais 2012.

Cuarto:- Que estos feitos determinan a obrigacion de pofier en cofiecemento do Sr.
Alcalde-Presidente as actuacions que, a xuizo dos que subscriben deberianse de levar a
cabo:

1.- En cumprimiento do dispuesto na Lei 9/2007, de 13 de Xufio, de Subvencions de
Galicia, remitir expediente ao Ministerio Fiscal c6 fin de que analice as circunstancias
obrantes no mesmo por si, € no seu caso, tivera lugar a dirimir calquer tipo de
responsabilidade.

2.- Pofier en cofiecemento do Organo de control externo correspondente estas
actuacions, sen perxuizo do inicio das actuaciéns administrativas que procedan en
defensa do interese municipal.

3.- Dar conta ao Pleno da Corporacion na primeira Sesion que éste celebre, sea ordinaria
ou extraordinaria, das actuaciones realizadas e conclusions derivadas das mesmas, toda
vez que foi o Pleno da Corporacidn, a través de acordo adoptado por unanimidade dos
grupos municipales (PP, PSdeG-PSOE e BNG), o que adoptou acordo en Sesién
Ordinaria de 28 de Febreiro de 2013 de “proceder a apertura dunha investigacion
interna relativa & presunta falsificacion de facturas xustificativas da realizacion de
actividades por parte das Asociacions de vecifios de Santa Marifia de Berdia e da
Asociacion Mestra Victoria Miguez de Vidan para a concesion das subvencions de
2012”.

15. DAR CONTA DE RESOLUCIONS DA ALCALDIA RELATIVAS A:

- CORRECCION DA DE 26 DE FEBREIRO DE 2013 POLA QUE SE NOMEAN
DELEGADOS DA ALCALDIA.
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- DESIGNACION DE MEMBROS DO GRUPO MUNICIPAL POPULAR EN
COMISIONS DE INFORME, ESTUDIO E PROPOSTA, DE CARACTER
PERMANENTE E ESPECIAL E REPRESENTANTES EN ORGANISMOS
SUPRAMUNICIPAIS, ORGANISMOS AUTONOMOS, FUNDACIONS, SOCIEDADES
MERCANTIS CON PARTICIPACION MUNICIPAL E CONSELLOS SECTORIAIS DE
ACTUACION MUNICIPAL.

Dase conta 6 Pleno da Corporacion das resoluciéns da alcaldia de 26 de febreiro de
2013, pola que se corrixen erros doutra da mesma data que nomea delegados da
alcaldia, e da de 12 de marzo de 2013, pola que se designan membros do grupo
municipal popular en Comisions de informe, estudio e proposta, de caracter permanente
e especial e representantes en organismos supramunicipais, organismos autonomos,
fundacions, sociedades mercantis con participacion municipal e consellos sectoriais de
actuacion municipal.

As citadas resolucions tefien o seguinte contido:

Resolucion da Alcaldia de data 26 de febreiro de 2013.

“Ao0 abeiro do disposto no artigo 105,2 da Lei de Réxime Xuridico das administracions
Publicas e do Procedemento Administrativo Comun, polo cal as Administracions
Publicas poderan rectificar en calquera momento, de oficio ou a instancia dos
interesados, 0s erros materiais, de feito ou aritméticos existentes nos seus actos,

RESOLVO:

Rectificar os erros materiais producidos no Decreto desta Alcaldia de data 26 de
febreiro de 2013, relativo ao nomeamento de delegados da Alcaldia, de xeito que onde
se enumeran as competencias delegadas de dona Maria de los Ojos Grandes Pardo
Valdes, debe excluirse “Medio Rural”, a cal se incluiu erroneamente.

E onde se enumeran as competencias de Don Francisco Javier Noya Iglesias, debe
excluirse “Servizos de mantemento pavillons, colexios e garderias”.

Por todo o anterior, o texto do Decreto desta Alcaldia de 26 de febreiro de 2013, relativo
ao nomeamento de delegados da Alcaldia, quedara como se transcribe de seguido:

“Como consecuencia das renuncias recentemente producidas no equipo de goberno e
intentando conquerir unha administracion mais eficaz dentro do principio de economia,
e unha administracion mais axil e cercana ao cidadan, e en exercicio da competencia
gue me outorga o artigo 124 da Lei 7/85, do 2 de abril, Reguladora das bases do réxime
local e 31 e seguintes do Regulamento organico de goberno e administracion do
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Concello de Santiago de Compostela (B.O.P. 6 de marzo de 2012)
RESOLVO:

Nomear delegados desta Alcaldia aos/as concelleiros/as que a seguir se relacionan,
coas facultades de direccion e xestion dos servizos que ao final se sinalan:

Dna. Reyes Leis Rodriguez, delegar as competencias da AREA DE ECONOMIA,
sendo estas as seguintes: Emprego, Comercio, Turismo, Mercados e Matadoiro
Municipal. Primeira Tenente de Alcalde.

Dna. Cecilia Sierra Rey, delegar as competencias da AREA DE FACENDA E
ADMINISTRACION PUBLICA, sendo estas as seguintes: Orzamentos, Contratacion,
Consumo e Informatica. Asi mesmo, dentro do que indiquen as bases de execucion do
orzamento, corresponderanse as seguintes competencias:

- Recofiecemento e liquidacién de obrigas derivadas de compromisos de gastos
legalmente adquiridos.

- Ordenacion de pagamentos, que inclUe a sinatura nos documentos nos que se formaliza
0 pago material.

De acordo co disposto no artigo 27 do Regulamento organico do goberno e
administracion do Concello de Santiago de Compostela coordinard & concelleira
delegada de Réxime Interior e Persoal.

Dna. Maria Amelia Gonzalez Brandariz, delegar as competencias de Réxime
Interior e Persoal. Segunda Tenente de Alcalde.

Dna. Maria de los Ojos Grandes Pardo Valdés, concelleira voceira do grupo
municipal de goberno, delegar as competencias da AREA DE
DESENVOLVEMENTO URBANO E SOSTIBLE, sendo estas as seguintes:
Licenzas e Disciplina Urbanistica, Vivenda, Rehabilitacion, Cidade Historica,
Sostenibilidade (inclie Expropiacions, Planeamento, Parques e Xardins, Medio
Ambiente, Obras e Infraestructuras, e elaboracion de estudios, xestion e elaboracion de
pregos dos servizos bésicos de Auga, Parques e Xardins, Lixo e Alumeado,
Abastecemento e saneamento de augas) y Sanidade, Patrimonio y Cemiterios. Asi
mesmo deléganse as competencias seguintes:

- As outorgadas a esta alcaldia pola lexislacion urbanistica, asi como as competencias
relativas ao exercizo da potestade expropiatoria deste Concello e as que na sua
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representacion corresponden a eta alcaldia en procedementos de expropiacion forzosa
doutras Administracions.

- A orde de expedicion e visto e prace das certificacions que se xeneren no &mbito da
Concellaria de Urbanismo, Vivenda, Rehabilitacion e Cidade Histérica, asi como a
sinatura dos actos de tramite que remitan desde esa concellaria e que non estean
atribuidas especificamente a outros 6rganos.

De acordo co disposto no artigo 27 do Regulamento organico do goberno e
administracion do Concello de Santiago de Compostela coordinara ao concelleiro
delegado da Brigada de Vias e Obras e Servizos.

D. Juan José de la Fuente Fuentes, delegar as competencias relativas & Brigada de
Vias e Obras e Xestion Ordinaria dos Servizos Béasicos, sendo estes 0s seguintes:
Recollida de Lixo, Abastecemento e Saneamento de Auga, Alumeado Publico e
Limpeza Viaria.

D. José Luis Garcia Bello, delegar as competencias de AREA SEGURIDADE E
MOBILIDADE, sendo estas as seguintes: Mobilidade, Tréafico, Servizo de gria e ORA,
Policia, Bombeiros e Proteccion Civil. Deléganselle asi mesmo as seguintes
competencia:

- Sancionadora por infraccions cometidas en materia de Trafico e Seguridade Vial nas
vias urbanas deste Concello.

- De outorgamento das autorizacions e licenzas previstas no Real decreto 137/1993, do
29 de xaneiro, polo que se aproba o Regulamento de armas e a competencia
sancionadora das infraccidns relacionadas coa aplicacién da citada norma.

- Sancionadora das infraccions cometidas en materia de espectaculos publicos e
actividades recreativas previstas na lexislacion de seguridade cidadan.

- Sancionadora das infracciéns cometidas en materia de prevencion de consumo de
bebidas alcohdlicas previstas na correspondente lexislacion.

Dna. Maria Castelao Torres, vicevoceira do grupo municipal de goberno
municipal, delegar as competencias de AREA DE SERVIZOS SOCIAIS, sendo
estas as seguintes: Familia, Educacion, Muller e Igualdade, Benestar Social e Maiores.
Noméase concelleira Secretaria da Xunta de Goberno da cidade de Santiago de
Compostela.
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De acordo co disposto no artigo 27 do Regulamento organico do goberno e
administracion do Concello de Santiago de Compostela coordinard & concelleira
delegada de Xuventude e Normalizacion Linguistica e ao concelleiro delegado de
Deportes.

Dna. Rebeca Dominguez Iglesias, delegar as competencias de Xuventude e
Normalizacion Linguistica.

D. Adrian Varela Sarandeses, delegar as competencias de Deportes.

D. Francisco Javier Noya Iglesias, delegar as competencias da AREA DE
PARTICIPACION CIDADA, sendo estas as seguintes: Centros Socioculturais, Festas
e Actividades Recreativas, Relacions Institucionais, Relacions Vecifais, Relacions co
Medio Rural e Atencion Cidada. Terceiro Tenente de Alcalde. Noméase concelleiro
Secretario Suplente da Xunta de Goberno da cidade de Santiago de Compostela.

A delegacion da Alcaldia inclue, de acordo co previsto no artigo 124 da Lei 7/85, do 2
de abril, reguladora das bases de réxime local, as seguintes competencias:
Dirixir, inspeccionar e impulsar os servizos ou areas respectivas.

- Autorizar as actuacions e 0s gastos e pagamentos correspondentes dentro dos limites
que estableza a Xunta de Goberno Local e as Bases de Execucion do Orzamento.

- Organizar o funcionamento ordinario dos departamentos en aras a conseguir a
optimizacion dos recursos materiais e humanos de acordo co establecido na relacion de
postos de traballo e na normativa aplicbel.

- Propofier a definicion dos procesos de seleccion e dotacion de persoal incluido no
ambito de responsabilidade da concellaria.

- Dirixir os actos ordinarios de tramite administrativo, ordenar a tramitacion de
expedientes e formular as propostas que corresponda resolver a calquera dos 6rganos do
goberno municipais.

- Cada concelleiro/a tera delegacion de sinatura para as competencias recollidas nos
epigrafes anteriores, debendo dar conta & primeira Xunta de Goberno que se celebre de
todas as resolucions asinadas polos/as concelleiros/as, asi como para 0s acordos e
convenios que correspondan & sua &rea con outras instancias ou entidades, logo da
aprobacién pola Xunta de Goberno Local cando non estea incluido nas suas
competencias.
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- No referente & sinatura dos actos derivados de competencias non delegadas nos/as
concelleiros/as sera efectuada polo Alcalde, titular ou accidental, polo/a Concelleira de
Urbanismo, Vivenda, Rehabilitacion e Cidade Historica as relativas & area sinalada,
polo/a Concelleiro/a de Facenda, Orzamentos e Contratacion, &s relativas & citada area,
e con caracter xeral polos tenentes de alcalde.

A delegacion de competencias comprendera a facultade de resolver os recursos de
reposicion contra os actos ditados polo 6rgano delegado.”

Desta resolucion que entrard en vigor o dia de hoxe, darase conta ao Pleno da
Corporacion e notificarase aos interesados. Asi mesmo, publicarase no Boletin Oficial
da Provincia, en cumprimento do que disp6n o artigo 44 do do Regulamento de
Organizacién, Funcionamento e Réxime Xuridico das Entidades Locais (R.D.
2568/1986, de 28 de novembro).”

Resolucion da Alcaldia, de data 12 de marzo de 2013:

“Vista a recente organizacion municipal, toma de posesion do Concelleiro Luis Meijide
Rodriguez e nova estrutura do Goberno Local, e vista a necesidade de facer
nomeamentos en distintas Comisiéns, Consellos, Consellos de Administracion e
Organos de representacion, Sociedades Mercantis con participacion municipal,
Organismos autdnomos e Fundacidns e, considerando o desposto no artigo 20.1. ¢ da
Lei 7/85, de 2 de abril, reguladora das bases do réxime local, os artigos 123 a 126 e 134
a 138 do Real Decreto 2568/86, de 28 de novembro, polo que se aproba o Regulamento
de Organizacion, Funcionamento e Réxime Xuridico das Entidades Locais e o
Regulamento Organico do Pleno Municipal e, nas facultades que me confire a
lexislacion vixente, en especial os artigos 21.1 da Lei 7/85, de 2 de abril, reguladora das
bases do réxime local e o artigo 61.1 da Lei 5/97, de 22 de xullo, do réxime local de
Galicia.

Por medio da presente,
RESOLVO:
PRIMEIRO.- Proceder 6 nomeamento nas Comisions, Consellos, Consellos de

Administracion e Organos de representacion, Sociedades Mercantis con participacion
municipal, Organismos autdnomos e Fundacions de acordo a seguinte relacion:

CONCELLEIROS PARA AS COMISIONS DO PLENO E CONSELLOS.
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Dna. Cecilia Sierra Rey

Dna. Amelia Gonzalez Brandariz

D. Luis Meijide Rodriguez

D. Francisco Javier Noya Iglesias

D. Adrian Varela Sarandeses

D. José Luis Garcia Bello

Dna. Rebeca Dominguez Iglesias

TODOS OS DEMAIS CONCELLEIROS

COMISION DE URBANISMO, INFRAESTRUTURAS, VIVENDA E MEDIO AMBIENTE

Dna. Maria Pardo Valdés

Dna. Maria Castelao Torres

D. Luis Meijide Rodriguez

Dna. Amelia Gonzalez Brandariz

D. Juan de la Fuente Fuentes

D. José Luis Garcia Bello

Dna. Cecilia Sierra Rey

TODOS OS DEMAIS CONCELLEIROS

COMISION DE AREA SOCIAL, CULTURA E SERVIZOS

Dna. Maria Castelao Torres

D. Luis Meijide Rodriguez

Dna. Amelia Gonzalez Brandariz

D. Francisco Javier Noya Iglesias

D. Adrian Varela Sarandeses

Dna. Rebeca Dominguez Iglesias

D. Juan de la Fuente Fuentes

TODOS OS DEMAIS CONCELLEIROS

COMISION ESPECIAL DE SUXESTIONS E RECLAMACIONS

D. Francisco Javier Noya Iglesias

Dna. Cecilia Sierra Rey

D. Luis Meijide Rodriguez

Dna. Rebeca Dominguez Iglesias

TODOS OS DEMAIS CONCELLEIROS
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COMISION DE DIRECCION DO PLAN ESTRATEXICO

Dna. Maria Pardo Valdés

e TODOS OS DEMAIS CONCELLEIROS
Dna. Cecilia Sierra Rey

COMISION ASESORA DO CASCO HISTORICO

Dna. Maria Pardo Valdés

Dna. Amelia Gonzalez Brandariz
D. Juan de la Fuente Fuentes
Dna. Rebeca Dominguez Iglesias

TODOS OS DEMAIS CONCELLEIROS

CONSELLO ASESOR DE CONDECORACIONS

Dna. Amelia Gonzalez Brandariz

D. Francisco Javier Noya Iglesias TODOS OS DEMAIS CONCELLEIROS
D. José Luis Garcia Bello

CONCELLEIROS PARA OUTROS CONSELLOS E ORGANOS DE
REPRESENTACION

MERCAGALICIA

D. Angel B.Curras Fernandez
Dna. Reyes Leis Rodriguez
Dna. Maria Pardo Valdeés

| FUNDACION REFUXIODEANIMAIS |
D. Luis Garcia Bello

AUDITORIO DE GALICIA

D. Angel B.Curras Fernandez
D. Francisco Javier Noya Iglesias
D. José Luis Garcia Bello

SOCIEDADE ANONIMA MIXTA DE INICIATIVAS EMPRESARIAIS EMPRENDEDORAS
(UNINOVA)

Dna. Reyes Leis Rodriguez
Dna. Cecilia Sierra Rey
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SOCIEDADE MERCANTIL DE XESTION DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS E ESPECTACULOS
(XADE)

D. Adrian Varela Sarandeses
D. Francisco Javier Noya Iglesias

EMPRESA MUNICIPAL DE INFORMACION E COMUNICACION SOCIAL (INCOLSA)

Dna. Reyes Leis Rodriguez
Dna. Maria Pardo Valdés
Dna. Maria Castelao Torres

EMPRESA MUNICIPAL DE TRANSPORTE URBANO (TUSSA)

D. José Luis Garcia Bello
Dna. Maria Pardo Valdés
D. Juan de la Fuente Fuentes

SEGUNDO.- Notificalo presente acordo ¢s interesados para o seu cofiecemento e
efectos oportunos.

TERCEIRO.- Dar conta da presente resolucién ¢ Pleno da Corporacion na primeira
Sesion ordinaria que este celebre, en cumprimento do disposto no artigo 42 do Real
Decreto 2568/86, de 28 de novembro, polo que se aproba o Regulamento de
Organizacién, Funcionamento e Réxime Xuridico das Entidades Locais.

16. DAR CONTA DE RESOLUCIONS DA ALCALDIA, DAS CONCELLARIAS
DELEGADAS E ACORDOS DA XUNTA DE GOBERNO DA CIDADE DE
SANTIAGO DE COMPOSTELA.

Dase conta ao Pleno da Corporacion das resolucions ditadas pola alcaldia e as
concellerias delegadas entre os dias 14 de febreiro e 5 de marzo de 2013 (nims. 863 ao
1211), e dos acordos da Xunta de Goberno da cidade de Santiago de Compostela
correspondentes &s seguintes sesions:

Sesion ordinaria do dia 7 de febreiro de 2013 (NUm. 8).

Sesion ordinaria do dia 14 de febreiro de 2013 (NUm. 9).

Sesion extraordinaria urxente do dia 15 de febreiro de 2013 (NUm.10).
Sesion ordinaria do dia 21 de febreiro de 2013 (NUm. 11).

Sesion ordinaria do dia 28 de febreiro de 2013 (Ndm. 12).

Sesion extraordinaria urxente do dia 1 de marzo de 2013 (Ndm. 13).
Sesion extraordinaria urxente do dia 4 de marzo de 2013 (NUm. 14).
Sesion extraordinaria urxente do dia 6 de marzo de 2013 (NUm. 15).

17. ROGOS E PREGUNTAS.
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ROGOS FORMULADOS POLO GRUPO MUNICIPAL DO BNG.

1. Rexistro de entrada na Secretaria Xeral do Pleno, o dia 5 de marzo de 2013,
nuam. 57.

Solicitan que se adopten as medidas oportunas para a eliminacion de vertidos, a
recuperacion da calidade da auga no regato do Cancelén.

2. Rexistro de entrada na Secretaria Xeral do Pleno, o dia 13 de marzo de 2013,
nuam. 60.

Solicitan se adopten melloras de seguridade viaria coa instalacién de bandas sonoras,
sinais preventivos ou coas medidas que se estimen oportunas para diminuir a velocidade
dos vehiculos e garantir a seguridade das persoas nas rdas do Tambre e das Mulas.

3. Rexistro de entrada na Secretaria Xeral do Pleno, o dia 14 de marzo de 2013,
nuam. 66.

Solicitan que se inste a0 Ministerio de Fomento a corrixir a toponimia deturpada na
sinalizacion viaria do municipio, e que utilice o galego ao ser a unica forma oficial e
legal para designar os nomes dos lugares de Galiza.

ROGO FOMULADO POLO GRUPO MUNICIPAL DO PSdeG-PSOE.-
ROGO.-

1. Rexistro de entrada na Secretaria Xeral do Pleno, o dia 13 de marzo de 2013,
num. 63.

Solicitan que a documentacion das Comisions Informativas e as ordes do dia do s
Plenos sexan remitidas aos grupos municipais en soporte informatico co fin de aforrar

papel.

Dona Elvira Cienfuegos fala do rogo que insta & adopcion das medidas necesarias para a
eliminacién dos vertidos e a recuperacion da calidade da auga do Canceldn, e da
calidade do seu leito. O regato ven recibindo vertidos que parecian puntuais, despois
periddicos, e en todo caso intermitentes dende fai tempo, e a situacion viuse agravada
nos ultimos tempos. O BNG presentou 0 rogo o 5 de marzo, cando xa realmente eran
moi reiterados os cheiros que se producian do regato, xusto despois de pasada a rua das
Trompas, e supon que a intervencion de Aquagest que se viu na prensa por unha
incidencia nese lugar, teria solucionado total ou parcialmente os vertidos. En calquera
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caso, este mércores seguia habendo malos cheiros, e entende a concelleira que polo
tanto hai que procurar unha solucién definitiva, asi como a recuperacion da canle do rio,
retirando os sélidos que ainda hai nela, e devolvéndoa &s stas condicions normais. Por
outra parte, falamos dunha zona empedrada, dunha zona artificial, na que unha
actuacion de limpeza non vai ter un impacto ambiental negativo, e urxe acometela
porque xa ten unha patina caracteristica de zonas onde houbo reiteracion de materia
organica, polo tanto roga que se leve a efecto, dado que se trata dunha zona visitada, e
utilizada tamén para 0 paso, e que na sua situacion actual ofrece un aspecto moi
negativo, a parte da situacion mais ou menos insalubre que pode producir que estean 0s
cheiros xusto a carén dunha zona de esparcimento.

Dona Maria Pardo, que toma o uso da palabra, agradece a sefiora Cienfuegos que dera
conta desta situacién, pois se detectou suciedade a raiz da denuncia, e os técnicos do
concello puxéronse sobre o tema, e concluiron cun informe que os restos de suciedade
son froito das labores da limpeza que se produce na Praza de Abastos debido &s obras
que se estan a levar a cabo. Asi, dende o Concello se remitiu oficio o dia 13 de mazo &
xerencia da Praza de Abastos para que & vista destes sucesos se dean as ordes oportunas
para que non se produzan mais actuacions que deriven da presencia destes restos de
obra no regato.

Para tranquilidade dos vecifios, tamén se fixo unha inspeccién o dia 13 de marzo polos
inspectores do concello, e no parte correspondente dese dia se di: “inspeccionado o
regato que discurre polo parque de Belvis non se ve suciedade e a auga baixa limpa”.
Ademais, o técnico de medio ambiente deu orde o dia 18 de marzo para que se limpase
a presion a suciedade que poidera quedar nese lugar.

Dona Elvira Cienfuegos pasa logo a defensa doutro dos rogos formulados polo BNG,
que ten que ver coa mellora da seguridade viaria na rGa do Tambre, utilizada por
vehiculos pesados, cunha velocidade que supera a permitida. Esta € unha zona, ademais,
na que estd o tanatorio, unha escola infantil e mesmo paradas de buses escolares, de
xeito que o paso dos vehiculos xera inseguridade nas persoas viandantes. O que o seu
grupo roga é que se introduzan as medidas que se entendan oportunas, dende sinais
luminosas, bandas sonoras, ou calquera outra que contribla a diminuir a velocidade dos
vehiculos e garantir a seguridade das persoas.

Informa Don Luis Bello que tras a presentacion do rogo procedeuse o dia 20 deste mes
a realizacion de varios controles de radar na zona por parte do equipo de atestados da
policia local, e tendo controlado un total 134 vehiculos, non se detecta que ningln deles
sobrepasase o limite de velocidade marcado na mesma via, que € de 50 quilémetros por
hora, sendo a media de 37 quilometros por hora. Por esta razon non se considera
necesaria a instalacion de bandas sonoras, xa que non se aprecia inseguridade para 0s
peodns. De todos o0s xeitos, en breve procederase a realizar outras accions para facer o
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correspondente estudo da situacion e adoptar se procede as medidas de calmado de
trafico que se consideren convenientes e acordes cos informes técnicos que se estimen.

Don Rafael Vilar pasa a explicar o ultimo dos rogos formulados polo BNG, que
pretende que se restaure a toponimia galega en duas sinalizacions viarias que hai na
Avda. Rodriguez de Viguri, onde aparecen os toponimos deturpados de “Orense” e “La
Corufia”. Entende que hai que corrixir o erro e instar aos responsables, o Ministerio de
Fomento, para ver se dentro das suas politicas de austeridade se permiten o luxo de
corrixir a toponimia deturpada.

Dona Rebeca Dominguez fala agora, e di que o BNG solicita neste rogo que o Concello
de Santiago inste ao Ministerio de Fomento a corrixir a toponimia na sinalizacion viaria
ubicada na Avda. Rodriguez de Viguri, por atoparse, segundo aquel grupo, nunha via
dependente do Estado. Afirma a concelleira que é dificil acepta-lo rogo, e instar a nada
ao Ministerio de Fomento, porque o BNG parte dun dato erréneo, e é que a via onde
aparece a sinalizacion que non cumpre coa normativa sobre toponimia establecida na
Lei 3/83, de 15 de xufio de Normalizacion Lingdistica de Galicia, non € de titularidade
estatal senon municipal. E certo que foi de titularidade estatal, pero xa non €, e non o é
porque se aprobou en Xunta de Goberno de 20 de decembro de 1999 a cesion do
Ministerio de Fomento ao Concello dos tramos da estrada nacional 550, entre os que se
atopa incluida a Avda. Rodriguez de Viguri, e sendo asi, nada lle hai que solicitar ao
Ministerio de Fomento.

Prosegue explicando a concelleira que esta via ten a consideracién de via urbana, en
base & concepcion que da mesma fan o Regulamento Xeral de Circulacion, aprobado
por Real Decreto 1428/2003, e o Regulamento de Estradas. En consecuencia, a
ordenacién do trafico € municipal, tal e como establece asemade o artigo 25.2.b) do
Texto Refundido da Lei de Bases de Réxime, polo que a modificacion da sinalitica da
via corresponde dende 1999, é dicir, dende que a via foi cedida ao Concello, ao
municipio. Sendo asi, non se entende porque non a corrixiu o bipartito naquel momento,
e igual non o fixeron na creencia errada de que a via non era de titularidade municipal,
ou non o fixeron porgue non viron os sinais ata esta semana, ainda que levan instalados
mais de vinte anos, dende 1992 concretamente, ou non o acometeron por simple
deixadez.

O grupo de goberno, dende logo, non vai incurrir en deixadez, e en canto a
dispofiibilidade orzamentaria 0 permita, procederase a facer o que o goberno anterior
non fixo no seu momento.

Fala agora o Sr. Alcalde, que di que se deturpa tanto dun lado como do outro, e explica
que gobernando neste Concello 0 BNG, a rda Pejijo a traduciron como Pexego, pero
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non se trataba da froita de 0so, senon dunha derivacion do latin postigum -porta de
entrada-.

Dona Rosario Valledor Puente defende a seguir o rogo do Partido Socialista, relativo a
que a documentacion das comisions informativas e as ordes dos dias dos plenos sexa
remitida aos grupos municipais en soporte informatico. Explica a concelleira que tendo
en conta tanto o aforro econdmico como a proteccion do medio ambiente, 0 grupo
municipal socialista presenta este rogo ao pleno para que xa nas comisions informativas
e no pleno do mes de abril se proceda a remitir toda a informacion en soporte
informético, non sé porque facilita 0 manexo da documentacion, senén tamén polo
aforro que conleva de papel, fotocopias, etc.

Intervén para responder ao anterior a concelleira Dona Amelia Gonzélez, que lembra
que xa se facilita por correo electronico a documentacion relativa a Comisions, como a
de urbanismo, casco historico, pero nas ordes e convocatoria, € necesario activar
previamente un sistema de notificacion electronica que acredite a data da posta a
disposicion da persoa interesada do acto obxecto de notificacion, e iso ten un custe, e 0s
cartos son os que son. Non obstante, e ainda neste momento de crise, 0 goberno vai
procurar abordar o investimento preciso, pois € a sta vontade e intencion avanzar no
desenvolvemento da administracion electronica neste concello en todos os ambitos e
servizos posibles, e neste caso por suposto, dado que significa un importante aforro de
papel. Engade que antes de nada o que habera que facer é modificar o regulamento
organico da Corporacion elaborado polo anterior goberno municipal no ano 2007, no
que se di que a informacién estara a disposicion na secretaria do 6rgano colexiado
dende o momento da convocatoria, asi pois, convida a concelleira aos grupos da
oposicion a participar na implementacién dos cambios para poder abordar este tema.

18. TOMA EN CONSIDERACION DAS MOCIONS PRESENTADAS POLOS
GRUPOS MUNICIPAIS.

MOCIONS PRESENTADAS POLO GRUPO MUNICIPAL DO BLOQUE
NACIONALISTA GALEGO.

1. Rexistro de entrada na Secretaria Xeral do Pleno, o dia 14 de marzo de 2013,
nuam. 65.

Solicitase:
Demandar da Conselleria de Educacion a dotar do persoal administrativo necesario aos
centros educativos de infantil e primaria, de xeito, que de non poder atenderse a

totalidade inmediatamente se abra un proceso en funcion do cal se dote
progresivamente en funcién da poboacién escolar atendida.
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2. Rexistro de entrada na Secretaria Xeral do Pleno, o dia 20 de marzo de 2013,
nam. 70 (urxencia).

En relacidn ao copago nos comedores escolares, solicitase:

1. Instar & Xunta de Galiza a non establecer un novo copago no servizo de comedores
escolares.

2. Demandar da Xunta de Galiza velar polo dereito a educacion, garantindo un servizo
de comedor escolar de calidade para o alumnado que o necesite.

3. Instar & Xunta de Galia a ampliar o servizo de comedor gratuito ao alumnado con
poucos recursos econdémicos do ensino infantil e de primaria.

3. Rexistro de entrada na Secretaria Xeral do Pleno, o dia 20 de marzo de 2013,
nam. 71 (urxencia).

En relacion a demandar unha solucion satisfactoria para as familias do alumnado da
Casa do Neno, solicitase:

Que o Concello de Santiago lle demande a Xunta de Galiza unha solucidn satisfactoria
para o alumnado da Casa do Neno, adscrito ao CEIP de Fontifias, e unha mellor
planificacion que atenda as previsions da matricula nos vindeiros cursos escolares.

4. Rexistro de entrada na Secretaria Xeral do Pleno, o dia 21 de marzo de 2013,
nam. 74 (urxencia). ( non se debate, xa que se considera incluida no anterior
asunto namero 3)

Relativa aos afectados polas preferentes e obrigas subordinadas, solicitase:

1. Que o Concello realice as xestions necesarias, tal como se ten feito desde outras
administracions locais, para obter toda a informacion relativa ao nimero de afectad@s,
namero de solicitudes de arbitraxe, nimero de laudos resoltos favorabelmente, total de
cartos secuestrados e devoltos aos vecifi@s de Compostela e a sia comarca, e ter unha
informacion real e actualizada da magnitude da estafa e trasladala & plataforma de
afectad@s.

2. Instar & Xunta de Galiza a adoptar as medidas necesarias para a recuperacion
inmediata do 100% dos aforros, a través dun procedemento universal e extraxudicial,
que dite a anulacion de todos os contratos de Participacions Preferentes ou Obrigas
Subordinadas d@s clientes de NCG Banco.
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3. Instar ao goberno do Estado (presidente Rajoy, ministro De Guindos) para que se
adopten as solucions legais oportunas para eliminar as quitas e 0s canxes por outro tipo
de produtos sen liquidez, que supofian perdas por parte d@s aforradores que sexan
titulares de participacions preferentes e obrigadas subordinadas, e que permita acadar a
devolucion inmediata do 100% do aforro.

4. Prestar por parte do Concello de Compostela asesoramento xuridico a todas aquelas
persoas que posuan participaciéns preferentes e obrigas subordinadas que asi o requiran,
para poder demandar xudicialmente &s entidades financeiras.

5.Solicitar do Concello de Compostela colaboracion na dotacion de recursos
econdémicos para sufragar os gastos de aluguer de autobuses para asistir aos distintos
actos reivindicativos e manifestacions que os afectados estdn a realizar por distintas
vilas.

MOCIONS PRESENTADAS POLO GRUPO MUNICIPAL DO PSdeG-PSOE.

1.- Rexistro de entrada na Secretaria Xeral do Pleno, o dia 13 de marzo de 2013,
nuam. 64.

Relativa & reforma do anteproxecto de lei para a racionalizacion e sostibilidade da
administracion local, solicitan:

1.- Instar ao goberno do Estado a que:

Os concellos sigan tendo a facultade de continuar prestando este tipo de actividades e
servizos denominados impropios.

Que as competencias de benestar social sigan a ser municipais, buscando formulas de
eficiencia real para os concellos de menos habitantes.

2.- Que se retomen as negociacions coa Conselleria de Sanidade para a xestion da area
sanitaria da UMAD mantendo o financiamento e a xestiébn municipal dos programas de
prevencion.

2.- Rexistro de entrada na Secretaria Xeral do Pleno, o dia 19 de marzo de 2013,
nuam. 67.

Relativa & revision do Plan de Axuste 2012-2022, solicitase:
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1.- Instar ao goberno municipal a reconducir as negociacions cos representantes dos
traballadores.

2.- Instar ao goberno municipal a aceptar as medidas propostas por unanimidade de
todos os representantes dos traballadores do Concello de Santiago de xeito unanime o
dia 11 de decembro.

3.- Rexistro de entrada na Secretaria Xeral do Pleno, o dia 19 de marzo de 2013,
nuam. 68.

Relativa aos comedores escolares, solicitase:

1.- O goberno deste concello realizard un estudo para avaliar as consecuencias de
aplicar a medida de incremento de prezo de menus escolares e de extension do copago
as familias usuarias deste servizo nos colexios publicos de Compostela; devandito
estudo seré presentado ao Pleno da Corporacion no Pleno ordinario do mes de abril.

2.- O Pleno do Concello de Santiago de Compostela insta & Conselleria de Cultura,
Educacién e Ordenaciéon Universitaria, a deixar sen efecto a citada proposta sobre o
aumento do custo para as familias dos comedores escolares.

3.- O Pleno do Concello de Santiago de Compostela insta & Conselleria de Cultura,
Educacién e Ordenacidon Universitaria para que os usuarios do comedor do colexio
publico da Sionlla, gocen das mesmas condicions de comedor escolar, en todos os seus
aspectos, que os restantes usuarios dos comedores escolares publicos do término
municipal de Compostela.

Intervén en primeiro lugar D. Francisco Reyes en defensa da mocion relativa 6
anteproxecto de lei para a racionalizacion e sostibilidade da administracion local. Indica
o concelleiro que os servizos sociais tefien na proximidade, como aceno de identidade, o
ambito ineludible da accion sen a cal se volven ineficientes e ineficaces. Para o seu
grupo, a reforma da Lei de Bases de Réxime Local proposta polo Partido Popular supén
un erro que vai pasar factura en términos de cohesion social, marxinacién e sufrimento
aos de sempre.

Particularmente no que respecta ao consumo de drogas, como é cofiecido sobradamente,
o fin dltimo de toda intervencion en drogodependencias e adicions € conseguir que a
poboacion obxecto dela mellore os seus niveis de salde, pero non sé ésta sendn tamén a
propia comunidade na que se atopa inmersa adoptando valores, actitudes e patrons de
conducta mais satdables e incompatibles co consumo de drogas.
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Se falamos de prevision das adicions, o obxectivo fundamental é conseguir idades de
inicio ao consumo cada vez mais tardias en persoas novas non consumidoras, € con
respecto as que consumen de forma esporadica ou experimental, que non cheguen a
desenvolver unha drogodependencia. Para iso lévanse a cabo estratexias de informacion
e formacion nos diferentes ambitos da prevencion, e partindo desta idea, a comunidade,
como contorna social das persoas, é Un dos ambitos prioritarios da prevencion. Por esa
razon, a participacion das corporacions locais é imprescindible, e por todo o anterior, 0
grupo municipal do PSdeG-PSOE de Compostela presenta a seguinte mocion:

1.- Instar ao goberno do Estado a que:

Os concellos sigan tendo a facultade de continuar prestando este tipo de actividades e
servizos denominados impropios.

Que as competencias de benestar social sigan a ser municipais, buscando formulas de
eficiencia real para os concellos de menos habitantes.

2.- Que se retomen as negociaciéns coa Conselleria de Sanidade para a xestion da area
sanitaria da UMAD mantendo o financiamento e a xestiébn municipal dos programas de
prevencion.

Dona Marta Alvarez Santullano, no que atinxe & mocion relativa ao plan de axuste,
indica que asumir a sua urxencia supon dalgunha maneira respaldar unha proposta
unénime dos sindicatos, pois unha vez mais, a relacion con eles evidencia a falta de
vontade politica e de negociacion colectiva que ten este goberno.

O dia 30 de marzo de 2012, aprobouse o Plan de Axuste, con medidas previstas ao
longo dos dez préximos anos, entre 0 2012 e 0 2022. As medidas de aforro previstas no
capitulo de persoal repercutianse economicamente en tres anualidades, 2012, 2013 e
2014, e a proposta que presentaron no pasado 11 de decembro os sindicatos deste
concello foi a de repercutilas ao longo da vixencia do plan.

Di a concelleira que os traballadores publicos estan a sufrir os efectos da crise, coa
reduccién do 5% do seu salario, a supresion da paga extra de nadal, a eliminacion de
dias asuntos particulares, ou 0 aumento da xornada laboral, e as medidas adoptadas en
Madrid hai que sumar as de colleita propia, que por certo, con moita rigurosidade aplica
este goberno municipal, ignorando sistematicamente o principio de negociacién
colectiva que debe rexer as relacions entre o goberno e os traballadores.

Este goberno tivo cartos para aumentar as prazas de habilitados nacionais, cubrir

direccions de areas ou xefaturas de servizo, pero non dispuxo de fondos para consolidar
e manter os dereitos dos traballadores, como xa se ten falado noutras ocasions. Na
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comision de facenda do pasado lins detraéronse 358 mil euros do capitulo de persoal,
que sumados aos 665 mil previstos no plan de axuste para esta anualidade suman algo
mais dun millon de euros.

O pasado dia 11 de febreiro a totalidade das seccidns sindicais con representacion neste
Concello presentaron unha proposta de revision do Plan de Axuste. No propio mes de
decembro, segundo noticias de prensa, 0s servizos econdémicos confirmaron a sua
viabilidade, pero reafirmando que tifian que facer consultas con outras administracions,
como o Ministerio de Facenda, pero dende entdn non existen respostas, so silencios.

Afirma a sra. Santullano que esta mocién o que pretende € que ante a posibilidade de
que algun dia non moi lonxano este goberno presente unha proposta de orzamentos, se
insta a que se reconduzan as negociacidns cos representantes dos traballadores, e que o
goberno acepte as medidas propostas por unanimidade dos representantes dos
traballadores deste concello, ao entender que facelo é unha cuestion de vontade politica.

A sequir, intervén D. Gonzalo Muifios na defensa da urxencia da mocion sobre o
incremento dos custos para as familias dos comedores escolares. Afirma o concelleiro
que os responsables politicos do Partido Popular afixéronse a negar con toda clase de
argumentos, aspaventos e desmesuras, ata 0 mesmo momento en que as estan tomando,
as medidas de recortes sociais en servizos basicos e as agresions de todo tipo ao estado
do benestar e dos dereitos e liberdades, froito de décadas de esforzo e loitas de
xeracions.

En definitiva, o goberno da Xunta foi precursor das politicas xerais postas en marcha,
tamén dende a stia chegada ao goberno do Estado polo Partido Popular, para erosionar o
sistema de educacion publica gratuita e igual para todos que con tanto esforzo a nosa
sociedade lograra implantar nas Gltimas décadas.

Un claro exemplo deste tipo de politicas é o que actualmente se esta a levar a cabo na
nosa comunidade autonoma, en canto ao gasto en educacion e en xeral e mais
concretamente nas partidas destinadas a sufragar os gastos de comedor entre as familias
mais necesitadas. Este tipo de axudas vifian supor un claro alivio para as maltreitas
economias familiares, a0 mesmo tempo que garantian que 0s nenos que provifian de
contornos sociais desfavorecidos recibiran, polo menos unha vez ao dia, unha comida
que lles permitise dispor dun aporte nutricional minimo nunha etapa clave para o seu
crecemento.

A cidade de Santiago non € allea a esta situacion, e perto de duascentas familias veranse
gravemente afectadas con estas medidas. ANPAS dos colexios publicos da cidade xa
denunciaron esta situacion ante os responsables de educacion e nos medios de
comunicacion, considerando absolutamente inxustificada unha subida de prezos nos
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servizos de comedor, maxime cando constataron que cos prezos pagos ata agora cubrese
0 custo do servizo.

Ante esta situacion, o grupo socialista no Concello de Santiago presenta ao Pleno para a
stia aprobacion a seguinte mocion:

1.- O goberno deste concello realizard un estudo para avaliar as consecuencias de
aplicar a medida de incremento de prezo de menus escolares e de extension do copago
as familias usuarias deste servizo nos colexios publicos de Compostela; O devandito
estudo seré presentado ao Pleno da Corporacion no Pleno ordinario do mes de abril.

2.- O Pleno do Concello de Santiago de Compostela insta & Conselleria de Cultura,
Educacién e Ordenaciéon Universitaria, a deixar sen efecto a citada proposta sobre o
aumento do custo para as familias dos comedores escolares.

3.- O Pleno do Concello de Santiago de Compostela insta & Conselleria de Cultura,
Educacién e Ordenacidon Universitaria para que os usuarios do comedor do colexio
publico da Sionlla, continden coas mesmas condicions actuais, e se non, que se lles
apliqguen as mesmas condicions que o resto dos usuarios dos comedores escolares do
término municipal de Compostela.

Rematada a exposicion, sométese a votacion a urxencia na toma en consideracion das
mocions presentadas polo grupo socialista, que é rexeitada co resultado de 11 votos a
favor, dos membros do grupo municipal BNG e PSdeG-PSOE, e 12 en contra, dos
membros do grupo municipal popular.

Dona Elvira Cienfuegos, seguidamente, fai a defensa da urxencia das tres mocions
presentadas polo BNG. As tres mocidns refirense a educacion, educacion infantil e
primaria, asi que poderianse ter integrado nunha, porque todas camifian cara 0 mesmo
obxectivo, que é o de garantir un ensino publico de calidade que serva para avanzar cara
unha sociedade mais xusta e mais igualitaria.

Di a concelleira que de todos e todas son cofiecidos 0s sucesivos recortes de que foi
obxecto o ensino publico nos ultimos anos, recortes nos orzamentos dos centros, nas
axudas para libros, supresion do prescolar na casa, recortes no numero de profesores e
profesoras, nos seus salarios, ampliacions dos seu horarios e funcions, etc., etc.

A dotacién de persoal administrativo nos centros educativos de infantil e primaria é
unha necesidade que ven de lonxe, que non é hoxe discutida por ninguén, e que dou pé a
unha reclamacion reiterada e permanente dentro dos propios centros educativos. Este é
un traballo desenvolvido polo persoal do centro, malia a que nos ultimos anos aumentou
a slia carga en cantidade, variedade, complexidade e urxencia, polo que require mais
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tempo e dedicacion que se lle resta ao profesorado para realizar outras funciéns e
impartir docencia.

Son escasisimos 0s centros que dispofien de persoal administrativo, menos do 5%, un
persoal prometido polo Partido Popular no seu programa para o acceso & Xunta no ano
2009, sen que ate 0 momento se tivera avanzado na sUa incorporacion.

Fai poucos dias parece que a Conselleria fixo saber a stia vontade de proceder a dotalos,
e por esta razon 0 BNG entendeu que 6 grupo de goberno non lle podia causar problema
tratar e mesmo aprobar esta mocion, que matiza que de non poder abordarse de
inmediato esa incorporacion se fixera escalonadamente, empezando polos de maior
numero de alumnado.

A segunda das mocions non ten que ver con respostas a vellas demandas, senon coa
retirada de dereitos consolidados dende fai décadas, como é o dereito ao comedor do
alumnado que o precisa, pola sta distancia ao centro, ou pola situacién econdémica da
familia. A Xunta ven de anunciar que o dereito a comedor vai estar ligado,
exclusivamente, a falta de dispofiibilidades econdémicas das familias, de xeito que so as
gue estan en situacions mais precarias poidan facer uso gratuito del.

Hai que sinalar que a retirada deste dereito prodicese no momento en que a sociedade
esta en peor situacion econdmica, que cada dia son mais as familias que sobrepasan o
umbral da pobreza, aumenta a emigracion, e diminden os nacementos, de xeito que a
poboacién galega esta en clara diminucion, particularmente no medio rural, onde se
foron eliminando escolas para concentrar & poboacion escolar e agora esa poboacion s6
pode acceder aos servizos se 0s paga, porque ir comer &s casas resulta inviable.

Hoxe a necesidade de comedor ven determinada en primeiro lugar por razéns de
transporte, pero tameén polas condicions econdmicas, e en xeral polos &mbitos laborais
da nosa sociedade, que non permiten a compatibilizacion da vida laboral e familiar nos
termos que serian necesarios.

Di a concelleira que neste momento en que se vefien de anunciar os cambios, parece
urxente solicitar deste Pleno o apoio a instar a Xunta a non establecer un novo copago
no servizo de comedores, a garantir o servizo para quen 0 necesite, e ampliar a
gratuidade para quen non dispofia de recursos econémicos.

A terceira das mocidns ten que ver coa planificacion da adscricion do alumnado & rede
de centros publicos de infantil e primaria, que neste momento ven de xerar un problema
en Santiago coas familias do alumnado da Casa do Neno. Este é un centro de educacion
infantil que a Xunta adscribiu no curso 2012-2013 ao centro de educacion infantil e
primaria das Fontifias. O centro non conta, como debia saber a Conselleria de
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Educacidn, con capacidade para acoller o novo alumnado en primeiro ano de educacion
primaria, e asi se ven de comunicar &s familias, indicandolles que tefien que optar por
outro centro. Dado que a situaciédn foi creada pola propia Conselleria, 0 BNG solicita do
Pleno que demande & Xunta unha implicacion mé&xima para atopar unha solucion
satifactoria para as familias que contaban con poder matricular aos nenos e nenas dos
centros de Fontifas e agora vense inesperadamente obrigadas, polo erro de
planificacion, a incorporarse a outros centros. Esta € unha situacion que precisa dunha
solucién inmediata, xa que o prazo de inscricién abrird xustamente despois de semana
santa.

Rematada a exposicion, someétese a votacion a urxencia na toma en consideracion das
tres primeiras mocidns transcritas con anterioridade presentadas polo grupo municipal
do BNG, que é rexeitada co resultado de 11 votos a favor, dos membros do grupo
municipal BNG e PSdeG-PSOE, e 12 en contra, dos membros do grupo municipal
popular.

O Sr. Alcalde pecha a sesion cando son as vinte e unha horas e dez minutos. Dou fe
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