INFORME TECNICO RELATIVO A OFERTA PRESENTADA POR SERVICIOS Y
MATERIALES SA, AO PROCEDEMENTO ABERTO DA XESTION DO SERVIZO
DAS ESCOLAS INFANTIS MUNICIPAIS DE CONXO E FONTINAS

CONM05/2012.

Santiago de Compostela, 12 de abril de 2016
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D? Margarita Vazquez Teo, con DN 44.808.276-K e Susana Papin Fernandez,
con DNI 79.320.489-K,

De conformidade co acordado pola Mesa de Contratacion da Xeslién do Servizo das Escolas
Infantis Municipais de Conxo e Fontifias na sta 1° e 22 reunion celebrada 011/02/2017 e o
171032016, respectivamente, acérdase encomendarnos a realizacién do informe valorativo da
oferta presentada pola empresa SERVICIOS Y MATERIALES SL, en execucién da sentenza do
TSXG de data do 23/10/2015.

0 xoves 31 de marzo de 2016, recdllese -previa notificacion por correo electronico ao Servizo de
Confratacion (do que se achega copia)- a documentacién facilitada por este servizo municipal e
que tifia que ser obxecto da nosa valoracién e que se corresponderia, seguindo as instrucions
verbais da Secretaria da Mesa de Contratacion, coa documentacion do SOBRE N° 2 Subtitulado:
Proposicién relativa aos criterios de adxudicacibn NON avaliables mediante cifras ou
porcentaxes para a licitacion, mediante procedemento aberto, da contratacion de Xestion do
servizo das escolas infantis municipais de CONXO e FONTINAS CON/105/2012, e co
SOBRE N° 3 Subtitulado: Proposicion econdmica e oferta refativa aos criterios de adxudicacion
avaliables mediante cifras ou porcentaxes para a ficitacion, mediante procedemento aberto, da
conlratacion de Xestion do Servizo das escolas infantis municipais de CONXO e FONTINAS
CON/M05/2012. Acompailase a este informe unha das duas copias da documentacion facilitada
polos servizos de contratacion, deixando constancia de que:

1- A documentacion figura cunha ordenacion correlativa que comeza do 224/1969 ata

348/1969

2- A documentacion que corresponderia co SOBRE N° 3 non estaba en sobre pechado

Vista a normativa aplicable referida 4 etapa educativa de Educacion Infantil { 1° ciclo}:

Lei orgénica 1/2002, do 22 de marzo, reguladora do dereito da asociacion

Lei organica 22006, do 3 de maio, de educacion.

Lei 3/1983, do 15 de xufic, de normalizacion Lingliistica.

Lei 7/1985, do 2 de abril, das bases de réxime local

Leit 5/1997, do 22 de xullo, de administracién local de Galicia

Lei 13/2008, do 3 de decembro, de servicios sociais
: Lc;i"?ﬂ'QOH, do 30n de xuito, de apoio & familia e & convivencia de Galicia. MMM'“
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- Decreto 374/1996, do 17 de outubro, polo que se aproba o regulamento organico das escolas de
educacion infantil e dos colexios de educacion primaria.

- Decreto 329/2005, do 28 de xullo, polo que se regulan os centros de menores e os cenlros de
atencion ainfancia.

- Decreto 124/2007, do 28 de xufio, polo que se regula 0 uso e a promocion do galego no sistema
educalivo.

- Decreto 33072009, do 4 de xufio, polo que se establece o curriculo da educacién infantil na
Comunidade Autdonoma de Galicia.

- Decreto 7972010, do 20 de maio, para ¢ plurilingliismo no ensino non universitario de Galicia.
- Decreto 2912011 , do7de d%cembro, de atencion & diversidade

- Orde do 22 de xullo de 1997, pola que se regulan determinados aspectos da organizacién e
funcionamento das escolas de educacion infantil, dos colexios de educacion primaria e dos
colexios de educacion infantil € primaria.

- Orde do 25 de xufio de 2009, polo que se regula a implantacion, o desenvolvemento e a avaliacidn
do 2° ciclo de educacion infantil na Comunidade Autbnoma de Galicia.

- Orde do 14 de febreiro de 2013, pola que se regula o procedemento de adxudicacion de prazas
nas escolas infantis 0-3 dependentes desta Conselleria.

- Regulamento da Escola Infantil Municipal de Conxo, publicado no BOP de A Coruia do 11 de
agosto de 2004.

- Resolucidén do 9 de marzo, da Direccién Xeral de Traballo, pola que se rexistia e publica o Xl
Convenio colectivo de dmbito estatal de centros de asistencia ¢ educacion infantil. Publicado no
BOE o 22 de marzo de 2010.

Visto 0 "Prego de prescripcions técnicas para a contratacion da xestién do servizo pablico das
Escolas Infantis Municipais de Conxo e Fontiflas® e 0 “Prego de Clausulas administrativas
particulares para a contratacién, mediante procedemento aberto da xestion do servizo das
Escolas Infantis de Conxo e Fontifias”, aprobados pola Xunta de Goberno da cidade de Santiago

na sesion celebrada o 24 de xaneiro de 2013.

Vista e analizada de xeito minuciosa' a documentacién presentada no sobre nimero 2e 3 polo

licitador, resuita que:

1- A ofeng}' recolle nun documento numerado de 60 paxinas, un Proxecto Educativo ¢ de
/

) Xest)pﬁ, que se solicita con caracter obrigatorio, coa seguinte estrutura e epigrafes:

| A

L

T Achégase o calendario de lraballo no que se especifican os dias, os horarios, o nimero total de horas e tarefas e Ummm m
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I.  Anélise do contexto.

a.

b.

C.

d.

Caracteristicas do cenlro.

Tilularidade e financiamento.
Namero de unidades.

Siluacidn xeogréiica.

Descricién breve das instalacions.

Servizos que se ofrecen. Desenvolvemento & aspectos
educativos dos mesmos,

Proxeccién social do cenlro na zona.
Recursos e materiais.
-Calendario-e-organizacién-de-horario.—

Caraclerislicas do alumnado.

Ndmero de alumnas e alumnos, idades e agrupamentos.

Tipo de relacidns entre o alumnado.

Nenos & nenas con necesidades educalivas especiais: como se
integran, apoios cos que s¢ confa.

Procedementos de informacion &s familias.

Caracteristicas do persoal que trabaliara no centro.

Nimero e funcions.
Formacion e mecanismos de formacion do persoal.

Forma de fraballar, distribucion das larefas, mecanismos de
informacién entre o persoal.

Caracteristicas do contorno,

Situacién,

Caracteristicas socioculturais, sociolingilisticas & economicas.
Lingua empregada.

Servizos que nos ofrecen para 0s nenos € as nenas.

Relacidns que mantén a escola ¢cos recursos do contorno e con
outros centros.

Como se traballa cos nenos e nenas o cofiecemento do contorno
social e nalural.

Definicién da escola,

Obxactivos.

Confesionalidade da escola.

Lingua de aprendizaxe. Normalizacién finglistica

Lifa metodoldxica e criterios de avaliacion

Coeducacion: a educacion para a igualdade.

Relaclén coas familias e colaboracion cos pais e nais.

Pedagbxicos

Administrativos

Organizativos.

Institucionais.

Lingiifsticos.
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IV. Esfrutura organizativa.

Organizacion do centro para o logro dos obxectivos.

Organos uniperseais e colexiados.

Asignacion de educadores aos grupos.

Namero de educadores por grupo.

A dimensién do grupo.

A composicion do grupo.

A titoria na escola infantil,

A ulilizacion dos espazos escolarss.

O equipamento ¢ 08 recursos necesarios para a execucion da
oferta presentada

2-  Olicitador achega:

a) Un documento dunha paxina denomidado “Proposicién Econdmica’, de acordo
co Anexo | do PCA “modelo de proposicién econémica’”.

b) Un documento dunha péxina, que corresponderia & proxeccién econémica e
orzamentaria na que se demostre a viabilidade econdmica do proxecto, de
acordo coa estrutura e epigrafes detallados na clasuta 9 do PT.

¢) Un documento, non paxinado, titulado "MELLORAS PARA A PRESTACION DO
SERVIZO DAS ESCOLAS INFANTIS MUNICIPAIS DE CONXO E FONTINAS”,
no que se recolle o seguinte indice, que reproducimos literalmente:

“INDICE
e PERSOAL NUN N° SUPERIOR A RATIO ESTABLECIDA NO PREGO
s MEDIOS MATERIAIS
»  PROGRAMAS EDUCATIVOS

- PLAN DE ATENCION A DIVERSIDADE
- PROGRAMAS DE COMEDOR E NUTRICION
o  ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS PARA A CONCILIACION
- ACTIVIDADES DO 2° CICLO
- ACTIVIDADES DO 2° CICLO
s PROXECCION ECONOMICA E ORZAMENTARIA”

Respecto desta documentacion, que se corresponderia, co SOBRE 3 damos trastado A
MESA DE CONTRATACION, para a siia toma en consideracion, do seguinte aspecto: na
documentacion facilitada polos servizos de coniralacion {que figura cunha ordenacion
correlativa nunha primeira paxina: “291/1969 ata 348/1969") e que serviu de base para a
elabgraci()n do presente informe, non esta asinada a partir da referencia 294/1969 e, o indice

quﬁlﬁgura na referencia 295/1969, tampouco esta. Tendo en conta que - de acordo co PCT

e

m
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(pax.12 e 13)-“... dita documentacion debera estar subscrita na sta totalidade polo licitador,
ou ir acompafiada dunha relacion dos documentos que a integran asinada polo licitador, na
que declare, baixo a sta responsabilidade, ser certos 0s dalos achegados. O incumprimento

deste requerimento sera motivo de exclusion da licitacion (...},

Advertida esla siluacion enviamos dous correos electrdnicos a0 servizo de Contratacién o

11.04.16 {dos que se achega copia) co obxectivo de:
1~ Clarificacion do termo “subscrita”.

2- Solicitar unha comprobacion do cumprimento deste aspecto no expediente
orixinal depositado no servizo de Contratacién, xa que a documentacion
fotocopiada - da que xa fixemos referencia - e sobre a que elaboramos o
informe, non figura o documento ¢o indice asinado nin as follas estan

asinadas, a partir da referencia 294/1969.

O 12.04.16 acudese ao servizo de contratacion e a secretaria da Mesa de Contratacién

procede a comprobacion do expediente.

2-  Acordamos, como tandem técnico:
3.1 Unha metoloxia de andlise e valoracién do Proxecto Educativo e de Xestion presentado,

cunha lectura individual de cada un dos apartados, recollendo neste documento, os
aspectos relevantes que son obxecto de valoracion, de acordo coa normativa legal
aplicable a elapa educativa de educacion infantil (1° ciclo)-e que se recolle neste
informe- e as preinscricions fécnicas. Queremos deixar constancia das dificultades e das
limitacions que se poden producir a hora de valorar unha proposta, con caracter aillado e
sen comparar cos proxectos presentados a licitacion, e que foron obxecto no seu
momento de valoracién por oulra Técnica da Deputacién da Corufia. E, en
consecuencia, realizar unha correcta valoracion, tendo en conta que o PCA (pax. 5)
establece no apartado 10.3 “Criterios de adxudicacion; 1- Mellor proxecto educativo e de
xestion presentado: De 0 a 30 puntos”. Polo exposto, trasladamoslle a MESA DE
CONTRATACION, para a sta toma en consideracion.

3.2 Unha metodoloxia de andlise e de recollida da oferta econdmica e das melloras

presentadas polo Licitador, non podendo realizar a stia valoracion, mediante cifras ou
porcentaxes, en primeira instancia, xa que os crilerios establecidos no PCA, eslan

/| condicionados a todas as ofertas presentadas, ao establecer que:

MMN
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3.2.1

3.2.2

"Outorgarase a maxima puntuacidén a oferta econémicamente mais favorable

para 0 Concello, valorandose as reslantes de xeito inversamente proporcional,

de acordo ¢o sinalado no parafo seguinte.
As empresas clasificaranse inicialmente por orden de mellor a peor, seguindo o
“criterio mais baixo da oferta. Obtido o orde de prelacion de todalas ofertas
segundo este criterio, outorgarase a maxima puntuacion de 20 puntos & oferta
mais baixa e aplicarase ao resto das ofertas a seguinte férmula para calcular a
slia puntuacion:

_Pn= {PM X Oblon”
Melloras;
- "Persoal nun nimero superior & ratio establecido no Prego. Valorarase o maior
nimero de horas de traballo do persoal en funcién da categoria persoal,

outorgandoselie ademais a maior puntuacion 4 oferta que comprometa un maior

nlmero de horas de traballo e valorando os restantes de xeito proporcional.”

- “Medios materiais: {...} O criterio obxeclivo que se valorara sera o custe total
que se oferte, derivado dos parciais que se indiquen para cada lipoloxia (...).

Este criterio valorarase de xeito que & maior contia ofertada outorgaréselle a

puniucacién maxima e as restantes adxudicaranselles as puntuaciéns de xeito

proporcional”,

- “Atencion as especiais caracteristicas gue concorren na prestacion no servizo
de educacion infantil, valoraranse aqueles programas educalivos que as
empresas concorrentes propofian como reforzo do proxecto educativo da

gscola, isto é:

Plan de atencién & diversidade; 1°5 puntos.

Programa de comedor e nutricibn: 2'5 puntos

En todos 0s casos, para a s{la valoracion, terase en conta aquelas melloras que

se expliciten de xeito razoado e concreto.”

- "Pola sla incidencia na conciliacion na vida familiar, laboral e persoal

valorarase asi mesmo as aclividades complementarias referidas a poboacién

il
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escolarizada e as suas familias, asi como a integracion no territorio, consonte

coas orientacions psicopedagoxicas deste ciclo educativo, isto é:

- Obradoiro para nenos e nenas de 2° ciclo de educacién infantil: 0,6
puntos por cada obradorio ata un maximo de 3 punos.

- Actividade os sabados: 0,25 puntos ata un méaximo de 1 punto.”

Tendo en conta o labor encomendada pola MESA DE CONTRATACION, redéctase o presente
informe polas técnicas que o subscriben, sometendo en todo a oulra valoracion  mellor

fundamentada técnica e xuridicamente- coa seguinte estrutura;

| — ANALISE E VALORACION DO PROXECTO Educativo e de Xestion presentado polo

licitador, recollendo nunha taboa a valoracién cuantitativa, sé dos apartados puntuables, de

acordo co PCT.

I- REBAIXA DO IMPORTE DA ACHEGA MUNICIPAL presentada polo Licitador.

Ill- MELLORAS presentadas polo Licitador con respecto aos seguintes apartados:

3.1 PERSOAL NUN NUMERO SUPERIOR A RATIO ESTABLECIDA NO PREGO
3.2 MEDIOS MATERIAIS.
3.3 PROGRAMAS EDUCATIVOS COMO REFORZ0O DO PROXECTO EDUCATIVO.

3.4 ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS NA CONCILIACION DA VIDA FAMILIAR,
LABORAL E PERSOA.L

m
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OFERTA PRESENTADA POR SERVICIOS Y MATERIALES, SA

A empresa Servicios y Materiales, SA presenta unha estrutura no que se recollen todos os
apartados eslablecidos no Prego de Clausulas Administrativas Particulares para a
contratacién mediante procedemento aberto da xestion do servizo das Escolas Infantis
Municipais de Conxo e das Fontifias (en adiante PCA) € o Prego Técnico que rexe a xestion
do Servizo das Escolas Infantis Municipais de Conxo e das Fonlifias (en adiante PT)

\NALISE DO CONTEXTO

A} Caracteristicas do cenfro

Titularidade e financiamento
O licitador describe ambos aspectos cinguindose ao PT e PCA.

Numero de unidades

De acordo co PT presentan nun cadio o nimero de unidades, a ratio de prazas de cada unae a
organizacion por idades. Establecendo un tolal de 61 prazas a xornada completa, por cada unha das
gscolas.

Sltuacion xeogréfica
Localiza xeograficamente as escolas infantls, mencionando o barrio no que se ubican.

Descricidn breve das instalacions
Ofrece unha descricion xeral das distintas instalacions das escolas.Non fai referencia ags datos de
superficie, dimensions e outros datos de interese.

Servizos que ofrecen. Desenvolvemento e aspectos educativos dos mesmos

Establece e define os aspectos educativos dos 5 servizos que propon: “servizo de comedor”
(almorzo, xantar & merenda), “atencién para 0s nenos gue non comen na escola’, "servizo sesta”,
‘biblioteca" e "escola de Pais e Nais". No caso do sexto servizo: “Obradoiros para nenos de 2° ciclo

{ver melloras)” o licitador non o describe.

Proxeccion social do centro na zona

Recolle que as escolas infantis se implicaran na vida da zona, citando propostas tales como:
celebracion de festas, saidas, participacion social, pequenas exposicions dos traballos dos nenos/as,
¢ de apertura & contoma, coa programacion de actividades e safdas que promovan o cofiecemento
dos servizos, das infraestruturas e dos monumentos do Concello.

Recursos e materiais
A empresa indica que se adaptara ao equipamento xa presente na escola {Anexo | do PT)
mellorando sempre que sexa necesario 0 equipamento existente,

Calendarlo e organizacién do horario
Establece que as escolas infantis municipais preslaran os seus servizos de acordo co establecido no
Regulamento de Réxime Interno. Especifica horarios, propdn un modelo de horario xeral por aula,
dende &s 7,30 ata &s 20,30h, detallando as actividades diarias que se fan ao longo da xornada e a
sta xustificacion educativa. Favorece a flexibilidade e propon unha medida de coordinacion entre as
es escolas infantis municipais nos periodos de servizos minimos, coa linalidade de favorecer o
" proceso de conciliacion e a optimizacion dos recursos.
A SANTIAGO
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B) Caracteristicas do alumnado

Nlmero de alumnas e alumios, idades e agrupamentos

A proposta recolle para cada unha das escolas un cadro ¢o niimero de alumnos/as por aula, idades e
un agrupamento con caracter xeral. Indica que dito agrupamento non é algo estatico, xa gue son
“moitas as variantes de organizacion e que estas deben de axustarse ao tipo de actividade a
organizar e os fins perseguidos”.

Tipo de relacions entre o alumnado

Destaca a imporlancia das relacions entre o alumnado e recolle actividades que pofien en relevancia
dita relacién: actividades conxuntas de caracter intemivelar, visitas a todas as dependencias do
centro, festas e saldas, que supofien convivencias non sé entie 0s nenos/as senon de toda a
-comunidade—edueativa. -Suxire—que as-interaceions- precisan—ser—avaliadas,—establecendo_catro
campos de actuacion que compre avaliar.

Nenos e nenas con necesidades educativas especiais: como se Integran, apoios cos que se
conta

Compre destacar que o plantenxamento e ¢ tratamento do licitador para dar resposta a este apariado
é detallado, completo e ben contextualizado. Define que entende por nenosfas con necesidades
educalivas especiais e detalla amplamente as medidas e apoios cos que contaran para integrar e
normalizar a escolarizacion dos menores.

Procedementos de informacion as familias

Amparandose no decreto 330/2009, do 4 de xuilo, no que se establece o curriculo para a educacion
infantil na nosa comunidade, o licilador resalta a imprescindible implicacion da familia no proceso
educativo e a responsabilidade do equipo docente de procurar ditas situacions. Recollen as canles
de comunicacions establecidos no PT, ademais de folletos informativos, carteis, circulares, taboleiros
de aula, entre outros. Non fai referencia, neste apartado, nin ao caderno de seguemento ou folla
diaria, nin a promocién doutras formas de participacion dos pais e nais recollidos no PT.

C. Caracteristicas do persoal que traballarad no centro

Numero ¢ funcions

A proposta recolle, de acordo co PT, o nimero de persoal pero non especifica as funcions para cada
un deles. Neste apariado sinala que subrrogard o persoal que {raballa na actualidade nas escolas
infantis de Conxo e Fontiftas.

Formacién e mecanismos de formacion do persoal

O licitador fai referencia a formacion que se esixe ao persoal en cumprimento da normaliva vixente e
de acordd co PT. Recolle un plan de formacion anual do persoal, solicitando o seu compromiso na
realizacion dun minimo de cursos de formacion. Asi mesmo, dende a empresa, promoveranse
xomadas de encontio entre profesionais das diferentes escolas infantls, tanto do Concello de
Santiago como doutros municipios.

Forma de traballar, distribucion das tarefas, mecanismos de informacion entre o persoal

A proposta presenta unha estrutura por departamentos; “departamento psicopedagéxico de calidade
e atencion as familias”, “departamento de programacién® e “departamento de coordinacién
inlercentros”, pero non recolle as funcions nin a distribucion das tarefas do persoal. Establece as
reunions como metodoloxia de traballo e a coordinacion entre a empresa e 0 Concello, a través da
Coordinadora Pedagoxica. Propén ademais o traballo en coordinacion con outras escolas infantls,
compartindo recursos. Como mecanismos de informacion e de vinculo, establecen as reunions
periddicas, facendo referencia a que disporén dun “recuncho do equipo docente”, como espazo de
engontro e de traballo, dotado dun taboleiro. Esta oferta recolle un plan de traballo referida a
Jgfogramacion por trimestres, cos seus contidos, organizacion semanal, as unidades didacticas e os

i

CONCELL{} DE
SANTIAGO

7Péxina 10 de 17




conceptos a trabaltar por aulas. Non recolle unha relacion detallada e individualizada das tarefas a
realizar polo parsoal das escolas

D. Caracteristicas do coniorno

Situacion
Cun caracter moi xeral, indica onde estan ubicados os barrios nos que se localizan as escolas
infantis de Conxo e Fontifias con respecto & cidade.

Caracteristicas socioculturais, sociolingiiisticas e econdmicas
Cun caracter moi xeral, recolle as caracteristicas econémicas de Santiago.

Lingua empregada-
Cun carécter moi xeral, sinala as diferentes normativas vixentes nas que se fai referencia ao uso do
galego, sen entrar a especificar a lingua empregada na contoma maéis proxima a escola.

Servizos que nos ofrecen para 0s nenos € as nenas
Cun carécter moi xeral, fai referencia a que o Concello dispén dunha oferta de servizos educativos,
sen describir 0s Seus recursos nin a programacion existente.

Relacidns que mantén a escola cos recursos do contorno e con outros centros

Define a escola como axente social, propén as saidas como mecanismos de relacions cos recursos
da contoma (colexios, centro de maiores, centros de interese da cidade). Fai referencia as refacions
establecidas con outras asociacions como “Sindrome de Down", ONCE ou recursos como 0s
$ervizos sociais, servizo de Atencion Tempera e a Escola Municipal de Misica.

GComo se traballa cos nenos e nenas o cofiecemento do contorno social e natural
Tomando como referencia a programacion xeral da escola describe tres programas educativos:
‘programa de aite e patrimonio”; "Faunafflorathorta e natureza”, e "Educacién Viaria”.

Aconfesionalidade da escola
Define a escola con caracter aconfesional e respetuoso con toda as crenzas,

Lingua de aprendizaxe. Normalizacién lingtistica

Esta porposta fai referencia ao 0 marco lexislativo, establece que o galego sera a lingua empregada

no centro, tendente a normalizacion do mesmo. Propofien un programa de dinamizacion dirixido a

promocion da lingua galega, indicando obxectivos e actividades. Sinalan ademais un proxecto de

aula "Expreso o meu mundo” e introducen unha terceira fingua, o inglés. ‘

Lifia metodoléxica e criterios de avaliacion !
Recolte amplamente os principios metodoldxicos que definen o modelo educativo da escola. Con
respecto da avaliacion sinalan con caracter xeral, seré unha avaliacion formativa, global e continua.

Coeducacion: a educacion para a igualdade

Promoveran a educacion para a igualdade mediante o xogo como estralexia metodoldxica, prestando

especial atencion a seleccion dos materiais, xogos e contos. Promoveran ademais, a implicacion das

familias nesle proceso a través de charlas e a elaboracion de recomendacions sobre csta temdtica.

Fan referencia ao plan de atencion a diversidade do que disporé o ceniro, incluindo a coeducacion .
_~4omo eixe transversal,

CORCELLO DE
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Relacion coas familias e colaboracion cos pais e nais

Propofien unha escola de portas abertas cunha participacion acfiva e organizada das familias.

Destacan a importancia do papel deste axente no proceso educativo dos nenos e nenas. Dislinguen
| duas vias de parlicipacion: a presencial {colaborando nas tarefas cotias citande por exemplo: quitar e

por o mandilén, sacar prendas de abrigo,..) &€ non presencial mediante circulares, buzén de
I suxerencias, entre outras.

Pedagéxicos
Recolle os obxectivos xerais da etapa de educacion infantit de 0-3 anos, de acordo coas areas de
' cofiecemento establecidas na Lei organica 2/2008, 3 de maio, de Educacion e no Decreto 330/2009,
—4~de—xufio, poloque-se-establece-c—curriculo-da—educacion-infanti-na-Comunidade-Autéroma-de -
Galicia.

|

Administrativos

Propén a formulacidn de obxectivos vinculados coas tarefas administrativas propias dunha escola.
|

Organizativos
Define con carécter xeral 0s obxectivos organizativos das escolas.

Institucionais
Dos obxectivos formulados, s6 algtns atinxen o aspecto institucional.

; Lingliisticos
Propén seis obxectivos requeridos para este apartado, orientado a normalizacions linguistica do
galego.

Vi ESTRUTURAORGANIZATIVA

Organos unipersoals e colexiados

Sinala como organo unipersoal a direccién do centro e como drganos colexiados o Consello Escolar,
o Claustio ¢, erméneamente a "ANPA”, segundo o artigo 9 do Decreto 374/1996, do 17 de outubro,
polo que se aproba o regulamento organico das escolas de educacidn infantil e dos colexios de
educacion primana.

Asignacion de educadores aos grupos

Recollen os criterios que segundo o licitador, intervefien na asignacion dos educadores (preferencias,
experiencia e ciiterios de conciliacion persoal e familiar) e a distribucién dos educadoresfas estara
recollida no Plan Anual.

Nimero de educadores por grupo

Indica gue cada grupo estara alendido por unha educadora-titora e que contara co persoal de apoio,
cumprindose os ratios e requisitos especificos do persoal, establecidos no Decreto 329/2005, do 23
de xullo, polo que se regulan os centros de menores e os centros de atencion a infancia.

A dimension do grupo
Recolle nun cadro 0 numero de unidades, as idades e aratio, establecida pola normaliva.

A composlicién do grupo
Para agrupar os nenosfas terase en conta o nivel madurativo e a sua idade, tendo en conta o criterio ;
de homoxeneidade. Fai referencia a flexihilidade nas agrupacions e ilustra cun exemplo de creacion l ” ‘

dunha “aula mixta" na Escolas Infantil das Fontifias.
— CONCELLO DE
SANTIAGO
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Atltoria na escola infantil
Recolle amplamente a relacion de funciéns da titeria, de acordo co Decreto 374/1996, do 17 de
outubro, polo que se aproba o regulamento organico das escolas de educacion infantil e dos colexios

de educacion primaria.

A utilizacién dos espazos escolares

Distingue dentro do centro, de forma xeral, os diferentes espazos existentes, destacando a
importancia de crear un bo ambiente como recurso da intervencion educativa.

O licitador fai referencia a unha escola que non se axusia a realidade das escolas infantis de Conxo
e Fonlifias, ao indicar que “{...) contamos cunha situacion privilexiada xa que falamos dunha escola
infantil de nova ¢reacion e cunhas dimensiéns moi amplas”,

0 equipamento e 0s recursos necesarios para a execucion da oferta presentada

Esta proposta cinguese s6 a un dos apartados dos recursos e materiais que se especifican no anexo
| “relacién de mobiliario e equipamento”, non menciona ningln aspecto referido a conservacién,
reparacion e reposion que se recolle no PT. Indica ademais, que “as familias non teran que aportar
ningtn material especifico nin pagar ningunha cuota de malerial porque o licitador achegara:
mandilén, uniforme, material de papeleria, fichas, etc.". Fai referencia a tipoloxia de materiais a
utilizar nas escolas.

Taboa coa valoracion cuantitaliva, $6 dos aspectos puntuables:

il

CONCELLY DE
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I|REBAIXA DO IMPORTE DA ACHEGA MUNICIPAL
Reproduiicese neste aparlado o relativo a metodoloxia de andlise:

3.3 Unha metodolexia de analise e de recollida da oferta econdmica e das melloras presentadas

polo Licitador, non podendo realizar a sua valoracion, mediante cifras ou porcentaxes, en
primeira instancia, xa que os criterios establecidos no PCA, estan condicionades a todas as

ofertas presentadas, ao establecer que:

3.31  "Outorgarase a maxima puntuacion a oferta econdmicamente mais favorable para o
Concello, valorandose as restantes de xeito inversamente proporcional, de acordo co
sinalado no parafo seguinte.

As empresas clasificaranse inicialmente por orden de mellor a peor, seguindo o “criterio
mais baixo da oferta. Obtido o orde de prelacion de tddalas ofertas segundo este
criterio, outorgarase a maxima puntuacion de 20 puntos 4 oferta mais baixa e aplicarase
ao resto das ofertas a seguinte formula para calcular a sta puntuacion:

Pn=(PM X Ob)/on"

332  Melloras:

- “Persoal nun nlimero superior 4 ratio establecido no Prego. Valorarase o maior niimero

de horas de fraballo do persoal en funcion da categoria persoal, outorgandoselle

ademais a maior puntuacion & oferta que comprometa un maior nimero de horas de

traballo e valorando os restantes de xeito proporcional.”

- "Medios materiais: {...) O critetio obxectivo que se valorara sera o custe total que se
oferte, derivado dos parciais que se indiquen para cada tipoloxia (...). Este criterio
valorarase de xeito que & maior contia ofertada outorgaraselle a puniucacidon méaxima e

as restantes adxudicaranselles as puntuacions de xeito proporcional”.

- "Atencion s especiais caracteristicas que concoiren na prestacion no servizo de
educacion infantil, valoraranse agueles programas educativos que as empresas
concotrentes propofian como reforzo do proxecto educativo da escola, isto é:

Plan de atencion & diversidade; 1°5 punlos.

Programa de comedor e nutricion: 25 puntos
En todos 0s casos, para a sta valoracion, terase en conta aquelas melloras que se

expliciten de xeilo razoado e concreto.”

- “Pola sua incidencia na conciliacidn na vida familiar, laboral e persoal valorarase asi

mesmo as aclividades complementarias referidas & poboacion escolarizada e as slas

familias, asi como a integracién no terilorio, consonte coas orientacions m
psicopedagdxicas deste ciclo educative, isto é; CONCELLO DF
SANTIAGO
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- Obradoiro para nenos e nenas de 2° ciclo de educacion infantik: 0,5 puntos
por cada obradorio ata un maximo de 3 punos.
- Aclividade os sabados: 0,25 puntos ata un maximo de 1 punto.”

Datos da proposicion econdmica presentada polo licitador:

LICITADOR CANON' ANUAL OFERTADO

BERVCIOS Y MATERIALES SA 388:778.21 €

Fonte: Elaboracidn propia a parir da Proposion Econdmica presentada polo licitador

3.1 PERSOAL NUN NUMERO SUPERIOR A RATIO ESTABLECIDA NO PREGO

CLASIFIGACGION DO PERSOAL DE
ACORDO GO X1 CONVENIO .
A - 4 s > YALORAGICN
COLEGTIVO ESTATAL DE CENTROS CATEGORIA PROFESIDNAL HORAS DE DEDICACION
DE ASIETENGIA E EDUCAGIIN
IKEARTIL

Grupoull; Parsonildo Ails ELLICATORA (1] {8 G ekt

TRABALLATCORN SOGIAL LT [S8Ntrasisnans

HIEGPEDAGOGA 11 AEAMANT
METHE( 1) 2y [l ) L 0 E
ENFERMEIRA( 1] W e BO0.00€

Gruno il Peraoal da apola

LIMPEZS, & Ml

CRISTALERGD A hnesdimes 1 60k e
MAHTENIMIENTE o Wi s fiH'JIJJ.{HJ [
JARDIMERLY o Ji e 1DDR I &

Grupo IV, Admnigtreclan e
Snrvleas

Fonte: Elaboracion propia a parlir do documento de melloras presentada polo licitador

3.2 MEDIOS MATERIAIS

PREZO TOTAL

3 1193230 €
SERVCIDE Y MATERIALES A -

Fonte: Elaboracién propia a partir do documento de melloras presentada polo licitador

CONCELLO DE
SANTIAGO
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PROGRAMAS EDUGATIVE

LICITADOR PLAN DE ATENCION A |'PROGRAMA DECOMEDOR] VALORACION ECONOMICA
DIVERSIDADE (RAD) ENUTRICION (RGN)

: Fresanta un ) plan, Rrasehtaliy pragrama;
SERVICIOR Y : il W 8l
: gumprindocea Ui prindoao edahieeids

MATERIALES SA i e i 2.000,00 € (PAD)
: 2.800.00°€ (RCN)

Fonte: Elaboracién propia a partir do documente de melloras presentada polo licitador

3.4 ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS NA CONCILIACION DA VIDA FAMILIAR, LABORAL E
PERSOAL

ACGTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

. OBRADCIROS 2* CICLO ACTIVIDADESIOS SABADODS
LIGITADOR

QBERADCIROS NUMERD |, VALORAGION

ACTIVIDADES. NUMERD | VALORACION
PROPOSTOS: EQONOMICA e

ECONOMIGA

10 Apta fiinielacionap Ceparta

2, Caplias o mundo & Amasles o

i) Manuaildanss MeveEranfo
vy 4/ Hlgtaria 3. Xomus Fopulaes
;::H'”‘;“[; o T 4 ien Tglon 980000

| Téenicas da: B Xoypd pof

Rélixaclon Reginalion:

1, Ohnadoliis B AdtIVIdadag an

Vaggtionats Familias
: onte: Elaboracion propia a partir do documento de melloras presentada polo licitador

O que se ten a ben infomar en Santiago de Compostela, 12 de abril de 2016.

Susanﬁ’épm ernandez Margarita Vazquez Teo
Técnico de Educacidn e Xuventude Técnico de Servicios socias

MESA DE CONTRATACION DA XESTION DO SERVIZO DAS ESCOLAS INFANTIS MUNICIPAIS DE CONXO £ FONTIRAS VN -
SANTIAGO
Parinat7de 1 |



DATA |

31-03-16
(venres)

|
05.04.16
(martes) |
|

‘ 06.04.16
{mércores)

08.04.16 |
(venres) |
|

09.04. 16
{sabado)

| 11.04. 16
{luns)

12.04.16 |
{martes)

o
[ 13.04.16
(mércores)

HORARIO

De 8.00 h. a5 15.00 h
(Total horas: 7 h)

De 8.00h. 45 15.00h.

(Total horas: 7 h}

DE 8.00h. as 15.00 h.
(Total horas: 7 h)

i DE 8.00 H. as 15,00 h.

{Total horas: 7 h)

DE 8.00 H. AS 15,00 H
DE 16.00 AS 21 H.
({Total horas: 12 h)

DE 8.00 h. 4s 15,00 h.
(Total hora: 7 h)

DE 8.00 h. 4s 14 h.
(Total hora: 6 h)

DE 8.00 h. 45 9 h.
(Total hora: 1 h)

ANEXOQO |; Calendario de traballo

' LUGAR DE TRABALLO

|
|

SERVIZO DE CONTRATACION

CASA DAS ASOCIACIONS DE
SERVIZOS SOCIAIS

CASA DAS ASOCIACIONS DE
SERVIZOS SOCIAIS

CASA DAS ASOCIACIONS DE
SERVIZOS SOCIAIS

DOMICILIO FAMILIAR

CASA DAS ASOCIACIONS DE
SERVIZOS SOCIAIS

~=InfciaseaTedacciomdo informe;

TAREFAS, E XESTIONS
- Xuntanza coa Secretaria da mesa de
Contratacion, Sra. Rocio Montaiiés. ‘

- Lectura, estudo e posta en comun dos

Pregos de Condicions Admnistrativas e
Tecnicas.

- Recopilacion da normativa de

aplicacién

- Lectura, analise e valoracién do
Proxeclo Educative presentado polo
Licitador: Apartadol e [I

| - Leclura, analise e valoracién do |

Proxecto Educativo presentado polo
Licitador (II): Apartado lll e IV,

- Continuase coa redaccién do informe,
inclulndo os apartados |ll e IV,

| - Lectura e revision da documentacion

referida & Oferta Econdmica e
Melloras {Scbre N2 3).

as

- Conlinuase coa redaccion do informe |
incluindo a parte da oferta econdmica e
das melloras. |

| -Traslado por correo electrénico de |

SERVIZOS DE CONTRATACION |

CASA DAS ASOCIACIONS DE
SERVIZOS SOCIAIS

CASA DAS ASCCIACIONS DE
SERVIZOS SOCIAIS

‘ TOTAL: 53 HORAS: (das cales 12 féra da xornada laboral)

consullas & secretaria da Mesa de
Contratacion.

-Contindase coa redaceion do informe. |
- Xuntanza coa Secretaria da Mesa de |
Conlratacién. i

- Incorporacion dos aspectos que foron
motive de consulta & secrefaria da
Mesa de Contratacion. Finalizacién do
informe.

|

- Preparacién e envio por correo
electrénico do infome técnico ao servizo
de contrafacidén, de acordo cdas
instrucciéns  verbasi  recibida da
secretaria da Mesa de Contratacion.

L

|

CONCELLO DE
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