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INFORME TECNICO

ASUNTO: VALORACION DAS PROPOSTAS PRESENTADAS E INCLUIDAS NO SOBRE 2 PARA A
ADXUDICACION, MEDIANTE PROCEDEMENTO ABERTO, DA PRESTACION INTEGRAL DOS
SERVIZOS DE CONSERXERIA E LIMPEZA EN VARIAS INSTALACIONS DEPORTIVAS MUNICIPAIS

(CON/38/2016).

A peticién da mesa de contratacion realizase o presente informe de valoracién para o que se

precisou_da colaboracién e participacién do Servizo municipal de Informatica e da consultora

especializada Pilot CCS, SL., considerandose inicialmente as seguintes empresas:

1. 1SS SOLUCIONES DE LIMPIEZA DIRECT SA

2, UTE OSVENTOS INNOVACION EN SERVIZOS SL + AXINA SERVICIOS
DEPORTIVOS SL

3. UTE SOOM MANAGEMENT SL + ESPROADE SERVICIOS INTEGRADOS SL

4. FERROVIAL SERVICIOS SA

5. UTE MANTELNOR OUTSOURCING SL + MANTELNOR LIMPIEZAS SL

6. ELEROC SERVICIOS SL

7. BROCOLI FACILITY SERVICES SL

8. LACERA SERVICIOS Y MANTENIMIENTO SA

CONSIDERACIONS PREVIAS:
Antes de proceder a valoracion das ofertas segundo os criterios definidos no apartado 10.3 do

PCAP, é importante salientar unha serie de cuestions previas que son determinantes na
elaboracion deste informe.

1.- Con data 16 de outubro informouse ao Servizo de contratacién de que catro das oito
licitadoras presentaban unha oferta econdémica que, segundo criteric do PCAP, podian
atoparse en baixa anormal ou desproporcionada. Concretamente o prego establece o seguinte
no punto 10.3, dentro dos criterios de valoracion: “Considérase que unha oferta econémica
presenta valores anormais ou desproporcionados cando a porcentaxe de baixa sexa superior
ao 10% sobre o prezo de licitacién.” Neste suposto atopabanse as ofertas econdmicas das
empresas ISS SOLUCIONES DE LIMPIEZA DIRECT SA, ELEROC SERvICIOS SL, BROCOLI FACILITY
SERVICES SL E LACERA SERVICIOS Y MANTENIMIENTO SA. A tal efecto solicitouselles que
presentaran xustificacién da sUa oferta, circunstancia que foi atendida por todas excepto
Brécoli Facility Services SL.

2.- Segundo o establecido no apartado 13.3 do PCAP, dentro da documentacion obrigada a
presentar polas licitadoras como parte integrante da sia oferta a engadir no sobre 2, esta a de
incorporar un programa técnico de prestacion do servizo e un estudo econémico detallado que
permita garantir a viabilidade da proposta.

» Respecto da primeira cuestion solicitada “programa técnicoe”, partindo do alto grado
de detalle que se establece ao respecto no prego técnico e, tendo que en conta a stda
nula repercusién a nivel de puntuacion, analizéronse as propostas presentadas desde
unha perspectiva de cumprimento de minimos. Sobre este apartado achégase como
anexo informe complementario de valoracién da documentacién presentada polos

interesados.
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Na revision realizada, o programa técnico solicitado é presentado pola totalidade das

licitadoras, con diferente grado de detalle, pero con informacion suficiente, en termos
xerais.

+ No que ten ver co segundo dos documentos esixidos “gstudo econémico”, a sia
relevancia & fundamental no ambito deste proceso dado que é a xustificacion da oferta
econémica, a cal ten unha influencia determinante sobre o total da puntuacién dos
criterios de valoracion. Por outra banda, este estudo econdmico debe garantir a
viabilidade do servizo durante o periodo de contrato, motivo polo que se establece no
propio PCAP unha porcentaxe de baixa como orientativa respecto do prezo de
licitacion para determinar as posibles ofertas desproporcionadas.

Tendo en conta o recollido na acta da primeira xuntanza da mesa de contratacion do
pasade 11 de agosto que considera a posibilidade de contratar un asesoramento
externo para valoracién desta cuestion no suposto de que a oficina orzamentaria
municipal non o puidera asumir, Incorpérase come anexo —a todos os efectos— informe
externo da consultora PILOT CCS, SL.

Dentro deste mesmo apartade, salientar que Onicamente a UTE_MANTELNOR
OUTSOURCING SL + MANTELNOR LIMPIEZAS SL non atendeu o requerimento e
obriga definida no PCAP de presentar o estudo econdmico detallado que garantice a
viabilidade do servizo, motivo polo que non se vai considerar a sia proposta no
presente informe técnico, salvo mellor opinién da mesa de contratacion.

3.- Tal e como se establece na redaccion da mellora n°3 incluida no apartado de criterios de
valoracion e definida como “Implantacién nun prazo méximo de 4 meses dun sistema
informético de seguimento e control do servizo’, achégase como parte integrante a todos
os efectos deste informe, documento do Servizo de Informatica do Concello de Santiago no
que se determina se as ofertas presentadas se axustan aos requerimentos minimos definidos

no prego.

4.- En atencion ao exposto e, co fin de facilitar o andlise da informacién que se ahega aos
membros da mesa de contratacién, informase que o expediente de valoracion das ofertas
presentadas esta composto por:

= Informe téchico de valoracidon que inclie a puntuacién final € o nome da oferta mais
ventaxosa despois de aplicar os criterios de valoracién definidos no PCAP. Este
informe incorpora as conclusions dos documentos complementarios que se achegan
dentro do expediente.

e Como anexos, tres informes complementarios que forman parte a todos os efectos
deste expediente. O primeiro, respecto da documentacion presentada no apartado
“programa técnico”; o segundo, elaborado pola empresa PILOT CCS, SL de anélise
dos “estudos economicos” e, un terceiro do Servizo Municipal de Informatica respecto
da mellora 4 “implantacién dunha plataforma informatica para o seguimento do servizo”
en base ao establecido no propio PCAP.

5.- Por Ultimo, considérase preciso xustificar o retraso na presentacion deste informe o cal

debeuse a varios factores que se enuncian a continuacién por orde de importancia e influencia:

+ Pola minima dotacién técnica da que dispén o Departamento de Deportes, cuia falta de

estrutura organizativa obriga a non atender en tempo e forma cuestions determinantes

na xestién ordinaria da citada Seccién Municipal, sendo un claro exemplo desta

precaria situacion a tardanza na elaboracién e presentacion deste documento. A falta

de estrutura condiciona o inicio e resolucién dos expedientes, asi como, a
correspondente toma de decisions.
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* OQutras cuestiéns que retrasaron nalgunha medida, pero en menor grado, a elaboracion
deste informe foron a necesidade de ter que solicitar aclaracién das baixas econémicas
presentadas a 4 das 8 licitadoras e a externalizacion do informe valorativo dos estudos
econdmicos.

Tendo en conta as consideracions previas, procédese a avaliar as ofertas das empresas
enumeradas ao inicio deste informe, salvo a UTE MANTELNOR OUTSOURCING SL +
MANTELNOR LIMPIEZAS SL polo motivo exposto (non presentacion do estudo econémico
solicitado no apartado 13.3 do PCAP), aplicandose os criterios de valoracion definidos no punto
10.3 do prego de clausulas administrativas, que son literalmente os que se recollen a

continuacion:

1.- PROPOSICIQN ECONOMICA OFERTADA: ata un méximo de 50_puntos.

Ouforgarase a maxima puntuacion & oferta economicamente méis favorable para o Concello, valoréndose
as restantes de xeito inversamente proporcional, de acordo co sinalado no parégrafo seguinte.

As empresas clasificaranse incialmente por orde de melfor a peor, seguindo o criterio de “precic méis baixo
da oferta”. Oblido o orde de prelacidn de todas as ofertas segundo este criterio, outorgarase a méaxima
puntuacion de 50 puntos & oferta maéis baixa e aplicarase ao resto das ofertas a seguinte formula para

calcular a sia puntuacién:
Pn = (PmxQb)/On

Onde:

Pn: puntuacion da oferta

Pm: punfuacién méxima posible (50 punios)
Ob: importe da oferta méis baixa

On: Importe da oferta a puntuar

Considerarase que unha oferfa econdmica presenta valores anormais ou desproporcionados cando a
porcentaxe de baixa sexa superior ao 10% sobre o prezo de licitacion.

2.- MELLORAS: ata un méximo de 28 puntos segundo o seguinte desglose:

Oferta de horas/ano a malores de prestacién do servizo sobre as minimas definidas no prego
técnico, de 0 a 10 puntos.

Prestacién do servizo de conserxeria, ata un méximo de 400 horas/ano, de tal xeifo que a puntuacion
segundo a oferta seria a seguinte:
. 100 horas: 1,5 punios
200 horas: 3 puntos
300 horas: 4,5 punfos
400 horas: 6 puntos

Prestacion do servizo de limpeza, ata un méximo de 240 horas/ano, incluidas limpezas espaciais (tales
como, de fachadas como consecuencia de acfos vanddlicos, inundacions,..), de tal xeito que a
puntuacién segundo a oferta seria a seguinte:

* 60 horas: 1 punfo

. 120 horas: 2 puntos

e 180 horas: 3 puntos

* 240 horas: 4 puntos
Os produtos de limpsza e demdis elementos que sexan precisos serén por conta do adxudicatario.

Ofarta de horas/ano de vehiculos con conductor para o traslado de materias e equipamentos entre
as instalaciéns deportivas ou para actuacléns concretas do Congello de Santlago vinculadas con

actos deportivos, de 0 a 8 puntos.
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Prestacion de 60 horas/ano dunha furgoneta con capacidade de carga Gtil non inferior a 10 m° parao
traslado de materias lipo coichonetas, podium, sillas, mesas, ..., debendo especificarse as suas
dimensiéns, de tal xelto que a puniuacién segundo a oferla seria a seguinfe:

. 15 horas: 1 punfo
30 horas: 2 puntos
45 horas: 3 puntos
60 horas: 4 puntos

Prestacion de 25 horas/ano de camion con caixa aberta e con gria, con capacidade minima de carga
méxima auforizada (PMA) de 18 tn e de tamario suficiente para o irasiado de equipamentos deport:vos
tipo canastras de minibasquet, porterias de futbol sala e similares, debendo especificarse as sias
dimensions, de tal xeilo que a puniuacién segundo a oferta seria a seguinte:

o 10 horas: 1 punfo

. 15 horas: 2 puntos

s 20 horas: 3 puntos

= 25 horas: 4 puntos

Implantacién nun prazo méximo de 4 meses dun sistema informético de seguimento e control do
servizo, de 0 a 8 puntfos.

Valorarase a oferla que incitia a implantacién dun sistema informético de seguimento e controf do servizo, a
través de soporte electrénico tipo PDA ou a través de smariphone, mediante o cal o persoal de conserxetia
poida, en tempo real, cubrir as diferentes follas de conlrol, incidencias e seguimenio das instalacions
{eliminando ou minorando significativamente o uso do papel), incluindo cando menos as seguintes
funcionalidades:
* Deseflar unha aplicacién que permita cubrir de forma axll, por parte do persoal de conserxeria, as
follas-tipo de control, seguimento e incidencias das instalacions, incluindo o ndmero de usos.
o Permitir que esas follas de controf on line poidan ser visioniadas, a tempo real, polos responsabeis
municipais do contrato.
= Permitir a exportacién da informacién almacenada nun formato que faciiife a sta explotacion
informatica.
» Permilir a reversibilidade do servizo mediante a recuperacion da informacién para o Concelio e
acceso a dafos histéricos unha vez rematado o confrato.
» Conirol de presencia que permita verificar o cumprimento do horario, mediante puntos de control
fixos ou, alternativamente sempre que se garanta a fiabilidade, a través de dispositivos mébiles con
xeolocalizacién.

Este sistema deberd permitir facer un seguimento dos datos mais importantes do servizo, incluido un
control presencial e horario do persoal adscrifo ao servizo (conserxeria e limpeza), podendo establecer
memorias resumo daguela informacion que se considere méis relevante. A sta posta en marcha deberd
facerse nos primeiros cafro meses desde o inicio do servizo e deberd manterse operativa durante todo o
periodo de duracion do contrato mais un prazo a maiores de 3 meses & finalizacion do mesmo.

A puntuacion desta mellora que ascends a 8 punios desagregarase en dous apartados:

1. Valorarase con 6 punios as ofertas daquelas empresas que expresamente incorporen un
compromiso de implantacion da posta en marcha deste servizo, debendo achegar unha memoria
explicatica das caracteristicas técnicas e preslacions do sistemna a instalar. Este compromiso Jeva
implicito o desenvolvemento por parfe da empresa dun curso gratuito de formacion sobre o
funcionamento e aplicaciéns da plataforma dirixide ac persoal municipal responsable e vinculado
co seguimento do contrato.

2. Adicaranse ata un maximo de 2 punios a aguelas empresas que expresen o compromiso de por en
marcha este sistema de control nun tempo inferior aos 4 meses establecidos, segundo a seguinte
taboa:

s prazo non supera os 2 meses: 2 puntos
*  prazo hon supera os 3 meses; 1 punfo
*  Resto das oferlas: 0 puntos

As solucitns estarén orientadas ao seu uso en mobilidade, para o cal estarén se basearén en tecnoloxias
web ou, se é o caso, apps para 0s sistemas operalivos estdndar de mercado (Android ou iOS). Serd
compatible cos navegadores esténdar de mercado. O seu desefio permitira un axeitado nivel de adaptacién
e usabifidade en todos os disposifivos para os que estea dispofible,

Optarase preferentemente por solucidns en formato SaaS ou instaladas nos sistemas informéticos do
licitador. No caso de requirir instalacién de componentes nos sistemas informéticos municipais, a oferta
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incluiré unha descricion detallada dos requisitos técnicos. En todo caso, debers ser comLatibIe co sistema
informatico municipal.

As propostas das empresas serén analizadas conxuntamenfe co Servizo de Informética do Concello de
Santiago para analizar a sta viabilidade e prestacions.

As propostas que se comprometan, desde o inicio do contrato e durante todo o periodo _de
execuclén, a mellorar as condicléns econémicas contidas nos convenios colectivos de aplicacitn.

Ata 2 puntos

Valorarase a porcentaxe de incremento sobre os salarios fixados nos convenios considerados, do seguinte

xeito:
= Por un incremento do 0°'5% sobre o salario (otal de todos e cada un dos trabaliadores vinculados 6

confrato: 1 punto.
s Por un incremento do 1% sobre o salario total de fodos e cada un dos traballadores vinculados 6

contrato: 2 punfos
A implantacion desta medida feré cardcter inmediato desde a sinatura do contrato, polo que serd de
aplicacion desde o primeiro mes. Non se admifirén incremenfos de salarios superiores aos recollidos nesta
proposta.

Para a sua acreditacion, & empresa presentard no momento da sinatura da acla de inicic do servizo acordo
de conformidads asinado pola empresa e 0s representantes dos traballadores.

VALORACION DAS OFERTAS NO QUE RESPECTA A0 PROGRAMA TECNICO E
ESTUDO ECONOMICO. (documentos exisidos no apartado 13.3 do PCAP). Non tefien
repercusion a efectos de puntuacién.

Incorpdranse as conclusiéns dos informes complementarios elaborados polo Departamento de
Deportes e pola empresa Pilot CCS, SL respecto do programa técnico e estudo econémico,

respectivamente.
Lémbrase que o PCAP, no seu apartado 13.3, establece literalmente o seguinte:

“Os interesados incluirén tamén a sda proposta de melloras, asi como a seguinte
documentacion:
s programa técnico de prestacion do servizo.....
e estudo econdmico detallado que permita garantir a viabilidade econdémica da
proposta...”

Congclusions da valoracién do informe sobre o PROGRAMA TECNICO
Respecto desta documentacién o PCAP establece a obriga de achegar un programa técnico de
prestacion do servizo no que se detallaran os protocolos de actuacién previstos, rutinas de
control, maquinaria vinculada ao servizo, utiles e ferramentas (incluso informaticas) que o
adxudicatario adicara especificamente & execucién dos traballos, sinalando caracteristicas e
adicacién dos mesmos, nimero de horas de limpeza e a sta adicacién.

Do andlise realizado pédese comprobar que existen marcadas diferencias na documentacién
entregada entre unhas empresas e outras, incluso algunha pode resultar pouco clara ou
especialmente simple, pero ao existir un prego técnico detallado con funciéns, horarios
estimados dos servizos, labores e frecuencias, entendemos que as dubidas ou carencias que
poidan existir nas ofertas respecto deste apartado resultan menos trascendentes ao estar
claramente definidas as obrigas do adxudicatario. Por tal motivo, o nivel de detalle no andlise
desta documentacion, tal e como se indica no informe complementario, realizase desde unha

perspectiva de cumprimento de minimos.
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Considérase importante que os membros da mesa de contratacién analicen o informe
presentado ao respecto pola consultora, dado que no presente documento unicamente
incorpérase a conclusiéon do mesmo co fin de poder continuar coa valoracién solicitada.

Literalmente o citado informe establece o seguinte respecto da oferta economicamente mais
baixa presentada pola empresa Lacera Servicios y Mantenimiento SA.:

‘A oferta pode e debe ser considerada, cos datos que obran no noso poder e que alimentaron
este informe, como altamente agresiva ou incluso arriscada para os intereses empresariais do
licitador, extraordinaria pola marxe e prezo pero non imposible dentro do sector. Trétase dunha
oferta moi cercana ao punio morto ou de equilibrio que en funcién do cofiecemento de dalos
ocultos a esta empresa e ao resto dos licitadores, a xestién do absentismo (que deberia ser
forzosamente excelente), a existencia de elementos amortizados pero valorados podria
decantarla cara un beneficio minimo pero beneficio ao fin e ao cabo. Igualmente unha sucesion
de sucesos non improbables pode situar a conta por debaixo do punto morto. En definitiva, e
en recapitulacion Ioxica do exposto, recomendamos ao érgano de contratacion do Concello
de Santiago que, esta oferta cercana ao punto morto, pero teoricamente en beneficio no
la considere incursa en valores anormalmente baixos e un especialmente seguimento do
contrato se asi lle fose adxudicado a esta mercantil”.

Como conclusion final o informe recolle o seguinte:

‘A oferta de Lacera estd proxima ao punto morto ou de equilibrio pero en beneficio para o
primeiro ano de contrato, polo vencimento dos dous convenios colectivos requiadores o 31 de
decembro de 2018 é imposible determinar o ciclo de vida do servizo (existe o risco de que sexa
curto) e se entrara en pérdidas irremediables no 2019 acadando a fase de decadencia antes da
finalizacién do contrafo. Estamos ante unha oferta aparentemente moi agresiva, pero debemos
ter en conta que Lacera ademais de ser a proposicion con mellor valoracién é a actual
prestataria do servizo e, como xa indicamos, pode dispofier de palancas que empurren o
beneficio alexandoo da proximidade do punto morto, situacion na que parece atoparse
feoricamente a sda oferfa. Indicar que ainda que se frata dunha oferta exiraordinariamente
baixa, e aunque non de maneira frecuente si é posible atopar no sector ofertas racionalmente
concebidas asi. As restantes ofertas atépanse deniro dos parémetros normalmente esperados

no sector”.

En base ao exposto contindase a valoracion das ofertas considerando a todos os efectos a
presentada pola empresa Lacera Servicios y Mantenimiento SA, salvo mellor opinién da mesa

de contratacion.

[ APLICACION DOS CRITERIOS DE VALORACION. (apartado 10.3 do PCAP) ]

PROPOSICION ECONOMICA OFERTADA: Ata un maximo de 50 puntos

En aplicacién da formula proposta no prego e & vista das ofertas econémicas presentadas
achégase cadro resumo no que se indica oferta econémica das empresas (sen IVE) e
puntuacién acadada por cada unha delas.

ST Tinforme técnico de valoracien das ofertas presentadas para o prestacion integral dos servizos de
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. OFERTA .
RELACION DE EMPRESAS ECONGMICA | PUNTUACION

155 SOLUCIONES DE LIMPII‘(.-ZjZA DIRECT SA 614,025,33 € 43,85
UTE OSVENTOS INNOVACION EN SERVIZOS SL + AXINA

SERVICIOS DEPORTIVOS SL 637.275,00 € 43,21
UTE SOOM MANAGEMENT SL + ESPROADE SERVICIOS -

B 639.000,16 € 43,10
FERROVIAL SERVICIOS SA 620.100,00 € 24,41
ELEROC SERVICIOS SL 575.367.83 € 47.86
BROCOLI FACILITY SERVICES SL 604.955,81 € 45,52
LACERA SERVICIOS Y MANTENIMIENTC SA 550 789,52 € 50,00

MELLORAS OFERTADAS: Ata un maximo de 28 puntos

MELLORA 1.

Oferta de horasfano a maiores de prestacién do servizo sobre as minimas definidas no

prego técnico, de 0 a 10 puntos.

H/ANO A MAIORES | H/ANO A MAIORES
RELACION DE EMPRESAS CONSERXERIA LIMPEZA
OFERTA | PUNTOS | OFERTA | PUNTOS
ISS SOLIJCIONES DE LIMPIEZA DIRECT SA 400 hia 6 240 h/a 4
UTE OSVENTOS INNOVACION EN SERVIZOS SL + — B —— p
AXINA SERVICIOS DEPORTIVOS SL
UTE SOOM MANAGEMENT SL + ESPROADE ;
SERVICICS INTEGRADOS SL 400 h/a 6 240 hia 4
FERROVIAL SERVICIOS SA 400 h/a 6 240 h/a 4
ELEROC SERVICIOS SL 400 hia 6 240 hia 4
BROCOLI FACILITY SERVICES SL 400 hia 6 240 h/a 4
LACERA SERVICIOS Y MANTENIMIENTO SA 400 h/a 6 240 h/a 4

MELLORA 2.

Oferta de horas/ano de vehiculos con conductor para o traslado de materias e
equipamentos entre as instalacions deportivas ou para actuaciéns concretas do
Concello de Santiago vinculadas con actos deportivos, de 0 a 8 puntos.

HORAS/ANO HORAS/ANO

RELACION DE EMPRESAS FURGONETA CAMION

OFERTA | PUNTOS | OFERTA | PUNTOS
155 SOLUCIONES DE LIMPIEZA DIRECT SA 60 hia 4 75 hia 2
UTE OSVENTOS INNOVACION EN SERVIZOS SL+ | o0 . =
AXINA SERVICIOS DEPORTIVOS SL a a 4
UTE SOOM MANAGEMENT SL + ESPROADE
SERVICIOS INTEGRADOS SL 60 ha 4 25h/a 4
FERROVIAL SERVICIOS SA 60 ha 7 25 a 4
ELEROC SERVICIOS SL 60 h/a 4 25h/a 4
BROCOLI FACILITY SERVICES SL 60 h/a 2 25 ha 4
LACERA SERVICIOS Y MANTENIMIENTO SA 60 ha 3 25 hia 1
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MELLORA 3.

Implantacién nun prazo maximo de 4 meses dun sistema informético de seguimento e
control do servizo, de 0 a 8 puntos.

Antes de proceder a puntuar esta mellora [émbrase que, en atencién ao establecide no PCAP,
achégase como anexo informe de valoracion do Servizo Municipal de Informatica das
propostas presentadas por cada unha das licitadoras, sendo consideradas todas a efectos de

puntuacion.

COMPROMISO TEMPO DE POSTA

RELACION DE EMPRESAS IMPLANTACION EN MARCHA

OFERTA | PUNTOS | OFERTA | PUNTOS
iSS SOLUCIONES DE LIMPIEZA DIRECT SA Sl 6 2 meses 2
UTE OSVENTOS INNOVACION EN SERVIZOS SL + e & i
AXINA SERVICIOS DEPORTIVOS SL cses 2
UTE SOOM MANAGEMENT SL + ESPROADE al 8 P .
SERVICIOS INTEGRADOS SL
FERROQVIAL SERVICIOS SA SI B 2 meses 2
ELEROC SERVICIOS SL ] 6 2 meses 2
BROCOLI FACILITY SERVICES SL sl & 2 meses 2
LACERA SERVICIOS Y MANTENIMIENTO SA sl B 2 meses Z

MELLORA 4.
As propostas que se comprometan, desde o inicio do contrato e durante todo o pericdo

de execucién, a mellorar as condicions econdmicas contidas nos convenios colectivos
de aplicacién. Ata 2 puntos

MELLORA CONDICIONS ECONOMICAS

RELACION DE EMPRESAS NOS CONVENIOS COLECTIVOS
OFERTA PUNTOS

ISS SOLUCIONES DE LIMPIEZA DIRECT SA 1% incremento 2

UTE OSVENTOS INNOVACION EN SERVIZOS SL + 1% incremento 2

AXINA SERVICIOS DEPORTIVOS SL
UTE SOOM MANAGEMENT SL +
SERVICIOS INTEGRADOS SL
FERROVIAL SERVICIOS SA

ELEROC SERVICIOS SL

BROCOLI FACILITY SERVICES SL
LACERA SERVICIOS Y MANTENIMIENTO SA

ESPROADE 1% incremento

1% incremento
1% incremento
1% incremento
1% incremento

NINININ] N

A PUNTUACION PARCIAL do apartado de melloras ofertadas polas licitadoras quedaria como
segue:

RELACION DE EMPRESAS Melloral | Mellora2 | Mellora3 | Mellora4 | PUNTOS
ISS SOLUCIONES DE LIMPIEZA DIRECT SA 10 8 8 2 28
UTE OSVENTOS INNOVACION EN SERVIZOS 10 8 8 2 28
SL + AXINA SERVICIOS DEPORTIVOS SL

UTE SOOM MANAGEMENT SL + ESPRCADE 10 5 3 9 28
SERVICIOS INTEGRADOS SL

FERROVIAL SERVICIOS SA 10 8 8 2 28
ELEROC SERVICIOS SL 10 3 8 2 28
BROCOLI FACILITY SERVICES SL 10 8 8 2 28
LACERA SERVICIOS Y MANTENIMIENTC SA 10 8 8 2 28
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CONCELLO DE
SANTIAGO

RESUMO FINAL DA PUNTUACION

En conclusién, tendo en conta as consideraciéns expostas neste informe e & vista dos
informes técnicos complementarios e das ofertas presentadas para a prestacion integral dos
servizos de conserxeria e limpeza en varias instalaciéns deportivas municipais, a puntuacién
final deste proceso de anélise, ordenada de maior a menor, seria a seguinte:

PUNTUACION PUNTUACION PUNTUACION

EMFRESA OFERTA MELLORAS FINAL
LACERA SERVICIOS Y MANTENIMIENTO SA 50,00 28 T
BROCOLI FACILITY SERVICES SL 45,52 - 73,52
1SS SOLUCIONES DE LIMPIEZA DIRECT SA 44,85 - =VaE
UTE OSVENTOS INNOVACION EN SERVIZOS
Sl + AXINA SERVICIOS DEPORTIVOS SL 43,21 28 7,21
UTE SOOM MANAGEMENT SL + ESPROADE
SERVICIOS INTEGRADOS SL 43,10 28 71,10

A oferta que acada a maior puntuacion, salvo erro involuntario, é a presentada pola empresa
LACERA SERVICIOS Y MANTENIMIENTQ, S.A.

E canto tefio que informar para a s(a valoraeion pola mesa de cdptratacidn.

ela, 22 de decembro de 2017

bdriguez
TION DEPORTIVA

.|Garabato
CION E X}
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