CONCELLO DE
SANTIAGO

Punto 4

PROPOSTA DA ALCALDIA EN RELACION AO REXIME DE
INDEMNIZACIONS E DEDICACIONS EXCLUSIVAS DOS MEMBROS DA
CORPORACION.

De acordo co artigo 75 da Lei //85, Reguladora das Bases de Rexime
Local, gue indica que os membros das Corporacions Locais percibiran
retribucions polo exercicio dos seus cargos cando os desempenen con
dedicacion exclusiva, e nese caso seran dados de alta no Rexime Xeral da
Seguridade Social e que a percepcion destas retribucions sera
incompatible coa de calquera outra retribucion con cargo aos
presupostos das Administracions Publicas e dos Entes, Organismos e

Empresas delas dependentes.

Igualmente, no punto 2 indica que os membros das Corporacions Locais
poderan percibir indemnizacions na contia e condicions que acorde o

Pleno da Corporacion.

Polo anterior, teno a ben proponer ao Pleno a adopcion do seguinte
acordo:
- CARGOS CON DEDICACION EXCLUSIVA, E POLO TANTO CON
DEREITO A RETRIBUCION: ESTABLECENSE AS CONTIAS, INCLUIDAS
PAGAS EXTRAORDINARIAS:

A) AO ALCALDE: Percibira as retribucions previstas Nno orzamento

vixente, aplicandolle unha reducion do tres por cento.
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B) OS CONCELLEIROS delegados e Voceiros dos grupos
municipais poderan acollerse a dedicacion exclusiva por razon do
volume do traballo a realizar, equiparandose a efectos retributivos
aos funcionarios do Grupo Al, Nivel 28, Xefe de Servizo.

C) Ademais podera acollerse a dedicacion exclusiva un concelleiro

mais polo grupo maioritario da oposicion.

2- OS MEMBROS DA CORPORACION MUNICIPAL QUE NON TENEN
DEDICACION EXCLUSIVA PERCIBIRAN:
a) Por asistencia a organos colexiados as indemnizacions vixentes
No orzamento municipal.
b) Indemnizacion, axudas de custo e gastos de representacion de

acordo coas bases gue rexen No orzamento municipal.

3- OS GRUPOS MUNICIPAIS percibiran para o desenvolvemento das suas
actividades unha subvencion de acordo cO previsto nos orzamentos

municipais.

4- Os membros da Corporacion teran dereito a recibir indemnizacions
polos gastos ocasionados No exercicio do cargo, cando sexan efectivos, e
previa xustificacion documental, sequndo as normas de aplicacion xeral
nas administracions publicas e as establecidas nas bases de execucion do

Orzamento.
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5.- Agueles membros corporativos gue perciban retribucions en forma de
dedicacion exclusiva, e tehan acreditados trienios na funcion publica ou
en rexime de dedicacion exclusiva ao Concello de Santiago e o dereito a

axuda familiar, se lles incorporara nos seus haberes mensuais.

6- Os membros da Corporacion que reunindo a condicion de
funcionarios publicos accedan a dedicacion exclusiva no Concello,
pasando por tanto a situacion prevista pola lexislacion vixente para este
caso, poderan facelo coas retribucions correspondentes ao posto que

deban deixar.
/- Facdltase ao Alcalde para que designe aos concelleiros que
desempenaran os cargos en rexime de dedicacion exclusiva, dando conta

ao Pleno da Corporacion na primeira sesion ordinaria gue se celebre,

despois da designacion e aceptacion da mesma polos interesados.

En Santiago de Compostela, a 5 de xullo de 2011

O Alcalde



