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CENTRO DE RECURSOS E SERVICIOS INTEGRAIS DE APOIO A EMPRESA :

CERSIA  Empresa
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Introducción

•O Plan Estratéxico de Santiago de 
compostela: os retos

•As políticas de desenvolvemento no 
marco económico actual. A 
cooperación como clave do 
desenvolvemento

•A actividade da Oficina de 
Promoción Económica e Emprego 
do Concello de Santiago
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COMPOSTELA É MÁIS!

– Empresas punteiras, líderes no seu sector
» FINSA
» UROVESA
» CASTROSÚA
» BLUSENS
» GAMELSA

– A USC ten outras dimensións
» 1º recurso cientifico e tecnolóxico de Galicia 
» 400 grupos de investigación ofertan una producción 

científica de calidade contrastada.
» Experiencia na cooperación con empresas
» UNINOVA

– Comercio
» Convivencia de distintos modelos de oferta comercial.
» Ampla capacidade de atracción comercial: 160.000-

175.000 persoas de outras comarcas. Zona de influencia 
comercial de 475.000 persoas.

– Os recursos institucionais e de formación para o 
emprego
» Plan de Acción Local polo Emprego

– Entidades que tamén traballan en prol da creación de 
empresas
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Estamos facendo cidade

Competencias da Oficina de Promoción Económica e Turismo:

– Promoción Económica

» Fomento do Investimento

» Fomento do desenvolvemento industrial da cidade

» Fomento da innovación

Obxetivo: crear un contorno favorable para as empresas de Compostela

– Emprego

» Orientacióne Inserción laboral

» Apoio ao emprendemento.

» Formaciónpara o empregoe o autoemprego

Obxetivo: apoiar ás persoas no seu proceso de inserción laboral, mediante un
procesopersoalizado

– Comercio

» Programasde dinamizacióncomercial

» Plan Estratéxico de Comercio.

Obxetivo: convertir a Santiago na Capital de Compras da Eurorexión Galicia-Norte
de Portugal

– Turismo
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Motor de innovación e 
desenvolvemento económico

O CERSIA Empresa

Áreas de traballo:

1. Apoio á cultura emprendedora

2. Apoio ó emprego

3. Apoio ó empresariado e 
promoción económica da cidade
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• Asesoramento a persoas 
emprendedoras

• Formación para emprender
• Incubación de proxectos antes da súa 
posta en marcha

• Xestión de axudas

Apoio á cultura emprendedora

¿qué?

¿ Por qué en CERSIA Empresa?
•Pola necesidade da prestación centralizada destes servicios 
para a súa maior eficacia
Porque a convivencia dos proxectos entre si e coas outras áreas 
do CERSIA Empresa, do Viveiro de Empresas da Cámara de 
Comercio e do edificio Emprendia favorecerá a aparición de 
sinerxias e o desenvolvemento de novos proxectos
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• Programas de inserción laboral
• Formación para:

• Desempregadas/os
• Traballadoras/es de cara a mellorar a 
súa posición no mercado laboral

• Persoas emprendedoras e empresariado

Apoio ó emprego

¿qué?

¿ Por qué en CERSIA Empresa?
•Pola necesidade de constituir na cidade un centro 
referencia para busca de emprego de xeito titorizado, 
que lle dé permanencia no tempo os distintos programas 
temporais desenvoltos
•Para facilitar o contacto e interese mutuo entre 
traballadores e empresarios.
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• Asesoramento a empresas xa 
establecidas: Servizo de Apoio a 
Empresa

• Sede da Rede de Cooperación Local
• Lugar de encontro e celebración de 
eventos de promoción económica

¿qué?

¿ Por qué en CERSIA Empresa?
•Pola necesidade de dotar a cidade dun centro de 
encontro dos ambitos empresariais ,laborais, científico e 
social onde a cooperación e a innovación podan 
constituirse en valores e motores de crecemento.

Apoio ó empresariado e promoción económica da 
cidade
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As instalacións

Dotacións:
�Amplio Salón de actos con capacidade para duascentas persoas
�Dotación dun volume de 10 oficinas illadas para a ubicación de proxectos 
empresariais antes da súa constitución.
�Duas salas de reunións apropiadas para a realización de mesas de traballo.
�Aula de informática pensada para 30 persoas, e dotada dos equipos pertinentes, 
acondicionada para usos docentes.
�Dúas aulas con capacidade para 20 persoas de usos múltiples.
�Espazos de carácter multidisciplinar que poidan ser acondicionados como oficinas ou 
espazos para a docencia de xeito rápido e pouco custoso.
�Espazos destinados ós servizos internos do edificio, así como aseos independentes para 
ambos sexos e aseos adaptados para persoas con mobilidade reducida.

Nun edificio sostible 

• Central de producción fotovoltaica de 5KW :Alimenta o propio edificio 
e produce enerxía para a rede electrica

• Producción de enerxía solar-térmica para a calefacción do propio 
edificio

•Integrado no entorno, abre un espazo de uso público con dúas prazas 
e un parque infantil.

Superficie total de 1.500m2
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Preguntas

OFICINA DE PROMOCIÓN ECONÓMICA E EMPREGO. 
Multiusos de San Lázaro, Porta 9.

Avenida de Fernando Casas Novoa, 20. 
Telf: 981 54 24 93. 
Fax: 981 54 24 92. 
Correo electrónico:

promocioneconomica@santiagodecompostela.org
Página web:

www.maiscompostela.org


