CONCELLO DE

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE O CONCELLO DE SANTIAGO DE COMPOSTELA
E CRUZ VERMELLA

En Santiago de Compostela, 11 de novembro de dous mil oito

REUNIDOS:

Dunha patrte:

O llmo.Sr.D.Xosé Antonio Sanchez Bugallo, Alcalde do Concello de Santiago de Compostela,
gue actla en nome e representacién desta Corporacion, en virtude das competencias que lle
son recofiecidas polos artigos 124 da Lei 7/85, do 2 de abril, reguladora das bases do réxime
local, e 61 da Lei 5/97, do 22 de xullo, de Administracién local de Galicia.

E doutra:

Don Rufino Constantino Pérez Outes, con DNI 33020375-B, que intervén neste acto en nome e
representacion de Cruz Vermella, con nimero de identificacion social Q-0286601-G e domicilio
social na avenida de Lugo, s/n, cédigo postal 15703, en Santiago de Compostela, como
entidade sen animo de lucro (ONG) constituida no ano 1864 ao abeiro da lexislacion, actuando
como presidente e conforme as competencias que ten atribuidas de acordo co artigo 15 dos
estatutos da asociacion.

Ambas as duas partes no nome e representacién que ostentan e coa capacidade legal para
este acto

EXPONEN

Primeiro.

O Concello de Santiago de Compostela vén desenvolvendo, consonte a Lei 7/85, do 2 de abril,
reguladora das bases do réxime local, a sia competencia de obrigado exercicio respecto a
prestacion de servizos sociais de promocion e reinsercion social.

E prestacion basica dos servizos sociais, entre outras, a animacion, prevencion e cooperacion
social, que tefien por obxecto potenciar a participacion de persoas e grupos na vida comunitaria,
fomentando a iniciativa social, a solidariedade, o asociacionismo e o voluntariado, asi como
favorecer a toma de conciencia da cidadania sobre os seus problemas e pofier en marcha
mecanismos que fagan posibel a participacion destes na busca de soluciéns e na xestiéon dos
servizos e actividades que se demanden.

Segundo.

En resposta ao artigo 9.2 da Constitucion, en defensa dos dereitos e promocién dos intereses
sociais, o Concello de Santiago de Compostela vén promovendo as condicions para que a
liberdade e a igualdade dos individuos sexan reais e efectivas, asi como a remocion dos
obstaculos que impiden ou dificulten a sta plenitude, facilitando a participacion de toda a
cidadania na vida politica, econémica, cultural e social.
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Con este referente, que é coincidente coa propia filosofia dos Servizos Sociais, entendidos
estes como instrumento da politica social, no animo de acadar a xustiza e a calidade de vida
dos individuos e grupos, pola via da promocién da participacion, nun trato de igualdade e non
exento de consideracion as peculiaridades dos diferentes colectivos e grupos, o Concello de
Santiago de Compostela desenvolve, no ambito das slUas competencias, programas e
actuacions co fin de garantir a calidade de vida e unha orde social mais xusta e solidaria

Terceiro.
A Entidade Cruz Vermella, configirase como unha institucién humanitaria, de caracter
voluntario e de interese publico 6 amparo dos convenios internacionais sobre a materia nos
gue Espafia sexa parte, se rixe polo Real Decreto 415/1996, de 1 de marzo, modificado polo
Real Decreto 2219/1996, do 11 de outubro e normas complementarias, con capacidade
xuridica e plena capacidade de obrar, carecendo de animo de lucro.
A Cruz Vermella esta a desenvolver actividades de promociéon social e desenvolvemento
comunitario, encamifiadas basicamente a cobertura de servizos sociais de caracter polivante
prestando apoio 6s colectivos de persoas maiores, minusvalidos, con problemas de
autonomias persoal, de soidade, para posibilitar a mobilidade destas persoas e aliviar a carga
gue supodn para as suas familias.
Cuarto.
A Cruz Vermella ten como fins, segundo os seus estatutos (adaptados segundo 6 disposto pola
Disposicion Transitoria Unica do Real Decreto 2219/1996 regulador das normas de ordenacion
da Cruz vermella Espafiola) os seguintes:

a) A busqueda e o fomento da paz, asi como da cooperacién nacional e internacional.

b) A difusion e ensinanza do Dereito internacional Humanitario.

c) A difusién e defensa dos dereitos humanos fundamentais.

d) A actuacion, en situaciéns de conflitos armados, en favor de todas as vitimas civis e
militares.

e) A atencion as persoas e colectivos as persoas e colectivos que sofren, previndo e
atenuando a dor human.

f) A proteccion e socorro de todas as persoas afectadas por accidentes, catastrofes...
g) A promocion e colaboracion en accions de solidaridade.

h) O desenvolvemento de actividades formativas encamifiadas a consecucion de ditos
fins.

Para a consecucion destes fins, realizaranse as seguintes actividades:

« Hospitalizacion, asistencia sanitaria e rehabilitacion, xa sexa no domicilio ou mobil.

« Transporte sanitario e transporte adaptado para as persoas con mobilidade
reducida.
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« Previr, vixiar e atender situacions de risco, actos culturais e deportivos, praias e
augas interiores.

« Teleasistencia de atencion domiciliaria.

« Formacién no campo humanitario, sanitario, social e medioambiental.

« Xestion de centros de atencion, centros de dia, centros sociais e residencias...

« En xeral, calquera outra actividade ou servizo que a Institucion desenvolva para o
mellor cumprimento dos seus fins.

Quinto.

O Concello de Santiago de Compostela e Cruz Vermella, en consonancia coa filosofia da
diversidade, da igualdade social e da integracion, tefien o propoésito de dar estabilidade &
colaboracion que se vén producindo de maneira continuada entre ambas as duas entidades,
dado que a complexidade dos problemas sociais require da implicacion de distintos colectivos

no camifio de conseguir a xustiza e a igualdade social.

Co obxecto de facer realidade e poér en practica os obxectivos expostos, tendo en conta a
especificidade do obxecto da colaboracion, e de conformidade co previsto no artigo 26 da Lei
9/2007, do 13 de xufio, de Subvenciéns de Galicia, se emprega o procedemento de convenio
de colaboracién.

Por todo o exposto as partes comparecentes acordan subscribir o presente convenio de
colaboracion de acordo coas seguintes

CLAUSULAS
PRIMEIRA. Obxecto

Este convenio ten por obxecto estabelecer os termos da colaboracion entre as partes asinantes
para o desenvolvemento dos seguintes programas e actividades:

Proxecto de alfabetizacion de adultos

Proxecto de lecer e tempo libre con persoas maiores

Progama Servizo Integral Emprego (S.I.E)

Intervencion en emerxencias

Servizos preventivos

Proxecto de Centro de Mediacion Social.

Proxecto de prevencion de conductas violentas en xoves no ambito escolar

SRS EESEES BES RENEEN]

SEGUNDA. Contido

1. Proxecto de alfabetizacién de adultos.- alfabetizacion de persoas adultas que non
tiveron posibilidades de formacién e que desexen adquirir habilidades para a realizacion
de actividades basicas da vida diaria como a lectura e a compresion de cartas, facturas...
Beneficiarios: persoas de idades comprendidas entre os 18 e 0s 60 anos.
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[

Proxecto de lecer e tempo libre con persoas maiores.- trata de ocupar o tempo libre
das persoas maiores con actividades alternativas, diminuindo o illamento e facilitando a
integracion no entorno, para iso desenvllvense talleres (manualidades,
psicomotricidades, dinamicas alternativas, etc...), actividades ludicas, acompafiamento
en actividades de ocio, festas, actividades o aire libre...

Beneficiarios: persoas maiores de 60 anos.

[«

Programa Servizo Integral Empreqgo (S.l.E.).- S.I.E., xurde como mecanismo que
articula e coordina actividades de fomento de emprego. Como unha resposta que
permita unha xestion de medios e recursos mais eficaz a fin de mellorar as posibilidades
de emprego dos colectivos cos que traballa.

Beneficiarios: Xoves en risco de exclusion social, mulleres con escasa formacion,
emigrantes retornados, Inmigrantes (incluidos no “Programa Interlabor@”).

[~

Intervencion _en_emerxencias.-_intervencion de forma inmediata, urxente e sostida.
Intervense no momento inicial da emerxencia con un conxunto de acciéns que alivien o
sofremento human, protexan a saude e o medio ambiente. Entre outras desenvoélvense
actividades de primeiros auxilios, clasificacién de feridos, transporte sanitario, apoio
human...

Beneficiarios: toda a poboacion.

[

Servizos Preventivos.- 0s servizos preventivos xorden, a consecuencia de actos ou
espectaculos deportivos e culturais ou de grandes concentracions de xente nas que €
necesario facer unha prevision de riscos e unha cobertura sociosanitaria. Beneficiarios:
poboacion en xeral

Proxecto de Centro de Mediacion Social.- os Centros de Mediacién Social constitden un
marco de colaboracion entre as distintas institucions de atencion a infancia, para dotar a4
comunidade dunha infraestrutura de intervencion sobre as diferentes problematicas de
marxinacion que afectan a este colectivo, proporcionando un recurso estable de ocio e
tempo libre, desenvolvendo actividades dirixidas a menores en situacion de risco e/ou
conflicto social.

Beneficiarios: nenas e nenos de idades comprendidas entre os 6 e 0s 14 anos.

[©

[~

Proxecto de prevencion de conductas violentas en xoves no ambito escolar.- debido
a situacions que a diario vemos na television, na prensa, nos centros educativos... é dicir,
na vida diaria, xunto coa predisposicion dos xoves a resolver calquera conflicto mediante a
practica da violencia, é importante a promocion de actitudes positivas para a prevencion de
conductas violentas.

Beneficiarios: xoves con idades comprendidas entre os 12 e 0s 20 anos.

TERCEIRA. Contia da axuda

Para a colaboracion na realizacion das actividades obxecto deste convenio, o Concello de
Santiago de Compostela con cargo os seus Orzamentos Xerais Anuais correspondentes a cada
exercicio econdmico aportara as cantidades que neles se dispofia nominativamente. En
concreto para o presente exercicio econdmico, o Concello achegara & Asociacion a cantidade
de ONCE MIL EUROS (11.000,00€).

CUARTA. Actividades excluidas de subvencioén.

As actividades excluidas desta subvencion e que non poderan ser obxecto do convenio son:
1. Viaxes de caracter lidico ou cultural.
2. Festas e outras actividades semellantes.
3. Aluguer de locais e mantemento destes.
4. Compra de bens inventariables.
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QUINTA. Forma de Pagamento

Respecto da forma de pagamento, estarase o disposto as Bases de execucion orzamentaria do
Concello de Santiago de Compostela. Igualmente seranlle de aplicacion o disposto na Lei
9/2007, do 13 de xufio, de subvencions de Galicia e na Lei 38/2003, do 17 de novembro xeral
de subvencions.

O pago realizarase previa xustificacién dos gastos realizados e do cumprimento da finalidade
para a que é concedida a axuda, asi como, da aplicacion dos fondos destinados 6 efecto.

A xustificacion do cumprimento das finalidades que motivan a sinatura do convenio farase
achegando:

o

A correspondente memoria e documentacién que acredite a realizacién do
obxecto do convenio mediante a realizacion das actividades e o grao de
cumprimento dos obxectivos.(antes do 15 de hovembro de cada exercicio).

o Declaracién de ter cumprido o obxecto do convenio.

o Relacion detallada das subvenciéns ou axudas obtidas doutros axentes para
idéntica finalidade.

o Relacion detallada (data, concepto, importe, n° das facturas ou documentos
xustificativos que se presentan para a xustificacion.

o Facturas orixinais de gasto (do ano en curso) ou os demais documentos de
valor probatorio equivalente ou as suas fotocopias debidamente compulsadas,
gue seran obxecto dunha validacién e estampado permitindo o control da
concorrencia de subvencions (artigo 30.3 paragrafo 3° lei 38/03 e artigo 28.3
paragrafo 3° lei 9/2007)

0 Se presentan facturas pagadas ao contado, declaracion de que as mesmas
foron pagadas integramente con cargo 6s fondos da asociacion.

o Certificacion de estar ao corrente no cumprimento das slas obrigas tributarias.

o Certificaciébn de estar ao corrente no cumprimento das slas obrigas coa
Seguridade Social.

o No suposto de que as actividades fosen financiadas, ademais de por este
convenio, con fondos propios, outras subvencions ou recursos, debera
acreditarse na xustificacion o importe, a procedencia e a aplicacion dos ditos
fondos as actividades subvencionadas. En ningln caso, a contia do convenio,
s6 ou en concorrencia con outras subvencions, axudas doutras administracions,
entes publicos ou privados, poderd superar a totalidade do custo da actividade
gue vai desenvolver a asociacion.

Se, para realizar o obxecto do presente convenio a asociacion obtivese subvencions doutras
entidades publicas ou privadas que, en concorrencia coa concedida superara o total do custo da
actividade, minorarase a achega do Concello de Santiago. E procedera o reintegro do exceso
obtido sobre o custe da actividade subvencionada, asi como o interese de demora
correspondente.

En todo caso, a data limite para a presentacion dos xustificantes non podera exceder do
estipulado nas bases de execucion orzamentaria do Concello de Santiago de Compostela.

Considerarase gasto realizado o efectivamente pagado antes do remate do periodo de
xustificacion.

Non podera realizarse o pagamento da subvencion en tanto o beneficiario non estea 6 corrente
no cumprimento das obrigas tributarias e coa Seguridade Social

Asemade pora a disposicion do Concello de Santiago de Compostela cantos datos lle sexan
requiridos respecto do desenvolvemento do devandito programa.
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En todo caso, as achegas das anualidades correspondentes a vixencia deste convenio, quedan
supeditadas a existencia de crédito adecuado e suficiente no exercicio econémico
correspondente, dando cumprimento os obxectivos de estabilidade orzamentaria e de eficiencia
e utilizacion dos recursos publicos.

QUINTA. Obrigas do beneficiario

Con suxeicién 0s termos deste convenio, en cumprimento do estabelecido na Lei 9/2007, do 13
de xufio, de subvencions de Galicia, na Lei 38/2003, de 27 de novembro xeral de subvencions,
e das Bases de Execucion orzamentaria do Concello de Santiago de Compostela, a Asociacion
asinante ten entre as suas obrigas as seguintes:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

a)
h)

)

Cumprir 0 obxecto do convenio, realizando as actividades que fundamenta a concesion
da subvencion.

Xustificar ante o Concello de Santiago de Compostela o cumprimento dos requisitos e
condiciéns; asi como a realizacién da actividade e o cumprimento da finalidade que
determina a concesion.

Someterse as actuacions de comprobacién a efectuar polo Concello de Santiago de
Compostela, asi coma calquera outras de comprobacion e control financeiro que poidan
realizar os 6rganos de control competentes, aportando canta informacion lles sexa
requirida no exercicio das actuacions anteriores.

Comunicarlle o Concello de Santiago de Compostela a obtencién doutras subvencions,
axudas, ingresos ou recursos que financien as actividades subvencionadas por este
convenio. Esta comunicacion deberd efectuarse tan pronto como se cofieza pola
Asociacion e, en todo caso, con anterioridade a xustificacion da aplicacion dada 6s
fondos percibidos.

Acreditar con anterioridade o ditarse a proposta de resolucidon de concesién que se
encontra 0 corrente no cumprimento das sUas obrigas tributarias e da Seguridade
Social.

Dispofier dos libros contables, rexistros dilixenciados e demais documentos
debidamente auditados nos termos esixidos pola lexislacion mercantil e sectorial
aplicable 6 beneficiario en cada caso, asi coma cantos estados contables e rexistros
especificos sexan esixidos para garantir o axeitado exercicio das facultades de
comprobacion e control.

Conservar os documentos xustificativos da aplicacién dos fondos recibidos, en tanto
poidan ser obxecto das facultades de comprobacién e control.

O beneficiario debera dar a adecuada publicidade do caracter publico da financiamento
dos programas e actividades obxecto do presente convenio. A tal efecto na publicidade
das actividades farase constar de maneira expresa a colaboraciéon do Concello de
Santiago.

Cumprir co resto dos requisitos e obrigas recollidas nos artigos 10° e 11° da Lei 9/2007,
do 13 de xufio, de subvencions de Galicia.

Proceder o reintegro dos fondos percibidos de acordo co disposto no artigo 13.2 K) da
Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvenciéns de Galicia e en todo caso, nos supostos
contemplados no artigo 33 da referida Lei.

SEXTA. Proteccién de datos

As actuacions en materia de cesién de datos de caracter persoal axustaranse ao disposto na
Lei organica 15/1999, do 13 de decembro, de regulamentacion do tratamento automatizado dos
datos de caracter persoal e 0 seu regulamento.
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A tal efecto e de conformidade coa normativa de referencia, a asociacion tratara os datos de
caracter persoal en relacion coa actividade obxecto do convenio, que non os aplicara ou
empregara con fin distinto 6 estipulado, nin os comunicaran, nin sequera para a sUa
conservacién , a outras persoas, estando sometidas as correspondentes medidas de

seguridade.

Cumprido o obxecto do convenio os datos de caracter persoal obtidos como consecuencia da
realizacion de actividades deberan ser destruidos ou devoltos a esta entidade, asi como o
soporte material ou documentos resultantes en que conste algun dato de caracter persoal. No
caso de destinar os datos a outra finalidade non conveniada ou incumpra o estipulado,
incorrera en responsabilidade pola infraccién cometida.

SETIMA. Seguimento e avaliacién

Para a interpretacion de cantas dibidas xurdan na aplicacién do convenio créase unha
comision mixta, que estard integrada polas persoas que sexan designadas para o efecto por
parte das duas institucions (técnicos da Concellaria de Benestar Social e da devandita
Asociacion). Esta comision velara polo cumprimento dos obxectivos fixados.

OITAVA. Causas de resoluciéon

Son causas de resolucion do presente convenio, e procedera, se é o caso, o reintegro total ou
parcial da axuda percibida e os xuros de mora devengados dende o momento do seu
pagamento (artigo 13.2 K) da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvencions de Galicia) as
seguintes:

1. O incumprimento de calquera das clausula estabelecida no presente convenio.

2. A aplicacion total ou parcial dos fondos outorgados no convenio para fins distintos dos
gue motivaron a sta concesion.

3. Afalta de xustificacion do emprego das cantidades recibidas.

4. Os demais supostos previstos nos artigos 32 e 33 da Lei 9/2007, de 13 de xufio, de
subvencions de Galicia.

NOVENA. Duracién do convenio

A presente convenio entrar4 en vigor na data da sUa sinatura, e terd vixencia ata o 31 de
decembro de 2.008 e financiard gastos correspondentes as accions desenvolvidas durante o
exercicio 2.008 para o cumprimento dos obxectivos nel establecidos.

Non obstante, poderase prorrogar, por acordo expreso, por igual periodo de tempo, de
conformidade co disposto na Lei 38/2003 xeral de subvencions (artigo 16).

En todo caso, calquera das partes podera denuncialo comunicandoo por escrito 4 outra parte
con dous meses de antelacion a finalizar o periodo de vixencia.

DECIMA. Caracter do Convenio

Este convenio ten caracter administrativo, rexéndose 6s seus efectos polas clausulas
estabelecidas nel, e no non previsto, seranlle de aplicacion o disposto na Lei 9/2007, de
subvencions de Galicia, na Lei 38/2003, do 17 de novembro, xeral de subvencions e a
Lexislacion de Réxime Local aplicabel 6 caso.
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Non obstante o anterior, as cuestions litixiosas que poidan xurdir sobre este convenio, respecto
da interpretacién, resolucion e efectos do convenio, seran resoltas en Ultima instancia
administrativa polo llimo. Sr. Alcalde do Concello de Santiago de Compostela, pofiendo os seus
acordos fin a via administrativa, contra eles podera interpofierse recurso contencioso-
administrativo, segundo estabelece o artigo 46.4 da Lei 29/1998, reguladora desta xurisdicion.
Para este efecto, sera competente o Xulgado do Contencioso Administrativo de Santiago de
Compostela.

E, en proba de conformidade, ambas as duas partes asinan este convenio por duplicado, no

lugar e na data sinalados no encabezamento.

Polo Concello de Santiago de Compostela Por CRUZ VERMELLA

Asdo.:Xosé Antonio Sanchez Bugallo Asdo.: Rufino Constantino Pérez Outes



